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Tillganglighetsrad Region Norrbotten

Tid och plats

2023-12-19 klockan 11.00-15.00.
Regionhusets sessionssal och styrelserum i Lulea.

11.00-13.30 Gemensamt med lanspensionarsradet.
14.00-15.00 Tillganglighetsrad Region Norrbotten.

Deltagare

Camilla Friberg (S), ordférande

Birgitta Johansson Huuva (C), vice ordférande

Siv Gunillasson Seva (S), Norrbottens Kommuner
Beatrice Oman (S), Norrbottens Kommuner (via Teams)
Stefan Simonsson, Funktionsratt Norrbotten

Jan Erik Nilsson, Funktionsratt Norrbotten
Ann-Christine Magnusson, Funktionsrétt Norrbotten
Inger Johansson, Funktionsratt Norrbotten
Margareta Lindblom, Funktionsrétt Norrbotten
Gudrun Kron, Funktionsratt Norrbotten

Hjordis Lindstrom, Synskadades riksférbund (SRF)

Ovriga narvarande

Micke Bostrom, sekreterare

Martin Fors, regionkansliet

Anette Kihlstrém-Selberg, regionkansliet

Protokollet justeras digitalt

Camilla Friberg, ordférande
Micke Bostrom, sekreterare
Jan Erik Nilsson, justerare
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1. Sammantradet for tillganglighetsrad
Region Norrbotten 6ppnas

Camilla halsar valkommen och éppnar sammantradet.

2. Upprop

Upprop halls.

3. Val av protokolljusterare

Som protokolljusterare valjs Jan Erik Nilsson.

4. Godkannande av dagordning
och anmalan av ovriga fragor

1. Sammantradet 6ppnas.

2. Upprop.

3. Val av protokolljusterare.

. Godk&nnande av dagordning.

5. Beslut om sammantrédesplan for 2024.

6. Informationsérenden.

7. Arenden for tillganglighetsrad Region Norrbotten.
8. Sammantradet avslutas.

I

Dagordningen godkanns.

5. Beslut om sammantradesplan for
2024

Ledamdterna diskuterar ordningen for att uppmarksamma olika &renden i
olika rad.

Lokala patientrad

Flera ledaméter undrar var man ska vanda sig med verksamhetsfragor som
rér hela lanet nar det finns fyra lokala patientrad. Camilla upplyser om att
politiken inte kan ta beslut i verksamhetsfragor. Darfor ska verksamhetsfra-
gor behandlas av de lokala patientraden. For att undvika fordrojning ar det

bést att uppmarksamma verksamhetsfragor direkt till de lokala patientradens

ansvariga tjanstepersoner.
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Luled, Boden: Camilla Brannstrom.
camilla.Brannstrom@norrbotten.se

Sodra - Pited, Alvsbyn, Arvidsjaur, Arjeplog: Carola Degerman.
carola.degerman@norrbotten.se

Norra - Géllivare, Kiruna, Pajala, Jokkmokk: Birgitta Engrund Sohlberg.
birgitta.engrund-sohlberg@norrbotten.se

Ostra - Kalix, Overkalix, Overtorned, Haparanda: Tomas Fjellvind.
tomas.fjellvind@norrbotten.se

Flera ledaméter understryker vikten av att de lokala patientraden skickar ut
sina protokoll till Funktionsrétt Norrbotten och SRF Norrbotten. Stefan in-
formerar om hur Funktionsratt Norrbotten hanterar protokollen fran de lo-
kala patientraden.

Tillganglighetsrad Region Norrbotten

Fragor for behandling av tillganglighetsrad Region Norrbotten ska uppmark-
sammas till beredningsutskottet som planerar radets sammantraden. Till
beredningsutskottet kallas aven ansvariga for de lokala patientraden. Pa sa
satt kan man hjélpas at att fordela arenden till den niva som kan besluta i
fragorna.

Brukarmedverkan

Nar det galler brukarmedverkan kopplat till regionens olika kliniker sa ar det
bést att kontakta klinikledningen direkt.

Beslut

Tillganglighetsrad Region Norrbotten beslutar att faststalla sasmmantrades-
planen for 2024 enligt nedanstaende.

2024-01-31 klockan 09.00-11.00
Beredningsutskott.
Regionhusets lokal Femman i Lulea.

2024-02-15 klockan 08.00-17.00
Lanspensionarsrad och tillganglighetsrad Region Norrbotten.
Regionhusets lokaler VIP-matsalen och sessionssalen i Lulea.

2024-03-21 klockan 09.00-11.00
Beredningsutskott.
Regionhusets lokal Femman i Lulea.

2024-04-04 klockan 08.00-17.00
Lanspensionarsrad och tillganglighetsrad Region Norrbotten.
Regionhusets lokaler styrelserummet och sessionssalen i Lulea.
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2024-09-10 klockan 09.00-11.00
Beredningsutskott.
Regionhusets lokal Femman i Lulea.

2024-09-25 klockan 08.00-17.00
Lanspensionarsrad och tillganglighetsrad Region Norrbotten.
Regionhusets lokaler VIP-matsalen och sessionssalen i Lulea.

2024-11-07 klockan 09.00-11.00
Beredningsutskott.
Regionhusets lokal Femman i Lulea.

2024-11-28 klockan 08.00-17.00
Lanspensionarsrad och tillganglighetsrad Region Norrbotten.
Regionhusets lokaler styrelserummet och sessionssalen i Lulea.

De exakta sammantradestiderna for lanspensionarsradet och tillganglig-
hetsrad Region Norrbotten bestams av respektive beredningsutskott.

6. Informationsarenden
Aktuellt i Region Norrbotten

Camilla informerar om nagra aktuella omraden.

Minska inhyrd personal

Region Norrbotten har mycket htga kostnader for inhyrd personal. Darfor
har den nya regiondirektoren Ulrika Sundquist fatt i uppdrag att minska
kostnaderna. Ulrika kommer narmast fran en tjanst som HR-chef i Region
Stockholm dar hon arbetet med liknande fragor och dér regionen minskat
kostnaderna for inhyrd personal med 30 procent. Region Norrbotten har
beslutat att under perioden fran den 30 november 2023 till den 29 februari
2024 minska kostnaderna for inhyrd personal med 20 procent.

Pa kort sikt kommer arbetet sannolikt att resultera i samre tillganglighet pa
vissa mottagningar. Men det &r helt nédvandigt att bryta utvecklingen dér
mangden inhyrd personal och kostnaderna for den personalen dkar hela ti-
den.

Samtidigt ser regionen dver mojligheten att inféra en regional sjukskoterske-
pool for att komma till ratta med vissa bemanningsproblem.

Regionen Norrbotten samverkar i stor utstrackning med Luled tekniska uni-
versitet (LTU) for att fler personer ska utbilda sig inom vardyrket. Ann-
Christine fragar om samverkan dven omfattar lakarutbildning och far svar av
Camilla att sa ar fallet.

En utmaning for regionen &r att kunna erbjuda fler praktikplatser och hand-
ledning. Det ar ocksa viktigt att fanga upp studenter under utbildningstiden.
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Vard utanfor Norrbotten

Camilla har besok dgonmottagningen nyligt. Det &r den verksamhet som har
skickat flest patienter till mottagningar utanfor Norrbotten. Problemen med
langa kaer till 6gonmottagningen har funnits sedan 2016 och blev varre un-
der pandemin. | dagsl&get har dgonmottagningen minskat kon med 1.900
personer, framst genom att skicka patienter till mottagningar i sodra Sverige.
Nu aterstar knappt 500 personer i kén. Regionen kommer éven att erbjuda
dessa personer vard i annat Ian. Sedan hoppas 6gonmottagningen kunna
genomfdra alla behandlingar i Norrbotten framéver.

Pa 6gonmottagningen avbetar sedan tidigare fem fasta specialister och tva
ST-lakare. Nu har regionen anstallt ytterligare sex ST-lakare. Det skapar
mojligheter for regionen att undvika langa koer framover. Specialiserings-
tjanstgoring for lakare (ST) ar den utbildning som lakare genomgar for att
uppna specialistkompetens. Den omfattar minst fem ars tjanstgoring.

Regionen har &ven tre sjukskoterskor som l&ser vidare till specialistsjuk-
skoterskor inom 6gonsjukvard. Dessutom arbetar regionen med kompetens-
vaxling sa att sjukskoterskorna kan avlasta lakarna med vissa ar-
betsuppgifter.

Nya journalsystemet Cosmic
Denna punkt genomfors tillsammans med lanspensionarsradet.

Krister Berglund, chef for regionens Division Nara, informerar om regionens
arbete med att infora det nya journalsystemet Cosmic. Han svarar ocksa pa
ledamdternas fragor.

Kollektivtrafik
Denna punkt genomfors tillsammans med lanspensionarsradet.

Mats Aspemo, chef vid den regionala kollektivtrafikmyndigheten (RKM),
informerar om arbetet med att utveckla kollektivtrafiken i Norrbotten. Med-
verkar gor d&ven Maria Marjai, chef for fardtjansthandlaggning.

Mats berattar ocksa om innehallet i trafikforsorjningsprogrammet med sikte
pa 2035. Det blir aven en uppfoljning av en skrivelse fran SPF Seniorerna
som bland annat handlar om turtathet, férseningar, samordning och trangsel i
taxi.

Mats och Maria svarar pa ledaméternas fragor.

Hjalpmedelssamverkan

Denna punkt genomfors tillsammans med lanspensionarsradet.

GALLER FOR VERKSAMHET
[Galler for verksamhet]

PUBLICERINGS DATUM
2024-01-12

DOKUMENT-ID VERSION
ARBGRP949-929632362-109 1.0
ANSVARIG UPPRATTAD AV

Helena Treeldal Micke Bostrom



Sida 6 (7)

Gruppen for hjalpmedelssamverkan har haft sitt sista mote for aret den 10
oktober 2023. Anita fran lanspensionarsradet och Inger fran tillganglighets-
rad Region Norrbotten summerar aret med nagra exempel pa fragor som
avhandlats och konstaterar samtidigt att gruppen har fungerat bra.

7. Arenden for tillganglighetsrad
Region Norrbotten

Norrbottens Kommuner

Beatrice reflekterar 6ver kommunférbundet Norrbottens Kommuners med-
verkan i tillganglighetsrad Region Norrbotten. Hon har tagit med sig fragan
till sin organisation som &r en intresseorganisation dar alla fjorton kommuner
i Norrbotten samverkar. Inom kommunfdrbundet finns ett antal beredningar
som arbetar med olika samverkansfragor.

Norrbottens Kommuner har tre ledamater i tillganglighetsrad Region Norr-
botten och enligt reglementet framgar syftet med deras medverkan tydligt.
Tillganglighetsradet fungera som ett samrads-, kontakt- och informationsor-
gan mellan rérelsen for funktionsnedsattas lansavdelningar, regionens kom-
muner och regionen. Radet ska verka for att de olika samhéllsorganen plane-
rar sin verksamhet pa ett sddant satt att deras reguljara verksamhet anpassas
till grupper eller personer med funktionsvarianter. Camilla informerar om att
Norrbottens Kommuner alltid kommer att ha en egen punkt pa dagordningen
vid kommande sammantraden.

Beatrice forklarar det vaxlande ordférandeskapet i POLSAM (politisk sam-
verkansberedning for hélsa, vard, omsorg och skola) som vartannat ar byter
mellan Region Norrbotten och Norrbottens Kommuner. Hon ger dven nagra
exempel pa fragor som har behandlats i POLSAM under de senaste aren.

Auvslutningsvis efterfragar Beatrice en genomgang av den lansgemensamma
strategin for patient- och brukarmedverkan vid ett kommande sammantrade
med tillganglighetsrad Region Norrbotten.

Regional utvecklingsstrategi

Tove Cullhed, strateg vid regionens regionala utvecklingsavdelning, infor-
merar om arbetet med en ny regional utvecklingsstrategi (RUS).

Region Norrbotten har i uppdrag av regeringen att samordna det regionala
utvecklingsarbetet i 1anet. Som en del av uppdraget ska den regionala ut-
vecklingsstrategin uppdateras minst en gang mellan varje val till region- och
kommunfullméktige. Strategin ska faststéllas av regionfullméktige men tas
fram i bred samverkan med lanets kommuner, civilsamhélle, organisationer,
néringsliv och myndigheter med flera.
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Malet &r att regionfullmaktige faststaller en ny regional utvecklingsstrategi i
slutet av 2025. Fram till dess kommer regionen bland annat att arrangera
dialogmoten i alla kommuner. Det kommer ocksa att finnas ett videomaterial
som gor det mojligt att genomfora egna arbeten med innehéllet i den region-
ala utvecklingsstrategin. Det &r en mojlighet som tillganglighetsrad Region
Norrbotten kan anvénda sig av for att sedan komma med inspel till planen.

Camilla konstaterar att det blir lampligt for tillganglighetsrad Region Norr-
botten att genomfora ett eget arbete nagon gang mellan april och september
2024 och sedan l&mna inspel till den regionala utvecklingsstrategin.

Hjordis paminner om vikten av att synliggora personer med funktionsned-
séttning i arbetet med den regionala utvecklingsstrategin. Det handlar om
manga olika omraden som exempelvis tillganglighet till material och att
omnamnas i texten.

Det finns mer information om man gar till webbsidan
www.utvecklanorrbotten.se och séker pa “rus”.
Tove Cullhed nas via adressen tove.cullhed@norrbotten.se

Folkhalsa

Birgitta informerar kort om hur Region Norrbotten arbetar med folkhalsa.
Det handlar bade om att behalla och aterfa halsa. Regionen kommer ocksa
att forstarka insatserna for den psykiska halsan. Arbetet sker pa bred front
dar utgangpunkten ar att den psykiska halsan handlar om hela livet. Det finns
anledning att aterkomma till fragan framover.

8. Sammantradet avslutas

Camilla tackar ledamdterna for sitt engagemang och avslutar sammantradet.
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