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Lanspensionarsrad

Tid och plats

2024-04-04 klockan 09.15-14.00.
Regionhusets sessionssal och styrelserum i Lulea.

09.05-09.45 Lanspensionarsrad.

11.00-14.00 Gemensamt med tillganglighetsrad Region Norrbotten.

Deltagare

Camilla Friberg (S), ordférande
UIf Bostrom (C) till 12.00
Ellinor Sandlund (M)

Ake Bolmgren, PRO

Eivy Blomdahl, PRO

Kerstin Ohrling, PRO

Siv Nilsson, SKPF

Ingrid Norberg, SKPF

Mona Wilsson, SPF Seniorerna

Ovriga narvarande
Micke Bostrom, sekreterare

Protokollet justeras digitalt

Camilla Friberg, ordférande
Siv Nilsson, justerare
Micke Bostrom, sekreterare

GALLER FOR VERKSAMHET
[Galler for verksamhet]

PUBLICERINGSDATUM
2024-04-10

DOKUMENT-ID
ARBGRP949-929632362-122

ANSVARIG
Helena Treeldal

VERSION
1.0

UPPRATTAD AV
Micke Bostrom



Sida 2 (5)

1. Sammantradet for
lanspensionarsradet Oppnas

Camilla halsar ledaméterna valkomna och éppnar sammantradet.

2. Upprop

Upprop halls.

3. Val av protokolljusterare

Som protokolljusterare valjs Siv Nilsson.

4. Godkannande av dagordning

1. Sammantradet 6ppnas.
2. Upprop.
3. Val av protokolljusterare.
4. Godkannande av dagordning.
5. Arenden for lanspensionarsradet.
- Aktuell regioninformation.
- Arbete med handlingsplan till den regionala folkhalsostrategin.
- Ovriga arenden.
6. Informationsarenden (tillsammans med tillganglighetsradet).
- Norrbottens Kommuner.
- Samverkansgruppen for tillganglighet i kollektivtrafiken.
- Hjélpmedelssamverkan.
- L&kemedel.
- Rehabilitering samt patient- och brukarmedverkan.
7. Sammantradet avslutas.

Dagordningen godkanns.

5. Arenden for lanspensionarsradet

Regioninformation

Camilla informerar om laget i regionen. Just nu pagar arbete med budget till
den strategiska planen for 2025-2027. Camilla ser att det ekonomiska laget
blir utmanande aven under ar 2025.

Regionens arbete med att minska inhyrd personal

Den 1 april 2024 gick Region Norrbotten med i ett avtal tillsammans med 16
andra regioner dar man gemensamt har kommit éverens om nivaer for er-
séttning till inhyrd personal. Region Norrbotten har betalat hogre ersattning
an manga andra regioner sa detta innebér en besparing. Det &r bra att fa ner
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priset for inhyrd personal men nu handlar det ocksa om att fa ner antalet
timmar som inhyrd personal arbetar.

Region Norrbotten har under bérjan av aret klarat sina delmal nar det galler
minskning av andelen inhyrd personal. Det borjar nu markas bade ekono-
miskt och i verksamheten dar den egna personalen okar.

Ledamdterna diskuterar olika aspekter av personalsituationen inom halso-
och sjukvarden.

Laget pa sjukhusen kopplat till vardplatser

Det ar fortsatt anstrangt lage i Norrbotten, framst i Sunderbyn. | dagsléget
rader ingen hojd beredskap.

Bemanningspoolen

Regionen har inrattat en bemanningspool for sjukskéterskor. En enhetschef
ar anstalld och just nu pagar rekrytering av sjukskoterskor. Malsattningen &r
att anstélla tio sjukskoterskor innan sommaren och utéka poolen med fler
skaoterskor efter semestern.

Lymfterapeuter

Region Norrbotten har tre utbildade lymfterapeuter som tillhér fysioterapi-
enheten. Terapeuterna tar hand om patienter fran hela lanet och samverkar
aven pa distans med personal vid andra orter.

Folkhalsa

Joanna Hansson, folkhélsostrateg, informerar om regionens arbete med att ta
fram en ny handlingsplan for aren 2024-2026 som &r kopplad till Norrbot-
tens folkhalsostrategi.

Inom méanga omraden har norrbottningar en samre folkhalsa an dvriga lan-
det. De framsta orsakerna ar kostvanor och brist pa fysisk aktivitet. Under-
sokningar visar en liten och langsam forbattring av folkhalsan i Norrbotten.

Ledamdoterna arbetar med inspel till den kommande handlingsplanen. Framst
handlar det om regionens roll i det kommande folkhalsoarbetet. Det gar bra
att skicka in fler inspel till joanna.hansson@norrbotten.se fram till den 4 maj
2024.

Ovriga arenden

Namnbyte

Béde SKPF och PRO har uppmérksammat att namnet ”Regionala pension-
arsradet” anvinds i stora delar av landet. Ledamdterna konstaterar att det
finns flera fordelar om Region Norrbotten skulle byta namn pa sitt rad.
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Camilla och Micke ska undersoka om det gar att skapa ett drende i fragan
och nar det i sa fall kan behandlas.

Etikprévningsmyndigheten

Vid ett tidigare sammantrade nominerade lanspensionarsradet och tillgang-
lighetsrad Region Norrbotten Kerstin Ohrling fran PRO till Etikprévnings-
myndigheten. Kerstin ar nu invald som reserv. Hon har varit i Umea pa ett
inledande mote. Det forsta tjanstgoringsaret bestar till stor del av utbildning.

6. Informationsarenden

Punkten genomfors tillsammans med tillganglighetsrad Region Norrbotten.

Norrbottens Kommuner

Ingen information till detta sammantréade.

Samverkansgruppen for tillganglighet i
kollektivtrafiken

Nasta sammantrade halls den 18 maj 2024.

Hjalpmedelssamverkan

Ingen ny information vid detta tillfalle. Gruppen brukar sammantréda i maj.

Lakemedel

Anders Bergstrom, laékemedelsstrateg, informerar om regionens lakemedels-
hantering och svarar pa ledamaéternas fragor. Bland annat handlar det om

e prioriteringar

o ldkemedelskostnader

o restnoterade ldkemedel och lakemedelsberedskap

e lakemedelsgenomgangar

e alternativa lakemedel

o att lakemedel ibland anvands i stallet for omvardnad.

Rehabilitering samt patient- och brukarmedverkan

Stefan Stridsman, regionens verksamhetsomradeschef for rehabilitering,
informerar om genomfdrande av tre uppdrag fran regionstyrelsen som alla
har koppling till resultatet av medborgardialoger om rehabilitering.

e Implementering av generiska modellen for rehabilitering.

e Inférande av patientinformation pa norrbotten.se

e Rutiner for patientforeningar som onskar sprida information om sin
verksamhet.
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Enkelt sammanfattat innebér den generiska modellen att

o alltid g6ra en tidig bedémning av patientens behov av rehabilitering
o arbetsséttet ska vara personcentrerat

e gora en rehabiliteringsplan tillsammans med patienten.

Ledamoterna diskuterar olika aspekter av de tre uppdragen tillsammans med
Stefan. Bland annat handlar det om

e att fa med hela vardkedjan i rehabiliteringsforloppet

e syn- och hoérselinstruktorer

e spridning av information fran foreningar

o uppfdljning av rehabiliteringsplan och SIP (samordnad individuell plan)
e Dristi stod fran logopeder

o gemensamt rehabiliteringsansvar for regionen och kommunerna

e samlad information om mojligheter till rehabilitering

e samlad information om patientféreningar

¢ information om hjalpmedel

e neurologisk rehabilitering

e rehabilitering/habilitering av barn och ungdomar

e trdning i varmvattenbassanger

e rehabilitering vid cancer

e stressrehabilitering

o rehabilitering efter transplantation.

Stefan understryker att patientféreningar och brukarorganisationer kan bidra
med vérdefulla inspel och insatser i utvecklingen av regionens rehabilite-
ringsverksamhet. Delaktighet &r dessutom grundldggande vid ett personcen-
trerat arbetssétt. Det handlar om att mota olika personers verkliga behov och

ta vara pa medborgarnas upplevelser, erfarenheter och 6nskemal for att reg-
ionen ska vara sa traffsaker som mojligt i sitt utvecklingsarbete.

Stefan vill gérna se att patientféretrddare &r med vid inférandet av den gene-
riska modellen for rehabilitering. Det kan gissningsvis réra sig om tre eller
fyra traffar per ar som framst genomfors digitalt via Teams. Den som &r
intresserad att delta kan skicka sin intresseanmélan till sekreteraren Micke
Bostrém pa kanslisekreterarna@norrbotten.se

7. Sammantradet avslutas

Camilla tackar ledamdterna for sitt engagemang och avslutar sammantradet.
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