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§ 126

Val av protokolljusterare

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar utse ledamoten Glenn Berggard (V) att jamte ordfo-
randen justera protokollet.
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§ 127

Faststallande av slutlig
foredragningslista
Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar att, med tilligg av drendet ”Donation av ambulans
till Ukraina”, faststalla féredragningslistan.
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8128
Faststallande av narvaroratt vid
sammantradet

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att sammantradet ska vara dppet for allmanheten.
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§129

Regiondirektdrens rapport
Dnr 89-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att ldgga informationen till handlingarna.

Arendet
Regiondirektdrens rapport enligt bilagor.

Beslutsunderlag

Manadsrapport april 2022

Delarsrapport april, division Nara

Produktion och maluppfyllelse, division Néra
Delarsrapport april, division Lanssjukvard 1

Produktion och maluppfyllelse, division Lanssjukvard 1
Delarsrapport april, division Lanssjukvard 2

Produktion och maluppfyllelse, division Léanssjukvard 2
Deldrsrapport april, division Funktion

Produktion och maluppfyllelse, division Funktion
Delarsrapport april, division Psykiatri

Produktion och maluppfyllelse, division Psykiatri
Delarsrapport april, division Regionstod

Produktion och maluppfyllelse, division Regionstod
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§ 130

Delegationsbeslut anmalda till
regionstyrelsen 2022-06-01

Dnr 679-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar godkénna redovisade delegationsbeslut.

Arendet
Féljande delegationsbeslut redovisas:

Regiondirektdren
e  Avskrivning av kundfordringar maj 2022

Ekonomidirektéren
e  Avskrivning av kundfordringar maj 2022

Regionarkivarien

e Gallringsbeslut angaende pappersjournaler vid fd Gallivare lungklinik

e Beslut om gallring av pappershandlingar efter skanning

e Gallringsbeslut — mikrofilmade patientjournaler fran fd sjukvardsfor-

valtningen Luled-Boden och Pitea
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§131

Aterrapportering fran regionstyrelsens

temasammantrade 2022-06-01
Dnr 762-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Ordfdranden informerar om regionstyrelsens temasammantrade den 1 juni
2022. Vid temasammantradet lamnades information om folktandvardens
verksamhet, regionens deltagande vid Almedalsveckan samt om barnahus.
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§ 132

Aterrapportering av regionstyrelsens
uppdrag till regiondirektdren 2022-06-
01

Dnr 696-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar godkanna aterrapportering av regionstyrelsens upp-
drag till regiondirektéren 2022-06-01.

Beslutsunderlag

Regionstyrelsens protokoll 2022-02-09
Regionstyrelsens protokoll 2021-12-14
Regionstyrelsens protokoll 2021-11-17
Regionstyrelsens protokoll 2021-10-06

Sammanfattning

| regionstyrelsens plan framgar bland annat styrelsens uppdrag till regiondi-
rektoren. Regionstyrelsen kan ocksa ge regiondirektoren uppdrag kopplade
till regionstyrelsens behandling av olika drenden. For att ge regionstyrelsen
aktuell och I6pande information om de atgéarder som vidtagits med anledning
av olika uppdrag lamnas redovisning om detta kontinuerligt till regionstyrel-
sen.

Arendet

Fran arendet "Forslag till atgarder for en mer jamlik tandvard i
lanet”, regionstyrelsen 17 november 2021

Regionstyrelsen beslutade ge regiondirektoren i uppdrag att ta fram en plan
for tandvardens lokaler i lanet, och att samlokalisering av folktandvard och
primarvard ska ske dar sa ar mojligt.

Aterrapportering: En évergripande plan har tagits fram for tandvardens
lokaler i lanet. Som en del i mélsattningen med en God och néra vard ar
malet att en samlokalisering ske med primarvarden dar sa ar mojligt. Mal-
sattningen ar ocksa att de lokaler som anvénds ska vara moderna, &ndamals-
enliga och darmed erbjuda en god vardmiljo och arbetsmiljo. Pa sa satt un-
derlattas framtida rekrytering. Totalt bedoms idag fem Folktandvardskliniker
kunna samlokaliseras med andra vardverksamheter vilket kommer att pre-
senteras i kommande drenden infor beslut om forslag pa forstudier. Arendet
inrymmer aven forlag pa forstudie for att utreda mojlighet till framtida sam-
lokalisering av allmantandvard, specialisttandvard samt tandteknisk verk-
samhet for folktandvardens verksamheter i Lulea. Har planeras bland annat
for att framdver kunna erbjuda auskultationer, handledning av nya tandl&-
kare och vid behov for dem som &r under utbildning. Det &r viktiga delar for
att 6ka var formaga att behalla och attrahera medarbetare.
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Fran drendet "Forslag till atgarder for en mer jamlik tandvard i
lanet”, regionstyrelsen 17 november 2021

Regionstyrelsen beslutade ge regiondirektdren i uppdrag att utreda forutsatt-
ningarna for att starta en tandlakarutbildning pa distans i Norrbotten.

Aterrapportering: Regionen beddmer att det inte &r mojligt att i egen regi
anordna en tandlékarutbildning pa distans i Norrbotten. Region Norrbotten
har, tillsammans med ett antal andra regioner, undertecknat en avsiktsforkla-
ring med Region JOnkdping avseende samverkan inom ramen for en ny tand-
lakarutbildning. Region Jonkdping har nyligen med andra aktorer lamnat in
ansokan till Universitets- och Hogskoleambetet om att fa anordna en ny form
av tandlékarutbildning.

Folktandvardens ledning har tillsammans med de tre andra regionerna i norr
en dialog med ansvariga for tandlakarutbildningen i Umea kring méjlighet-
erna att anordna viss verksamhetsforlagd utbildning i verksamheterna. For-
hoppningen och ambitionen ar att via verksamhetsforlagda utbildningar foér
tandlakare kunna knyta tandlakarstudenter till folktandvarden Norrbotten
redan under utbildning for att sedan ha en battre mojlighet att anstélla dem
som legitimerade tandlakare.

Fran arendet ”Forslag till atgarder for en mer jamlik tandvard i
lanet”, regionstyrelsen 17 november 2021

Regionstyrelsen beslutade ge regiondirekttren i uppdrag att upphandla tand-
lakare enligt LOU for hosten och vintern 2021-2022, till folktandvarden i
Gallivare eller pa annan plats dar regiondirektoren anser att det &r nodvan-
digt.

Aterrapportering: Underlag fér upphandling &r framtaget och utlagt for
anstkan av intressenter. Upphandlingsenheten och folktandvardens ledning
ser dver de ansdkningar som kommit in.

Fran arendet ”Forslag till atgarder for en mer jamlik tandvard i
lanet”, regionstyrelsen 17 november 2021

Regionstyrelsen beslutade ge regiondirekttren i uppdrag att gora en 6versyn
av kapiteringsersattningen for barntandvard och erséttningen for tandvard till
vuxna med sarskilda behov.

Aterrapportering: Folktandvardens ledning och ekonomiavdelningen ge-
nomfor tillsammans en éversyn med omvarldsspaning och analys om hur
kapitering for avgiftsfri tandvard och erséttning av behandlingar inom ramen
for sarskilda tandvardsstodet bor se ut. Malet &r att verksamheterna ska na
kostnadstackning for uppdragen och att fler privata vardgivare ska ta sig an
dessa hogst prioriterade grupper.

Fran arendet ”Avtal om forsta hjalpen-atgarder”, regionstyrelsen
9 februari 2022:

Regionstyrelsen beslutade ge regiondirektoren i uppdrag att erbjuda samtliga
lanets kommuner att teckna avtal om forsta hjélpen-atgéarder och att kompen-
sera Division Lanssjukvard 1 for tillkommande kostnader fran och med
2022.
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Aterrapportering: Samtliga lanets kommuner har sagt nej till att teckna
forsta hjalpen-avtal. Regionen har en fortsatt dialog med foretradarna for
réddningstjénsterna i lanet for att hitta 16sningar som moter behoven och &r i
enlighet med géllande lagstiftning.

Fran darendet ’Dygnsambulans i Vittangi”, regionstyrelsen 14
december 2021:

Regionstyrelsen beslutade att utoka ambulansverksamheten i Vittangi fran
dagtid till dygnet-runt-bemanning, att tillféra 9,5 mnkr per ar till Division
Lanssjukvard 1, att ge regiondirektoren i uppdrag att vidta nodvandiga at-
garder for inforandet och att aterkomma med forslag till att uppna forkortade
insatstider/forstarkt tillganglighet till ambulanssjukvarden inom Pajala
kommun-omradet.

Aterrapportering: Bemanningen for dygnsbil i Vittangi har inte kunnat
I6sas under varen. Det har inte varit nagra sokande pa de utlysta tjansterna
och ingen hyrpersonal som &r villig att arbeta i sommar. Divisionen arbetar
kontinuerligt med olika atgarder for att 16sa bemanningen. Det avser férutom
rekryteringsinsatser och rotation av egen personal mot Vittangi dven inhyrda
och Fly-in-fly-out-16sningar. Ambulanssjukvarden i hela Norrbotten behdver
rekrytera fler nya medarbetare for att klara uppdraget pa totalen och dven
mojliggora rotation av personal mot Vittangi utan att behdva stdnga ned
nagon annanstans.

Pajala kommun har relativt stora byar inom sitt upptagningsomrade varav en
del ligger relativt langt fran centralorten. For att kunna méta ett akut vardbe-
hov sa snabbt som majligt har regionen férutom en dygnsbil och en dagbil i
Pajala aven en samverkan inom Norrbotten dér angréansande stationer gor
uppdrag inom Pajalas upptagningsomrade, ambulanshelikoptern aker pa
medicinskt lagre prioriterade larm i omraden med lang framkaorningstid for
vagambulanser och det finns granssamverkansavtal med Finland och Norge
som i detta fall innebér att finsk ambulans utfor uppdrag i Sverige i de fall
behov finns. Regionen har &dven pabdrjat ett arbete for att se Gver alarme-
ringsfunktionen for att uppna en battre styrning av ambulansresurser i hela
l&net.

Fran drendet "Revisionsrapport Samlad uppféljande
granskning”, regionstyrelsen 6 oktober 2021:

Regionstyrelsen beslutade ge regiondirekttren i uppdrag att sakerstélla ett
fortsatt utvecklingsarbete gallande kontaktvagar med varden for barn och
unga med psyKkisk ohélsa for att sakerstélla en jamlik vard i hela lanet, och
att sakerstalla att arbete med halsoframjande och férebyggande atgarder
verkstalls.

Aterrapportering: Digital ungdomsmottagning ar etablerad i sodra lansde-
len och under inforande i norra lansdelen for att darefter inforas i resterande
delar av lanet.
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Under pandemin har utveckling av gemensam ingang (BUP, ungdomsmot-
tagning och primarvard) via BUP-linjen pausats. Arbetet aterupptas under
2022. Division Néra ska fortsatt utveckla forsta linjens omhéndertagande av
barn och unga. Verksamheten vid Barn- och ungdomshalsan ska innefatta
hela l&net och andelen direkt patientarbete ska 6ka. Den gemensamma orga-
nisationen ska utvecklas och en gemensam ingang for omhandertagandet av
barn och ungdomars psykiska ohélsa ska inrattas.

BUP har upphandlat den mobila applikationen Bla appen som implementeras
i hela lanet vilket kommer att effektivisera arbetet, 6ka tillgangligheten och
hoja kvaliteten vid vardméten.

For att 6ka kannedomen om Norrbottens héalsosamtal far alla som fyller 40,
50 och 60 &r ett vykort i borjan av aret som valkomnar dem till halsosamtal.
Dessutom har nya samtalsledare utbildats. Coronapandemin hdmmade moj-
ligheten att genomfora halsosamtal. Trots det genomfordes totalt 1119 halso-
samtal under 2021 varav atta halsocentraler nadde malet om 30 procent ge-
nomférda samtal. Sju hélsocentraler nyttjade majligheteten att erbjuda Norr-
bottens halsosamtal via digitalt vardmote. Under 2022 har hittills genomforts
354 halsosamtal.

Fran arendet ”Riktlinje vid hot, vald och trakasserier mot
fortroendevalda”, regionstyrelsen 14 december 2021:
Regionstyrelsen gav regiondirektoren i uppdrag att genomfora ett informat-
ionspass i regionfullméktige i syfte att stddja fortroendevalda och partier i
sakerhetsfragor infor kommande valar.

Aterrapportering: Informationspasset skedde i samband med regionfull-
maktiges utbildningsdag den 28 april 2022.

Protokollsutdrag skickas till:
Stabschef
Halso- och sjukvardsdirektor

DOKUMENT-ID
ARBGRP757-2093665656-146, 2.0

ORDFORANDE SIGN JUSTERARE SIGN



E REGION
/\/(4:.. NORRBOTTEN

PROTOKOLL
Regionstyrelsen 1 juni 2022

Sida 14 (134)

§ 133

Delarsrapport Region Norrbotten april
2022

Dnr 737-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige besluta att godkanna Region
Norrbottens delarsrapport per april 2022.

Yttrande till beslutsférslaget

Utmaningar kring kompetensforsorjning &r stora da efterfragan pa kompe-
tens ar storre an tillgangen. Malet for regionens kompetensforsorjningsarbete
&r att sdkerstalla bemanning i verksamheterna i tillrdcklig omfattning och
med rétt kompetens for att kunna méta nuvarande och framtida behov och
bidra till en ekonomi balans.

Sammanfattning

Ekonomiska resultatet per april ar negativt med 235 mnkr vilket &r 372 mnkr
samre an budget. Avvikelsen mot budget beror pa det negativa finansnettot
till féljd av vardenedgang i de kortfristiga placeringarna. &r Arsprognosen
pekar pa ett positivt resultat pa 1 159 mnkr vilket &r 650 mnkr béttre &n bud-
get. Verksamhetens resultat fore finansnetto ar positivt med 269 mnkr vilket
&r 196 mnkr battre an budget.

Det finansiella malet att balanskravsresultatet ska uppga till en (1) procent av
skatter, statsbidrag och utjamning uppnas med god marginal bade for peri-
oden och i prognosen.

Den prognosticerade bedémningen av de strategiska malen for helaret visar
samtliga sex strategiska mal kommer att delvis vara uppnadda vid arets slut.
En sammanvéagning av maluppfyllelsen for regionens finansiella mal och
verksamhetsmal resulterar i bedémningen att Region Norrbotten med hansyn
till omstandigheterna har en delvis god ekonomisk hushallning.

Beslutsunderlag
e Delarsrapport 2022-04 Region Norrbotten

e Delarsrapport 2022-04 Region Norrbotten, Bilaga maluppfyllelse i per-
spektiv

o Delarsrapport 2022-04 Region Norrbotten, Bilaga produktion och till-
ganglighet

Arendet

Ekonomiskt delarsresultat per april
Region Norrbottens ekonomiska resultat per augusti &r negativt med -235
mnkr vilket &r 372 mnkr sdmre &n budget.
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Verksamhetens resultat ar 269 mnkr, vilket ar 166 mnkr battre an foregaende
ar och 269 mnkr battre &n budget.

Nettokostnaderna ar 42 mnkr lagre an foregaende ar (-1,4 procent) vilket
beror pa att resultatet 2021 belastades av en engangskostnad for forandrade
livslangdsantaganden i pensionsskuldsberakningen pd 236 mnkr. Nettokost-
naderna ar 7,0 procent hogre an foregaende exkluderat den jamforelsesto-
rande posten.

I resultatet ingar kostnadsersattningar fran staten med totalt 105 mnkr, varav
forlossning och kvinnors halsa 8 mnkr, uppskjuten vard och covid-19 relate-
rad vard 9 mnkr samt PCR-tester, snabbtester, vaccination och smittsparning
med 89 mnkr.

Divisionerna redovisar ett negativt utfall pa -24 mnkr vilket & 4 mnkr samre
&n periodbudget, vilket huvudsakligen forklaras av hoga kostnader for dver-
tid, och inhyrd personal till foljd av hog sjukfranvaro och avgangar. Region-
direktérens avdelningar och regionstab redovisar ett positivt utfall med 72
mnkr vilket &r 88 mnkr battre &n budget. Verksamheterna under regionala
utvecklingsnamnden har ett dverskott pa 7 mnkr jamfort med periodbudget
vilket dr hanforligt till kulturverksamheterna. Patientndmnden har ett resultat
i balans.

Skatteintékterna ar battre an budget som foljd av en forbéttrad skatteun-
derlagsprognos. Finansnettot &r negativt -504 mnkr.

Balanskravsresultatet ar 541 mnkr vilket i forhallande till skatter, generella
statsbidrag och utjdmning &r 16,7 procent. Det innebér att det finansiella
malet nas for perioden.

Ekonomisk arsprognos
Arsprognosen pekar pa ett positivt resultat p& 136 mnkr vilket &r 458 mnkr
sémre an budget.

Skillnaden mot budget beror framfor allt pa att prognosen for finansnettot ar
negativt med -572 mnkr. Prognosen for verksamhetens resultat & 708 mnkr
vilket &r 304 mnkr béttre an budget och 267 mnkr lagre &n foregaende ar.

Utvecklingen av de kortfristiga placeringarna paverkas av utvecklingen pa
finansmarknaderna. | prognosen gors en forsiktig bedémning av utveckling-
en framdéver och darfér beddms pensionsportféljens marknadsvéarde vara
oftrandrad jamfort med april. Det innebér ett negativt finansnetto med 573
mnkr vilket &r 762 mnkr sémre &n budget.

Nettokostnadsutvecklingen prognostiseras bli 7,4 procent jamfort med fore-
gaende ar vilket beror pa lagre nettokostnader an budgeterat 2021.

Divisionerna sammantaget prognosticerar ett underskott pa 56 mnkr. Reg-
iondirektorens avdelningar och regionstab prognosticerar ett positivt utfall
med 126 mnkr vilket &r 124 mnkr béttre an budget. Verksamheterna under
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regionala utvecklingsnamnden har ett underskott pa 25 mnkr vilket forklaras
av underskottstéckning for kollektivtrafiken. Patientndmnden har ett resultat
i balans.

Skatteintékter, generella statsbidrag och utjamning bedéms 6ka med 3,7
procent vilket &r 118 mnkr hdgre &n budgeterade 2,5 procent. Balanskravsre-
sultatet efter justering for orealiserad vérdeférandring i portféljen prognosti-
ceras till 912 mnkr vilket motsvarar 9,4 procent i relation till skatter och
generella statshidrag. Det innebar att regionen med god marginal nar det
finansiella malet pa 1 procent och att en avsattning till resultatutjamningsre-
serven kan vara mojlig i bokslutet.

Véasentliga personalférhallanden

Antalet arbetade timmar for inhyrd arbetskraft har 6kat med 43,7 arsarbetare
eller 49,9 procent jamfort med samma period foregaende ar. Okningen beror
till stor del pa brist pa egen personal vilket innebér ett fortsatt stort behov av
inhyrd sjukvardspersonal.

Sedan april 2021 har antalet anstallda minskat med 195 medarbetare (tillsvi-
dare samt vikarier och tillfalligt anstéllda). Regionen har svarigheter att er-
sattningsrekrytera de sjukskoterskor och tandvardspersonal som gar i pens-
ion eller av annan anledning avslutar sin anstallning.

Extratiden, det vill sga jour och beredskap, dvertid och fyllnadstid for egen
personal har 6kat med 15,6 procent till och med april 2022 jamfért med
samma period foregaende ar. Okningen av Gvertid under perioden kan till
stor del forklaras av den hdga sjukfranvaron med kulmen under februari.

Samlad bedémning av maluppfyllelsen avseende fullméaktiges
strategiska mal

Bedomningen av maluppfyllelsen av de strategiska malen ar en samlad be-
démning, vilket innebér att resultatet for enskilda styrmatt inte nédvandigt-
vis far avgorande genomslag pa maluppfyllelsen, utan aven aktiviteter och
andra faktorer paverkar.

God ekonomisk hushallning

Den prognosticerade bedémningen av de strategiska malen for helaret visar
samtliga sex strategiska mal kommer att delvis vara uppnadda vid arets slut.
En sammanvéagning av maluppfyllelsen for regionens finansiella mal och
verksamhetsmal resulterar i bedomningen att Region Norrbotten med hansyn
till omstandigheterna har en delvis god ekonomisk hushallning. Det finansi-
ella resultatmalet, att balanskravsresultatet ska uppga till en (1) procent av
skatter, statsbidrag och utjamning, prognosticeras uppnas med god marginal.

Samhaélle

Ett livskraftigt 1an
Det strategiska malet bedoms vara delvis uppfyllt vid arets slut. Arbete pagar
med samtliga delar under detta malomrade. Besked om flera etableringar och
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investeringar i lanet under 2021 bidrar till att Norrbotten upplevs attraktivt i
arbetet med samhallets omstallning. Koordinerande insatser fran Region
Norrbotten som regionalt utvecklingsansvarig efterfragas i hog grad och
mynnar ut i flertalet natverk som samverkan allt mer och pa ett mer avance-
rat satt. 11 filialer och 12 servicepunkter som har beviljats erséttning via
nationella medel 2022. Av dessa ar det nu sex filialer och sju servicepunkter
i drift.

Medborgare

Trygg norrbottning med god livskvalitet
Den samlade bedémningen &r att det strategiska malet inte kommer att kunna
uppnas i sin helhet under aret.

Tillgangligheten till halso- och sjukvarden f6ljs inom flera delomraden och
utfallet for forsta tertialen 2022 visar pa langa vantetider inom flera omra-
den. Detta ar huvudsakligen en féljd av pandemins paverkan pa hélso- och
sjukvardens verksamheter. Andelen patienter som far kontakt med primér-
varden via telefon samma dag som kontakt sokts nar inte malet, men variat-
ionen ar stor mellan hélsocentralerna. Andelen patienter som blir fardigbe-
handlade vid ett besok i folktandvarden ar i stort sett oférandrat jamfort med
foregaende ar.

Antal patienter som fatt friga om vald i néra relation &r nagot lagre an mot-
svarande period 2019. Andelen patienter med riskfyllda levnadsvanor som
fatt en atgard i primarvarden har minskat jamfort med tidigare. Fler samtals-
ledare for Norrbottens hélsosamtal har utbildats, hittills har ungefér fem
procent av malgruppen 2022 deltagit i ett halsosamtal. Andel patienter med
misstankt depression eller angestsyndrom som genomgatt en strukturerad
suicidbedémning har minskat nagot jamfort med ifjol.

Arbetet med att ta fram en trafikkarta och ett trafikforsorjningsprogram for
att optimera trafiken i lanet pagar. Kulturinsatserna ar i full gang och omfat-
tande planer for aret ar fardigstallda. Insatser gérs for att utveckla och starka
arrangorsledet i Norrbotten. Det finns ett strukturerat arbete for dialoger med
nationella minoriteter och insatser inom bland annat Polarbibblo som sam-
mantaget starker sprakutvecklingen. De satsningar inom kompetensforsorj-
ningsomradet for lanet som genomfors har ett positivt utfall.

Verksamhet
God, nara och samordnad vard

Den samlade beddmningen &r att det strategiska malet inte kommer att kunna
uppnas i sin helhet under aret.

Andelen patienter som ar 80 ar och aldre pa akutmottagningarna har minskat
nagot, det vill saga forbattrats nagot jamfort med motsvarande period ar
2021. Nar det galler omradet ett personcentrerat forhallningssatt dér patien-
ten ar en aktiv och sjalvklar partner, har en forbéattring skett av andelen sam-
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ordnade individuella planer dar den enskilde deltagit i framtagandet, samti-
digt som en forsamring skett av andelen som har en fast vardkontakt. Inga
mal uppfylls inom omradet en samordnad vard utifran individens behov.
Malet om en dokumenterad behandlingsstrategi vid palliativ vard uppnas
inte och har forsamrats, dar sker utbildningsinsatser. Fler patienter har varit
utskrivningsklara mer an ett dygn an motsvarande period 2021. Regionen nar
malet att begransa forskrivningen av antibiotikarecept men nar inte malet nar
det galler andelen som fatt en lakemedelsberattelse. Nar det géller omradet
en hallbar verksamhet med hdg sékerhet uppnas malen delvis for forsta terti-
alen. Det &r en storre andel kvinnor som drabbas av vardskada jamfort med
man. De vanligaste vardskadorna ar brister i vard och behandling samt fall-
skador i samband med vard och behandling. Fallskador &r den vanligaste
orsaken till en lex Maria i Norrbotten. Uthildningsinsatser har genomforts
for att forbattra det systematiska patientsakerhetsarbetet.

Behovsstyrd regional utveckling i samverkan

Vid arets slut bedoms strategiska malet vara delvis uppfyllt. Styrmatten foljs
inte upp per april men arbete pagar med samtliga delar under detta malom-
rade. Verksamheten har en god struktur for samverkan med andra aktorer.
Behovet fran externa aktorer att nyttja regionen som mojliggérare med an-
ledning av de aviserade etableringarna 6kar och verksamheten mérker av den
okade efterfrdgan och kan komma att paverka verksamhetens samlade for-
maga att leverera utifran uppsatta mal. Arbetet med att genomfora regionala
strategier, planer och program fortloper. Arbetssatt och metoder utvecklas.
Samtliga projektstod hanteras nu inom ramen for Tillvéxtverkets system
Nyps i och med att kulturstoden gatt 6ver till Nyps.

Medarbetare

Hallbar kompetensforsorjning
Vid arets slut bedoms det strategiska malet Hallbar kompetensforsorjning
vara delvis uppnatt.

Andel kostnad av inhyrda har 6kat bade i jamforelse med april foregaende ar
och i jamforelse med 2021. Tillgangen pa inhyrd personal har minskat sedan
inférandet av ny prismodell och foérlangd karantantid i november 2021.
Ledarskapsprogrammen har kunnat aterupptas och tva ledarutvecklings-
program for chefer planeras under bade var och host.

Sjukfranvaron forvantas blir hogre vid arets slut an foregaende ar. Detta pa
grund av att korttidsfranvaron inledningsvis under aret var hog. Okningen
beror pa forkylningssdsongen som gav hogre sjukskrivningar an tidigare ar,
framst i februari och att pandemirestriktionerna innebar att personalen inom
varden skulle testa sig vid minsta symtom. Men ocksa pa grund av att lang-
tidsfranvaron fortsatter att 6ka, framst av stressrelaterade orsaker.
Foretagshalsans halsoframjande och forebyggande insatser forvantas aterga
till ett normallage, som det sag ut fore pandemin. Detta da uppdrag mot
grupper och utbildningar har kunnat aterupptas. Till hosten kommer en med-
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arbetarenkat att genomforas, vilket kommer att ge matt i attraktivitetsfra-
gorna, ledarskap samt hallbart medarbetarengagemang.

Sedan april 2021 har antalet anstéallda minskat med 195 medarbetare, bade
tillsvidare samt vikarier och tillfalligt anstallda. Fran arsskiftet har dock an-
talet anstallda 6kat med 40 tillsvidareanstéllda medarbetare samt minskat
med tre vikarier och tillfalligt anstallda. Okningen har skett framst inom
grupperna underskoterska, l&kare, teknikarbete och chefer genom tillsattning
av vakanser i ordinarie verksamhet samt for att hantera den uppskjutna var-
den.

Ekonomi

Langsiktigt hallbar ekonomi

Den samlade beddmningen &r att malet — langsiktig hallbar ekonomi — delvis
kommer att uppnas pa arsbasis.

Omstélliningen &r genomférd med minskade kostnader i storleksordningen
700 mnkr. Regionen redovisade ett mycket bra resultat for 2021 och det
prognosticerade resultatet bedoms bli positivt ocksa for 2022. En positiv
resultatutveckling innebdr att &ven regionens soliditet och likviditet utveck-
las positivt. Soliditeten &r 15 procent med hela pensionsatagandet medraknat.
Stora osakerhetsfaktorer paverkar globalt med stigande inflation, fallande
boérskurser och héjda rdntor som kan innebara kostnadsokningar och férsém-
rad avkastning pa placerade medel. Kompetensforsorjningsproblematiken
tillsammans med den uppskjutna varden kommer att vara ekonomiskt utma-
nande for regionen men stdds genom stora statliga bidrag En forutséttning
for ett positivt resultat &r att alla verksamheter har en ekonomi i balans. Di-
visionerna sammantaget redovisar per april negativa resultat och arsprogno-
sen visar tydligt att divisionerna fortfarande har underskott som de maste
hantera. Kostnaderna for kollektivtrafiken bedoms trots tillskott visa pa ett
underskott for aret. Langsiktigt hallbar ekonomi forutsatter aven att region-
ens verksamheter bedrivs kostnadseffektivt. Regionen har hdgre kostnader
for att producera hélso- och sjukvard an jamforbara sjukhus i riket. Under
flera ar har ocksa produktiviteten minskat. Det bedrivs ett omfattande arbete
med att effektivisera processer och floden i halso- och sjukvarden vilket
ocksa forvantas ge ekonomisk effekt. Malet ar att fortsatta 6ka produktivite-
ten och darigenom minska skillnaderna mot riket. Regionen har som ett led i
detta arbete beslutat att infora produktions- och kapacitetsplanering i hélso-
och sjukvarden med full implementering under ar 2022.

Jamstalldhetsperspektiv

Region Norrbotten arbetarfor att jamstéalldhetsperspektivet ska vara integre-
rat i maluppfyllelsen. | denna delarsrapport med bilagor redovisas ett antal
styrmatt konsuppdelat samt att statistik dver besok, vardtillfallen och operat-
ioner redovisas per kdn. Nar den kdnsuppdelade statistiken synliggors finns
majlighet att pa visa pa skillnader som pa sikt kan paverka jamstalldheten
mellan kvinnor och mén i positiv riktning.
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§134

Regionala utvecklingsnamndens
delarsrapport 2022

Dnr 744-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige besluta att godkanna regionala
utvecklingsnamndens delarsrapport per april 2022.

Yttrande till beslutsférslaget
Regionala utvecklingsnamndens verksamhet bidrar pa ett tydligt och anda-
malsenligt satt till Region Norrbottens strategiska mal om ett livskraftigt lan.

Sammanfattning

Delarsrapporten redovisar handelser av vasentlig betydelse for perioden,
ekonomiskt resultat, produktion och tillganglighet samt maluppfyllelsen och
forvantad utveckling.

Regionala utvecklingsndmnden har 2022-05-24 § 63 foreslagit fullméktige
besluta att godkéanna regionala utvecklingsnamndens delarsrapport per april
2022. Regionala utvecklingsndmnden beslutade &ven att ge regionala ut-
vecklingsdirektdren i uppdrag att sakerstalla att Regionala Kollektivtrafiks-
myndigheten inkommer till Region Norrbotten med en atgardsplan for att
hur myndigheten avser att fa ett nollresultat for 2022,

Vid regionala utvecklingsndmndens hantering av arendet reserverade sig
Helena Ohlund (S) och Lennart Thornlund (S) mot uppdraget till regionala
utvecklingsdirektdren med foljande motivering: ”Nar regionens trafikbe-
stallning kvarstar innebér det oférandrade kostnader for Regionala kollektiv-
trafikmyndigheten. Nollresultat for 2022 dr ej ett realistiskt mal”.

Arendet

Handelser av vasentlig betydelse

Under forsta delen av 2022 har det regionala utvecklingsarbetet framfor allt
kretsat kring uppstart av projektet The North Sweden green Deal som &r ett
gemensamt historisk projekt och atagande tillsammans med Region Vaster-
botten. For Norrbottens del har vi skrivit formella samverkansavtal med de
kommuner som ar direkt berérda av etableringarna, nyindustrialiseringen
och samhéllsomvandlingen. Vi har dven konkretiserat samverkan med LTU,
Norrbottens kommuner, Lansstyrelsen och Swedish Lapland visitors board.
De fokusomraden som projektet &mnar att arbete med ar Attraktionskraft,
Kompetensforsorjning, Fysisk planering och Energisystem. Det dr &ven vart
att namna att just vart fokus pa attraktionskraft — och harunder attraktiva
gestaltade livsmiljoer, har skapat nya och helt avgérande samarbetsytor mel-
lan néringslivs- och samhéllsenheten och kulturenheten. En yta som &ven
behdver bli starkare ute i vara kommuner.
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Inom Néringsliv- och samhdllsenheten har arbetet med férdigstallandet av
programmen for strukturfonderna intensifierats och befinner sig nu i sitt
slutskede. 1 kolvattnet av detta arbete pagar en bred mobilisering av bade
privata och offentliga aktorer for att sta redo infor kommande programperiod
sd att vi tillsammans kan astadkomma nya, spannande och innovativa projekt
och investeringar som i linje med gallande regionala utvecklingsstrategi ska
leda den regionala utvecklingen i Norrbotten framat. Intresset &r stort vilket
speglar den framatanda som haller pa att sla rot i samhallet Gverlag.

Inom Region Norrbottens kulturarbete har det varit fullt fokus pa framtagan-
det av en ny Kulturplan. Ett stort arbete har pagatt sedan i hostas med att
samla in, analysera och nu senast skriva fram ett gediget utkast som i skri-
vande stund ar ute pa remiss hos berérda aktorer. Bade processen och inne-
hallet ar mycket lovande for Region Norrbottens framtida kulturarbete.

Kulturenheten har &ven strukturerat upp villkor och riktlinjer for hantering
av de stdd som Region Norrbotten hanterar, och tack vara ambitiosa mal och
bibehallen regional budgetram sa har kulturradet 6kat det arliga anslaget till
lanet vilket skapar &n béattre forutsattningar for framtidens kulturyttringar.

Kollektivtrafiken har det tufft vilket inte minst aterspeglas i den ekonomiska
redovisningen. Orsaken till detta &r framst att effekterna av pandemin kom-
mer till uttryck i fortsatt minskade biljettintakter och héga brénslekostnader-
na far direkta konsekvenser for driften. Under 2022 ska arbetet med en ny
trafikkarta och ett nytt trafikférsdrjningsprogram redovisas och férhoppning-
en ar att detta sammantaget kan leda till en effektivare och mer forutsagbar
kollektivtrafik — bade ekonomiskt men ocksa for lanets resendrer.

Sammanfattande maluppfyllelse

Perspektiv Regionens strategiska Beddmning
mal
Samhélle Ett livskraftigt lan <>
Medborgare Trygg norrbottning med <>
god livskvalitet
Verksamhet Behovsstyrd regional ut-
veckling i samverkan <>
Ekonomi Langsiktig hallbar eko-
nomi O
Samhaélle

Malet foljs inte upp per april men arbete pagar med samtliga delar under
detta malomrade. Besked om flera etableringar och investeringar i lanet un-
der 2021 bidrar till att Norrbotten upplevs attraktivt i arbetet med samhallets
omstéllning. Koordinerande insatser fran Region Norrbotten som regionalt
utvecklingsansvarig efterfragas i hog grad och mynnar ut i flertalet natverk
som samverkan allt mer och pa ett mer avancerat sétt.

Medborgare
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Malet foljs inte upp per april men arbete pagar med samtliga delar under
detta malomrade. Arbetet med att ta fram en trafikkarta och ett trafikforsorj-
ningsprogram for att optimera trafiken i lanet ar viktigt. Kulturinsatserna ar i
full gang och omfattande planer for aret ar fardigstallda. Insatser gors for att
utveckla och starka arrangdrsledet i Norrbotten. Det finns ett strukturerat
arbete for dialoger med nationella minoriteter och insatser inom bland annat
Polarbibblo som sammantaget starker sprakutvecklingen. De satsningar
inom kompetensforsorjningsomradet som genomfors har ett positivt utfall.

Verksamhet

Malet féljs inte upp per april men arbete pagar med samtliga delar under
detta malomrade. Verk-samheten har en god struktur for samverkan med
andra aktorer. Behovet fran externa aktorer att nyttja regionen som mojliggo-
rare med anledning av de aviserade etableringarna dkar och verksamheten
marker av den Okade efterfragan och kan komma att paverka verksamhetens
samlade formaga att leverera utifran upp-satta mal. Arbetet med att genom-
fora regionala strategier, planer och program fortloper. Arbetssétt och meto-
der utvecklas. Samtliga projektstdd hanteras nu inom ramen for Tillvéxtver-
kets system Nyps i och med att kulturstden gatt over till Nyps.

Ekonomi

Den samlade bedémningen ar att malet ar delvis uppnatt for perioden. Kul-
turinstitutionerna har flertalet vakanta tjanster som inte har tillsatts och har
inte kunnat bedriva ordinarie verksamhet vilket resulterar i ett dverskott.
Kollektivtrafikmyndighetens nuvarande prognos pekar mot ett underskott.
Differensen mellan Lénstrafikens budget och Regionala utvecklingsnamn-
dens bidrag har jamnats ut. Malet bedoms vara delvis uppnatt vid arets slut.

Ekonomiskt utfall

Namndens resultat per april visar pa ett dverskott om 6,8 miljoner kronor.
Samtliga kulturinstitutioner redovisar ett dverskott till perioden. | och med
att restriktionerna gallande pandemin slépptes i borjan av februari har kul-
turverksamheterna borjat att aterga till normal verksamhet. Kulturinstitution-
erna har flertalet vakanta tjanster som inte tillsatts och har déarfor inte kunnat
bedriva ordinarie verksamhet fullt ut, vilket resulterar i ett 6verskott.

Prognosen for helaret visar pa 25,3 miljoner i underskott, dar Lanstrafiken
star for nastan 29 miljoner kronor. Underskottet beror pa lagre biljettintakter
an budgeterat. Differensen om 26,5 miljoner kronor mellan RKM och Reg-
ionala utvecklingsnamnden har jamnats ut avseende finansieringsnivan till
Léanstrafiken 2022.

Ekonomiskt resultat

Periodens utfall

(mnkr) Utfall Budget Utfall
2022-04 | 2022-04 | 2021-04

Regionbidrag 112 112 104
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Statliga medel 20 19 17
Ovriga intakter 9 6 10
Verksamhetens intékter 141 137 131
Personalkostnader -17 -18 -17
Lokalhyra -4 -4 -4
Lamnade bidrag -105 -104 -93
Ovriga kostnader -16 -19 -10
Verksamhetens kostnader -142 -145 -124
Avskrivningar 0 0 0
Resultat -1 -8 7
(tkr) Avvikelse

2022-04
Norrbottensmusiken 4128
Norrbottens museum 1797
Regionbiblioteket 359
Kulturframjande verksamhet 549
Kulturbidrag 0
Infrastruktur/kollektivtrafik 0
Naringslivsutveckling 0
SUMMA 6 833
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Arsprognos
(mnkr) Ars- Arsbud- Utfall
prognos get 2022 2021
2022

Regionbidrag 355 355 344
Statliga medel 60 59 61
Ovriga intakter 22 18 35
Verksamhetens intakter 437 432 439
Personalkostnader -49 -51 -49
Lokalhyra -13 -12 -12
Lamnade bidrag -342 -312 -328
Ovriga kostnader -57 -56 -52
Verksamhetens kostnader -461 -431 -441
Avskrivningar -1 -1 -1
Resultat -25 0 -3
(tkr) Avvikelse

2022
Norrbottensmusiken 850
Norrbottens museum 2300
Regionbiblioteket 150
Kulturframjande verksamhet 400
Kulturbidrag 0
Infrastruktur/kollektivtrafik -28 993
Néringslivsutveckling 0
SUMMA -25 293
Regionala utvecklingsndamndens arsresultat pekar pa ett underskott om 25,3
miljoner kronor. Samtliga kulturinstitutioner bedémer att de kommer att géra
ett Gverskott vid arets slut.
RKM gor beddmningen att Lanstrafikens underskott for 2022 blir ca 44,8
miljoner kronor. Regionens andel av underskottet bedoms uppga till ca 29
miljoner kronor. Skillnaden av 2022 ars beslutade finansiering mellan RKM
och regionala utvecklingsndmnden om 26,5 miljoner kronor har jamnats ut.
Riskanalys for arsprognosen
Inom kulturinstitutionerna finns fortfarande vakanta tjanster vilket riskerar
att leda till forsamrad arbetsmiljo eller sankt ambitionsniva for verksamhet-
erna. Osakerhet kring Lénstrafikens ekonomiska resultat ar kopplat till lagre
biljettintakter samt hur avtalskostnaderna faller ut resterande halvar.
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Aterrapportering av uppdrag frdn RUN-planen
Regionala utvecklingsnamnden tilldelades foljande sérskilda uppdrag fran
strategiska planen 2022-2024:

Fardigstalla den ar 2019 pabdrjade omstallningen for en ekonomi i
balans. En kontinuerlig process som innebar saval kostnadsminsk-
ningar som intdktsokningar. (RS, RUN).
o Beddmningen &r att detta arbete ar klart eftersom att organi-
sationen &r faststalld och att de ekonomiska effektiviseringar
som alagdes namnden &r implementerade.

Omstéllningen ska leda till en modernare organisation som ¢ékar del-
aktigheten for medarbetare. (RS, RUN).

o Beddmningen dr att detta arbete &r delvist klart med tanke
pa att enheterna naringsliv och samhéllsplanering slogs ihop
och att den kulturfrimjande enheten lagdes direkt under kul-
turchefen. Det som aterstar ar fardigstallandet av en genom-
lysning av kulturinstitutionerna.

Sakerstalla tillgangen till 6kad beredskap for framtida kriser (RS,
RUN).

o Ett pagaende arbete dar regionala utvecklingsnamnden som
ett led i detta har stéllt sig bakom den regionala livsmedels-
strategi, Nara mat, som bland annat syftar till att 6ka den
regionala sjalvforsorjningen.

Fortsatta utveckla forslag i samverkan med l&anets kommuner om hur
kollektivtrafiken och myndighetsutévningen i Norrbotten kan utfor-
mas utifran ansvar och organisation. (RS, RUN).

o Ett pagaende arbete dar den Regionala kollektivtrafiksmyn-
digheten arbetar fram en ny trafikkarta och trafikforsorj-
ningsprogram. Nér det galler myndighetsutévningen ar Reg-
ion Norrbotten engagerat i sammanslutningen AGON (Ac-
celererad gron omstallning i Norrbotten) vars syfte ar att ge-
nom dialog och samverkan effektivisera de samhéllsproces-
ser som kraver tillstdndsprovningar.

Prioritera satsningar inom regional utveckling baserad pa de stora
investeringarna i lanet. (RS, RUN)
Utreda och prioritera satsningar inom kulturen. (RS, RUN)

o Med de beslut regionfullmaktige har fattar om satsningar pa
Regionala utvecklingsavdelningen sa finns det goda mojlig-
heter att lyckas med ovanstaende uppdrag. Det som aterstar
ar en tydlig plan for och sjalva verkstallandet av kultursats-
ningarna. Vidare pagar arbetet med att forstarka personal-
styrkan inom néringsliv och samhéllsplaneringen.

Implementera jamstalldhetsstrategin i styrande dokument. (RS,
RUN)

o Ett padgaende arbete som kommer att komma till uttryck i
den RUN-plan som ska gélla for 2023.
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e Integrera Regional dverenskommelse om samverkan sluten mellan
Region Norrbotten, civilsamhéllet och Lénsstyrelsen i verksamhet-
ernas styrande dokument. (RS, RUN).

o | samband med projektet The North Sweden Green Deal ar-
betas det pa att involvera civilsamhéllet lokalt under fokus-
omradet attraktionskraft.

Uppfdljning av internkontroll

Regionala utvecklingsnamnden kommer att utfora tva internkontroller under
aret. Den ena handlar om att sakerstalla att utbetalningar fran bade ERP och
1:1 anslag gar till rétt projektagare. Den andra om att Kulturkansliet utarbe-
tar en rutin for uppfoéljning av sdkandes medelsanvéandning av kulturstéd.

Social hallbarhet

Delarsrapporten visar att namnden under perioden har genomfort aktiviteter
som bidrar till social hallbarhet. Har kan satsningar pa 6verenskommelsen
med civilsamhéllet ndmnas.

Miljomassig hallbarhet

Delarsrapporten visar att namnden under perioden har genomfort aktiviteter
som bidrar till miljomassig hallbarhet. Har kan utvecklingen av hallbarhets-
verktyget ndmnas.

Ekonomisk hallbarhet

Delarsrapporten visar att namnden under perioden har genomfort aktivitet
som bidrar till ekonomisk hallbarhet. Har kan arbetet med att fardigstélla
kommande EU-program namnas.

Beslutsunderlag:
Regionala utvecklingsndmndens protokoll 2022-05-24 § 63
Regionala utvecklingsnamndens delarsrapport per april 2022

Protokollsutdrag skickas till:
Ekonomidirektor

Regiondirektor

Regional utvecklingsdirektor
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§ 135

Patientnamndens delarsrapport april
2022

Dnr 758-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar fullmaktige besluta att godkéanna patientnamndens
delarsrapport per april 2022.

Sammanfattning

Bedomningen av maluppfyllelsen per april 2022 visar att det strategiska
malet langsiktigt hallbar ekonomi helt har uppnatt och att malen trygga norr-
bottningar med god livskvalitet samt god, ndra och samordnad vard delvis
uppfyllits.

Det ekonomiska utfallet for tertial ett 2022 visa pa ett positivt resultat pa 410
tkr for ndmndens tre kostnadsstéllen; patientndmnden, patienthamndens stab
och stédpersonsverksamheten.

Andelen inkomna arenden via 1177 vardguiden fortsatter att 6ka. Under
tertial 1 2022 uppgar anmalningarna till 58 procent av totala antalet &renden
i forhallande till 47 procent under samma period 2021.

Patientnd&mnden har 2022-05-24 § 8 beslutat godkanna patientndmndens
delarsrapport per april 2022.

Arendet

Patientnd&mnden

Patientnamnden ar organisatoriskt placerad under regionfullmaktige. Namn-
den bestar av sju ledamoter och sju erséttare, namndens presidium utgérs av
ordférande samt vice ordférande. Namndens stod utgdrs av 4 utredare och
namndsekreterare samt stabschef, alla verksamma inom Region Norrbottens
regionstab. Patientndmnden har en organisatoriskt sjalvstandig stallning
gentemot dem som beslutar i halso- och sjukvards-fragor i 6vrigt.

Ny stabschef tilltradde den 31 januari. | slutet av mars gick uppsagningstiden
for tvd medarbetare ut. Till den 11 mars hade tva nya medarbetare rekryte-
rats. Med anledning av tre manaders uppséagningstid pa nuvarande arbets-
platser, tilltrdder dessa nya medarbetare den 13 juni.

Balanserad styrning

Region Norrbotten tillampar balanserad styrning vilket innebdr att verksam-
heten beskrivs, planeras och foljs upp utifran fem perspektiv: Samhalle,
Medborgare, Verksamhet, Medarbetare och Ekonomi. Denna modell an-
vands pa alla nivaer i regionen for att skapa en tydlig logik i styrningen fran
politik till verksamhet.
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Regionfullméktige har inom respektive perspektiv faststallt strategiska mal.
Utifran dessa faststaller regionstyrelse och namnder framgangsfaktorer. Di-
visionerna har indikatorer och matt som ska bidra till varderingen av
maluppfyllelse i de strategiska malen. Maluppfyllelsen foljs upp i tva delérs-
rapporter samt i arsrapport.

Patientnamnden &r ansvarig for strategiska mal inom perspektiven medbor-
gare; Trygga norrbottningar med god livskvalitet, verksamhet; God, ndra
och samordnad vard, ekonomi; Langsiktigt hallbar ekonomi.

Perspektiv Regionens strategiska | Bedémning Framgangsfaktor
mal
Medborgare Trygga norrbott- Fértroende for och
ningar med god livs- O kunskap om verk-
kvalitet samheten
Verksamhet God, nédra och sam- Okad anvindning
ordnad vard O av digitala verk-
tyg. Fordjupade
analysrapporter.
Ekonomi Léangsiktigt hallbar Verksamheten
ekonomi . haller sin ekono-
miska ramar

Maluppfyllelse och patientnamndens kommenterar

Ekonomi

Langsiktigt hallbar ekonomi
En budget i balans.
Patientnamnden har en tilldelad budget for 2022 pa 5 806 tkr. Det ekono-
miska utfallet pa 1 585 tkr for tertial 1 ar 2022 visar pa ett positivt resultat pa

410 tkr for nd&mndens tre kostnadsstéllen. Anledningen till dverskottet &r
vakanta tjanster pa PN samt pandemins effekter pa resor, fysiska méten och

utbildningar varit begransade under pandemin. Tillfalliga extra resurser har

den 13 juni.

tillsats kansliet, i vantan pa de nya medarbetarna som tilltrader sina tjanster

Verksamhet,
Kostnads-
stalle

Utfall
220430
tkr

Budget

Awvikelse utfall
mot budget

Arsbudget

01206
Patient-
namnd

226 285

59

854

01217
Stab, patient-
namnd

531 640

109

1921

01713
Stodpersons-

verksamhet

828 1017

243

3030
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Verksamhet, | Utfall Budget Awvikelse utfall | Arsbudget

Kostnads- 220430 mot budget

stalle tkr

S:a 1585 1996 410 5 806
Medborgare

Trygga norrbottningar med god livskvalitet

Antalet besok pa patientnamndens hemsida ska 6ka med minst 5 procent.
Malet ar inte uppfyllt.

Under tertial 1 ar 2022 har antalet besok pa denna sida minskat med 44 %.
Fran 1305 besok tertial 1 2021 till 578 besok tertial 1 2022.

70 procent av patienterna ska vara ndjda med verksamhetens svar.

70 procent av patienterna ska vara ndéjda med patientnamndens hand-
laggning

Malen har inte kunnat fljas upp under 2021, utan beslutats foljas upp under
forsta tertialen 2022.

Enké&tundersokning

En enkatundersokning genomfoérdes under mars manad. Totalt inkom 19
svar av 62 utskickade, vilket gav en svarsfrekvens pa 31 procent. Resultatet
visar att 79 procent av respondenterna var ngjda med patientndmndens hand-
laggning medan 74 procent upplevde att vardgivaren inte hade bemétt dess
klagomal eller synpunkter i erhallet svar.

Verksamhet

God, nara och samordnad vard

70 procent av de som gor anmalan till patientnamnden skall fa svar fran
patientndmnden inom sex veckor.

Malet &r uppfyllt

Under tertial 1 2022 har 73 procent av anmalarna fatt svar inom sex veckor.
jamfort med 64 procent under samma period 2021 Detta medfér en 6kad
svarsfrekvens pa 9 procent.

Antalet anmélningar till patientndmnden inom omradet kommunikation
ska minska

Malet &r inte uppfylit.

Under tertial 1 2022 inkom 64 anmalningar som handlade om kommunikat-
ion jAmfort med 56 anmalningar 2021.

Namnden &r fragande till om detta ar ett matbart mal utifran ett kvalitativt
perspektiv for patientnamnden, da patientnamnden inte kan paverka verk-
samhetens kommunikation med patienter.

Andelen drenden inkomna via 1177-vardguiden ska 6ka med 5 procent.
Malet ar uppfylit
Under tertial 1 2022 uppgar arendeingangen till 58 procent av totala antalet
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&renden jamfort med 47 procent av totala antalet &renden 2021. Detta ger en
Okning med 11 procent.

Tre fordjupade analysrapporter ska genomforas per ar.

Malet &r inte uppfylit.

Under tertial 1 2022 har en analysrapport genomforts och presenterats; Ana-
lys av klagomal avseende barn. De 6évriga tva analysrapporterna, akut om-
handertagande och analysrapport med inriktning pa kvinnohélsa och kvinno-
sjukvard for aren 2019-2021 kommer att genomforas under hosten och vin-
tern 2022.

Okat antal deltagare i stodpersonsutbildningarna.

Malet &r inte uppfylit.

Ingen stddpersonsutbildning har genomforts under tertial 1. Planerad stod-
personsuthildning enligt patientnamndens arshjul under april manad 2022,
flyttades fram till maj manad pa grund av vakanta tjanster.

Regionfullmaktige beslutade i april 2022 att ge bevilja erséattning till stod-
personernas deltagande vid utbildningsdagar som ett led i att 6ka deltagaran-
talet.

Patientné@mndséarenden

Under tertial 1 2022 registrerades 284 arenden, 62 procent géllde kvinnor
och 48 procent man. | jamfarelse med samma period féregaende ar blir det
en 6kning med 17 &renden. Det &r en minskning av antal kvinnor och en
okning av antal man som anmalt arenden under perioden.

Patientnd&mnden har i sin kategorisering fortsatt att mérka upp renden som
pa nagot satt berdr pandemin med sérskilt sokord. Under tertial 1 2022 har
vardskuld lagts till som fokusomrade. Av inkomna drenden tertial 1 2021 var
atta arenden relaterade till Covid-19 och sex drenden gallde vaccination.
Under tertial 1 2022 har inga arenden relaterade till Covid-19 inkommit.
Inkomna forfragningar har framst rort forfragningar om vart man som pati-
ent vander sig nar formodade biverkningar av vaccinet har uppstatt. For-
medling till Lakemedelsverket har gjorts.

Okningen av antal arenden &r storst i aldersgrupperna 10-19 ar (6kning med
50 %), 20-29 ar (6kning med 37 %) och de 6ver 90 ar — (6kning med 40 %).

Under tertial 1 2022 har 3 drenden inkommit fran kommunala verksamheter i
Norrbotten. Tvar arenden géllde patienter pa vard — och omsorgsboenden
och ett géllde hemsjukvard.

Antal drenden gallande privata halsocentraler har dkat fran 7 arenden till 12
vid jamforelse mellan tertial 1 2022 och 2021.

Under tertial 1 ar 2022 inkom 24 arenden gallande barn och unga 0-19 ar, 15
arenden avslutades och 53 procent av arendena blev besvarade av varden
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inom sex veckor. Under motsvarande period 2021 blev 44 procent av &ren-
dena besvarade av varden inom 6 veckor.

Under tertial 1 & 2022 har inget avslutat cancerarende redovisats till RCC da
inget arende har avslutats. Motsvarande siffra for tertial 1 ar 2021 var tio
avslutade drenden.

Per april 2022 har patientn&mnden 36 stodpersoner som har eller &r villiga
att ta ett uppdrag. For narvarande pagar 29 stodpersonsuppdrag.

Under denna period har tva stodpersoner entledigats, en pa patients egen
begaran och en pa stodpersonens begaran. Fyra nya personer med intresse av
att ta pa sig stodpersonsuppdrag har intervjuats under tertial 1 2022. Av
dessa har tva erhallit uppdrag.

Revisionen for 2021 uppmarksammade att patientnamnden behdver arbeta
med att satta kvalitativa och méatbara mal som tydligare kan knytas till Reg-
ion Norrbottens strategiska mal och framgangsfaktorer

Andelen inkomna arenden via 1177 vardguiden fortsatter att 6ka. Under
tertial 1 2022 uppgar anmalningarna till 58 procent av totala antalet arenden
i forhallande till 47 procent under samma period 2021.

Beslutsunderlag:
Patientnd&mndens protokoll 2022-05-24 § 8
Patientnamndens delarsrapport per april 2022

Protokoll skickas till:
Regionstyrelsen

Stabschef
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§ 136

Strategisk plan 2023-2025

Dnr 701-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar fullméktige besluta att

1. Faststélla Strategisk plan 2023-2025

2. Skattesatsen ar oforandrad 2023 och uppgar till 11,34 kronor per skat-
tekrona.

Reservationer
Socialdemokraternas, vansterpartiets och sverigedemokraternas ledamoter
reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsforslaget

Den strategiska planen anger inriktningen for vara verksamheter for kom-
mande ar. Det gors med stor framtidstro och stora méjligheter for en positiv
utveckling av Norrbotten. Vidare konstateras att regionen star infor en stor
utmaning att samtidigt hantera de uppskjutna vardbehov som uppstatt till
foljd av pandemin.

Regionstyrelsen konstaterar att den héga inflationen kommer att paverka den
ekonomiska utvecklingen framéver. Regionens budget for 2023-2025 &r i
niva med balanskravsresultatet. Styrelsen har samtidigt inom ramen for den
lagda budgeten avsatt medel for framtida beslut vilket innebdr att det endast
finns ett begransat utrymme for satsningar utdver budget och nuvarande
malsattningar.

Sammanfattning
Regionfullmaktige anger strategisk riktning, sérskilda uppdrag och strate-
giska mal for regionen i planen.

Den strategiska inriktningen innebar fortsatt effektivisering av sjukvard och
tandvard, arbetssatt, administration, service och regional utveckling. Ater-
stallning av uppskjutna vardbehov har stort fokus under planperioden.

Arets resultat enligt budget ar 329 mnkr 2023, 350 mnkr 2024 och 386 mnkr
2025 vilket innebar att regionen uppfyller det finansiella malet om ett ba-

lanskravsresultat pa (1) procent av skatt, utjgmning och generella statsbidrag.

Framskrivningen av resultatbudgeten visar att balanskravsresultatet uppnas
under hela planperioden.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar bifalla vansterpartiets forslag till strategisk
plan.
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Anders Oberg (S) foreslar bifalla socialdemokraternas forslag till strategisk
plan.

Marianne Sandstrom (SD) foreslar bifalla sverigedemokraternas forslag till
strategisk plan.

Beslutsgang

Ordféranden stéller det liggande forslaget, Glenn Berggards, Anders Obergs
och Marianne Sandstréms respektive forslag vart och ett under proposition
och finner att regionstyrelsen bifaller det liggande forslaget.

Arendet

Den strategiska planen innehaller vision och vardegrund, regionens uppdrag,
malsattningar och sarskilda uppdrag till namnderna. | en allt mer foranderlig
omvarld ar det nddvandigt att ha gemensamma strategiska mal dar regionen
&r 6verens om riktningen for hur Norrbotten ska utvecklas. Det behdvs stra-
tegiska mal som tydligt sammanfattar och beskriver det 6nskade laget, dit
regionen vill nd. Regionens mal har vidareutvecklats ur hallbarhets- och
jamlikhets/jamstalldhetsperspektiv fran foregaende plan. Regionens mal &r:

= Ett hallbart och livskraftigt lan.

= Trygga norrbottningar med god, jamlik och jamstélld livskvalitet.
= God, nara och samordnad vard som genomfors pa ett hallbart sétt.
= Behovsstyrd och hallbar regional utveckling i samverkan.

= Hallbar kompetensforsorjning.

= Langsiktigt hallbar ekonomi.

Planen innehaller dven en prioritering av Agenda 2030-malen for det dagliga
arbetet. Kommande planeringsperiod stort fokus fortsatt implementering
fullmaktiges malbild for nara vard.

Utover malbilden for nara vard samt strategin Framtidens hélsa och vard och
den regionala utvecklingsstrategin far regionstyrelsen, regionala
utvecklingsnamnden och patientnamnden féljande inriktningar och uppdrag.

o Sakerstélla en kontinuerlig process for ekonomi i balans. En kontinuerlig
process som innebar saval kostnadsminskningar som intaktsokningar.
(RS, RUN)

e Tydliggora uppdragen pa de fem sjukhusen bland annat avseende vard-
platser, akut omhé&ndertagande samt profilering av de enskilda sjuk-
husen. (RS)

e Framtagande av en patientsakerhetsstrategi for Region Norrbotten. (RS)

o Sakerstalla beslutat primarvardsuppdrag bade betraffande grund — och
tillaggsuppdrag. (RS)

o Oka patientgenomstromning och méatbara insatser inom vuxenpsykiatrin.
(RS)
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e Utveckla samverkan mellan primarvard och psykiatrin. (RS)
e Folja upp den decentraliserade verksamheten. (RS)

e Minimera patientresandet. (RS)

e Fortsétta utvecklingen av digitala patientkontakter. (RS)

e Prioritera atgarder avseende den uppskjutna varden (RS)

e Sakerstalla omhandertagandet av vardbehov kopplade till post covid
tillstand. (RS)

e Faststalla handlingsplaner och sékerstélla genomforandet for nara vard
och omsorg tillsammans med lanets kommuner, utifran den gemensamt
beslutade malbilden. (RS)

 Fortsatta utvecklingsarbetet inom modellomrade Néra vard och omsorg i
Ostra Norrbotten. (RS)

e Anpassa bestallning inom vardval Norrbotten sa att den utformas for att
an mer stodja utvecklingen mot nara vard. (RS)

e Se dver den ekonomiska styrningen av halso- och sjukvarden sa att den
stimulerar forflyttning mot 6ppnare vardformer. (RS)

e Sakerstalla 6ppnandet av filialer och servicepunkter inom primarvard.
(RS)

e Sakerstalla en sammanhallen intensivvard i hela lanet. (RS)

e Utveckla den palliativa varden. (RS)

e Slutféra den paborjade utredningen om inforande av onkologisk verk-
samhet inklusive stralning i Sunderbyn. (RS)

e Utreda mojligheterna att investera i en PET-CT. (RS)

e Planera for genomférandet av en utdkad utbildning inom regionen for
olika kompetenser inom bild och funktionsmedicin och opererande verk-
samheter. (RS)

e Utokad rekrytering och andamalsenliga satsningar pa utbildningslakare
for att sékerstélla nutida och framtida behov av kompetensforsorjning.
(RS)

o Sakerstélla att RS och RUN:s ledning, styrning och uppfdljning ar
andamalsenlig utifran barnrattsperspektivet att barnrattsperspektivet in-
tegreras i regionens verksamheter. (RS, RUN)

e Genomfora en dversyn av Regionens modravard, gynekologi- och for-
lossningsverksamheter (RS)

e Utreda mojligheterna att utveckla ett kompetenscentrum inom neurologi.
(RS)

e Fortsétta satsningar inom folkhalsoomradet i syfte att skapa en béttre och
mer jamlik hélsa. (RS)

o Genomfora sarskild satsning for en battre folkhélsa i Norrbotten — ”En
timme mindre” (RS)

e Patienter skall erbjudas fjarrmonitorering dér det ar mgjligt. (RS)

o Intensifiera atgarderna for att sakerstalla en tillganglig tandvard i hela
lanet. (RS)
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¢ Regionen ska fortsétta de intensifierade rekryteringsinsatserna avseende
de olika professionerna inom halso- och sjukvarden. (RS)

e Region Norrbotten skall 6ver tid sékerstélla att all halso- och sjukvards-
personal har en 16n lagst pa medianniva i jamforelse med riket. (RS)

o Sékerstélla att regionen har en dkad beredskap for framtida kriser (RS,
RUN)

e Utarbeta en strukturerad satsning for ett mer jamstallt Norrbotten till-
sammans med externa parter, till exempel LTU och Lénsstyrelsen. (RS)

o Integrera regional dverenskommelse om samverkan sluten mellan Reg-
ion Norrbotten, civilsamhéllet och L&nsstyrelsen i verksamheterna. (RS,
RUN)

e Uppdra till Regiondirektor att slutfora forhandlingar med LKAB och
darefter planera for genomférandet av Kiruna nya sjukhus. (RS)

e Undersoka mojligheterna till en samordnad obesitasvard i Norrbotten.
(RS)

e Utreda konsekvenserna av inférande av kostnadsfri vaccinering for balt-
ros till personer 65 ar och &ldre. (RS)

e OPT kommer att inforas med borjan 2023. Region skall folja upp savl
resultat som metodik. (RS)

o Utreda mojligheten att ansluta sig till kvalitetsregistret Swedem. (RS)
e Uppratta och anta en Idrottsplan. (RUN)

De ekonomiska forutsattningarna har beréknats med en befolkningsprognos
som r svagt dkande under planeringsperioden. Arets resultat enligt budget
uppgar till, 329 mnkr for 2023, 350 mnkr for 2024 och 386 mnkr for 2025.
Regionens finansiella mal, att balanskravsresultatet ska uppga till minst en
(1) procent av skatt, utjamning och generella statshidrag, beraknas uppnas
for samtliga ar i planeringsperioden 2023-2025.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Region Norrbotten ska arbeta med jamstalldhetsintegrering. Det betyder att
ett jamstalldhetsperspektiv ska integreras i arbetet och genomsyra alla led av
beslutsfattande och genomfdrande. | strategiska planen har jamlikhet och
jamstalldhet samt hallbarhet integrerats i hela planen fran beskrivningar och
mal till uppdrag. Stora steg har dven tagits for vidare integrering i hela pla-
neringsprocessen utdver dokumentet strategisk plan.

Bilagor:
Strategisk plan 2023-2025

Protokollsutdrag skickas till:
Ekonomi- och planeringsdirekttren
Regionala utvecklingsdirektdren
Verksamhetsdirektor
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§ 137

Allmanmedicinska vardplatser i

primarvard
Dnr 72-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar att

1. Ge regiondirektoren i uppdrag att under ar 2022 utreda dppnande av
allmanmedicinska vardplatser i Arjeplogs kommun med inriktning att
platserna Gppnas ar 2024.

2. Lé&gga utredningen till handlingarna.

Sammanfattning

En aterdppning av slutenvard i Arjeplog bedoms endast kunna ske i samver-
kan med Arjeplogs kommun. Kommunen &r positiv till ateroppnande men
har férnarvarande stora bemanningsproblem. Ar 2024 éppnar kommunen ett
nytt vard- och omsorgsboende med tva allmanmedicinska slutenvardsplatser
i samma fastighet som hélsocentralen. Det méjliggor for samarbete éver
organisationsgrénser och gemensam bemanningsplanering. Utredningen
foreslar darfor att fragan om tjanstekop av tva allmanmedicinska sluten-
vardsplatser aterupptas med Arjeplogs kommun hésten 2023.

Arendets behandling under sammantradet

Glenn Berggard (V) foreslar en andring i punkt 1 om att ge regiondirektoren
i uppdrag att under 2022 utreda 6ppnande av allmanmedicinska vardplatser i
Arjeplogs kommun.

Ordfdranden stodjer Glenn Berggards forslag.

Beslutsgang
Ordféranden staller Glenn Berggards forslag under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.

Arendet

Bakgrund

Ar 2012 tecknade regionen och Arjeplogs kommun ett femérigt avtal om kop
av tva allmanmedicinska slutenvardsplatser upp till sjukskéterskeniva under
kvéllar, nétter och helger. Hosten 2018 meddelade Arjeplogs kommun att
verksamheten enbart bemannades med inhyrda sjukskéterskor. Kostnaden
for tva allmanmedicinska slutenvardsplatser med i genomsnitt 50 procents
beldggning som bemannades med inhyrd personal, var vasentligt hogre jam-
fort med 6vriga kommuner. Samtidigt saknade regionen bade personella och
lokalméssiga forutsattningar att driva platserna i egen regi. Regionen beslu-
tade darfor att tillfalligt sdga upp avtalet med Arjeplogs kommun from janu-
ari 2019.
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For att mota behovet i Arjeplog beslutade regionen att starka det akuta om-
handertagandet genom att halsocentralen har l&kare och sjukskdoterska i be-
redskap kvallar, natter och helger. Ambulansstationen &r integrerad i den
dvriga verksamheten pa halsocentralen. Patienter fran Arjeplog som &r i
behov av slutenvard hanvisas i forsta hand till Arvidsjaur halsocentral och
Pited sjukhus. | Arjeplogs kommun finns dven service-punkter i Laisvall och
Slagnas som framst ger service till personer 60 ar eller ldre.
Regionstyrelsen beslutade 9 februari 2022 att utreda ateroppnande av all-
manmedicinska vardplatser i Arjeplog.

Allmanmedicinska slutenvardsplatser

Nuvarande slutenvardsplatser i glesbygd fyller en funktion framforallt for
aldre som kan vardas narmare hemorten. En allmanmedicinsk slutenvards-
plats avser slutenvard pa en halsocentral i glesbygd som bemannas av sjuk-
skoterskor och rondas av distriktslakare. Framforallt vardas aldre patienter i
behov av behandling for akut vard som efter lakarbedémning kan behandlas
utan avkall pa patientsakerhet, eller om en transport till sjukhus vore mer till
skada &n till nytta for patienten.

I lanet finns allmanmedicinska slutenvardsplatser i Arvidsjaur, Jokkmokk,
Pajala, Overkalix och Overtorned. Halsocentralen i Haparanda dppnar sex
slutenvardsplatser i september 2022,

Belaggningsgrad, 2022

Antalet allmanmedicinska slutenvardsplatser faststalls utifran antalet poten-
tiella vardplatser per 1000 invanare 6ver 65 ar i kommuner med langt av-
stand till sjukhus. Patienter fran Arjeplog som &r i behov av slutenvard han-
visas i forsta hand till Arvidsjaur halsocentral. Ar 2021 vérdades totalt 180
patienter pa allmanmedicinsk slutenvardsplats i Arvidsjaur varav 21 patien-
ter fran Arjeplog.

Av tabellen framgar antal och andel invanare per kommun 6ver 65 ar, antalet
faststallda respektive disponibla vardplatser samt genomsnittlig belagg-
ningsgrad januari-april 2022. Beldggningsgraden var hogst i Arvidsjaur och
Pajala med 78 procent och lagst i Overkalix med 54 procent.

Antal faststéllda Antal disponibla Beldggning %

Kommun B Antal invanare [ Antal >65 ar[§ Andel % vardplatser |EJ vardplatser [ 2022 [~ |
Arvidsjaur 6136 1704 27,8 6 6 78
Arjeplog 2706 820 30,3 2 0 0
Overkalix 3219 1142 25,5 5 6 54
Overtorned 4190 1555 37,1 7 5 70
Pajala 5940 2097 35,3 6 6 78
Haparanda 9431 2910 30,9 6 0 0,

* Arjeplogs hélsocentral har 2 faststillda slutenvardsplatser som tillfalligt inte &r disponibla.
* Haparanda halsocentral éppnar 6 slutenvardsplatser september 2022.

Budget per slutenvardsplats
Budget per allmanmedicinska slutenvardsplatser faststalldes ar 2015 vid
inforandet av vardval. Kostnaden per hélsocentral och vardplats varierar
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beroende pa antalet slutenvardsplatser samt i vilken grad personal ar integre-
rad i 6vrig verksamhet pa halsocentralen. For att klara dygnet-runt vard
kravs bemanning med minst tre sjukskdterskor och tre underskoterskor per
dygn. Det innebar att budget per slutenvardsplats inte nédvandigtvis minskar
med farre vardplatser och forklarar varfor budget per faststalld slutenvards-
plats i l&net varierar mellan 1,5 -1,9 mnkr.

Budget for tva faststallda allméanmedicinska vardplatser i Arjeplog kvarstar
sedan 2019 da regionen beslutade att tillfalligt stinga vardplatserna. Ar 2022
har Arjeplogs hélsocentral budget for tva slutenvardsplatser med 5, 8 mnkr.

Allmanmedicinska slutenvardsplatser i Arjeplog

Ar 2019 beslutades att tillfalligt stainga de allmanmedicinska slutenvards-
platserna i Arjeplog. For att starka det akuta omhé&ndertagandet i kommunen
beslutade hélsocentralen att 1akare och sjukskoterska ska finnas i beredskap
kvéllar, nétter och helger. Lé&kare i beredskap &r en forutsattning for akut
omhandertagande eftersom det ar 24 mil fran Arjeplog till Pitead sjukhus.

Regionen och kommunen &r éverens om att samverkan och samarbete &r en
forutsattning for utvecklingen av Néra vard. Division Nara har lyft fragan
om tjanstekdp av tva allmanmedicinska slutenvardsplatser med Arjeplogs
kommun. For narvarande har kommunen stora bemanningsproblem, fram-
forallt vakanser bland sjukskéterskor, och kan inte ta pa sig ytterligare be-
manningsansvar. For att kunna bemanna vardplatser nu och i framtiden &r
kompetensforsorjning en av de viktigaste fragorna som enbart kan losas
genom gemensam planering och rekrytering av personal.

Omstallningen till Néra vard innebar maéjligheter men ocksa krav pa granso-
verskridande samarbete for att vardens resurser ska racka till. Arjeplogs
kommun har beslutat om ny struktur for sarskilda boenden. Om- och till-
byggnad av halsocentralen pagar for att inrymma ett nytt vard- och omsorgs-
boende med 48 lagenheter inklusive tva allmanmedicinska slutenvardsplat-
ser, som ska vara klart for inflyttning forsta kvartalet 2024. Det nya vard-
omsorgsboendet som finns i direkt anslutning till hélsocentralens verksamhet
Oppnar for nya samarbeten dver organisationsgranser. Inférandet av nya
arbetssatt sakerstaller omhandertagande sa nara patienten som mojligt samt
minskar behovet av oplanerad, akut vard och ambulanstransporter.

Utredningen foreslar darfor att fragan om tjanstekop av tva allmanmedi-
cinska slutenvardsplatser aterupptas med Arjeplogs kommun under hésten
2023.

Jamstalldhetsperspektiv
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Protokollsutdrag skickas till:
Halso- och sjukvardsdirektor
Divisionschef Ndra
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Divisionschef Lanssjukvard 1
Divisionschef Léanssjukvard 2
Ekonomidirektor
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§ 138

Investeringsbeslut MT, IT och 6vriga

inventarier juni 2022
Dnr 646-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att:

1. division Funktion tilldelas 4 950 tkr for inkop fran regionens investe-
ringsram for 2022 enligt i arendet redovisade reinvesteringar och nyin-
vesteringar.

2. division Lanssjukvard 1 tilldelas 1 920 tkr for inkop fran regionens inve-
steringsram for 2022 enligt i drendet redovisade reinvesteringar och ny-
investeringar.

3. division Léanssjukvard 2 tilldelas 2 545 tkr for inkop fran regionens inve-
steringsram for 2022 enligt i arendet redovisade reinvesteringar och ny-
investeringar.

4. division Nara tilldelas 1 270 tkr for inkop fran regionens investeringsram
for 2022 enligt i &rendet redovisad reinvesteringar och nyinvesteringar.

5. division Regionstdd tilldelas 5 060 tkr for inkdp fran regionens investe-
ringsram for 2022 enligt i &rendet redovisade reinvesteringar och nyin-
vesteringar.

Sammanfattning

Region Norrbotten &r i behov av att ersdtta en delméngd av befintlig teknik
pa grund av dess kondition och funktion samt att leverantorens maéjlighet till
support minskar eller helt upphér. Det ar &ven nddvandigt med viss komplet-
tering av teknik inom befintliga verksamheter.

Arendet

Bakgrund

Region Norrbotten &r i behov av att ersétta en delméngd av befintlig teknik
pa grund av dess kondition och funktion samt att leverantérens majlighet till
support minskar eller helt upphor. Det ar dven nédvandigt med viss komplet-
tering av teknik inom befintliga verksamheter.

Utbkade och reducerade driftkostnader som investeringarna medger hanteras
inom befintliga ramar.

Inképen kommer i huvudsak ske genom avrop fran befintliga, redan upp-
handlade, ramavtal. Vissa inkdp av mindre storlek kommer att ske genom
direktupphandling enligt lagen om offentlig upphandling. Inga nya annonse-
rade upphandlingar ar nddvéandiga for att genomfora redovisade investering-
ar och darfor behover investeringsbeslutet ej foregas av ett inriktningsbeslut.
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Utokade avskrivningskostnader som investeringarna medfor belastar respek-
tive verksamhetsomrade som baér sina egna avskrivningskostnader. For 6v-
riga verksamheter hanteras avskrivningskostnaderna regiongemensamt. Den
totala kostnaden for avskrivningar hanteras arligen i budgetprocessen.
Anestesi/operation/intensivvard
Verksamhetsomradet Anestesi/operation/intensivvard inom division Funkt-
ion &r i behov av att ersatta en delmangd av befintlig teknik pa grund av dess
kondition och funktion samt att leverantdrens mojlighet till support minskar
eller helt upphér samt av viss komplettering av teknik inom befintlig verk-
samhet.
Tabell 1 — Investeringar Anestesi/operation/intensivvard
Investeringar Ort, place- | Nyinveste- | Reinve- Arende-
ring ring stering nummer
Blasvolymmatare Sunderbyn, 105 tkr ID 3550
Operations-
avdelningen
Lakemedelsvagnar Sunderbyn, | 60 tkr ID 3987
IVA
Mobil rontgenutrust- | Sunderbyn, 1890tkr | ID 4166
ning (C-bége) Operations-
avdelning
Totalt 60 tkr 1995 tkr
Utdkade avskriv- 10 tkr
ningar (ar 1-7)
Bild- och funktionsmedicin
Verksamhetsomradet Bild- och funktionsmedicin inom division Funktion &r
i behov av att ersétta en delmangd av befintlig teknik pa grund av dess kon-
dition och funktion samt att leverantdrens mojlighet till support minskar eller
helt upphor.
Tabell 2 — Investeringar Bild- och funktionsmedicin
Investeringar Ort, place- | Nyinveste- | Reinve- Arende-
ring ring stering nummer
Mobil réntgenutrust- Kiruna, 900 tkr ID 4605
ning Rontgenav-
delningen
Totalt 900 tkr
Laboratoriemedicin
Verksamhetsomradet Laboratoriemedicin inom Division Funktion &r i behov
av att ersatta en delmangd av befintlig teknik pa grund av dess kondition och
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funktion samt att leverantérens méjlighet till support minskar eller helt upp-
hor samt av viss komplettering inom befintlig verksamhet.

Blododlingskap
Sepsis och septisk chock ar ett livshotande tillstdnd, med organsvikt till foljd
av Overaktivt immunsvar pa en svar infektion, och som kraver omedelbart
omhéndertagande. For att detektera bakterier och svampar i blodet gérs
blododlingar. Tid fran provtagning till inkubering &r av stor vikt. Flaskorna
ska helst sattas in i ett blododlingsskap inom tva timmar. Nagot som i dags-
laget inte & mojligt i manga fall pa grund av langa transportstrackor. For att
kunna ge likvardig vard i hela regionen behdver en decentralisering av blod-
odlingskap goras vilket forbattrar tillgangligheten i lanet.
Tabell 3 — Investeringar Laboratoriemedicin
Investeringar Ort, Place- | Nyinveste- Reinveste- Arendenum-
ring ring ring mer
Laboratoriekylar- | Pited och 600 tkr ID 3653, ID
och frysskap Sunderbyn, 3716, ID 2070,
Lab och ID 2919
Blodcen-
tralen
Blododlingsskap | Pited, Kalix, | 975 tkr ID 4123
Kiruna,
Lansklinik
lab
Vattenreningssy- Pited, Kalix, 420 tkr ID 4981
stem Gallivare,
Kiruna,
Lansklinik
lab
Totalt 975 tkr 1020 tkr
Uttkade av- 140 tkr
skrivningar (ar
1-7)
Akutomhandertagande
Verksamhetsomradet Akutomhandertagande inom Division Lanssjukvard 1
ar i behov av att ersatta en delmangd av befintlig teknik pa grund av dess
kondition och funktion samt att leverantérens majlighet till support minskar
eller helt upphoér.
Tabell 4 — Investeringar Akutomh&ndertagande
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Investeringar Ort, Pla- | Nyinveste- Reinveste- Arendenum-
cering ring ring mer
Lakemedelskyl- Pited, 60 tkr ID 3682
skép IVAK
Barvagnar Sunder- 90 tkr ID 4103
byn,
Akutmott.
Infusionspumpar Pited, 365 tkr ID 4830
IVAK
Totalt 515 tkr

Barnmedicin

Verksamhetsomradet Barnmedicin inom Division Lanssjukvard 1 &r i behov
av att ersatta en delmangd av befintlig teknik pa grund av dess kondition och
funktion samt att leverantérens méjlighet till support minskar eller helt upp-
hor samt av viss komplettering inom befintlig verksamhet.

Tabell 5 — Investeringar Barnmedicin

Investeringar | Ort, Pla- Nyinvestering | Reinvestering | Arendenummer
cering

Sterilteknisk Sunderbyn, 165 tkr ID 3728

utrustning Avd 56

Elektriskt Gallivare, 30 tkr ID 4022

mandverbart Avd 1

skdtbord

Madbler expe- Sunderbyn, | 75 tkr ID 4048

dition Avd 44

Totalt 105 tkr 165 tkr

Utdkade av- 10 tkr

skrivningar

(ar 1-7)

Internmedicin

Verksamhetsomradet Internmedicin inom Division Lanssjukvard 1 ar i be-
hov av att ersatta en delméngd av befintlig teknik pa grund av dess kondition
och funktion samt att leverantérens mojlighet till support minskar eller helt

upphor.

Tabell 6 — Investeringar Internmedicin

Investeringar | Ort, place- Nyinveste- Reinveste- Arendenum-
ring ring ring mer
Diatermiut- Pited, En- 280 tkr ID 3584
rustning doskopin
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Investeringar | Ort, place- Nyinveste- Reinveste- Arendenum-
ring ring ring mer
Sterilteknisk Kalix och 765 tkr ID 3597, ID
utrustning Kiruna, In- 3598, 1D 3600,
ternmedicin ID 3601
Kylskap - Sunderbyn, 90 tkr ID 2050, ID
laboratorie Avd 63, Avd 2068, 1D 2913
43, Dialysen-
heten
Totalt 1135 tkr

Allméankirurgi och urologi

Verksamhetsomradet Allmankirurgi och urologi inom Division Lanssjuk-
vard 2 ar i behov av att ersétta en delmangd av befintlig teknik pa grund av
dess kondition och funktion samt att leverantérens méjlighet till support
minskar eller helt upphér samt av viss komplettering av teknik inom befint-
lig verksamhet.

Utrustning for ERCP (Endoskopisk retrograd kolangiopankreatografi)
ERCP genomfors tillsammans med réntgen- och endoskopiutrustning. En-
doskopet leds genom munnen och ner till tarmen. ERCP anvands for att un-
dersoka och behandla sten i gallgangen, sjukdom i gallvdgarna och sjukdom
i bukspottkérteln.

Tekniken som &rendet avser &r for att kunna genomféra mer komplexa
undersokningar och behandlingar sa som stora och komplicerade stenar,
vilket idag ofta kréver upprepade undersékningar samt cancer i gallvégarna,
vilket ofta ar svardiagnosticerat i ett tidigt skede.

Tabell 7 — Investeringar Allmankirurgi och urologi

Investeringar | Ort, placering | Nyinve- Reinveste- | Arendenum-
stering ring mer

Gastroskop Sunderbyn, 275 tkr ID 4098
Endoskopin

Koloskop Sunderbyn, 460 tkr ID 4097
Endoskopin

Ultraljudsappa- | Sunderbyn, 600 tkr ID 2025

rat Kir.mott.

Kylskap - Sunderbyn, 30 tkr ID 2051

laboratorie Avd. 51

Utrustning for | Sunderbyn, 600 tkr ID 3146

ERCP Endoskopin

Totalt 1335 tkr 630 tkr
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Investeringar | Ort, placering | Nyinve- Reinveste- Arendenum-
stering ring mer

Uttkade av- 190 tkr

skrivningar

(ar 1-7)

Ogon/ONH/Kakkirurgi
Verksamhetsomradet for Ogon/ONH/Kékkirurgi inom Division Lanssjuk-

vard 2 ar i behov av viss komplettering av teknik inom befintlig verksamhet.

Tabell 8 — Investeringar Ogon/ONH/K&kkirurgi

Investeringar Ort, Nyinveste- Reinveste- Arendenum-
place- ring ring mer
ring
Utrustning for Gallivare | 220 tkr ID 3757, ID
balansfunktions- och Pi- 3980
test tea,
ONH-
mott.
Totalt 220 tkr
Uttkade av- 30 tkr
skrivningar (ar
1-7)

Infektion/hud/reumatologi/lungsjukvard

Verksamhetsomradet for Infektion/hud/reumatologi/lungsjukvard inom Di-
vision Lanssjukvard 2 ar i behov av att ersétta en delméngd av befintlig tek-

nik pa grund av dess kondition och funktion samt att leverantérens mojlighet

till support minskar eller helt upphér samt av viss komplettering av teknik
inom befintlig verksamhet.

Tabell 9 — Investeringar Infektion/hud/reumatologi/lungsjukvard

Investering- | Ort, place- Nyinveste- Reinveste- Arendenum-
ar ring ring ring mer
Utrustning for | Sunderbyn, 280 tkr ID 3171
kapnografi Lungmott-
aning
Kylskap - Sunderbyn, 30 tkr ID 2049
laboratorie Avd. 35
Totalt 280 tkr 30 tkr
Utdkade 40 tkr
avskrivning-
ar (ar 1-7)
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Hjartsjukvard

Verksamhetsomradet for Hjartsjukvard inom Division Lanssjukvard 2 ar i
behov av att ersétta en delmangd av befintlig teknik pa grund av dess kondit-
ion och funktion samt att leverantérens mojlighet till support minskar eller

helt upphor.

Tabell 10 — Investeringar Hjartsjukvard

Investeringar Ort, pla- Nyinveste- Reinveste- Arendenum-
cering ring ring mer
Ultraljudsappa- | Sunder- 50 tkr ID 3028
rat byn, Avd.
47 (HIA)
Totalt 50 tkr

Primarvard Sodra Norrbotten
Verksamhetsomradet Primarvard Sédra Norrbotten inom Division Nara ar i

behov av att ersétta en delméangd av befintlig teknik pa grund av dess kondit-
ion och funktion samt att leverantérens mojlighet till support minskar eller

helt upphor.

Tabell 11 — Investeringar Primarvard Sodra Norrbotten

Investeringar Ort, pla- | Nyinveste- Reinveste- Arendenum-
cering ring ring mer

Blasvolymma- Pited HC 65 tkr ID 3549

tare

Patientdvervak Arvid- 520 tkr ID 2680, 1D
sjaur HC, 2681
Avrjeplog
HC

Totalt 585 tkr

Primarvéard Ostra Norrbotten

Verksamhetsomradet Primarvard Ostra Norrbotten inom Division Nara &r i
behov av att ersatta en delméngd av befintlig teknik pa grund av dess kondit-
ion och funktion samt att leverantdrens mojlighet till support minskar eller

helt upphor.

Tabell 12 — Investeringar Primarvard Ostra Norrbotten

Investeringar | Ort, pla- Nyinvestering | Reinvestering | Arendenummer
cering
Sterilteknisk Kalix HC 60 tkr ID 3607
utrustning
Patientovervak | Overkalix 115 tkr ID 2678
HC
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Investeringar | Ort, pla- Nyinvestering | Reinvestering | Arendenummer
cering

Patientévervak | Overtorned 115 tkr ID 2679
HC

Totalt 290 tkr

Primarvard Luled-Boden
Verksamhetsomradet Primarvard Luled-Boden inom Division Néra &r i be-

hov av att ersatta en delmangd av befintlig teknik pa grund av dess kondition
och funktion samt att leverantérens mojlighet till support minskar eller helt

upphor.

Tabell 13 — Investeringar Primarvard Luled-Boden

Investering- | Ort, place- | Nyinveste- Reinveste- Arendenum-

ar ring ring ring mer

Kylskap — Stadsvikens 120 tkr ID 2925, ID

laboratorie HC, Gam- 2927
melstad HC

Totalt 120 tkr

Primarvard Gallivareomradet
Verksamhetsomradet Primarvard Gallivareomradet inom Division Néara &r i

behov av att ersétta en delméangd av befintlig teknik pa grund av dess kondit-
ion och funktion samt att leverantérens méjlighet till support minskar eller

helt upphor.

Tabell 14 — Investeringar Primarvard Gallivareomradet

Investeringar | Ort, Nyinvestering | Reinvestering | Arendenummer
placering

Sterilteknisk Pajala 70 tkr ID 3606

utrustning HC

Patientdvervak | Pajala 205 tkr ID 2676
HC

Totalt 275 tkr

IT-/MT-st6d

Verksamhetsomradet IT-/MT-stod inom Division Regionstdd &r i behov av
att ersétta en delmangd av befintlig teknik pa grund av dess kondition och
funktion samt att leverantérens mojlighet till support minskar eller helt upp-

hor.

Teknik till sessionssalen pa Regionhuset
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Den tekniska utrustningen i sessionssalen pa Regionhuset ar mycket gammal
och behdver uppdateras for 6kad driftsékerhet och nya funktioner. De nya
funktionerna innefattar béattre bildvisning och ljud samt modernare stod for
videokonferens.

Tabell 15 — Investeringar IT-/MT-stoéd

Investeringar | Ort, place- | Nyinveste- Reinveste- Arendenum-
ring ring ring mer
Teknik till Luled, 1900 tkr ID 5020

sessionssalen Regionhu-
pa Regionhuset | set

Kritiska larm Kalix 1 300 tkr ID 3936
Natinfrastruk- Lénet 1 860 tkr ID 4065
tur

Totalt 5 060 tkr

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Barnrattsperspektiv
Investeringarna som arendet avser bedéms inte paverka barnrattsperspekti-

vet.

Protokollsutdrag skickas till:
IT-/MT-direktor

Divisionschefer

Ekonomidirektor
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§ 139

Fastighetsinvesteringar 2022,
iInvesteringsbeslut ombyggnation av

Vittangi ambulansstation
Dnr 708-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att:

1. Genomféra ombyggnation av Vittangi ambulansstation som beddéms
uppga till 1,4 mnkr. Finansiering av utgiften sker genom omdisponering
inom ramen for fastighetsinvesteringar 2022.

2. Genomféra inkdp av utrustning som behdvs nar ombyggnationen ge-
nomfors till en summa av 0,2 mnkr. Finansiering av utgiften sker fran
Regionstyrelsens ram for investeringar i utrustning 2022.

Sammanfattning

Med anledning av att lokalerna inte &r anpassade mot den verksamhet som
regionen idag bedriver och som inte svarar mot den systematiska arbetsmil-
jon for personalen &r det akut l&ge att genomféra en ombyggnation. Dessu-
tom behover aktuella lokaler atgardas sa att obehoriga inte har tillgang till
dessa lokaler och utrustning som finns i dessa. Lokalerna behéver ocksa
anpassas utifran patientsakerheten sa att sekretess kan bibehallas da lokaler-
na ligger i anslutning till kommunal verksamhet.

Arendet

Ar 2016 skedde en verksamhetsévergéng av ambulansverksamheten frén den
privata vardgivaren Praktikertjanst till Regionens egen regi. Ingenting har
gjorts med lokalerna sedan 2016 utan dessa ar fortfarande anpassade for
Praktikertjansts verksamhet. ldag &r behovet akut, detta for att anpassa loka-
lerna till ambulansverksamheten i Regionen och de krav som den systema-
tiska arbetsmiljon stéller pa lokaler.

Ambulanspersonalen har inte ett personalrum for maltidsuppehall med ett
anpassat kok. Det ar uppréttat ett provisoriskt kok dar elférsérjning inte upp-
fyller kraven pa installation. Behov finns dven av tvattmojligheter av larm-
stéll samt av duschmdjligheter fér ambulanspersonalen. Det finns ett flode
av obehoriga personer i Regionens lokaler pa ambulansstationen som dessu-
tom nattetid vistas dar. Narkotiska lakemedel och &ven utrustning ar lattill-
gangliga for obehdriga med béring mot att obehdriga vistas i lokalerna. Sek-
retess ar problematiskt da kommunal verksamhet ar i anslutning till lokaler-
na. Lokalytan behover anpassas da verksamheten har forandrats sedan verk-
samhetsovergangen ar 2016
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Vid regionstyrelsens sammantrade 2021-12-14 togs ett beslut med diarie-
nummer 01546-2021 om att tillskjuta medel i driftbudgeten under for att
mojliggora en dygnet runt ambulans.

Ekonomisk konsekvens
Ombyggnationen kostnadsberéaknas till totalt ca 2,1 mnkr och bestar av tre
delar:

1. Investering i ombyggnation 1,4 mnkr

2. Investering i utrustning 0,2 mnkr

3. Fastighetsunderhall fran fastigheters driftbudget 0,5 mnkr.
Ombyggnationen som bedéms uppga till 1,4 mnkr i utgift tas fran fastighet-
ers ram for investeringar 2022. Investeringen i utrustning som bedémes till
0,2 mnkr i utgift tas fran Regionstyrelsens ram for utrustning 2022. Delen
som ar fastighetsunderhall, 0,5 mnkr tas inom fastigheters befintliga driftram
for fastighetsunderhall for 2022. Kapitalkostnaderna som investeringarna
medfor bekostas av berérd verksamhet i division lanssjukvard inom befint-
liga ramar.

Jamstalldhetsperspektiv

Ett beslut som handlar om en ombyggnation dar ménniskor ska vistas berdr
alltid kvinnor och man. Viktigt att se 6ver pa vilka satt som kvinnor och méan
forvantas nyttja lokalerna. Bland annat ndmns behov av duschmdjligheter for
ambulanspersonal samt inkop av utrustning. Det maste sékerstallas att kvin-
nor och mén ges likvéardiga omkladningsrum med duschmgjlighet. Om ut-
rustningen som kops in ar nagot som ska anvandas av bade kvinnor och mén
behdver denna vara anpassad s att den passar och &r lika anvandarvanlig for
alla, oavsett kon. Regionen &r skyldig till att sakerstélla en god och trygg
arbetsmiljo for samtliga medarbetare. Ett forslag infér ombyggnation och vid
inkép av utrustning ar att tillfraga de kvinnor och méan som ska arbeta dar
om vilka behov som finns sa att Vittangi ambulansstation blir en trygg och
jamstalld arbetsplats.

Barnrattsperspektiv
Atgérden paverkar inte barn.

Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschef Lanssjukvard 1
Divisionschef division Regionsttd
Ekonomidirektor
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§ 140

Finansiering Norrtag AB avseende nytt
tilldggsavtal for 2022

Dnr 657-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att bevilja en utdkad budget till
regionala utvecklingsndmnden for tdckning av underskott om 13,7 miljoner
kronor for 2022 géllande Norrtag AB.

Reservation
Marianne Sandstrom (SD) reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsforslaget

Norrtag AB har avslutat forhandlingarna om ett tillaggsavtal med Vy tag for
2022, vilket for Region Norrbottens del uppgar till 20 procent av det nya
tillaggsavtalet och innebér en kostnadsdkning om totalt 13,7 miljoner kronor
for 2022. Regionala Kollektivtrafikmyndigheten (RKM) har erhallit en del-
faktura fran Norrtag AB for detta, som har forfallodatum 28 maj 2022.

Sammanfattning

Norrtag AB &gs till 25 procent av RKM. Norrtdg AB finansieras av Region
Norrbotten via RKM. Agarrelaterade fragor hanteras av RKM som i sin tur
behdver pakalla finansiering av Region Norrbotten for driften av Norrtag
AB.

Norrtag AB upphandlar trafiken i Norrland och inneliggande avtal galler till
och med 2025. Vy Tag ar upphandlad operator pa ett tjanstekoncessionsav-
tal. Avtalet innebar att VVy Tag har kundkontakten och tar risken/majligheten
for resenérsintakterna.

Pandemieffekter har paverkat intakterna kraftigt vilket foranlett Vy Tag for-
luster och att en forhandling tagits upp av Vy Tag. Forhandlingar har pagatt
under ett antal manader med olika infallsvinklar.

Forhandlingarna &r avslutade och ett tillaggsavtal ar klart. Styrelsen i Norr-
tag AB har 2022-04-28 beslutat att uppdra till styrelseordférande och VD att
signera tillaggsavtalet med Vy Tag.

Arendets behandling under sammantradet
Marianne Sandstrom (SD) foreslar avsla det liggande forslaget.
Ordféranden foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang
Ordféranden stéller det liggande forslaget mot Marianne Sandstroms forslag
och finner att regionstyrelsen bifaller det liggande forslaget.
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Arendet

Norrtdg AB behover tillaggsfinansieras 2022 med 13,7 miljoner kronor vil-
ket ar skillnaden mellan ursprungsbudgeten om 36,2 miljoner kronor och den
nya budgeten efter forhandling som for Region Norrbottens del uppgar till
49,9 miljoner kronor. Hela beloppet ska enligt gallande avtal tackas av Reg-
ion Norrbotten. Strackan Lulea-Haparanda med separat finansieringsavtal

berdrs inte.

Bilderna nedan &r framtagna av Norrtdg och speglar finansieringsbidragen
som intakter for Norrtag vilket for finansiarerna ar deras kostnader.

Budget- | Tillaggs-
ramar budget
Intékter 2023 2022
Statlig medfinansiering 94 049 97 800
Statlig medfinansiering 10/12-31/12 3751 0
Biliettférsaljning 155 000 90 000
Regionens medfinansiering 255 880 244 588
Summa intdkter 508 680| 432388
Regionens medfinanisering 2023 2022 Avvikelse
Vasternorrland 87 219 83 327 3 892
Jamtland 43 058 41108 1950
Vasterbotten 73941 70 209 3732
Norrbotten 51662 49 930 1732
Regional medfinansiering 255880 244574| 11306
Protokollsutdrag skickas till:
Regiondirektor
Ekonomidirektor
Regional utvecklingsdirektor
Regionala kollektivtrafikmyndigheten
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§ 141

Verksamhetsbidrag till Funktionsratt

Norrbotten
Dnr 1481-2021

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att:

1. Anta nytt regelverk for verksamhetsbidrag till Funktionsratt Norrbotten.

2. Bevilja bidrag med 1,7 mnkr till Funktionsratt Norrbotten for perioden
2022-07-01 till och med 2022-12-31.

3. Ge regiondirektoren i uppdrag att sékerstélla att Funktionsratt Norrbot-
ten under 2022 implementerar regionens nya regelverk.

4. Ge regiondirektoren i uppdrag att sakerstélla arlig kontroll och uppfolj-
ning av verksamhetsbidraget enligt nytt regelverk fran och med 2023-
01-01.

5. Uppdragen ska aterrapporteras till regionstyrelsen senast 2022-11-09.

Yttrande till beslutsforslaget

Region Norrbotten ser positivt pa att fortsatt stodja det arbete som Funkt-
ionsratt Norrbotten utfor i lanet. Med nuvarande regelverk ar det dock inte
mojligt att sékerstalla styrning, kontroll och uppféljning av bidragen, varfor
regionstyrelsen ser positivt pa ett nytt regelverk. Det dr av yttersta vikt att
insatserna som genomfdrs bidrar till en god och jamlik hélsa, 6kad jam-
stalldhet, beaktar barns rattigheter och bidrar till ett hallbart lan.

Sammanfattning

Landstingsstyrelsen beslutade i augusti 2005 om verksamhetsbidrag till
Handikapprorelseren i Norrbotten. Bidraget har behandlats i Vidarefordel-
ningssarende for regionfullmaktiges anslag som godkénns av regionstyrel-
sen i slutet av varje ar. Enligt regelverket som ar fran 2005, stélls inga krav
pa att jamstalldhet, jamlikhet, alder eller hallbarhet ska beaktas vid fordel-
ning av verksamhetsbidraget. Regionen behdver darfér under 2022 imple-
mentera ett nytt regelverk som mojliggor forbéattrad styrning, uppféljning
och kontroll samt bidrar till att uppfylla regionens mal om en god och jamlik
hélsa i hela lanet.

Beslutsunderlag

Regelverk for fordelning och uppféljning av verksamhetshidrag 2005
Revisionsrapport Funktionsratt Norrbotten 2010

Regelverk for fordelning och uppféljning av verksamhetsbidrag 2022
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Arendet

Bakgrund

Landstingsstyrelsen beslutade den 18 augusti 2005 om fordelning av verk-
samhetsbidrag till de samverkande handikapporganisationerna Handikappa-
des Riksforbund (DHR), De Synskadades Riksférbund (SRF) samt Handi-
kappforeningarnas Samarbetsorgan (HSO).

Den 9 december 2005 informerade landstinget brevledes féreningarna om
gallande regelverk och krav pa uppfoljning. HSO gavs 6vergripande ansvar
for fordelningen av medel, regelefterlevnad samt uppfdljning.

HSO bytte 2019 namn till Funktionsréatt Norrbotten och ar fortsatt samver-
kansorgan for ett 40-tal medlemsorganisationer.

2021-12- 14 beslutade regionstyrelsen att ett nytt regelverk skulle tas fram
och att styrning, kontroll och uppféljning skulle sékerstéllas enligt detta.

Aterrapportering till regionstyrelsen skulle ske senast 2022-01-06.

Uppfoljning och beslut

Sedan ar 2005 har medel for HSO/Funktionsratt Norrbotten fordelats via
Vidarefordelningsarende for regionfullméktiges anslag som gar till styrelsen
i slutet av varje ar.

Funktionsratt Norrbotten far via medlemsorganisationernas verksamhetspla-
ner och verksamhetsberattelser arligen information om de aktiviteter som
planerats och genomforts samt hur de lever upp till de regler for férdelning
och uppféljning av bidrag som regionen satt upp.

| gallande regelverk ligger ansvar pa regelefterlevnad och uppfoljning pa
Funktionsrétt Norrbotten.

2010 genomgick Funktionsratt Norrbotten en revision dar det konstaterades
att verksamheterna i stort bedrevs enligt de riktlinjer som landstinget stipule-
rat. Foreslagna forbattringar handlade om att uppratta en mall fér redovis-
ning utformad efter da gallande regelverk, vilket i huvudsak har genomforts.

En genomgang av hur bidraget hanterats visar dock att ingen egentlig eko-
nomisk uppfoljning har skett, vilket enligt regelverket skulle skett med
stickkontroller. De rapporter som varje medlemsorganisation till Funktions-
ratt Norrbotten arligen inkommit med, enligt mall utifran da gallande regel-
verk, har inte tillhandahallits regionen, ej heller den samlade verksamhetsbe-
rattelse som arligen sammanstalls.

Regionens nuvarande regelverk géllande Funktionsrétt Norrbotten staller
inte nagra krav pa att jamstalldhet, alder eller hallbarhet beaktas vid fordel-
ning av verksamhetsbidraget. Det nya regelverket innebdr att samma krav
stéalls pa Funktionsratt Norrbotten som pa andra organisationer som uppbar
bidrag fran regionen.
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Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutsforslaget forvantas ha en positiv paverkan avseende jamstalldhet.
Analys av fordelning av medel ur ett jamstalldhetsperspektiv &r inte mgjlig
att genomfora i nuldget da konsuppdelad statistik saknas och da ett kdnsper-
spektiv saknas i samtliga underlag som regionen i nuléget tagit del av. Detta
innebdr att regionen saknar insyn i hur pengarna kommit kvinnor respektive
mén tillgodo.

Regionen bor arligen folja upp hur resursfordelningen ser ut fordelat pa kon
for att veta hur medel fordelas pa kvinnor och flickor respektive man och
pojkar.

Beslutsforslagets paverkan avseende barns rattigheter.
Beslutet forvantas ha en positiv paverkan angaende barns rattigheter.

Hur barn &r delaktiga och kan paverka framkommer inte av aterrapportering-
en fran Funktionsratt Norrbotten. Barn med funktionsnedséattning ar en grupp
av barn dér rattigheterna sarskilt behdver bevakas.

I artikel 7.3 i Konventionen om réttigheter for personer med funktionsned-
sattning slas fast att barn med funktionsnedsattningar har ratt att fritt uttrycka
sina asikter i fragor som rér dem pa lika villkor som andra barn. Regionen &r
enligt lag (2018:1197) om forenta nationernas konvention om barnets réttig-
heter bland annat skyldig verka for alla barns lika véarde och ratt till delaktig-
het.

| nuvarande aterrapportering gar det inte att utlasa hur stor andel av medlen
som gar till gruppen barn.

Protokollsutdrag skickas till:
Halso- och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor

Regiondirektor
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§ 142

Antagande av nytt aktieagaravtal,

Investeringar i Norrbotten AB
Dnr 706-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att anta aktiedgaravtalet for Inve-
steringar i Norrbotten AB.

Yttrande till beslutsférslaget

Investeringar i Norrbotten AB utgdr en central del i regionens arbete med
innovationssystemets utveckling, eftersom en stravan av att vara vérldsle-
dande inom ett flertal starka omraden kraver ocksa tillgang till kapital och
samarbeten.

Sammanfattning

Ett nytt aktieagaravtal har upprattats for Investeringar i Norrbotten AB da
det tidigare 16pt ut 30 december 2020. Det nya aktieagaravtalet foreslas inte
vara tidsbegrénsat, évriga med kommunerna gemensamt agda bolag har inte
nagon tidsbegransning i sina aktieagaravtal.

Regionala utvecklingsndmnden har 2022-05-24 § 65 foreslagit fullméktige
att anta aktiedgaravtalet for Investeringar i Norrbotten AB.

Arendet
Det géllande aktiedgaravtalet mellan dgarna i Investeringar i Norrbotten AB
har 10pt ut.

| det utgangna avtalet, forsta paragraf andra stycket, redogors for agarfordel-
ningen. Region Norrbotten &ger 75,8 % av aktierna, Lulea kommun, Pitea
kommun och Bodens kommun &ger 3,4 % vardera. Alvsbyns kommun, Ar-
vidsjaurs kommun, Overtorned kommun, Overkalix kommun, Kalix kom-
mun, Arjeplogs kommun, Jokkmokks kommun, Pajala kommun, Géllivare
kommun och Haparanda kommun &ger 1,4 % vardera. Tillsammans utgor
kommunernas dgarandel 24,2 % av aktierna.

| det utgangna avtalet, nionde paragrafen fanns en avtalstid, forslaget ar att ta
bort tidsbegrénsningen och denna paragraf.

Bilagor:
Regionala utvecklingsnamndens protokoll 2022-05-24 § 65
Aktiedgaravtal Investeringar i Norrbotten AB, infér undertecknande (2022)

Protokollsutdrag skickas till:
Regional utvecklingsdirekttr

DOKUMENT-ID
ARBGRP757-2093665656-146, 2.0

ORDFORANDE SIGN JUSTERARE SIGN



E REGION
/\/(4:.. NORRBOTTEN

PROTOKOLL
Regionstyrelsen 1 juni 2022

Sida 58 (134)

§ 143

Medfinansiering av
samordningsforbundet Sodra
Norrbotten 2023

Dnr 635-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige besluta att faststalla regionens
medfinansiering for ar 2023 med 1 787 500 kr.

Yttrande till beslutsférslaget

Samordningsforbundet fyller en viktig funktion genom samordning av reha-
biliteringsinsatser och effektivare anvéndning av resurser for att klara ge-
mensamma utmaningar sasom arbetsloshet, ohalsa och utanforskap. Samver-
kan inom verksamheten kan bidra till att fler kommer i arbete eller annan
forsorjning.

Sammanfattning

Samordningsforbundet Sodra Norrbotten bestar av Region Norrbotten, Lu-
led, Pited, Alvsbyn och Boden kommuner samt Forsakringskassan och Ar-
betsférmedlingen. Samordningsforbundets styrelse har féreslagit en succesiv
utokad medfinansiering under sex ar for att uppna hogsta mojliga tilldelning
av staten om 5,0 mnkr. For 2023 har samordningsférbundets styrelse fore-
slagit att parterna askar 3, 575 mnkr fran staten. Regionens andel utokas
darmed med 162 500 tkr till 1 787 500 kr. Beslut om uttkad medfinansie-
ringen processas arligen inom regionen.

Senast den 15 augusti 2022 ska samordningsforbundet informera Forsak-
ringskassan det belopp som regionen och kommunerna gemensamt bidrar
med for 2023.

Bakgrund

Finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser riktar sig till individer i
aldrarna 16-45 ar och syftar till att forbattra den enskildes arbetsformaga for
att mojliggora atergang i arbete, utbildning eller annan sysselséttning. Verk-
samheten finansieras till halften av statliga medel, 25 procent av Region
Norrbotten och resterande 25 procent gemensamt av kommunerna.

Pandemin har paverkat samordningsforbundets verksamhet under 2021.
Trots det har totalt 395 individer deltagit i insatserna varav drygt hélften
kvinnor och halften man. Flertalet unga under 30 ar & méan och i aldersgrup-
pen 45-59 ar ar majoriteten kvinnor. Av samtliga deltagare som avslutat en
insats har 51 procent gatt vidare i arbete, utbildning eller &r aktivt arbetsso-
kande. Ovriga har varit i behov av fortsatt rehabilitering eller utskrivna pga.
sjukdom.
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Utokad medfinansiering

Regeringen meddelar arligen storleken pa den budget som avsatts for finan-
siell samordning genom samordningsforbunden. Forsakringskassan bidrar
med statens andel, motsvarande halften av budget. Som mest kan samord-
ningsforbundet fa 5,0 mnkr i statliga medel under forutsattning att regionen
och kommunerna tillsammans bidrar med motsvarande belopp. Regionen
tillsammans med medlemskommunerna har till och med 2022 bidragit med

finansiering motsvarande 65 procent av den méjliga tilldelningen fran staten.

2021 beslutade parterna vid ett medlemssamrad att samordningsforbundets
styrelse arligen ska ans6ka om successivt utokad medfinansiering i syfte att
mojliggora fler gemensamma insatser. Samtidigt beslutades att uppdra till
styrelsen att ta fram en modell for utvéardering och arligen kalla till med-
lemssamrad.

Den 1 april 2022 holls medlemssamrad da styrelsen informerades om pa-
gaende och kommande insatser, verksamhetens resultat och ekonomi. Under
motet framkom behov av flera nya insatser. Bland annat &r det angelaget
med samordnade insatser for flyktingar fran Ukraina for att sa snart som
majligt kunna erbjuda dem arbete utifran kompetens.

For att uppna hogsta mojliga tilldelning av staten forordar styrelsen en 6k-
ning av forbundets medel med 10 procent under sex ar vilket forutsatter att
parterna i samordningsforbundet tillskjuter sin andel av medlen enligt plan.

For regionen betyder det en 6kning av bidraget upp till 2 491 000 kr ar 2027.

Parter 2022 2023 10%

Statens tilldelning

(AF/FK) 3 250 000

3 575 000 325 000

Region Norrbotten 1625 000 1787 500 162 500

Bodens kommun 276 250 303 875 27 625

Luled kommun 845 000 929 500 84 500

Pited kommun 422 500 464 750 42 250

Alvsbyns kommun 81 250 89 375 8125

Summa 6 500 000 7 150 000 650 000

Summorna redovisas i tusen kronor.

Regionens medfinansiering for 2023 foreslas bli 1 787 500 kr. Tillsammans
med kommunernas finansiering och det statliga bidraget for 2023 &r det en
utokad finansiering med totalt 650 000 tkr vilket motsvarar cirka 72 procent
av den mojliga tilldelningen fran staten.

Jamstalldhetsperspektiv
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.
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Bilagor:
Ansokan, utdkat bidrag till Samordningsforbundet Sédra Norrbotten 2023
Verksamhetsplan Samordningsforbundet S6dra Norrbotten 2022-2024

Protokollsutdrag skickas till:
Halso- och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor

Luled kommun

Pited kommun

Alvsbyn kommun

Boden kommun
Forsékringskassan i Norrbotten
Arbetsférmedlingen, region nord
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§ 144

Vardval primarvard, uppfoljning
januari-april 2022

Dnr 670-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar att:
1. godkanna uppféljningsrapport for VVardval primarvard

2. ge regiondirektdren i uppdrag att genomfora dialoger med de enheter
som inte uppfyller malen och vid regionstyrelsen den 14 september 2022
aterrapportera atgardsplaner.

Yttrande till beslutsforslaget

Att notera att pandemin fortsatt paverkar verksamheten vid lanets halsocen-
traler negativt. Endast drygt hélften av halsocentralerna har genomfért hélso-
samtal och antalet samtal ar fortfarande lagt. Telefontillgangligheten ar fort-
satt lag pa vissa enheter, lakemedelsgenomgangar for aldre med manga la-
kemedel ligger fortsatt kvar pa en lag niva. Gladjande ar att antalet utomlans
vardkontakter via webben minskar.

Sammanfattning

Covid-19 pandemin har fortsatt haft en paverkan pa halsocentralernas arbete
i borjan av aret. Det ar framst egen sjukdom och vard av barn som skapat
franvaro. Det har i viss utstrackning inverkat pa forutséttningarna att upp-
fylla vardvalsuppdraget vilket paverkar resultaten negativt avseende de indi-
katorer som foljs i vardvalet. Det ar nagra fler halsocentraler som genomfort
halsosamtal under januari-april jamfért med i fjol. Det ar nagot fler hembe-
sok till nyfodda ar utforda. Det har varit problem att uppratthalla telefontill-
gangligheten pa vissa halsocentraler pga sjukdom och vard av barn. Bjérknas
ligger fortsatt lagt och en begaran om rattelse ar begard och handlingsplan
finns. Lanssnittet for telefontillgdngligheten under perioden &r 82 procent.
De flesta som sokt vard har fatt en medicinsk bedémning inom tre dagar (93
procent). Det syns en 6kning i egenregins digitala chattar for vardkontakter
och en mindre minskning av digitala utomlansvardkontakterfor perioden
november 2021-februari 2022, jamfort med samma period foregaende ar.
Lakemedelsgenomgang for personer 75 ar och aldre med manga lakemedel,
ligger kvar pa ett 1agt lanssnitt och har gjort sa de senaste fyra aren. Endast
sex halsocentraler nar malet.

Arendet

I Norrbotten finns 29 hélsocentraler, av dessa drivs 24 i egen regi och fem
hélsocentraler drivs av privata foretag. | vardval primarvard foljs resultatet
for verksamheten genom malsatta indikatorer. Nedan redovisas resultat for
dem for jan-april. Covid-19 pandemin har under perioden fortfarande en
paverkan pa hélsocentralerna vilket syns i resultaten.
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Norrbottens halsosamtal har under perioden genomforts for 5 procent av
lanets 40-, 50- och 60-aringar. Det &r sjutton hélsocentraler som paborijat
arbetet med halsosamtal vilket ar fler an jamforbar period 2021 da 12 halso-
centraler utfort halsosamtal. Totalt har 445 samtal genomforts i lanet. Ingen
hélsocentral nar malet pa den héjda indikatorn, 35 procent.

Det &r totalt 55 procent av lanets befolkning 6ver 65 ar som vaccinerat sig
denna vintersasong, jamfort med foregaende vintersasong 48 procent.

Fem av lanets halsocentraler nar malet for efterkontroll pa 85 procent av
nyforldsta kvinnor.

Malet att 75 procent av familjer med nyfott barn ska fatt ett hembesok nas av
16 halsocentraler.

Lanssnittet for telefontillganglighet ar 82 procent besvarade samtal vilket &r
nagot hogre jamfort med samma period 2021 (81 procent). Orsakerna till
samre tillganglighet ar framfor allt relaterade till pandemin, sasom okad
sjukfranvaro/vard av barn, 6kat tryck pa telefontider.

Lanssnittet for medicinsk bedémning inom tre dagar ar 93 procent for arets
fyra forsta manader vilket ar nagot béttre &n med samma period forra aret.
Det finns ingen skillnad mellan kdnen. Snittet for perioden varierar mellan
hélsocentralerna dar Bjorknas har lagst genomsnitt med 47 procent och Pited
hélsocentral har hdgst genomsnittlig andel med medicinsk bedémning (100
procent) inom tre dagar.

Tretton av lanets halsocentraler nar malet att 70 procent av riskgruppen for
att utveckla hjart-karlsjukdom har fatt fragor om sina levnadsvanor. Det &r
totalt 68 procent av riskgruppen som tillfragats, viket ar i niva med samma
period forra aret. Inom gruppen ar det vanligare att man (67 procent) an
kvinnor (61 procent) far samtal om levnadsvanor. Det & samma skillnad
mellan kénen som foregaende ar.

Atta halsocentraler ndr malet att 60 procent av riskgruppen for att utveckla
psykisk ohélsa har fatt fragor om sina levnadsvanor. Totalt i lanet har 52
procent av riskgruppen fatt fragor om levnadsvanor, det ar nagot lagre jam-
fort med samma period forra aret (53 procent). Det finns skillnader mellan
halsocentraler hur kvinnor och man tillfrdgas om sina levnadsvanor men
ingen tydlig konsskillnad finns for riskgruppen totalt (kvinnor 54procent och
man 53procent).

Breddinférandet av Digitalen hosten 2021, visar ett 6kat antal chattar. Av
13 745 chattar under arets forsta tva manader, sa star kvinnorna for 64 pro-
cent av dem.

Under januari-april har 1656 kvinnor och 667 man deltagit i nagon form av
samtalsbehandling, vilket &r farre &n jamforbar period 2021. Det &r stor vari-
ation i hur samtalsbehandling anvands vid lanets halsocentraler.
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Under november, december 2021 samt januari, februari 2022 har 10 778
digitala utomlansvardkontakter tagits via internet d.v.s. ca 2694 vardkontak-
ter per manad. Det &r nagot farre jamfort med samma period i fjol (10 901)
Mer an dubbelt sd manga digitala utomlénsvardkontakter gjordes av kvinnor
jamfort med man.

2816 patienter har tillfragats om vald i nara relation, det ar nagot fler jamfort
med samma period forra aret. Det &r 385 kvinnor och 97 méan som uppgett
tidigare eller aktuell valdsutsatthet. Arton barn har bevittnat vald.

For lakemedelsgenomgang till personer 75 ar eller dldre, med fem eller fler
uthamtade lakemedel ar malet att 50 procent av malgruppen ska ha haft en
lakemedelsgenomgang senaste aret. Lanssnittet for januari-april ar 36 pro-
cent vilket ar i nivd med samma period aren 2019, 2020 och 2021. Det ar
ingen skillnad for kvinnor (35 procent) och méan (34 procent). Sex hélsocen-
traler nar malet.

Lénets halsocentraler har varit delaktiga i sammanlagt 428 samordnade indi-
viduella planer under perioden januari-april. Det &r farre jAmfort med forra
arets 516 planer under samma period. | 75 procent av planerna har patienten
deltagit i planeringen och i 73 procent av planerna finns fast vardkontakt
dokumenterad.

Det ar 11 filialer och 12 servicepunkter som har beviljats ersattning under
2022. Av dessa ar sex filialer och sju servicepunkter i drift. Det har pa vissa
stallen varit svart att hitta lokaler.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Arbetet med levnadsvanor riktat mot gruppen med risk for hjart-karlsjukdom
sker inte pa ett jamstallt satt i regionen. Det finns behov av att starka arbetet
med atgarder for att forbattra resultaten och minska skillnaden mellan hur
man och kvinnor far ta del av levnadsvanearbetet.

Det finns ocksa skillnader i fragan om vald i néra relation. Det &r 1851 kvin-
nor som har fatt fragan stalld. Det var totalt 2816 personer tillfragade.

Bilagor:
Vardval primarvard uppféljning januari-april 2022
Vardval primarvard resultatbilaga januari-april 2022

Protokollsutdrag skickas till:
Ekonomidirektor
Divisionschef division Nara
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§ 145

Strategi for hallbarhet 2022

Dnr 615-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar fullméktige godkanna strategin for hallbarhet —
Region Norrbotten har en verksamhet att lita pa.

Reservation
Marianne Sandstrom (SD) reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsforslaget

Region Norrbotten har som skattefinansierad leverantor av halso- och sjuk-
vard samt regional utveckling ansvar att bedriva en effektivt, andamalsenlig
verksamhet med omsorg om natur och manniska. Féljande hallbarhetsstra-
tegi ar ett led i arbetet med att prioritera och systematisera arbetet for en mer
miljomassigt, socialt och ekonomiskt hallbar verksamhet.

| samband med hallbarhetsstrategin antas upphor Region Norrbottens miljo-
policy som antogs 2017.

Sammanfattning

Hallbarhetsstrategin ska bidra till ett mer samordnat, integrerat och uppfolj-
ningsbart hallbarhetsarbete som haller 6ver tid. Malet ar att astadkomma en
mer miljomassigt, socialt och ekonomiskt hallbar verksamhet i enlighet med
fullmaktiges strategiska mal och som bidrag till Agenda 2030. Region Norr-
bottens hallbarhetsarbete ska vara en integrerad del i planering och utveckl-
ing av regionens verksamheter.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar en andring om att strategin ska godkénnas av
regionfullméktige.

Anders Oberg (S) stodjer Glenn Berggards forslag och foreslar bifalla det
liggande forslaget.

Marianne Sandstrom (SD) foreslar avsla det liggande forslaget.

Beslutsgang

Ordforanden staller det liggande forslaget med Glenn Berggards andring mot
Marianne Sandstroms forslag och finner att regionstyrelsen bifaller det lig-
gande forslaget med Glenn Berggards andring.

Arendet

Bakgrund
Det finns utvecklingspotential foér Region Norrbottens struktur och process
for hallbarhetsarbetet men ocksa vilket resultat som kommer ut av det.
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Region Norrbotten har ett aktivt men splittrat hallbarhetsarbete (folkhalsa,
jamstalldhet, hallbarhet, barnratt, vald, miljo och klimat, hallbar upphand-
ling, civilsamhélle, kost/livsmedel, energi) i olika verksamheter och pa olika
beslutsnivaer. Den splittrade strukturen bidrar till onddig friktion i samar-
betet mellan foretradare for sakomraden och verksamheterna. Det gor det
ocksa svart att presentera en samlad bild av hallbarhetsarbete vilket forsvarar
styrning, ledning och uppféljning.

Rent resultatmassigt sorterar regionen langt ner i nationella jamforelser av
hallbarhet. Har bor det dock poangteras att lanets saregna egenskaper med
subarktiskt klimat och langa avstand alltid kommer att pragla Region Norr-
bottens konsumtion och produktion pa ett annat satt an for Regioner i sodra
Sverige.

Jamstalldhetsperspektiv

Jamstalldhet har béring pa samtliga tre dimensioner av hallbarhet och kom-
mer att vara en integrerad del i arbetet med strategin. Det innebér att arbetet
med hallbarhet framjar jamstalldhet positivt. Upprattandet av en strategi som
tydliggor regionens riktning inom hallbarhet starker regionens mojligheter
att framja jamstélldhet. Pa vilka satt som jamstalldhet faktiskt kommer att
genomsyra arbetet bor dock foljas upp.

Barnrattsperspektiv

Atgarden/beslutet &r uppenbart fér barnets bésta. Ett inriktningsmal i strate-
gin &r att skapa en jamlik och jamstalld halsoframjande verksamhet, fri fran
vald och diskriminering. Malsattning &r att bidra till en mer jamlik och jam-
stalld tillgang till halso- och sjukvard samt regional utveckling for lanets
kvinnor och mén samt flickor och pojkar.

Bilagor:
En strategi om hallbarhet — Region Norrbotten har en verksamhet att lita pa

Protokollsutdrag skickas till:
Regiondirektdren
Avdelningsdirektorer
Divisionschefer
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§ 146

Hantering av undertecknande av PUB-

avtal
Dnr 680-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att faststalla Rutin vid undertecknande av PUB-
avtal.

Sammanfattning

Regionen har tagit fram ett forslag till rutin for hantering av personuppgifts-
bitradesavtal (PUB-avtal). Dessa avtal ar nddvéandiga da regionen koper
varor och tjanster som berdr behandling av personuppgifter.

Arendet

Nar Region Norrbotten tecknar avtal med leverantérer for tillhandahallande
av varor och tjanster férkommer ofta en behandling av personuppgifter. For
att sékerstélla den registrerades fri- och rattigheter vid behandlingen, i enlig-
het med vad som stadgas i artikel 28.3 i Allmédnna dataskyddsférordningen
EU 2016/679, Dataskyddsférordningen, tecknas Personuppgiftsbitradesavtal
(PUB-avtal). For att kvalitetssékra och effektivisera hanteringen av dessa
PUB-avtal foreslas en rutin som tydliggor ansvariga parter och tillvaga-
gangssatt.

Syftet med rutinen dr att skapa en tydlig process som ska bidra till en mer
resurseffektiv upphandling samt sékerstélla efterlevnad av tekniska, organi-
satoriska och rattsliga krav. Rutinen fortydligar hur granskning och godkén-
nande av avtal vid upphandlingar ska ske, inklusive férdelning av ansvar
mellan berdrda enheter.

En konsekvensbeddmning ska goras i de fall dar riskerna med personupp-
giftsbehandlingen bedéms som hdga. Denna konsekvensbeddémning gors
med hjélp av sakkunnig och ska dokumenteras och lagras. | det fall verk-
samheten och Dataskyddsombudet har olika asikter kring riskerna efter ge-
nomford riskanalys och konsekvensbedémning ska mallen fér en samman-
vagd bedomning fyllas i. En kopia av denna skickas darefter till regiondirek-
toren for vidare information till regionens ledning.

Jamstalldhetsperspektiv
Beslutet bedéms inte ha nagon paverkan pa jamstélldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Bilagor:
Rutin vid undertecknande av PUB-avtal
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Protokollsutdrag skickas till:
Halso- och sjukvardsdirektor

Kanslichef

IT/MT-direktor

Divisionschef Regionsttd

Enhetschefen for Upphandling och Inkdp
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§ 147

Delavstamning utvardering av
jamstallda beslut 2022

Dnr 595-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen fattar foljande beslut:

1. Delavstdmning gallande utvérdering av jamstallda beslut laggs till hand-
lingarna

2. Regiondirektoren far i uppdrag att sakerstalla att jamstalldhetsavsnittet
alltid finns med i beslutsforslag.

3. Regiondirektoren far i uppdrag att halvarsvis redovisa hur jamstalldhets-
granskningen i beslutsforslag genomforts.

Yttrande till beslutsférslaget

Arbetet med jamstallda beslut dr en pagaende process som succesivt bidrar
till larande. Att utvardera ar att ta vara pa aktuellt resultat i syfte att framja
utveckling av jamstéllda beslut.

Sammanfattning
| &rendet redovisas delavstamning av jamstallda beslut for oktober 2021-
mars 2022.

Arendets behandling under sammantradet
Linda Frohm (M) foreslar ett tillagg om att ge regiondirektoren i uppdrag att
sékerstalla att jamstélldhetsavsnittet alltid finns med i beslutsforslag.

Linda Frohm (M) foreslar ett tillagg om att ge regiondirektoren i uppdrag att
halvarsvis redovisa hur jamstélldhetsgranskningen i beslutsforslag genom-
forts.

Johannes Sundelin (S), Marianne Sandstrom (SD) och Glenn Berggard (V)
stodjer Linda Frohms tillagg.

Beslutsgang
Ordféranden staller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.

Ordfdranden staller Linda Frohms bada tillagg under proposition och finner
att regionstyrelsen bifaller tillaggen.

Arendet

Bakgrund
Vid regionstyrelsens sammantrade 9 februari 2022 (829, dnr 1431-2021)
redovisades en forsta uppféljande utvérdering av hittills genomfort arbete
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kring jamstéllda beslut. Samtidigt beslutades det att ge regiondirektdren i
uppdrag att aterrapportera uppdraget med jamstallda beslut i januari 2023
med en delavstamning i juni 2022.

Utvardering

Majoriteten av besluten under perioden har granskats med undantag for re-
misser samt nagra fa andra beslut. Fokus har legat pa arenden som regionen
har en direkt paverkan pa.

| utvérderingen har féljande undersokts:

e Hur manga av arendena har en jamstalldhetsmotivering?

e Hur manga av drendena har enbart standardmeningen “’beslutet bedéms
inte ha nagon paverkan pa jamstélldheten mellan kvinnor och mén,
flickor och pojkar”?

e | hur manga arenden ar avsnittet om jamstalldhet helt raderat?

Jamforelse med tidigare utvéardering

januari 2020 | oktober

— september 2021 -

2020 mars 2022
Hur ménga av arendena har en jamstalldhetsmo- 28 % 23 %
tivering?
Hur manga av drendena har enbart standardme- 52 % 65 %
ningen ”Beslutet bedoms inte ha ndgon paverkan
pa jamstalldheten mellan kvinnor och man, flickor
och pojkar”?
I hur manga arenden &r avsnittet om jamstalldhet 20 % 12 %
helt raderat?

Det ar farre arenden nu an tidigare som hade motiverats. Det var betydligt
fler som denna gang hade anvants standardmeningen, men férre nu an tidi-
gare som helt hade raderat avsnittet. Samtidigt visar resultatet att det pagar
ett larande och att det dr av betydelse att se larandet som en viktig del av
resultatet.

Jamstalldhetsperspektiv
Att fortsatta utveckla arbetet med att fa till jamstallda beslut &r avgorande for
att Region Norrbotten ska styra mot mer jamstéllda resultat.

Bilagor:
Delavstdmning utvérdering av jamstallda beslut 2022

Protokollsutdrag skickas till:
Regiondirektor
Avdelningsdirektorer
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§ 148

Jamstalldhetsgranskning av Region

Norrbottens styrdokument
Dnr 596-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att jamstélldhetsgranskningen av Region Norrbot-
tens styrdokument 1aggs till handlingarna.

Sammanfattning

Som ett led i det fortsatta arbetet med jamstalldhetsintegrering har Forum
Jamstalldhet AB anlitats for att gora en granskning av regionfullméktiges
strategiska plan 2022-2024 samt regionstyrelsens plan 2022-2024. Syftet
med granskningen har varit att fa en nulagesbild av hur jamstéalldhetsintegre-
ringen fatt genomslag i Region Norrbottens styrning.

I granskningen framgar pa vilka satt regionen betonar att jamstalldhet ar
prioriterat, men ocksa pa vilka sétt som styrdokumenten behover utvecklas
for att sakerstalla att jamstalldhet forankras genomgaende samt hur jam-
stalldhet bor bli en mer integrerad del av malstyrningen.

Arendet

Bakgrund

Region Norrbotten har under en langre tid jobbat med jamstalldhetsintegre-
ring. Redan 2009 anslét sig davarande Norrbottens lans landsting till den
europeiska CEMR-deklarationen om jamstalldhet pa lokal och regional niva
vars femte princip slar fast att jamstélldhetsintegrering av alla organisation-
ens verksamheter kravs for att uppna jamstalldhet. For att lyckas med upp-
draget att jamstélldhetsintegrera organisationen ar det avgorande att séker-
stalla att Region Norrbottens dvergripande styrning stodjer arbetet med jam-
stalldhet. Att integrera jamstalldhetsperspektivet i mal, budget och andra
styrdokument sékerstaller att gemensamma resurser fordelas réttvist och
anvands pa ett satt som leder till 6kad jamstalldhet.

Granskning

Granskningen bestar av en 6versiktlig genomgang av var jamstalldhetsper-
spektivet uttalas i dokumenten och en analys av nagra for Region Norrbotten
och jamstalldheten viktiga teman.

Granskningen har visat att regionen har ambitioner att jamstélldhetsintegrera
styrningen. Ordet jamstalldhet aterfinns ett flertal ganger i bada de granskade
dokumenten, framforallt i Gvergripande skrivningar. Det framgar dock att
jamstélldhet skulle kunna finnas med &nnu mer. | rapporten betonas vikten
av att samtliga mal jamstalldhetsintegreras och att det bor fortydligas hur
jamstalldhet kopplas till den verksamhet som dokumenten beskriver. Pa sa
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sétt kan arbetet med jamstalldhet systematiseras och risken for personbero-
ende minskar.

Granskningen visar ocksa att regionen saknar ett jamstalldhetsperspektiv pa
den egna arbetsgivarrollen. Detta ar en brist och ett av de viktigaste utveckl-
ingsomradena for framat. Regionen saknar dven ett jamstalldhetsperspektiv i
att bygga regional attraktivitet och 6ka inflyttningen till regionen. Har finns
stora mojligheter att med hjélp av jamstélldhet forbattra forutsattningarna for
hela regionens utveckling.

Slutligen lyfts det fram att regionen saknar ett jamstalldhetsperspektiv pa
den ekonomiska styrningen. Forum Jamstélldhet lyfter fram att jamstalld-
hetsintegrering kan vara en del av 16sningen pa viss otydlighet som aterfinns
i regionens styrning idag. Genom att félja jamstalldhet hela vagen fran vis-
ion till verkstad synliggors var luckor i styrningen finns och skapar en rod
trad som &r latt att folja for kvinnor och mén i savél den egna organisationen
som externa intressenter.

Jamstalldhetsperspektiv

Att se Over hur regionen integrerar jamstalldhet i styrdokument ar avgorande
for att jamstalldhet som sakomrade ska fortsatta vara ett prioriterat omrade.
Det &r det som synliggors i styrningen som far genomslag i verksamheterna.
Att ta vara pa granskningens resultat och de lardomar som granskningen har
gett, ger goda mojligheter for att utveckla mer jamstalldhetsintegrerade styr-
dokument som i sin tur framjar en mer jamstalld styrning och ledning, nagot
som pa sikt framjar en mer jamstalld valfard.

Bilagor:
Jamstalldhetsgranskning av Region Norrbottens styrdokument, Forum Jam-
stélldhet
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§ 149

Revidering av regler for arvode och
ersattning till fértroendevalda i Region

Norrbotten
Dnr 634-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att faststalla revidering av regler
for arvode och ersattning till fortroendevalda i Region Norrbotten.

Reservation
Glenn Berggard (V) reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsforslaget

Det ar viktigt att regelverket for arvoden och ersattningar till fértroendevalda
i Region Norrbotten ar tydligt och enkelt att hantera, bade for de fortroende-
valda och den administrativa verksamheten. En 6versyn och revidering av
befintliga regelverk &r darfor motiverat. For att férenkla hanteringen pagar
aven ett arbete med att digitalisera processen for hur ersattning begérs vilket
kommer att spara bade tid, pengar och miljo jamfort med dagens pappers-
hantering. Processen blir dessutom mer kvalitetssékrad.

Sammanfattning

En revidering har gjorts av regelverket for arvoden och erséttningar till for-
troendevalda i Region Norrbotten. Revideringen syftar till att fortydliga re-
gelverket for att minimera tolkningsutrymmet samt mojliggdra en digital
hantering av ansokningar och rakningsunderlag.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar en andring i § 5 om att arvodena utgar ifran det
av regeringen faststallda prisbasbeloppet (48 300 kronor for ar 2022). For-
andringarna trader i kraft den 1 januari nastfoljande kalenderar.

Glenn Berggard (V) foreslar en andring i § 6 att arsarvodet uppgar till pris-
basbeloppet ganger 12, samt att § 11 &ndras som en f6ljd av detta.

Beslutsgang
Ordféranden staller det liggande forslaget mot Glenn Berggards andringsfor-
slag och finner att regionstyrelsen bifaller det liggande forslaget.

Arendet

Revideringen av regelverket for arvoden och ersattningar till fortroendevalda
i Region Norrbotten innehaller ett antal forandringar som bade férenklar och
effektiviserar hanteringen av erséttning. En av de stora férdndringarna som
foreslas ar andring av hur ersattning for restiden till och fran sammantraden
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och moten ska erséttas. Detta for att mojliggora for fortroendevalda att be-
géra ersattning digitalt direkt i HR-systemet istéllet for via den pappersblan-
kett som anvénds idag. En digital hantering av rakningsunderlagen kommer
att effektivisera, kvalitetssakra och forenkla for bade tjanstepersoner och
fortroendevalda. Ytterligare en storre forandring &r att arsarvodet som all
ersattning utgar ifran foreslas harledas till Riksdagens ledamdters arvoden
som arligen uppraknas. Detta ar ett forfarande som manga andra regioner
och kommuner redan tillampar.

Nedan foljer en dversiktlig beskrivning av huvudpunkterna i férslaget till
revidering av regler for arvode och erséttning till fortroendevalda i Region
Norrbotten, redovisat utifran respektive rubrik i regeldokumentet.

Bakgrund och syfte
Fortydligande vilket lagstdd som reglerna grundar sig i.

Tillampningsomrade

Fortydligande vilka fortroendevalda som avses genom tillagg av ledaméter
och lekmannarevisorer i bolag som &r hel- eller deldgda av Region Norrbot-
ten samt av regionen utsedda ledaméter och erséttare i samverkansorgan.
Aven tydliggorande fran nér reglerna géller avseende en ledamot som tilltra-
der respektive avsager sig sitt uppdrag.

Arsarvode

Dagens arsarvode utgors av ett belopp som arligen justeras efter genomsnitt-
liga I6nedkningar i regionen. Regelverket maste darmed arligen uppdateras
och beslutas om i fullméaktige. Da den nya ersattningen géller retroaktivt fran
ett angivet datum innebér det en stor arbetsinsats for I16nekontoret att ga ige-
nom all ersattning som utbetalts da det oftast ar olika for varje fortroende-
vald och varje manad. Forslaget ar darfor att, likt manga andra regioner och
kommuner, koppla arsarvodet till riksdagsledamoternas grundarvode som
arligen bestams av Riksdagens arvodesnamnd samt att forandringar trader i
kraft 1 januari nastfoljande kalenderar. Genom detta undviker regionen att
lagga tid och resurser pa att arligen uppdatera regelverket for endast ett be-
lopps skull samt forenklar och skapar forutsagbarhet for bade lonekontoret
och de fortroendevalda.

Aven foreslas ett fortydligande av maximalt arvode att summan av arsar-
vode, sammantradesarvode och forlorad arbetsinkomst, forutom regionrad,
inte far Gverstiga 100 procent av arsarvodet samt att det ar den fortroende-
valda sjalv som har att bevaka detta och uppmarksamma nér grénsen &ar
nadd.

Sammantradesarvode
Fortydligande att ssmmantradesarvode &ven utgar till av regionen utsedda
ledamdter och erséttare i samverkansgrupper.

Restidsersattning
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Dagens ersattning for restid sker genom att restiden l&ggs till sammantrades-
tiden. Om en fortroendevald deltar pa ett sammantrade som pagar hela dagen
ersatts da inte restiden medan om sammantradet ar en halv dag kan restiden
innebéra att denne erhaller ett helt sammantradesarvode.

Det nya digitala systemet for hantering av rakningsunderlag bygger pa att det
ar tjanstepersoner som redovisar den ersattningsberattigades sammantra-
desarvode utifran motestidens langd. For ersattning for restiden, utlagg och
forlorad arbetsfortjanst har den erséttningsberattigade att sjalv registrera och
begéra ersattning. Genom detta upplagg effektiviseras arbetet avsevart bade
for tjanstepersoner och de fortroendevalda.

De fortroendevalda som inte har nagon restid, utlagg eller forlorad arbetsfor-
tjanst att rapportera kommer inte alls behdva ldmna in underlag utan detta
gors at dem. Men for att detta ska vara majligt kravs en uppdelning av sam-
mantrédestiden och restiden. Enligt forslag redovisas begdran om ersattning
for restid utifran fasta belopp beroende pa antalet kilometer, uppdelat i tre

grupper.

Ersattning for forlorad arbetsfortjanst

Under kompletterande regler framgar en redovisning av hur berakningen
gors for att erhalla en timlon nar intyget fran arbetsgivaren inte anger detta.
Aven en begransning i timlénens storlek finns upptagen. Fortydligande gal-
lande kraven att inkomma med intyg fran arbetsgivaren for att styrka in-
komstuppgifter samt vid arbete dér ersattning med mer &n 8 timmars arbete
begdrs.

Slutligen &ven ett fortydligande att erséttning for férlorad arbetsfortjanst inte
utgar om den fortroendevalde haft uppdrag pa ledig tid samt en redogorelse
for hur erséttning ska utga for fortroendevald med timanstallning.

Erséattning for forlorad semesterférman

Fortydligande att ratt till erséttning for forlorad semesterforman utgar men
att den inte galler for fortroendevalda som utfor uppdrag pa minst 40 procent
eller for de som har tjanstledigt.

Kostnadsersattning for barntillsyn
Tillagg av kompletterande regler av vilka det framgar ett hogsta belopp som
kan utga for den tid som barnpassning anlitas samt nar ersattningen utgar.

Foértroendevalds franvaro

Nytt stycke som avhandlar regler for hur arvodet fordelas mellan en fortro-
endevald med rétt till arsarvode som avgar under mandatperioden och den-
nes ersattare. Aven ett tillagg om att avdrag pa arsarvode ska géras om den
fortroendevalda inte kan genomfora sitt uppdrag av annan orsak an sjukdom
under en sammanhéngande tid som dverstiger tva manader.

Sjukdom
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Fortydligande om vilken erséttning som utgar till fortroendevald vid sjuk-
dom.

Teknisk utrustning till fértroendevalda

For att de fortroendevalda ska kunna redovisa och begara ersattning digitalt
kravs en dator da programmet i dagslaget inte kan anvandas fran en platta
eller mobiltelefon. Att da erbjuda alla fortroendevalda med behov en dator
far anses vara en nodvandighet. Det &r ett arbetsverktyg som kréavs for att
kunna gora sitt arbete.

Grunduppgifter
Nytt stycke som avhandlar en fortroendevalds skyldigheter for att regelratt
och lagenlig ersattning ska utga.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedéms inte ha nagon paverkan pa jamstélldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Barnrattsperspektiv
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa barn.

Bilagor:
Forslag till revidering av regler for arvode och erséattning till fértroendevalda
i Region Norrbotten

Protokollsutdrag skickas till:
Regiondirektor

Divisionschef Regionstdd
Kanslichef
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§ 150

Granskning av Norra

sjukvardsregionforbundet 2021
Dnr 457-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige besluta att:

1. Forbundsdirektionen i Norra sjukvardsregionforbundet beviljas ansvars-
frihet for den tid revisionen omfattar.

2. Arsredovisningen laggs till handlingarna.

Sammanfattning

Revisorerna for Norra sjukvardsregionforbundet har granskat den verksam-
het som férbundsdirektionen bedrivit under ar 2021. Revisorerna tillstyrker
att regionforbundets arsredovisning godkénns och att ledamoterna i for-
bundsdirektionen beviljas ansvarsfrihet for 2021 ars verksamhet.

Arendets behandling under sammantradet

Kenneth Backgard (SJVP), Linda Frohm (M), Anders Oberg (S), Dan
Ankarholm (SJVP) och Elisabeth Lindberg (S) anméler jav och deltar inte i
regionstyrelsens behandling av darendet.

Regionstyrelsen utser ledamoten Nils-Olov Lindfors (C) att 6verta ordféran-
deskapet under drendets behandling.

Beslutsgang
Ordféranden stéller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.

Arendet

Norra sjukvardsregionforbundet (NRF) ar ett samverkansorgan for de fyra
regionerna i norra sjukvardsregionen; Region Jamtland Harjedalen, Region
Vésternorrland, Region Vasterbotten och Region Norrbotten. Férbundet leds
av en forbundsdirektion och har till uppgift att tillvarata och utveckla region-
ernas gemensamma intressen inom halso- och sjukvard, utbildning och
forskning. Regionfoérbundet har dven befogenhet att avtala om riks- och reg-
ionsjukvard samt verksamhetsansvar for Regionalt Cancercentrum, RCC
Norr. For revision av forbundet finns fyra revisorer, en fran varije region.
Regionfullmaktige i respektive region beslutar om ansvarsfrihet for for-
bundsdirektionen utifran forbundets arsredovisning och revisorernas gransk-
ning.

For ar 2021 redovisar forbundet ett positivt resultat om 39 tkr, vilket ar
béattre &n det budgeterade nollresultatet. Forbundets verksamheter har kunnat
genomfora stora delar av verksamhetsplanen trots paverkan av pandemin

DOKUMENT-ID
ARBGRP757-2093665656-146, 2.0

ORDFORANDE SIGN JUSTERARE SIGN



E REGION
/\/(4:_ NORRBOTTEN

PROTOKOLL
Regionstyrelsen 1 juni 2022

Sida 78 (134)

under 2021. Fyra av sju mal i verksamhetsplanen &r helt uppfyllda, ett ar
delvis uppfyllt genom pagaende aktiviteter. Tva mal har inte kunnat uppfyl-
las som en f6ljd av svarigheter att samverka under radande omstandigheter.
Det finns dven en skuld pa 2 316 tkr till medlemmarna med anledning av att
hela medlemsbidraget inte anvénts under aret. De pengar som blivit 6ver
fran medlemsbidraget foreslas aterbetalas till medlemmarna i samband med
att medlemsbidraget for 2022 hamtas in.

Anpassning har skett till helt digitala arbetsformer under forsta halvaret
2021. Under hosten kunde nagra samverkansméten genomforas fysiskt. For-
bundets aktiviteter inom nationell kunskapsstyrning har ocksa kunnat anpas-
sas till digitala former. Sjukvardsregionala traffar, avstamningar, konferenser
och sammantraden har i princip uteslutande skett digitalt. Det har inneburit
en stor utveckling av férmagan att hantera de digitala verktygen.

Revisorernas bedémning

Revisorerna bedomer att forbundsdirektionen i huvudsak genomfort verk-
samheten i enlighet med férbundsordningen och de uppdrag, mal och aktivi-
teter som direktionen beslutat om for ar 2021. Revisorerna tillstyrker att
regionforbundets arsredovisning 2021 godkanns och att ledamoterna i for-
bundsdirektionen beviljas ansvarsfrihet for 2021 ars verksamhet.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedéms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Bilagor:

Arsredovisning 2021 Norra sjukvardsregionférbundet
Revisionsberattelse for ar 2021

Grundlaggande granskning ar 2021

Protokollsutdrag skickas till:
Halso- och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor
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§ 151

Behandling av uppdragsberedningens
verksamhetsrapport 2021

Dnr 1267-2021

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar fullmaktige fatta féljande beslut:

1. godkéanna regionstyrelsens och regionala utvecklingsndamndens hantering
av uppdragsberedningens verksamhetsrapport for ar 2021.

2. Ge regionstyrelsen och regionala utvecklingsndmnden i uppdrag att sa-
kerstélla att uppdragen genomfors och aterrapporteras till fullméktiges
beredningar i samband med aterforingsdagen 2023.

Yttrande till beslutsforslaget

Regionstyrelsen och regionala utvecklingsnamnden har tagit del av
uppdragsberedningens verksamhetsrapport for 2021 och instdimmer i
beredningens rekommendationer. Regionen har ett ansvar att verka utifran
likstéllighetsprincipen gentemot den enskilde medboragen (och 6vriga
invanare), tillika ett ansvar for tillvaxt och utveckling i lanet. | samverkan
med Norrbottens aktdrer behdver regionen darfor arbeta fokuserat, internt
saval som externt, for att mojliggora digital delaktighet och ett digitalt
innanforskap for alla invanare.

Sammanfattning

Uppdragsberedningen har for ar 2021 haft uppdraget att féra medborgar-
dialog om hur Region Norrbotten kan underlatta for invanare och aktorer att
ta del av digitala tjanster i samhallet. | sin analys har beredningen kommit
fram till att aktorer och invanare i Norrbotten till storsta del upplever att
digitaliseringen av samhallet &r till godo. Bristfallig infrastruktur for
bredband och telefoni innebér dock ojamlika forutsattningar att ta del i den
digitala utvecklingen i olika delar av lanet. | tillagg saknas forutséttningar
for digital delaktighet hos vissa individer och grupper i samhallet, vilket
bidrar till ett ofrivilligt utanforskap.

Arendet
Behov

Regionfullméktige beslutade 2020-11-25 § 202 att tilldela uppdrags-
beredningen uppdraget att fora medborgardialog runt fragan:

”Hur kan Region Norrbotten underlétta fér medborgare och aktorer att ta
del av digitala tjanster i samhallet?”

Uppdragsberedningen redovisar i sin verksamhetsrapport fakta i arendet och
slutsatser om behov hos aktorer och invanare (medborgare och 6vriga
boende i lanet). Dessa berdr bade regionstyrelsen och regionala
utvecklingsnamnden.
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Identifierade behov:

o Stérka arbetet med att 6ka norrbottningarnas kunskaper om digitala
verktyg.

e Yitterligare utbka samverkan mellan Region Norrbotten, civilsamhéllet,
privata aktorer och tjansteleveranttrer for en god digital service till
medborgarna.

e Intensifiera arbetet med att paverka byggandet av infrastruktur for bred-
band och telefoni i eftersatta omraden i lanet.

e Arbeta for att utbildningssatsningar tas fram om digital anvandarkunskap
och riktas till &ldre, personer med funktionsvariation och nyanlénda.

o Fortsatt utveckling av regionens digitala tjanster framfor allt riktat till
personer med olika sprak, personer med funktionsvariationer och nyan-
landa.

Pagaende arbete

e Stdrka arbetet med att 6ka norrbottningarnas kunskaper om digitala
verktyg.

Enligt Bibliotekslagen (SFS 2013:801, § 7) ska bibliotek “verka for att 6ka
kunskapen om hur informationsteknik kan anvéndas for kunskaps-
inhdmtning, ldrande och delaktighet i kulturlivet”. Via Regionbiblioteket
stodjer Region Norrbotten kommunernas folkbibliotek i detta uppdrag,
genom att utbilda bibliotekspersonal i digitala grund- och férdjupnings-
kunskaper inom omraden som information-, analys-, medie- och
sékerhetskunskap. Detta mojliggor en bredare kunskapsinhdmtning for
invanarna genom larande och delaktighet bland annat inom kulturlivet i
regionen.

Regionbiblioteket deltar vidare i projektet DigiBy, som stdds av Region
Norrbotten, och stréavar har efter att gora bokbussarna till en typ av mobila
servicepunkter som, forutom digitala bibliotekstjanster, aven ska kunna
erbjuda digital handledning utifran besokarens behov. Bokbussarna behdver
battre uppkoppling for att exempelvis méjliggéra myndighets- och
banké&renden for den som saknar fullgott internet hemma.

Region Norrbotten ger ocksa stod till uppbyggnaden av sa kallade
DigidelCenter i kommunerna. Ett DigidelCenter &r en fysiskt bemannad
plats dit kommuninvanare kan vanda sig for digital kompetensutveckling och
for att fa hjalp med digital samhéllsservice eller att prova ny teknik. Hittills
har endast tva av Norrbottens kommuner nyttjat projektstod for att skapa
DigidelCenter. Arbetet med att st6tta kommunerna i denna utveckling
fortgar och kommer att intensifieras under 2022.

o Yitterligare utdka samverkan mellan Region Norrbotten, civilsamhéllet,
privata aktorer och tjansteleverantorer for en god digital service till
medborgarna.

Region Norrbotten har under det senaste aret, i samverkan med tjanste-

leverantorer, vidtagit atgéarder for att kunna erbjuda lanets invanare okad
tillganglighet till varden genom att erbjuda en digital ingang till varden.

DOKUMENT-ID
ARBGRP757-2093665656-146, 2.0

ORDFORANDE SIGN JUSTERARE SIGN



E REGION
/\/(4:.. NORRBOTTEN

PROTOKOLL
Regionstyrelsen 1 juni 2022

Sida 81 (134)

Digitalen ger norrbottningar kontakt med varden dar de &r, direkt i mobil,
surfplatta eller dator. Den digitala vardkontakten journalférs och gar att
komplettera med fysiskt besok nar det behdvs. Digitalen dr sedan oktober
2021 lanserad for alla regiondrivna halsocentraler i lanet. Vidare sa har
tjanster utvecklats i samarbete med tjansteleverantorer for att kunna férenkla
och effektivisera patienternas besok i varden med hjalp av digitala
sjalvbetjaningstjanster for ankomstregistrering och betalning.

For att ocksa gora det enklare for patienter att kunna genomfora ett besok
utan att behdva resa langa strackor sa kan vi idag, som komplement till de
videotjanster som sedan tidigare finns pa lanets halsocentraler, erbjuda
vardbesok via video direkt till patienten. Patienten kan via en mobilapp delta
i ett vardbesok via video fran hemmet, pa arbetet, eller pa annan plats.
Regionen jobbar ocksa aktivt for att paverka innehall och anvandarvanlighet
av de tjanster som Inera AB levererar via 1177.se.

Via projektstod stoder Region Norrbotten civila aktorer att etablera
servicepunkter pa landsbygden dér invanarna exempelvis kan ta del av
samhéllsinformation digitalt, erbjuds mojlighet att lana dator, eller kan sitta
och arbeta. Region Norrbotten uppmuntrar sektorsoverskridande
innovationssamarbeten som kan realisera den stora potential till utveckling
som finns pa detta omrade.

e Intensifiera arbetet med att paverka byggandet av infrastruktur for bred-
band och telefoni i eftersatta omraden i lanet.

Genom att medverka vid prioritering av stodomraden infor PTS utlysningar
av bredbandsmedel bidrar Region Norrbotten till att styra byggandet till
eftersatta omraden. Regionen medverkar dven i projektet “#fulltickning”,
som drivs av Luled tekniska universitet, dar man arbetar med olika l6sningar
for att 6ka mobiltackningen i omraden dar bredbandsutbyggnad inte &r
kommersiellt gangbar, eller ens mojlig, som i fjallvéarlden och skargarden.

| den programperiod som precis inletts kommer Regionen &ven aktivt att
medverka i, och ge riktning at, investeringar i ortsammanbindande nat med
hjalp av regionala utvecklingsmedel, sa att dessa hamnar déar de behdvs mest.

e Arbeta for att utbildningssatsningar tas fram om digital anvandarkunskap
och riktas till aldre, personer med funktionsvariation och nyanlénda.

Vad galler digitalt utbildningsmaterial finns ett relativt brett utbud redan
tillgangligt via Lansstyrelserna, SVT, folkbiblioteken, och pa olika
plattformar pa internet, i form av studiecirklar och filmer. Mycket av detta ar
utformat specifikt for de dldre, men ar &ven anvéandbart for andra grupper.
Genom att starka samarbetet med kommunerna och béttre informera om
existerande resurser och det larstod som erbjuds via exempelvis folk-
biblioteken, som beskrivet ovan, kan Region Norrbotten stimulera béttre
nyttjande av existerande utbildningsresurser.
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Uppmuntran och stdd for utbildningssatsningar sérskilt riktade till personer
med funktionsvariation och nyanléanda bor 6ka.

o Fortsatt utveckling av regionens digitala tjanster framfor allt riktat till
personer med olika sprak, personer med funktionsvariationer och nyan-
landa.

Region Norrbotten genomfor ett omfattande utvecklings- och forbattrings-
arbete av regionens externa webb, med fokus pa forbattrad anvandbarhet i
enlighet med tillganglighetsdirektivet. Den moderniserade externa webben ar
planerad att introduceras under varen 2022.

Utdver regionens externa webb utvecklas I6pande tjanster for att forenkla
dialogen mellan invanarna och varden. | samband med att dessa tjanster
utvecklas, avropas och introduceras, sa skall alltid kravet pa foljsamhet mot
tillganglighetsdirektivet prioriteras.

Uppdrag

Regionstyrelsen och regionala utvecklingsnamnden vill mot bakgrund av det
redovisade lyfta fram nagra atgarder som viktiga att folja upp i relation till
de behov som uppdragsberedningen identifierat. Féljande genomfdrda
atgarder ska aterrapporteras till regionfullméktige i samband med
aterforingsdagen 2023.

e | samverkan med kommuner och civilsamhalle verka for att fler Digi-
delCenter, eller liknande och kompletterande, kompetenshdjande verk-
samheter, startas i lanet.

e  Sarskilt uppmuntra och stodja initiativ fran civilsamhélle, samt privata
och offentliga aktorer, som 6kar den digitala servicen till lanets invanare.

e Inom ramen for det nya Europeiska Regionala Utvecklingsfonds-
programmet (ERUF) uppmuntra och stddja projekt i lanet som verkar for
att invanare, foretag och offentliga aktdrer i hogre grad ska dra nytta av
digitaliseringens fordelar.

e Medverka i investeringar i ortsammanbindande bredbandsnat med hjélp
av regionala utvecklingsmedel, i syfte att styra utbyggnaden mot l&nets
mest eftersatta omraden.

e Se dver mojligheten att, inom ramen for det nya ERUF-programmet,
sOka ett stOrre bredbandsprojekt for att stddja bredbandsutbyggnaden i
lanets kommuner.

e Fortsatta det pagaende arbetet med fokus pa ett bredare inférande och
okad anvandning av regionens digitala vardtjanster.

e Siékra att regionens nya externa webb kommer att folja lagen om till-
ganglighet till digital offentlig service och darigenom kunna erbjuda ett
forbattrat stod till personer med funktionsnedsattning.

e Regionens digitala tjanster for medborgare kommer att tillganglighets-
granskas enligt gallande lagstiftning.

¢ Nya norrbotten.se kommer att ha information pa minoritetsspraken
finska, meénkieli, nordsamiska och lulesamiska. Den engelska versionen
av webben kommer att vara mer omfattande.
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Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Region Norrbottens arbete bedrivs med ett aktivt jamstalldhetsperspektiv, i
syfte att positivt paverka jamstéalldheten mellan kvinnor och man, flickor och
pojkar.

Bilagor
Uppdragsberedningens verksamhetsrapport 2021.

Protokollsutdrag skickas till:
Regiondirektor
Regional utvecklingsdirektor
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§ 152

Uppsiktsplikt over hel- och delagda
bolag 2021

Dnr 681-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen fattar féljande beslut:

1. Att verksamheten i det deldgda bolaget BD Pop AB under 2021 be-
drivits i enlighet med det faststéallda kommunala &ndamalet och befo-
genheter.

2. Att verksamheten i det deldgda bolaget Energikontor Norr AB under
2021 bedrivits i enlighet med det faststallda kommunala andamalet och
befogenheter.

3. Att verksamheten i det deldgda bolaget Filmpool Nord AB under 2021
bedrivits i enlighet med det faststallda kommunala andamalet och befo-
genheter.

4. Att verksamheten i det delédgda bolaget InformationsTeknik i Norr-
botten AB under 2021 bedrivits i enlighet med det faststéllda kommu-
nala andamalet och befogenheter.

5. Att verksamheten i det deldgda bolaget Investeringar i Norrbotten AB
under 2021 bedrivits i enlighet med det faststallda kommunala andama-
let och befogenheter.

6. Att verksamheten i det deldgda bolaget Almi Nord Foretagspartner AB
under 2021 bedrivits i enlighet med det faststallda kommunala &ndama-
let och befogenheter.

7. Att verksamheten i det deldgda bolaget Norrbotniabanan AB under 2021
bedrivits i enlighet med det faststéllda kommunala d&ndamalet och befo-
genheter.

8. Att verksamheten i det deldgda bolaget Arctic Business Incubator AB
under 2021 bedrivits i enlighet med de for bolaget faststéllda styrdoku-
menten.

Yttrande till beslutsforslaget

De region- och kommuné&gda bolagen bidrar med sin verksamhet till Norr-
bottens utveckling. Efter genomgang av bolagens arsbokslut, arsredovis-
ningar och revision kan konstateras att bolagen i sin helhet bedrivs utifran
faststéllda styrande dokument.

Sammanfattning

Regionstyrelsen ska arligen préva om verksamhet som bedrivits i hel- eller
delagda bolag under féregaende ar varit forenligt med de faststallda kommu-
nala andamalen och befogenheterna. Provningen omfattar atta delagda bolag.
Utifran genomford granskning bedoms verksamheten som respektive bolag
bedrivit under foregaende ar ha varit forenligt med det kommunala d&ndama-
let och befogenheter.
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Arendet

Det finns en lagstadgad skyldighet i kommunallagen (6 kap 9-1088 KL) for
regionstyrelsen att prova om de kommunala bolagen (har avses bade hel- och
deldgda bolag, se 10 kap § 2 KL) f6ljt kommunala &ndamal och befogenhet-
er. | arliga beslut ska varje aktiebolag provas om den verksamhet som bedri-
vits varit forenligt med de faststallda kommunala &ndamalet och utforts inom
ramen for de kommunala befogenheterna. Om styrelsen finner att sa inte ar
fallet, ska den lamna forslag till full-maktige om nodvandiga atgarder.

Enligt regionstyrelsens reglemente 5 § ska styrelsen senast 30 maj préva om
den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som regionen helt eller delvis
ager under foregaende kalenderar varit forenligt med de fast-stallda kommu-
nala andamalen och utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna.

Provningen av 2021 ars verksamhet omfattar de deldgda bolagen BD Pop
AB, Energikontor Norr AB, Filmpool Nord AB, InformationsTeknik i Norr-
botten AB, Investeringar i Norrbotten AB, Almi foretagspartner Nord AB,
Norrbotniabanan AB och Arctic Business Incubator AB

Bedomningen gors utifran bolagsordning och &gardirektiv samt information
inhamtat fran arsredovisningar och uppfoljning av &gardirektiv.

Provning avseende regionens deldgda bolag:
BD Pop AB organisationsnummer 556841-3438

Bolagets andamal &r att med iakttagande av kommunal likstallighets- sjalv-
kostnads- och lokaliseringsprincip frdmja regionens utveckling ge-nom att

stdja talanger, starka den regionala musikbranschen samt simulera tillvéxt
av kulturella och kreativa naringar inom regionen.

Nettoomsattningen var under aret 311 626 kronor och resultatet efter finan-
siella poster blev 357 281 kronor. Verksamheten har varit i linje med dgardi-
rektiven. Vid arsstamman beviljades bolagets verkstéllande direktér och
styrelse ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2021. BD Pop AB beddms ha be-
drivit sin verksamhet enligt det faststallda kommunala &ndamalet och befo-
genheter.

Energikontor Norr AB organisationnummer556595-9151

Bolagets andamal ar att med iakttagande av kommunal likstéllighets- sjalv-
kostnads- och lokaliseringsprincip arbeta fér en 6kad andel av fornybar
energi och energieffektivisering, bidra till utvecklingen av sam-verkan inom
energi- och klimatomradet samt stodja och utveckla regionsamverkan i ett
internationellt perspektiv.

Nettoomsattningen var under aret 14 995 000 kronor och resultatet efter

finansiella poster blev 193 000 kronor. Verksamheten har varit i linje med
agardirektiven. Vid arsstamman beviljades bolagets verkstallande direktor
och styrelse ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2021. Energikontor Norr AB
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bedéms ha bedrivit sin verksamhet enligt det faststallda kommunala d&ndama-
let och befogenheter.

Filmpool Nord AB organisationsnummer 556529-8790

Bolagets andamal &r att med iakttagande av kommunal likstéllighets- sjalv-
kostnads- och lokaliseringsprincip framja regionens utveckling ge-nom att
utveckla den regionala filmbranschen och intresset for film och audiovisuell
produktion, som en viktig kulturndring. Satsningarna ska ge direkta och indi-
rekta intékter till lanets néringsliv.

Nettoomséattningen var under aret 28 023 485 kronor och resultatet efter
finansiella poster blev 530 849 kronor. Verksamheten har varit i linje med
agardirektiven. Vid arsstamman beviljades bolagets verkstallande direktor
och styrelse ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2021. Filmpool Nord AB be-
déms ha bedrivit sin verksamhet enligt det faststallda kommunala dndamalet
och befogenheter.

InformationsTeknik i Norrbotten AB organisationsnummer 556537-6877

Bolagets andamal &r att med iakttagande av kommunal likstallighets- sjalv-
kostnads- och lokaliseringsprincip frdmja regionens utveckling och tillvaxt
inom bolagets verksamhetsomraden. Bolaget ska verka for att det lansge-
mensamma natet kommer till en praktisk anvéndning for n&-ringsliv och
offentlig service sa att en mangfald av tjanster skapas.

Nettoomséattningen var under aret 42 626 000 kronor och resultatet efter
finansiella poster blev 82 000 kronor. Verksamheten har varit i linje med
agardirektiven. Vid arsstamman beviljades bolagets verkstallande direktor
och styrelse ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2021. InformationsTeknik be-
déms ha bedrivit sin verksamhet enligt det faststallda kommunala andamalet
och befogenheter.

Investeringar i Norrbotten AB organisationsnummer 556903-8119

Bolagets andamal &r att med iakttagande av kommunal likstallighets- sjalv-
kostnads- och lokaliseringsprincip frdmja regionens utveckling ge-nom att
importera etablerare och investerare till Norrbottens lan.

Nettoomsattningen var under aret 3 438 000 kronor och resultatet efter fi-
nansiella poster blev 835 000 kronor. Verksamheten har varit i linje med
agardirektiven. Vid arsstimman beviljades bolagets verkstallande direktor
och styrelse ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2021. Investering-ar i Norrbot-
ten AB beddms ha bedrivit sin verksamhet enligt det fast-stallda kommunala
andamalet och befogenheter.

Almi Nord Foretagspartner AB organisationsnummer 556735-6398

Almi Foretagspartner Nord Aktiebolag &r ett regionalt dotterbolag inom
Almikoncernen. Bolaget har sitt séate i Vésterbottens lan, Umea kommun och
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verksamheten bedrivs i Umed, Skellefted samt Luled. Almis uppdrag &r att
starka det svenska naringslivets utveckling och verka for hallbar tillvéxt
genom att medverka till att utveckla och finansiera sma och medelstora fore-
tag med lénsamhets- och tillvéxtpotential. Verksamheten ska utgora ett
komplement till den privata marknaden och vara tillganglig i hela landet.

Almi Foretagspartner Nord Aktiebolag ags till 51 procent av moderbolaget i
Almikoncernen Almi Foretagspartner AB, 556481-6204, till 24,5 procent av
Region Norrbotten, 232100-0230, och till 24,5 procent av Region Vésterbot-
ten, 222000-2436.

Rorelsens intakter var under aret 27 426 000 kronor och resultatet efter fi-
nansiella poster blev -874 000 kronor. Verksamheten har varit i linje med
agaranvisning. Vid arsstimman beviljades bolagets verkstallande direktor
och styrelse ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2021. Almi Nord Foretagspart-
ner AB beddms ha bedrivit sin verksamhet enligt det faststéllda kommunala
andamalet och befogenheter.

Norrbotniabanan AB organisationsnummer 556755-2517

Bolagets andamal ar att arbeta for att en ny jarnvag (Norrbotniabanan) byggs
strackan mellan Umea och Haparanda samt darmed forenlig verk-samhet.

Balansomslutning var under aret 130 089 000 kronor och resultatet efter
finansiella poster blev 382 000 kronor. Verksamheten har varit i linje med
agardirektiven. Arsstimma hélls den 9 juni 2021. Norrbotniabanan AB be-
doéms ha bedrivit sin verksamhet enligt de for bolaget faststéllda styrdoku-
menten.

Arctic Business Incubator AB organisationsnummer 556668-3198

Bolaget ska bista entreprendrer och potentiella tillvaxtforetag med aktiv och
anpassad managementsupport, finansiella, tekniska och kommersiella nét-
verk, en kreativ tillvaxtmiljo och dven idka darmed forenlig verksamhet.
Majoriteten av bolaget ar privat, Region Norrbotten ager 9 procent.

Rorelseintakterna var under aret 17 510 000 kronor och resultatet efter finan-
siella poster blev 2 321 000 kronor. Verksamheten har varit i linje med agar-
direktiven. Arsstimma halls den 1 juni 2022, kI. 0800 - 0900

Arctic Business Incubator AB beddms ha bedrivit sin verksamhet enligt de
for bolaget faststallda styrdokumenten.

Beslutsunderlag:
Arsredovisning 2021 BD Pop AB (Dnr 00087-2022)

Arsredovisning 2021 Energikontor Norr AB (Dnr 00084-2022)
Arsredovisning 2021 Filmpool Nord AB (Dnr 00086-2022)

Arsredovisning 2021 InformationsTeknik i Norrbotten AB (Dnr 00095-2022)
Arsredovisning 2021 Investeringar i Norrbotten AB (Dnr 00152-2022)
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Arsredovisning 2021 Almi Féretagspartner Nord AB (Dnr 00178-2022)
Arsredovisning 2021 Norrbotniabanan AB (Dnr 00170-2022)
Arsredovisning 2021 Arctic Business Incubator AB (Dnr 00177-2022)

Protokollsutdrag skickas till:
Regiondirektor

Regional utvecklingsdirektor
Ekonomi- och planeringsdirektor
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§ 153

Revisionsrapport Sakring och kontroll

over arbetet mot vald i nara relationer
Dnr 492-2021

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att:

1. Ge regiondirektdren i uppdrag att

e Utreda forutsattningarna for ett regionsdvergripande kompetenscentrum
for arbetet med valdsutsatta patienter.

e Utreda forutsattningarna att inrétta barnahus i Norrbotten tillsammans
med berdrda myndigheter och kommuner.

e Implementera kunskap om jamstalldhet, vald i nara relationer, barnets
rattigheter, hallbarhet och etik i regionens chefsutbildningar.

2. Rapporten arbetet mot vald i nara relation och sexuellt vald laggs till
handlingarna.

Yttrande till beslutsforslaget

Arbetet mot vald &r hogt prioriterat inom Region Norrbotten. Regionens mal
ar att alla valdsutsatta ska upptackas och fa ett adekvat medicinskt och psy-
kosocialt omhé&ndertagande. Ett regiondvergripande kunskapscentrum for
arbetet med valdsutsatta patienter skulle ytterligare starka det pagaende arbe-
tet och leda till en hallbar struktur och systematik arbetet. For att leva upp till
barnkonventionen och for att alla valdsutsatta barn i lanet ska fa en likvardig
rattsprocess foreslas en utredning for att se dver forutsattningar for barnahus
i Norrbotten

Sammanfattning

Valdsutsatta behandlas ofta inom hélso- och sjukvarden men i allmanhet inte
for symptom som uppenbart gar att koppla till vald och valdet leder inte
sallan till saval fysiska som psykiska symtom. Varden har ansvar for att med
att upptdcka, identifiera och ge adekvat medicinskt och socialt omhénderta-
gande till valdsutsatta patienter. Arbetet pagar men behover utvecklas och
forbattras. Ett satt att na en hallbar struktur och fa systematik i arbetet med
valdsutsatta patienter ar att skapa ett regionsévergripande kompetenscent-
rum.

Arendet

Bakgrund

Malet for halso- och sjukvarden och tandvarden ar en god hélsa och en vard
pa lika villkor. Varden har ett tydligt ansvar for att upptacka och identifiera
valdsutsatta samt ge ett adekvat och medicinskt och psykosocialt omhéander-
tagande. Vid regionstyrelsens sammantrade 14 september 2021 (8 171, dnr
492-2021) beslutades att:
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1. Ge regiondirektdren i uppdrag att:

e Kartlagga hur varden fungerar for personer utsatta for vald i nara re-
lation och for personer utsatta for sexuellt vald.

e Ta fram forslag for hur organisationen nar en hallbar struktur och far
systematik i kunskapsutvecklingen och erfarenhetsutbytet for arbetet
med valdsutsatta patienter.

e Se Over behov av dverenskommelse med kommunerna for arbetet
mot vald i nara relation.

o Aterrapportera uppdraget till regionstyrelsen under varen 2022.
2. Revisionsrapporten laggs till handlingarna.

Arendets behandling under sammantradet
Linda Frohm (M), Marianne Sandstrom (SD) och Johannes Sundelin (S)
foreslar bifalla det liggande forslaget.

Linda Frohm (M) foreslar ett tillagg om att ge regiondirektoren i uppdrag att
implementera kunskap om jamstalldhet, vald i nara relationer, barnets rattig-
heter, hallbarhet och etik i regionens chefsutbildningar.

Marianne Sandstrém (SD) stddjer Linda Frohms tillagg.

Beslutsgang
Ordféranden staller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.

Ordféranden staller Linda Frohms tilldgg under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller tillagget.

Kartlaggning

Vildsutsatta behandlas ofta inom héalso- och sjukvarden men i allmanhet inte
for symptom som uppenbart gar att koppla till vald. Att utsattas for psykiskt,
fysiskt eller sexuellt vald kan 6ka risken pa kort och/eller langsikt for olika
former av psykisk och fysisk ohélsa.

P& uppdrag av regionstyrelsen har en kartlaggning gjorts for hur varden fun-
gerar for personer utsatta for vald i nara relationer och for personer utsatta
for sexuellt vald. Med hansyntagen till de forutsattningar som varden haft
under de forsta manaderna av 2022 genomfordes en enkat for att kartlagga
kunskapsnivan gallande vald i nara relation och sexuellt vald, forekomsten
av rutiner pa lokal niva och om huruvida fragor stélls om valdsutsatthet. Svar
pa enkaten inkom fran Division Néra, Division lanssjukvard 1 och 2. Alla
divisioner fick enkaten utskickad. Paminnelse om att inkomma med svar pa
enkaten har ocksa skickats ut. | kartlaggningen framkom det att arbete for
att upptacka och identifiera valdsutsatta samt att utveckla varden for valdsut-
satta forekommer men arbetet behdver utvecklas och forbattras. For mer
utforlig redovisning av svaren pa enkaten se bifogad rapport.

DOKUMENT-ID
ARBGRP757-2093665656-146, 2.0

ORDFORANDE SIGN JUSTERARE SIGN



E REGION
/\/(4:.. NORRBOTTEN

PROTOKOLL
Regionstyrelsen 1 juni 2022

Sida 91 (134)

Hallbar struktur

Utifran forslag som framkommit genom dialog med vardverksamheterna
foreslas att utreda forutsattningarna for ar att skapa ett regionsovergripande
kunskapscentrum for arbetet med valdsutsatta patienter. | syfte att na en
hallbar struktur och systematik i arbete.

Overenskommelse

Under arbetet med aterrapporteringen framkom det ej nagot sarskilt behov
av att ta fram en 6verenskommelse med kommunerna i arbetet mot vald i
nara relation. Ett starkt behov och en 6nskan som har uttryckts ar att fa till
samverkansavtal med kommunerna, Polismyndigheten, Aklagarmyndigheten
och Region Norrbotten gallande arbetet med valdsutsatta barn samt att skapa
ett barnahus i Norrbotten. For att fa till ett samverkansavtal vald mot barn
samt ett eventuellt barnahus i Norrbotten behdver alla kommuner (eller de
kommuner som vill ingd), Polismyndigheten, Aklagarmyndigheten och Reg-
ion Norrbotten tillsammans komma Gverens.

Jamstalldhetsperspektiv

Mans vald mot kvinnor ar ett allvarligt och omfattande samhallsproblem.
Den vanligaste formen av vald i nara relationer utévas av en man mot en
kvinna som han har eller har haft ett férhallande med. Kvinnor utsétts for
grévre och mer systematiskt vald, i vald i nara relationer. Viktigt att ha med
sig att ar att det finns grupper i samhéllet som kan ha en dubbel utsatthet.
Den extra utsattheten kan omfatta bade det vald som uttvas, men dven
handla om vilka méjligheter personen har att séka stod och hur personen
mots av samhallet. Exempelvis kan det rora personer med funktionsnedsétt-
ning, personer i missbruk eller beroende, personer som lever i en hederskon-
text.

Sexuellt vald drabbar framst flickor och kvinnor, dar yngre kvinnor och
flickor &r mer utsatta for sexuellt vald. Bade vald i nara relation och sexuellt
vald mot kvinnor ar samhallsproblem och folkhalsoproblem.

Man ar sammantaget mer utsatta for vald an kvinnor. Valdet mot mén sker
dock oftare i offentliga miljoer av andra mén och mer séllan i néra relationer.
Att som man vara utsatt for vald i en nara relation kan ofta ses som motsat-
sen till den forvantade mansrollen dér mannen férmodas vara stark nog att
forsvara sig. Detta leder till att manga méan forsoker l6sa sin situation pa
egen hand utan att soka hjalp utifran.

Det &r betydelsefullt att halso- och sjukvardens personal har kunskap om hur
de ska bemota och hjalpa alla valdsutsatta, oavsett kon. Samtidigt som man
sarskilt uppmarksammar mans vald mot kvinnor.

Barnrattsperspektiv
Beslutet &r uppenbart for barnets basta
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Bilagor:
Rapport arbetet mot vald i nara relation och sexuellt vald.
Barnrattsligsreflektion aterrapportering arbetet med valdsutsatta patienter.

Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschefer

Stabschef

Hélso- och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor
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§ 154

Revisionsrapport Grundlaggande

granskning av patientnadmnden 2021
Dnr 472-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar att ge regiondirekttren i uppdrag att sakerstélla att
revisionens rekommenderade atgarder gallande namndens mal- och intern-
kontrollarbete genomfdrs i samverkan med regionstyrelsen.

Yttrande till beslutsforslaget

Patientndmnden valkomnar revisorernas granskning av hur val ndmnden
utfort sitt uppdrag och konstaterar att det finns behov av atgarder fram-for
allt avseende namndens arbete med mal, internkontroll samt riskanalys.
Néamnden har pabdrjat- och kommer att intensifiera arbetet med att atgarda
identifierade brister enligt revisorernas rekommendationer.

Sammanfattning

Region Norrbottens fortroendevalda revisorer har granskat om patient-
namnden (PN) har utfort sitt uppdrag pa ett andamalsenligt och fran ekono-
misk synpunkt tillfredsstallande séatt samt med tillrécklig intern kontroll.
Den samlade revisionella bedémningen ar att PN inte bedriver verksam-
heten pa ett helt &ndamalsenligt satt och att verksamheten inte helt bed-rivs
med tillracklig intern kontroll.

Den revisionella beddmningen géallande ekonomi &r att ndmnden utfor sitt
uppdrag pa ett andamalsenligt och tillfredsstammande sétt.

Patientnd&mnden har 2022-05-24 § 7 beslutat att sékerstélla att revisionens
rekommenderade atgérder géallande namndens mal- och internkontrollarbete
genomfors i samverkan med regionstyrelsen, samt att 6versénda yttrandet till
regionens revisorer och till Regionstyrelsen.

Arendet

Den grundldggande granskningen har omfattat namndens atgarder for att
styra, folja upp, vidta atgarder, kontrollera samt rapportera till Region-
fullmaktige. Syftet har varit att skapa ett underlag for revisionsberéttelsen
avseende patientnamndens verksamhet och ansvar.

Beddmning

Beddmningen baseras pa foljande granskningsiakttagelser:

e Namnden har planerat och utfort sin verksamhet i enlighet med regle-
mente och fullméktiges beslut.

e Det finns en heltackande verksamhetsplan innehallande strategiska mal
for verksamhet och ekonomi. Revisorerna noterar att samma styrmatt
anvands for ar 2020 och ar 2021 trots att de strategiska ma-len dndrats
mellan aren.
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e Namnden har under 2021 fatt rapportering av verksamhet och ekonomi.
Revisorerna noterar att namnden i delarsrapporter foljer upp foregaende
(2020) ars strategiska mal. | arsredovisning sker upp-féljning av 2021
ars strategiska mal.

e Namnden beddms delvis vidtagit tillrackliga atgarder for att na fast-
stallda mal. For aret redovisar namnden ett 6verskott och uppfyller dar-
med det strategiska malet for ekonomin. Revisorerna noterar att kansliet
under langre period har haft vakanta tjanster, vilket uppges ha paverkat
arbetet under aret.

o N&mnden bedéms inte ha foljt fullmaktiges direktiv for 2021 vad galler
riskanalys och plan for intern kontroll. Riskanalys har delvis upprattats
enligt direktiv, medan plan for intern kontroll inte har upprattats under
aret.

Rekommendationer
For att utveckla granskningsomradet lamnas foljande rekommendationer till
patientndmnden:

e att PN arligen prévar vilka styrmatt namnden ska faststélla beaktat full-
maktiges strategiska mal.

e att PN vid behov fattar beslut for att na verksamhetsméassiga mal
o att PN sakerstéller ett internkontrollarbete enligt géallande direktiv

Patientnd&mndens kommentarer

Patientnamnden tackar for revisionens synpunkter och tar till sig dessa.
Gallande arbetet med att utforma adekvata styrmatt kopplat till regionens
strategiska mal papekades dessa brister redan i revisionsgranskningen av
patientnamndens arbete géllande ar 2020. Sedan dess har malarbetet utveck-
lats och verksamhetsplanen for 2022 har mal som éverensstammer med ma-
len i den strategiska planen. Arbetet med mal och indikatorer inom alla verk-
samhetsomraden fortskrider. Hosten 2022 genomfars workshop tillsammans
med avdelningen ekonomi och uppféljning, i syfte att ta fram mal och styr-
matt som ligger i linje med fullméktiges strategiska mal och som &r dnda-
malsenliga for verksamheten.

Regionfullméktige beslutade 2022-04-27 att godkénna patientnémndens
arsrapport for 2021 med tillaggsuppdrag till namnden att i samarbete med
regionstyrelsen aterkomma med en analys- och atgéardsplan fér de identifie-
rade brister som redovisas i patientnamndens arsrapport 2021. Namnden
kommer under hosten 2022 att uppratta riskanalys samt atgardsplan for iden-
tifierade brister.

Ny stabschef, tillika personalansvarig for kansliet tilltradde 31 januari 2022.
2 anstallda avslutade sin anstallning pa kansliet i slutet pa mars och tva nya
medarbetare hade rekryterats till 11 mars. | vantan pa att nyanstallda medar-
betare tilltrdder sina tjanster den 13 juni, har tillfalliga extra resurser tillsatts
kansliet.
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Bilagor:

Patientnamndens protokoll 2022-05-24 § 7

Revisionens skrivelse

Revisionsrapport Grundldggande granskning av patientndmnden 2021

Protokollsutdrag skickas till:
Regionstyrelsen

Region Norrbottens revisorer PwC
Stabschef
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§ 155

Revisionsrapport Grundlaggande
granskning av regionala

utvecklingsndmnden 2021
Dnr 473-2022

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen instdimmer i revisorernas rekommendationer och beslutar att
godkanna de foreslagna atgarder som ligger inom regionala utvecklings-
namndens kompetens.

Yttrande

De fortroendevalda revisorerna har granskat om den regionala utvecklings-
namnden (RUN) har utfort sitt uppdrag pa ett andamalsenligt satt med till-
racklig internkontroll.

Mot bakgrund av revisionens rekommendationer finner regionala utveckl-
ingsnamnden att atgarder behover vidtas.

Sammanfattning

Revisionsrapporten papekar vissa brister i regionala utvecklingsnamndens
arbete. Det galler verksamhetens- och den ekonomiska maluppfyllelsen samt
att internkontrollen inte utgar ifran riskanalyser gallande de strategiska ma-
len.

Att namnden har andamalsenliga, for verksamheten relevanta och uppfolj-
ningsbara mal &r avgorande for att ledaméternas mojlighet att folja upp
namndens arbete. De nuvarande mal och indikatorer bor ses éver och pa ett
tydligare satt svara upp mot de uppdrag som aligger namnden att hantera.

Regionala kollektivtrafikmyndigheten ar en egen myndighet och styrs inte
direkt av Region Norrbotten. Underskottet hos regionala kollektivtrafikmyn-
digheten beror pa pandemins effekter och minskade biljettintakter. Ett un-
derskott som Region Norrbotten behdver tacka enligt gallande samverkans-
avtal. Regionala utvecklingsnamnden efterfragar av den anledningen béttre
prognoser infor budgetarbetet for att undvika framtida underskott.

Infor 2023 ars internkontroll har det tagits fram en regiondvergripande in-
ternkontrollplan i vilken det framgar delar som regionala utvecklingsnamn-
den under hosten ska fatta beslut om och da sékerstalla att dven strategiska
mal ingar.

Regionala utvecklingsnamnden har 2022-05-24 § 66 beslutat att godkénna
de foreslagna atgarder som ligger inom regionala utvecklingsnamndens
kompetens.
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Arende
I revisionsrapporten Grundldggande granskning av regionala utvecklings-
namnden har revisorerna granskat om RUN har utfort sitt uppdrag pa ett
andamalsenligt och ur en ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt. De
revisionella samlade bedémningen ar att:

- Regionala utvecklingsnamnden bedriver verksamheten pa ett inte helt
andamalsenligt satt.

- Regionala utvecklingsnamnden bedriver verksamheten pa ett inte helt
ekonomiskt tillfredsstallande satt.

- Regionala utvecklingsnamnden bedriver verksamheten med en i allt
vasentlig internkontroll.

Granskningen visar att ndmnden har planerat och utfort sin verksamhet i
enlighet med gallande reglemente och fullméktiges beslut, och att det finns
en heltackande verksamhetsplan innehallande strategiska mal for verksamhet
och ekonomi.

Namnden beddms delvis ha vidtagit tillrackliga atgarder for att na faststallda
mal for verksamhet och ekonomi. For helaret redovisar namnden delvist
maluppfyllelse for de strategiska malen. Namnden visar pa ett underskott for
aret som i forsta hand kan harledas till kollektivtrafiken. Namnden beddms i
stort att folja fullméktiges direktiv om interkontroll. Revisorerna noterar att
internkontrollplanen inte omfattar kontrollmoment utifran riskanlays for de
strategiska malen.

Revisorerna lamnar foljande rekommendationer:

- Att RUN vid behov fattar beslut for att na verksamhetsmassiga och
ekonomiska mal, samt tydliggor de atgarder som syftar att 6ka malupp-
fyllelsen i samband med maluppfyllelsen i delarsrapporten.

- Att RUN sékerstaller ett internkontrollarbete i enlighet med géllande
direktiv.

Foreslagna atgarder

- De nuvarande mal och indikatorer i RUN-planen bor ses dver under
kommande mandatperiod och pa ett tydligare satt svara upp mot de
uppdrag som aligger namnden att hantera.

- Regionala Utvecklingsnamnden efterfragar béttre prognoser av region-
ala kollektivtrafikmyndigheten infor budgetarbetet for att undvika
framtida underskott.

- RUN kommer under hdsten 2022 fatta beslut om nya internkontroll-
moment som omfattar kontrollmoment utifran riskanalys for de strate-
giska malen.
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Bilagor

Regionala utvecklingsndmndens protokoll 2022-05-24 § 66
Revisionsrapport Grundldggande granskning av Regionala utvecklings-
némnden 2021

Beslutet skickas till
Regionens revisorer
Regiondirekttren

Regionala utvecklingsdirekttren
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§ 156

Remiss — Halso- och sjukvardens

beredskap — struktur for 6kad formaga
Dnr 356-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att lamna yttrande enligt forslaget.

Yttrande till beslutsférslaget

Regionstyrelsen tillstyrker i allt vasentligt forslag och bedémningar i slutbe-
tankandet. Omvarldslaget och den radande pandemisituationen i Sverige och
varlden visar tydligt pa behoven av en 6kad beredskapsformaga inom halso-
och sjukvarden.

Region Norrbotten tar dock avstand fran utredningens slutsats att de ny lag-
reglerade skyldigheterna som alaggs kommuner och regioner inte medfor
extra kostnader. Den kommunala finansieringsprincipen bor galla har och pa
alla omraden dér foreslagna lagandringar innebér kostnadsdrivande forand-
ringar for regioner och kommuner. Redan idag ar regionernas krisberedskap
utifran LEH kraftigt underfinansierad.

Utover detta saknas tydliga definitioner av viktiga grundlaggande begrepp pa
en rad omraden, forslag pa gransdragning vid 6verlamningar saknas och
vissa atgardsforslag strider mot det kommunala sjélvstyret.”

Regionen vill &ven lyfta att det ar problematiskt att utredningen inte omfattar
den omsorg som bedrivs utifran socialtjanstlagen. Det bor finnas en samlad
styrning av beredskapen i kommunens vard- och omsorgsverksamhet.

Sammanfattning

Regeringen beslutade den 9 augusti 2018 att genomféra en éversyn av halso-
och sjukvardens beredskap infor och vid allvarliga handelser i fredstid och
hojd beredskap samt lamna forslag pa hur halso- och sjukvardens formaga
att hantera denna typ av handelser langsiktigt ska planeras (direktiv
2018:77).

Utredaren har tidigare lamnat tva delbetankanden; Halso- och sjukvard i det
civila forsvaret — underlag till en férsvarspolitisk inriktning (SOU 2020:23)
och En forstarkt forsorjningsberedskap for halso- och sjukvarden (SOU
2021: 19).

| detta slutbetdnkande redovisar utredningen férslag kring évriga delar av
utredningens uppdrag som syftar till att starka halso- och sjukvardens for-
maga att hantera allvarliga handelser i fredstid och under h6jd beredskap.

Andringar foreslas pa flera omraden i hilso-och sjukvardslagen, patientsa-
kerhetslagen och smittskyddslagen samt i ett antal férordningar.
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Omvirldslaget och den radande pandemisituationen i Sverige och varlden
visar tydligt pa behoven av en 6kad beredskapsformaga inom hélso- och
sjukvarden.

Region Norrbotten delar utredningens bedémning av behoven i slutbetan-
kandet men lamnar i remissyttrandet kommentarer framfor allt kring forslag
pa fordelningen av finansiering for planering och genomférande av fore-
slagna atgarder mellan stat och region, avsaknaden av tydliga definitioner av
viktiga grundlaggande begrepp pa en rad omraden och att vissa forslag star i
strid med det kommunala sjalvstyret.

Arendet

| slutbetankandet lamnar utredaren forslag pa atgarder for att starka halso-
och sjukvardens beredskapsformaga vid allvarliga handelser i fredstid och
vid hojt beredskapslége.

Kommuner och regioners ansvar for halso- och sjukvard i hela
hotskalan

Kommuner och regioner ar enligt halso- och sjukvardslagen skyldiga att i
erbjuda god halso- och sjukvard till befolkningen. Skyldigheten galler i alla
lagen, dven vid allvarliga handelser i fredstid och vid hojd beredskap.

Utredningen har i delbetdnkande En forstarkt forsérjningsberedskap for
halso- och sjukvarden foreslagit en ny bestammelse i hdlso- och sjukvards-
lagen som innebar att halso- och sjukvarden vid fredstida kriser och i krig
ska ha kapacitet att genomfora vard som inte kan ansta. Denna bestimmelse
&r &nnu ej genomford.

| krig ansvarar Forsvarsmakten i forsta hand for att ta hand om skadade pa
stridsfaltet medan regionerna ska stddja Forsvarsmakten med exempelvis
specialiserad vard och rehabilitering till alla som vistas i regionen.

Ett system for béattre beredskap

Utredningen lyfter vikten av ett system for samverkan och ledning med tyd-
liga ansvarsforhallanden. De nationella resurserna behover anvéandas effek-
tivt och resurserna kunna utjamnas éver landet.

Regioner och kommuner ska kunna redovisa planer dver hur dessa komplexa
organisationer ska ledas vid allvarliga hdndelser och i krig.

Férmaga att mobilisera resurser

Det &r en stor utmaning att under svara forhallande erbjuda vard som inte
kan ansta till alla som behover det. Tillracklig katastrofmedicinsk kompetens
behover finnas i regionerna for att kunna hantera, leda och prioritera arbetet
med att mobilisera resurser.

Utredningen anser att nuvarande planeringsbestdammelser i halso- och sjuk-
vardlagen ar otillrackliga och foreslar darfor att det ska inforas ett nytt defi-
nierat begrepp och nya planeringsbestammelser.
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Foreslagen definition for katastrof ar en situation i halso- och sjukvarden dar
resurserna ar otillrackliga for att utfora vard som inte kan anstd med normala
kvalitetskrav och dar det inte heller & mdjligt att inom kort tillféra de ndd-
vandiga resurserna.

De nya planeringsbestdammelserna innebér att kommuner och regioner vid
planering av halso- och sjukvard sarskilt ska beakta behovet av beredskap
for att hantera handelser som medfor ett stort antal skadade eller sjuka, kata-
strofer samt andra handelser som allvarligt kan inverka pa forutsattningarna
att fullgora skyldigheten att erbjuda vard enligt halso- och sjukvardslagen.
Sarskilt lyfts behovet av gemensam planering mellan kommuner och region-
er for att sékerstalla en sammanhéngande vardkedja.

Vidare foreslas att regioner och kommuner tydligare ska knytas till totalfor-
svarsplaneringen. Forsvarsmaktens och MSBs nuvarande planeringssystem
riktar sig till statliga myndigheter. Utredningen foreslar darfor inférande av
nya bestammelser i halso- och sjukvérdslagen som innebar att &ven halso-
och sjukvarden ska vara skyldiga att félja planeringsanvisningarna for total-
forsvaret halso- och sjukvard och utfora de atgarder for sadan vard som sta-
ten bestamt. For halso- och sjukvarden forslas ocksa uppgiftsplikt for att
underlatta planering av totalforsvarets halso- och sjukvard.

Finansieringen av ovan foreslagna aligganden for kommuner och regioner
foreslas hanteras inom ramen for den av Forsvarsmaktens och MSB:s fore-
slagna process for totalférsvarets planering.

Ett sarskilt beredskapsrad foreslas inrattas vid Socialstyrelsen, med uppdrag
att utgdra lanken mellan den regionala och nationella planeringen inom
halso- och sjukvard samt omsorg for totalforsvaret. Radet kan &ven utgdra en
plattform for samverkan under en handelse.

Utredningen foreslar dven att det ska inforas bestammelser i halso- och sjuk-
vardslagen som innebdr att andra kommuner/regioner ar skyldiga att lamna
hjalp till andra kommuner/regioner da dessa drabbas av en katastrof.

Det kan forekomma situationer nar som vard inte kan ansta trots ovanstaende
inte kan uppratthallas. Utredningen foreslar darfor att i halso- och sjukvards-
lagen infora bestammelser som anger nar avsteg far goras fran centrala be-
stammelser och sakerstaller att avstegen inte gar utéver vad sin ar noédvan-
digt.

Gallande sjukvardsprodukter foreslas ett system for lagerhallning av sjuk-
vardsmateriel som medger resursforstarkning.

Personalférstarkning

Planeringen behover ta sin utgangspunkt i vilken vard som ska bedrivas. Det
ar en stor utmaning da halso- och sjukvard kraver sarskild kompetens. Ut-
redningen redogdr darfor i betdnkandet for olika metoder att anvanda perso-
nal effektivare och hur personal kan tillféras utifran.
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Utredningen beddmer att det finns behov av att ta fram sérskilda bered-
skapskontrakt for att mojliggora att forstarka halso- och sjukvarden med
extra personal.

Internationellt stod

Utredningen bedomer att det finns sma mojligheter till internationellt stod i
fredstida kriser och att beredskapen darfor maste byggas pa egna nationella
resurser.

Utredningen foreslar mer ingdende analyser av beredskap for hélso- och
sjukvarden inom befintliga internationella samarbeten.

Forskning, utbildning och dvning
Amnet katastrofberedskap foreslas inforas i grundutbildningen av lakare och
sjukskoterskor.

De medel som sedan tidigare finns inom Socialstyrelsens ramanslag foreslas
Overforas till ett sarskilt forskningsanslag géallande katastrofmedicin.

Prehospital akutsjukvard, sjuktransporter och samverkan med
raddningstjanst

Regionerna ansvarar enligt HSL for att det finns en &ndamalsenlig organisat-
ion av sjuktransporter. Detta medfér att man behdver planera for sakerstél-
lande kapacitet i handelse av fredstida allvarliga handelser eller krig. En plan
och i forekommande fall éverenskommelser for hur myndigheter som nor-
malt inte utfor sjuktransporter, exempelvis raddningstjanst, behovs da dessa
enligt lag endast ar skyldiga att uppratthalla sin egen verksamhet.

Alarmering, prioritering och dirigering av sjuktransporter behdver planeras
sd att de ar robusta aven vid kris och i krig. Det finns ett behv av nationell
planering for samordning av transporter i luft, pa vatten och vag samt av en
nationell prioritering och dirigering av resurserna.

Utredningen foreslar en ny bestammelse i halso- och sjukvardslagen enligt
vilken regioner far sluta avtal med saval kommunal som statlig raddnings-
tjanst samt att Sjofartsverket och Polismyndigheten ska ta initiativ till dver-
enskommelser om samverkan avseende hantering av sjukvardsbehov i sam-
band med sjo- flyg och fjallraddningsinsatser.

Sjukvardens ansvar enligt halso- och sjukvardslagen upphor i nuldget vid
territorialgransen. Utredningen foreslar att ge Socialstyrelsen i uppdrag att
ingd avtal med regionerna om sjukvardsinsatser pa internationellt vatten.
Ersattning fran staten foreslas utga for sddana insatser.

Smittskydd och halsohot
Utredningen foreslar en ny bestammelse i smittskyddslagen (2004: 168) for
att tydliggdra statens ansvar for inkdp av pandemivaccin.

Andra omraden som behover ytterligare analys och planering ar formaga att
hantera situationer med manga smittade, vard och transporter av patienter
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med hogsmittsam infektion, sjukvard i samband med karantan och de nya
sjukvardsbehov som uppkommer av klimatforandringar.

| Gvrigt hanvisas till Socialstyrelsens paborjade arbete med nivastrukturering
av hogisoleringsvarden inom processen for nationellt hdgspecialiserad vard.

Forsvarsmaktens héalso- och sjukvard”

Forsvarsmakten ansvarar for det omedelbara medicinska omhandertagandet
och utfora vardatgarder i vantan pa att den skadade kan komma i vard under
legitimerad vardpersonal. Utredningen bedomer att det finns skal for social-
styrelsen och lakemedelsverket att tillsammans med Forsvarsmakten gdra en
oversyn av foreskrifter och for att sakerstélla skadade personers behdv av
vard i krig.

Da Forsvarsmakten behover information om soldater befinner sig eller avli-
dit pa en sjukvardsinrattning foreslas en andring i patientsékerhetslagen som
innebar en skyldighet for halso- och sjukvardspersonal att under hojd bered-
skap lamna uppgift om personal inom Férsvarsmaktenvistas pa en sjukvards-
inrattning.

Ekonomiska konsekvenser av utredningens forslag

Forslagen innebdr dkade kostnader for regionerna. De samlade kostnaderna
for forslagen i detta slutbetdnkande beréknas till 86 miljoner kronor under
tidsperioden 2023 till 2035.

Delar av utredningens forslag forslas finansieras utifran medel som avsatts
for halso- och sjukvard inom i totalforsvarspropositionen for aren 2021-2025
och att resten av medlen tas fran ramen forkommande totalforsvarsproposit-
ionen géllande 2026-2035.

Kommuner och regioner foreslas utover detta finansiera de atgarder som inte
kommer fran utredningens utan kommer av deras skyldighet att uppratthalla
vard enlig HSL. Exempelvis bor riskreducerings- och planerings- och utred-
ningsinsatser for 6kad formaga finansieras av region och kommun enligt
géllande finansieringsprinciper.

Jamstalldhetsperspektiv
Regionen vill uppméarksamma att jamstélldhetsperspektivet inte har beaktats
i denna remiss.

Barnrattsperspektiv
Regionen vill uppméarksamma att barnrattsperspektivet inte beaktats i denna
remiss.

Bilagor:
Remissyttrande

Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschefer

Hélso- och sjukvardsdirektor
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§ 157

Motion 7-2019 om personalparkeringar

inom Region Norrbotten
Dnr 1632-2019

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige besluta att anse motionen besva-
rad avseende dess forsta att-sats.

Yttrande till beslutsforslaget

Det pagar for narvarande ett arbete gallande personalparkeringar dar dven de
elektroniska losningarna ses 6ver. | det arbetet ingar att beakta anvandarvan-
lighet och ekonomi for den 16sning som kommer anvéandas framdéver. Att
anvanda bade fysiska och elektroniska tillstand ar inte en kostnadseffektiv
I6sning. Regionstyrelsen anser darfor att motionen ska avslas.

Sammanfattning
Marianne Sandstrom (SD) foreslar i en motion till regionfullmaktige att:

e en dversyn av parkeringsplatserna for anstéllda inom region Norrbotten
dar elektroniska p-system inforts genomférs och att de elektroniska p-
tillstanden utvarderas med fokus pa anvandarvanlighet och nytta vs
kostnad av dessa e-parkeringssystem for regionen.

o de elektroniska parkeringstillstanden kan kopplas till eller kompletteras
med fysiska p-tillstand for att underlatta for personalen att exempelvis
nyttja flera bilar pa samma tillstand.

Arendets behandling under sammantradet
Marianne Sandstrom (SD) foreslar stryka motionens andra att-sats och att
motionen ska anses besvarad.

Ordftranden stodjer Marianne Sandstroms forslag.

Beslutsgang
Ordftranden stéller Marianne Sandstroms forslag under proposition och
finner att regionstyrelsen bifaller forslaget.

Arendet

I motionen framhallas att personal pa Sunderby Sjukhus har uttalat missnéje
med det e-parkeringssystem som inforts for personalparkeringen. Genom e-
parkeringssystemet ska personalen via en app registrera in den bil som ska
erhalla tilltrade till en parkeringsplats pa personalparkeringen. Det gar endast
att ha en bil registrerad at gangen. Om nagon tillfalligt har behov av att
bruka en annan bil &n den vanliga for att ta sig till och fran arbetet maste
&ndring goras i appen vid varje byte av bil. I motionen uppges att i vart fall
delar av personalen upplever detta som besvarligt.
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Elektroniska parkeringstillstand kraver mindre administration &n fysiska
tillstand. Kopplingen av parkeringstillstand till registreringsskylt i det
elektroniska parkeringssystemet minskar ocksa problem med glémda till-
stand samt icke synliga tillstand i bilrutan. Byte av bil forutsétter dock att
andring gors i appen for att tillstandet ska galla.

Att anvanda bade fysiska och elektroniska tillstand ar inte lampligt da det
driver kostnader for bade fysiska och elektroniska tillstand, vilket inte &r
kostnadseffektivt.

Det pagar for narvarande ett arbete géllande personalparkeringar dar dven de
elektroniska l6sningarna ses Gver. | det arbetet ingar att beakta anvandarvan-
lighet och ekonomi fér den 16sning som kommer anvéndas framdver.

Bilagor:
Motion 07-2019 om personalparkeringar inom Region Norrbotten

Protokollsutdrag skickas till:
HR-direktor
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§ 158

Motion 30-2019 om hallbar och

langsiktig kompetensforsorjning
Dnr 3145-2019

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige besluta att motionen avslas.

Reservation
Glenn Berggard (V) reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsforslaget

Att tillvarata alla medarbetares kompetens utifran medarbetarens forutsatt-
ningar oavsett alder ar viktigt for att regionen ska kunna mota framtidens
behov av kompetensforsérjning. Regionen arbetar bland annat med karriar-
vagar och kompetensvéxling for att ta tillvara den kompetens som finns pa
bésta satt. Vidare anvands systematiskt arbetsmiljoarbete for att skapa hall-
bara arbetsplatser over tid dar det finns utrymme for aterhamtning och kolle-
gialt stdd. Regionstyrelsen beddmer inte att forslaget om forkortad arbetstid
ar en lamplig atgard for regionens kompetensforsorjning.

Sammanfattning
Linda Jonsson (V) och Kristina Nilsson (V) yrkar i en motion till region-
fullméktige att:

o regionfullméktige beslutar att ge alla 62 plusmedarbetare méjlighet till
forkortad arbetstid och kompetensdéverféring: 100 procent 16n, 80 pro-
cent arbetstid varav 20 procent mentorskap.

e detta prévas under ett ar pa fem olika arbetsplatser inom regionstyrel-
sens- respektive regionala utvecklingsnamndens ansvarsomraden.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar bifalla motionen.

Beslutsgang
Ordforanden staller det liggande forslaget mot Glenn Berggards forslag och
finner att regionstyrelsen bifaller det liggande forslaget.

Arendet

Att tillvarata alla medarbetares kompetens utifran medarbetarens forutsatt-
ningar oavsett alder och sékerstalla att medarbetarens kompetens anvands pa
ratt satt ar viktigt for att kunna mota framtidens behov av kompetensforsorj-
ning.

En del i att mota framtidens behov &r det arbete som gérs med karridrvagar
och kompetensvaxling. Karridrvéagar har tagits fram for sjukskoterskor. Det
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gor att mojligheten att vdxa med organisationen éver tid 6kar. Inom ramen
for arbetet har fler utvecklingsinriktade roller tagits fram och antalet mento-
rer 6kat. Malsattningen ar att fler yrkesgruppers karriarvagar ska kartlaggas
for att 6ka regionens attraktivitet som en arbetsgivare. Medarbetarna ska se
att de kan utvecklas genom hela arbetslivet och att erfarna medarbetares
kompetens tas tillvara for att stdrka mindre erfarna medarbetare i deras yr-
kesroll genom introduktion och mentorskap.

Kompetensvaxling &r ndra sammankopplat med karridrvagar. Kompetens-
vaxling innebér att arbetsgivaren ser dver vilken kompetens som &r bast
lampad att utfora arbetsuppgifterna, exempelvis kan det handla om att sjuk-
skoterskor far ta 6ver arbetsuppgifter som lakare traditionellt sétt brukar
utféra och underskéterskor tar dver arbetsuppgifter som sjukskéterskor bru-
kar utfora.

En annan viktig faktor for att behalla erfarna medarbetare langre i arbetslivet
ar bra arbetsmiljo och ett systematiskt arbetsmiljoarbete som leder till hall-
bara arbetsplatser dver tid med utrymme for aterhamtning och kollegialt
stod. | strategin for kompetensforsorjning finns malsattningen att fortsatta
arbete med att skapa hallbara arbetsplatser dar medarbetare trivs 6ver tid och
dar det & mojligt att anpassa arbetet efter medarbetarens forutsattningar.

Bilagor
Motion 30-2019 om hallbar och langsiktig kompetensforsorjning

Protokollsutdrag skickas till:
HR-direktor
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§ 159

Motion 6-2020 om Oversyn av

medarbetarpolicy
Dnr 286-2020

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige besluta att motionen anses besva-
rad.

Yttrande till beslutsférslaget

En 6versyn av medarbetarpolicyn dr genomférd och en reviderad policy
beslutades 2021. | medarbetarpolicyn star bland annat att medarbetaren ska
ha inflytande och ta ansvar fér hur arbetet bedrivs, organiseras och utvecklas
for att tillsammans bidra till en god fysisk, organisatorisk och social arbets-
miljo. Innebdrden av detta dr att medarbetares erfarenhet och kunskap ska
tas till vara i verksamhetensutvecklingen. Regionstyrelsen anser darmed att
motionen &r besvarad.

Sammanfattning
Marianne Sandstrém (SD) yrkar i en motion till regionfullmaktige att:

e En dversyn av nuvarande medarbetarpolicy utfors.

e Det i medarbetarpolicyn skall framga att verksamheter ska utformas
tillsammans med medarbetarna och att deras erfarenhet och kunskap ska
tas till vara och utgéra en viktig forutsattning for utformning av region-
ens alla verksamheter.

Arendet
En 6versyn av medarbetarpolicyn dr genomférd och en reviderad policy
beslutades 2021. | policyn framgar féljande géllande medarbetarskap:

Delaktighet, samverkan och inflytande &r grundldggande forutsattningar som
baseras pa ansvarstagande hos alla medarbetare. Regionen ska attrahera,
behélla och utveckla kompetenta och engagerade medarbetare. Engagemang,
kompetens och professionalism hos medarbetarna &r avgérande for verk-
samhetens kvalitet, maluppfyllelse och attraktionskraft.

Alla medarbetare ska:

e Bidratill att malen for verksamheten nas

e  Aktivt bidra till god stdmning, trivsel och arbetsmiljo

e Kanna till och folja radande regelverk, instruktioner och rutiner

e Vara med och bidra till att nya medarbetare introduceras pa ett bra satt

o Ha inflytande och ta ansvar for hur arbetet bedrivs, organiseras och ut-
vecklas for att tillsammans bidra till en god fysisk, organisatorisk och
social arbetsmiljo.
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Att medarbetaren ska ha inflytande och ta ansvar for hur arbetet bedrivs,
organiseras och utvecklas for att tillsammans bidra till en god fysisk, organi-
satorisk och social arbetsmiljo innebdr att medarbetares erfarenhet och kun-
skap tas tillvara i verksamhetensutvecklingen.

Bilagor
Motion 06-2020 om 6versyn av medarbetarpolicy

Protokollsutdrag skickas till:
HR-direktor
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§ 160

Motion 13-2020 om forenklad process

med receptfornyelse
Dnr 1175-2020

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar aterremittera arendet.

Yttrande till beslutsforslaget

Regionen deltar i utvecklingen av tjansten for receptfornyelse pa 1177 vard-

guiden som mojliggor en koppling till patientens tidigare forskrivna lakeme-

del. I det arbetet ingar att beakta patientsékerhet, anvandarvanlighet for pati-

enten och ekonomi for den 16sning som kommer anvéandas framdver. Recept-
fornyelse kan dven begaras via hélsocentral eller mottagning, Digitalen samt

via telefon. Regionstyrelsen anser darfor att motionen ska avslas

Sammanfattning

Anna-Carin Aro (S), Carina Strombéck (S) och Johannes Sundelin (S) fore-
slar i en motion att Region Norrbotten inrattar en mer tillganglig telefonlinje
for att begara fornyat recept pa lakemedel samt att funktionen for receptfor-
nyelse i den digitala tjansten 1177 forbattras. Detta skulle férenkla och ef-
fektivisera for bade patienter och sjukvarden samt bidra till forbattrad pati-
entsakerhet.

Arendets behandling under sammantradet
Johannes Sundelin (S) foreslar bifalla motionen.

Marianne Sandstrom (SD) foreslar bifalla motionens forsta att-sats.
Ordfdranden foreslar aterremittera arendet.

Beslutsgang
Ordféranden stéller eget forslag om aterremiss under proposition och finner
att regionstyrelsen bifaller forslaget.

Arendet

Receptbelagda lakemedel forskrivs pa recept for ett ar i taget eller kortare
beroende pa forskrivarens ordination. Enligt motionarerna vittnar manga
medborgare om att det idag ar besvarligt att kunna fornya sina recept via de
kanaler som finns idag. Pa digitala tjansten 1177 vardguiden ”mina sidor”
maste ett antal uppgifter om lakemedelsordinationen skrivas in. Detta upp-
levs som krangligt av anvandaren. Har foreslas en utveckling av tjansten sa
att anvandaren utifran sin lakemedelslista, med tillhdrande journalanteck-
ning, kan klicka pa de lakemedel dar fornyelse 6nskas. Digitala tjanster kan
inte nyttjas av alla. Motionen betonar vikten av att det finns en hdg tillgang-
lighet aven per telefon for de som inte valjer digitala ingangen. Enligt mot-
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iondrerna har vissa halsocentraler en sarskild telefon-tillganglighet med mdj-
lighet for receptférnyelse medan andra saknar detta. | motionen foreslas en i
hela lanet enhetlig och tillganglig telefonlinje for receptfornyelse. Vidare
foreslas ocksa en vidareutveckling av 1177 som mojliggor enklare och sak-
rare hantering av receptférnyelse.

Mojlighet till receptférnyelse i Region Norrbotten 2020

Den digitala tjansten 1177 vardguiden har en tjanst for att férnya recept som
i dagslaget ar under utveckling. Tjansten kommer att mojliggdra det som
motionen foreslar, namligen en koppling till patientens tidigare forskrivna
lakemedel. Patienten ska da fran lakemedelslistan kunna vélja de lakemedel
déar onskemal finns om receptfornyelse. Syftet ar att férenkla hanteringen
och Oka patientsakerheten. Region Norrbotten arbetar med utvecklingen av
tjansten som planeras tillgangliggoras pa 1177.

Om medborgaren dnskar kontakt via telefon for receptférnyelse kan hélso-
central eller mottagning idag kontaktas via ordinarie kontaktflode, inklusive
Digitalen. Det finns inom alla verksamheter majlighet att via telefon begéara
fornyat recept pa lakemedel. Pa de flesta halsocentraler i Norrbotten finns ett
sarskilt val for recept eller receptfornyelse nar en kontaktar via telefon. Pa en
del mottagningar saknas sarskilt val for receptfornyelse men gar via valet for
”rédgivning” eller “tidsbokning” kan receptfornyelse begéras. En del hélso-
centraler och mottagningar har inga knappval via telefon utan en vég in for
alla arenden. Receptfornyelse kan da begéaras vid samtal med mottagnings-
sjukskoterskan.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Bilagor:
Motion 13-2020 om férenklad process med receptférnyelse

Protokollsutdrag skickas till:

Halso- och sjukvardsdirektor

Divisionschefer for division Néara, Psykiatri, Lansjukvard 1 och Lanssjuk-
vard 2
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§ 161

Motion 19-2020 om sjukresor

Dnr 1636-2020

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att avsla motionen.

Yttrande till beslutsférslaget

Fran 2022-04-01 ar inte langre covid-19 klassificerad som allmanfarlig och
samhallsfarlig sjukdom enligt smittskyddslagen varfor regionens ordinarie

regelverk for sjukresor galler. Om en motsvarande situation som covid-19-
pandemin skulle intraffa i framtiden far rutiner ses 6ver for enskilda sjukre-
setransporter.

Sammanfattning
Susanne Strom (SD) yrkar att endast en patient skall fardas i bilar som utfor
sjukresor. Detta sa lange pandemin varar.

Beslutsunderlag
Motion 19-2020 angaende sjukresor.

Arendet

Bakgrund

Motionaren anfor att det i bérjan av pandemin kordes 2-3 personer i var bil
vid sjukresor. Nar pandemin tog fart dndrades direktiven och varje bil tog
endast en passagerare vid sjuktransport, vilket senare atergick till sjuktrans-
port av 2-3 personer per bil.

Sverigedemokraterna tycker att saval de som ansvarar for sjukresor, patien-
ter och foljeslagare skall véarnas varfor passagerarantalet ater bor begransas
till 1 person.

Protokollsutdrag skickas till:
Stabschef
Divisionschef Regionservice
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§ 162

Motion 4-2021 om krafttag mot mans

vald mot kvinnor
Dnr 669-2021

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att motionen anses besvarad.

Reservation
Glenn Berggard (V) reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsférslaget

Regionstyrelsen haller med motionaren om vikten av krafttag mot mans vald
mot kvinnor och behovet av en kunskapshojning pa omradet. Mans vald mot
kvinnor ar ett prioriterat omrade inom Region Norrbotten och arbete pagar
med att implementera de nationella strategierna pa omradena jamstallhet,
mans vald mot kvinnor och barnratt dar motionarens fragor ingar varfor mot-
ionen anses besvarad.

Sammanfattning
Glenn Berggard (V) yrkar att regionfullmaktige ska besluta att:

e Region Norrbotten erbjuder en kunskapshéjning for alla som jobbar
inom varden for att bade kunna fanga upp valdsutsatthet, larma kring
och beméta valdsutsatta.

e En grundlaggande utbildning ges till Region Norrbottens samtliga an-
stallda och politiker om strukturer kring mans vald mot kvinnor samt
samhéllets ansvar.

e Region Norrbotten verkar for en 6kad myndighetssamverkan mellan
polis, vard och socialtjanst bl a genom att utbilda egen personal for att
veta nér sekretess skall brytas.

e Region Norrbotten hos regeringen framfor kravet pa att en haverikom-
mission upprattas varje gang en kvinna blir mérdad och att relevanta
myndigheter inklusive varden gar igenom var skyddsnéaten brustit.

¢ Region Norrbotten hos regeringen framfor kravet att en kommission
inrattas med syftet att strategiskt arbeta med att forebygga mans vald
mot kvinnor.

e Region Norrbotten anvander sin roll som ansvarig for regional utveckl-
ing till att utbilda egen personal och paverka samhallet till att bli mer
jamstallt.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar bifalla motionen.

DOKUMENT-ID ORDFORANDE SIGN JUSTERARE SIGN
ARBGRP757-2093665656-146, 2.0



E REGION
/\/(4:.. NORRBOTTEN

PROTOKOLL
Regionstyrelsen 1 juni 2022

Sida 115 (134)

Beslutsgang
Ordféranden stéller det liggande forslaget mot Glenn Berggards forslag och
finner att regionstyrelsen bifaller det liggande forslaget.

Arendet

Motionen

Motionaren lyfter att fem kvinnor under nagra fa veckor i april 2021 mérda-
des utav narstaende man. Ett dodligt vald som ar toppen pa ett isberg. Manga
fler kvinnor lever i valdsutsatthet och under Coronapandemin har

dessa kvinnors situation ofta forvarrats.

Regionerna som &r ansvariga for vard och tandvard har stora méjligheter att
fanga upp valdsutsatthet i det dagliga arbetet med patienter. Varden mo-

ter manga kvinnor som soker vard just efter att de blivit utsatta for vald.
Varden moter ocksa valdsutsatta dar valdet ar den bakomliggande orsaken
till andra problem och sjukdom. Depression, annan psykisk ohalsa, miss-
bruk, stressrelaterade sjukdomar och kronisk smarta ar nagra exempel. Att
leva med vald paverkar hélsan och forkortar livet pa flera satt. Darfor ar det
viktigt att vardens personal har en bra kunskapsbas kring vald mot kvinnor,
kanner igen tecknen, vagar fraga och kan larma vid misstanke. Viktigt ar
ocksa att ge personalen kunskaper om hur man ger ett bra bematande till den
utsatta. Region Norrbotten har ett ansvar att ge all personalen verktyg for att
vilja och vaga agera. Vi politiker behdver ocksa kunskap.

Region Norrbottens arbete gallande méans vald mot kvinnor.

Utbildning

Region Norrbotten erbjuder en kunskapshdéjning fér alla som jobbar inom
varden for att bade kunna fanga upp valdsutsatthet, larma kring och beméta
valdsutsatta

| Socialstyrelsens foreskrift och allmanna rad om vald i nara relation
(SOFS:2014:4) bor vardgivare se till att personalen i halso- och sjukvardens
och tandvardens verksamheter har kunskap om vald och andra Gvergrepp av
eller mot narstaende for att kunna ge god vard samt har férmagan att omsatta
kunskaperna i det praktiska arbetet.

e Region Norrbotten har utbildat och utbildar kontinuerligt sin personal,
exempelvis utbildade Folktandvarden all sin personal under 2019 och
ger darefter utbildning till alla nyanstallda.

o Attstalla fragor om vald ingar i halsosamtalet sa vid varje utbildning till
nya utforare av halsosamtalet sa ingar utbildning om vald i néra relation
och om valdsutsatta patienter. Utbildning av personal pagar standigt,
utmaningen &r att utbilda i stor skala och att se till att all ny personal far
utbildning.

e Pasikt kommer nya medarbetare att ha med sig kunskapen fran sin
grundutbildning. Sedan 2018 &r examensordningen i hogskoleforord-
ningen andrad for en rad utbildningar, sa att kunskap om mans vald mot
kvinnor och vald i nara relationer nu ar obligatorisk. De program som
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berdrs &r de som utbildar studenter till fysioterapeut, jurist, l&kare, psy-
kolog, sjukskaterska, socionom och tandlakare. Fran 2019 galler kun-
skapskravet dven utbildning till tandhygienist.

Det sker utvecklings- och forbattringsarbeten i vard divisionerna, bland an-
nat har Division Nara skrivit in aktiviteter kopplat till styrmattet om antal
stallda fragor om vald. Division Néra arbetar for att infora att patienter pa ett
dolt sétt kan kommunicera om sin valdsutsatthet da valdsutovaren finns med
genom att satta ett kryss pa urinprovsmuggen. Utbildningsinsatser har ge-
nomforts till bland annat personal som arbetar inom BVC och MVC. Folk-
tandvarden utbildar all ny personal om vald i néra relation. En rutin for avse-
ende stod till polisen i polisiara utredningar (for nar varden skriver rattsin-
tyg, genomfora sparsakringssatser och skadedokumentation) har tagits fram.
Utbildning om sexuellt vald planeras genomforas 3 maj etc. Arbetet pagar
men det behdver utvecklas och forbattras.

En grundlaggande utbildning ges till Region Norrbottens samtliga anstallda
och politiker om strukturer kring mans vald mot kvinnor samt samhéllets
ansvar

Regionen haller med motionaren om behovet av att utbilda politiken och
forslag pa sadan utbildning planeras.

All administrativ personal bor erbjudas att genomga webbkurs om vald.
https://webbkursomvald.se/

Region Norrbotten verkar for en 6kad myndighetssamverkan mellan polis,
vard och socialtjanst bl a genom att utbilda egen personal for att veta nar
sekretess skall brytas.

Att verka for en 6kad myndighetssamverkan &r viktigt pa alla nivaer och
lyfts som en av hornpelarna i den nationella strategin. Polis, rattsvasende,
hélso- och sjukvard, socialtjanst och kvinnojourer ar nagra av aktorerna runt
en valdsutsatt patient. De maste ofta samverka for att kunna ge patienten den
hjalp och det stod denne har rtt till. Samtidigt &r halso- och sjukvardens
sekretess lagstadgad.

Sekretessen syftar till att skydda individens integritet. Men i vissa situationer
medger lagen att sekretessen bryts. Det ar viktigt att utbilda personalen i
sekretessbrytande bestammelser, ndr man kan och inte kan bryta sekretessen
gallande vuxna valdsutsatta patienter. Det finns en skyldighet att orosanméla
till socialndmnd vid misstanke om barn som far illa och det finns en skyldig-
het att lamna ut uppgifter om polisen fragar. Vardpersonal kan bryta sekre-
tessen vid misstanke om fullbordat brott med ett minimistraff pa ett ars fang-
else nér det géller vuxna men det finns inget skall krav att bryta sekretessen.
Oftast uppmanar personalen i varden att den valdsutsatta ska polisanméla.

Region Norrbotten hos regeringen framfor kravet pa att en haveri-
kommission upprattas varje gang en kvinna blir mérdad och att relevanta
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myndigheter inklusive varden gar igenom var skyddsnéaten brustit.
Socialstyrelsen genomfor redan dodsfallsutredningar. Den senaste rapporten
i ordningen &r Socialstyrelsens utredningar av vissa skador och dodsfall
2018-2021. -Syftet med utredningarna &r att identifiera brister i samhéllets
skyddsnat och ge regeringen underlag for beslut om atgarder. Malet &r att
forebygga att barn far illa och att vuxna utsétts for vald eller andra Gvergrepp
av narstaende eller tidigare nérstaende personer.

Region Norrbotten hos regeringen framfor kravet att en kommission inrattas
med syftet att strategiskt arbeta med att forebygga mans vald mot kvinnor.

1 januari 2017 borjade en tioaring nationell strategi for att férebygga och
bekdmpa mans vald mot kvinnor att galla. Region Norrbotten arbetar aktivt
med att realisera innehallet i strategin.

Region Norrbotten anvander sin roll som ansvarig for regional utveckling
till att utbilda egen personal och paverka samhallet till att bli mer jamstéllt.

Vid omstallningen tillsattes tva heltidstjanster placerade centralt pa regiondi-
rektorens stab med ansvar for jamstélldhet respektive barnratt och vald i nara
relationer. Dessa ansvarar som i samverkan bland annat arbetar med att im-
plementera de nationella strategierna pa omradet i lanet samt att utbilda

brett,

Medel fran nationella 6verenskommelserna har funnits for utbildning av
verksamheterna, men har som sa mycket annat preventivt arbete fatt sta till-
baka under pandemin.

Jamstalldhetsintegrering ar en av de viktigaste hdrnstenarna i strategin och
regionen arbetar aktivt med detta, Eftersom jamstélldhet mellan kvinnor och
mén skapas déar ordinarie beslut fattas, resurser fordelas och normer skapas
maste jamstalldhetsperspektivet finnas med och beaktas i det dagliga arbetet.
Det innebér att ett jamstalldhetsperspektiv ska beaktas i all politik som pa-
verkar manniskors villkor, sa att alla kvinnor och man, flickor och pojkar
kan leva jamstallda liv. Inférandet av konsekvensbeskrivningar pa omradena
jamstalldhet och barnrétt &r ett steg i rétt riktning, men mer behdver goras.

Regionen har ett val utvecklat samarbete med lansstyrelsen géllande utbild-
ningsfragor och jamstalldhetsarbete

Aktuella forbattringsforslag.

Genom olika dialoger och enkat till medarbetare som traffar valdsutsatta
patienter och chefer har det kommit upp tankar om ett resurs-
team/kompetenscentrum. Detta forslag behandlas i arendet Aterrapportering
om arbetet med valdsutsatta patienter (dnr 00492-2021) till styrelsen 2022-
06-01

Som svar pa en motion fran vansterpartiet foreslas vid samma tillfalle att
inféra metoden Child check som &r en evidensbaserad metod for att hitta
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barn som far illa, men &ven vuxna med missbruks- eller psykisk problematik
och vald i néra relation.

Jamstélldhetsintegrering ar en viktig del i den nationella strategin for att
forebygga och bekampa méans vald mot kvinnor som nu implementeras i
lanet och dven ingar som en viktig del i den regionala jamstalldhetsstrategin.

Jamstalldhetsperspektiv

Region Norrbotten har inga egna jamstalldhetsmal utan arbetar i linje med
det nationella jamstalldhetspolitiska méalet som handlar om att kvinnor och
man ska ha samma makt att forma samhéllet och sina egna liv. Inom ramen
for det malet finns ocksa sex delmal varav det sjatte delmalet handlar om att
Mans vald mot kvinnor ska upphdra. Mans vald mot kvinnor ar ett allvarligt
och omfattande samhallsproblem. Sexuellt vald drabbar framst flickor och
kvinnor, dar yngre kvinnor och flickor ar mer utsatta for sexuellt vald. Bade
vald i nara relation och sexuellt vald mot kvinnor ar betydande samhallspro-
blem och folkhalsoproblem. Det &r betydelsefullt att halso- och sjukvardens
personal har kunskap om hur de ska beméta och hjélpa alla valdsutsatta,
oavsett kon. Samtidigt som mans vald mot kvinnor bér vara sarskilt upp-
marksammat.

Barnrattsperspektiv
Beslutet &r uppenbart for barns bésta

Bilagor:
Motion 4-2021 om krafttag mot mans vald mot kvinnor.
Barnréttslig reflektion

Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschefer

Stabschef

Halso- och sjukvardsdirektor
Avdelningen for regional utveckling
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§ 163

Motion 2-2021 om HBTQ+-personers

ratt till god halso- och sjukvard
Dnr 1211-2021

Regionstyrelsens beslut

1. Regionfullmaktige beslutar att avsla motionen.

2. Regionstyrelsen ger regiondirektdren i uppdrag att tydliggéra uppdrag
och forvantningar inom omradet samt skapa forutsattningar for arbetet

genom att avsatta personella och finansiella resurser for att kunna ge-
nomfora arbetet utifran uppdrag och forvéantningar.

Reservation
Anders Oberg (S) reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsforslaget

Halso- och sjukvarden &r inte &r jamlik och det &r orovackande att
hbtg+personer i storre utstrackning an de som inte tillhér malgruppen, und-
viker att soka vard pa grund av oro for att fa ett daligt bemdtande. Det finns
ett flertal utvecklingsbehov inom hbtg+omradet som behdver starkas upp,
men flera av dessa ar inte mojliga att genomfora i nulaget pa grund av re-
sursbrist. Idag inte det ar tydligt var i organisationen ansvaret for fragorna
ligger. Samt att det inte &r optimalt att pa lang sikt finansiera arbetet via
statshidrag.

Sammanfattning
Carina Strombéck (S) och Helena Ohlund (S) yrkar i en motion att Region

Norrbotten behdver starka hbta+ personers rétt till god hélso- och sjukvard

pa foljande stt:

1. Hbtg+-personers hdlsa foljs upp och belyses vid de regelbundna folkhal-
soundersokningarna som genomfors i Region Norrbotten.

2. Region Norrbotten initierar utbildningsinsatser fér anstallda inom sjuk-
och halsovarden i syfte att 6ka hbtg+-kompetensen i vard och bema-
tande. Insatsen bor vara sérskilt inriktad till att 6ka kunskapen kring
unga hbtg+-personer.

3. Region Norrbotten initierar utbildningsinsatser for barnmorskor och
gynekologisk personal om gruppen kvinnor som har sex med kvinnor.

4. Region Norrbotten dppnar en sérskild mottagning i lanet fér mén som
har sex med man.

5. Region Norrbotten tar fram en egen handlingsplan gallande vard for
transpersoner.

6. Region Norrbotten aktivt utvecklar sin webbsida sa att medborgare i
Norrbotten kan finna specifik kunskap riktad till hbtg+-personer.
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Arendets behandling under sammantradet
Marianne Sandstrom (SD) foreslar bifalla punkt 1 och avsla punkt 2 i det
liggande forslaget.

Anders Oberg (S) foreslar bifalla motionen.

Beslutsgang

Ordféranden staller det liggande forslaget, Marianne Sandstroms och Anders
Obergs respektive forslag vart och ett under proposition och finner att reg-
ionstyrelsen bifaller det liggande forslaget.

Arendet

Motionarerna menar att det ar viktigt att ta varningssignaler om malgruppens
utsatthet pa allvar och att halso- och sjukvarden utvecklar och 6kar kunskap-
en om hbtg+personers hélsa och levnadsvillkor i Norrbotten samt, att det
finns resurser att mota behoven. Motionarerna betonar ocksa hur viktigt det
&r att regionen moter upp med information och kunskap till lanets medbor-
gare.

Vad Region Norrbotten redan goér inom omradet

Har nedan tas de punkter upp som motionarerna efterfragar séarskilda insatser
kring, samtidigt som det beskrivs pa vilka sétt som regionen arbetar med
hbtg+-fragor inom dessa omraden.

1. Foljer upp och belyser hbtg+-personers hélsa vid de regelbundna folk-
hélsounderstkningarna som genomfors i regionen.

Region Norrbotten anvander arligen Folkhalsomyndighetens enkat Halsa pa
lika villkor (HLV) for uppfdljning av halsoldget i lanet. Region Norrbotten
anvander ett utokat underlag vart fjarde ar dar det finns maéjlighet att folja
upp hbtg+personers halsa. Om hbtg+-personer hélsa ska belysas pa nagot
sarskilt satt behdver dock den statistiken efterfragas.

Uppféljning pa skolelevers halsa i lanet sker framst genom rapporten skole-
levers hélsa och levnadsvanor i Norrbotten. Rapporten baseras pa halsosam-
tal som genomfors med elever arskurs 4, 7 samt arskurs 1 pa gymnasiet. |
senaste rapporten 2020-2021 foljs halsan endast upp pa flickor och pojkar.
Dérmed fangas inte transungdomars hélsa upp samt att det saknas uppfolj-
ning kring hur sexualitet paverkar halsan.

2. Region Norrbotten initierar utbildningsinsatser for anstéllda inom sjuk-
och halsovarden i syfte att 6ka hbtq+-kompetensen i vard och bemo-
tande. Insatsen bor vara sarskilt inriktad till att 6ka kunskapen kring
unga hbtg+-personer.

Genom statsbidrag har regionens under aren 2012-2021 genomfort utbild-
ningar inom hbtg+ omradet. Kompetensutveckling har mestadels skett uti-
fran efterfragan och da pa omraden som bland annat konsdysfori, bemotande
av hbtg+ personer och regnbégsfargat foraldraskap. En rad olika verksam-
heter har utbildats, till exempel ungdomsmottagningar, barnhabilitering,
barn- och ungdomspsykiatri samt féretagshélsovarden. Region Norrbotten
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har under aren dven arrangerat externa utbildningar som lanserats i samband
med Lulea Pride.

Det finns samverkan mellan Region Norrbotten och kdnsidentitetsmottag-
ningen av vuxna (KIM) samt kdnsidentitetsmottagningen av barn och unga
(KIT), Region Visterbotten, bada placerade i Umed. Region Norrbotten tar
regelbundet stéd av Vasterbotten for att stdrka den egna kompetensen.

Det finns ett valetablerat samarbete mellan Region Norrbotten och RFSL
(Riksforbundet for homosexuella, bisexuella, transpersoner, queeras och
intersexpersoners rattigheter) samt ett regionalt natverk for professionella
som moter malgruppen med kénsdysfori. Har ingar bland annat barn och
ungdomspsyKiatrin, vuxenpsykiatrin, representanter fran regionstab och
hélso — och sjukvardsavdelningen, RFSL och Luled ungdomsmottagning.
Inom ramen for natverket sker kontinuerligt erfarenhetsutbyte som bade
kompetensutvecklar och starker samordning av hbtg+fragorna.

Under 2021 har statshidraget anvants till att Iata RFSL ta fram en digital
utbildning om hbtg+ och bemétande, en utbildning som framst riktas till
personal inom halso- och sjukvarden och som ska spridas till all berérd per-
sonal inom Region Norrbotten.

Region Norrbotten har nagra hbtg-certifierade verksamheter. Dessa &r lans-
kliniken for obstetrik och gynekologi samt Bjorkskatans hélsocentral.

Hbtq+ och Pride-arbetet i Norrbotten ar dven inskriven i Kulturplanen
2023-2026. Inom ramen for detta forekommer ocksa kompetenshéjande
verksamhet.

3. Region Norrbotten initierar utbildningsinsatser fér barnmorskor och gy-
nekologisk personal om gruppen kvinnor som har sex med kvinnor.

Sexuellt dverforbara sjukdomar som dverfors mellan kvinnor som har sex
med kvinnor ar mycket fa. Mot bakgrund av detta &r det inte tydligt varfor
det behdvs sérskilda utbildningsinsatser for barnmorskor och gynekologisk
personal om gruppen kvinnor som har sex med kvinnor. Om sadana uthild-
ning ska ske behdver bakgrunden till det eventuella behovet utredas mer.

4. Region Norrbotten 6ppnar en sarskild mottagning i lanet for man som
har sex med man.

En sadan mottagning saknas i nulaget men skulle vara av stor betydelse for
malgruppen man som har sex med man (MSM) da vuxna man inte har nagon
sjalvklar aktor inom hélso- och sjukvarden att vanda sig till. En sadan mot-
tagning skulle ha méjlighet att arbeta med att forebygga sexuellt 6verforbara
sjukdomar men ockséa genom att erbjuda annat stéd och hjalp som malgrupp-
en efterfragar.

5. Region Norrbotten tar fram en egen handlingsplan géallande vard for
transpersoner.

Uppdrag och kompetens kring transvarden i Norrbotten ar idag spridd inom
regionen. Det skulle beh6vas samordning av kunskapen for att framja lang-
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siktiga perspektiv som ar hallbara 6ver tid och inte beroende av enskilda
personer.

6. Region Norrbotten aktivt utvecklar sin webbsida s& att medborgare i
Norrbotten kan finna specifik kunskap riktad till hbtg+-personer.

Det pagar for narvarande en Gversyn av regionens samtliga webbplatser. Det
innebar ocksa en 6versyn kring vad som ska finnas om hbtg+ omradet och pa
vilka satt det bor vara malgruppsanpassat. Det finns en del sidor som ags av
malgruppen sjélva, exempelvis RFSL:s webbplatser dit regionen kan hanvisa
malgruppen for vidare fordjupning. Det finns ocksa information om hbtg+ pa
1177 samt pa umo.se, samlingsplatsen for information fran samtliga ung-
domsmottagningar.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Inom malgruppen hbtg+personer finns bade transkvinnor och transméan som
direkt paverkans av att regionen framjar en mer jamstalld halso- och sjuk-
vard. Om beslutet innebar kompetensstarkande insatser inom hbtg+omradet
kan &ven jamstélldhet komma att framjas. Hbtq+ handlar till stor del om kén
da trans &r ett paraplybegrepp som innefattar en rad olika konsidentiteter.
Har bor darfor samtliga kunskapshéjande insatser inkludera jamstalldhet da
aven transkvinnor och transman paverkas negativt av konsmaktsordningen
dér det manliga &r norm och dér det som anses vara manligt varderas hogre
an det som anses vara kvinnligt. Om beslutet leder till mer systematiska ar-
betssatt kring fragorna med tydligare analys och uppféljning inom omradet i
kombination med efterfoljande atgarder kan foljderna innebéra att halso- och
sjukvarden pa sikt blir mer jamlik och jamstalld.

Bilagor:
Motion 12-2021 om hbtqg+personers rétt till god halso- och sjukvard

Protokollsutdrag skickas till:
Hélso- och sjukvardsdirektor
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§ 164

Motion 1-2022 om att fanga upp barn

som far illa
Dnr 119-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att bifalla motionen.

Yttrande till beslutsforslaget

Regionstyrelsen haller med motiondren om behovet av en evidensbaserad
metod for att fanga upp barn som far illa i hemmet och foreslar darfor ett
inférande av metoden Child check pa lanets alla akutmottagningar. Det &r av
storsta vikt att aven inféra metoden inom ambulanssjukvarden da dess per-
sonal mater valdsutsatta familjemedlemmar pa plats i hemmet.

Sammanfattning
Glenn Berggard (V) foreslar att regionfullmaktige skall besluta att:

e Utbilda akutpersonal i Child check som ett hjalpmedel i det dagliga ar-
betet.

e Infora screeningmetoden Child check pa lanets akutmottagningar.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V), Johannes Sundelin (S) och Marianne Sandstrém (SD)
foreslar bifalla det liggande forslaget.

Beslutsgang
Ordféranden staller det liggande forslaget under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller forslaget.

Arendet

Bakgrund

Via screeningmetoden Child check kan vardpersonal fanga upp barn som far
illa i hemmet. Metoden ar vetenskapligt utvarderad i Nederlanderna dar man
visat att den ar kanslig och saker.

Metoden, som forst utvecklades i Nederlanderna och &r spridd i vérlden,
innebér att alla vuxna som soker vard pa akuten far frigan om de har barn
under 18 &r. Om svaret ar ja, anvands en checklista

Om den vuxna bedéms ha nagon av tre riskfaktorer, som vald i nara relat-
ioner, forgiftning eller missbruk eller svar psykisk ohélsa — ska vardpersonal
rutinmassigt gora en orosanmalan och informera socialtjansten om dessa
forhallanden.
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Sedan i januari 2020 har metoden testas pa vuxenakuten vid Skanes universi-
tetssjukhus i Lund. Resultatet blev att mottagningen under 2020 gjorde tre
ganger fler orosanmalningar till socialtjansten, jamfort med tidigare ar.

Resultaten har lett till att akutmottagningarna i Lund och Malmo har beslutat
att permanenta Child check som screening och blir darmed forst i landet.

Ekonomi

Kostnader for utbildning av samtlig akut- och ambulanssjukvardspersonal
och OH-kostnader foreslas tas fran nationella medel och darmed ej belasta
verksamheterna.

Jamstalldhetsperspektiv

Beslutet &r positivt ur ett jamstalldhetsperspektiv.

Vald mot kvinnor och barn &r ett allvarligt och omfattande samhallsproblem.
Den vanligaste formen av vald i nara relationer utévas av en man mot en
kvinna som han har eller har haft ett férhallande med. Kvinnor utsétts for
grévre och mer systematiskt vald, i vald i nra relationer. Viktigt att ha med
sig att ar att det finns grupper i samhéllet som kan ha en dubbel utsatthet.
Den extra utsattheten kan omfatta bade det vald som uttvas, men dven
handla om vilka mojligheter personen har att soka stod och hur personen
mots av samhallet. Exempelvis kan det réra barn med funktionsnedséttning, i
missbruk eller beroende, som lever i en hederskontext samt barn pa flykt.

Sexuellt vald drabbar framst flickor och kvinnor, dar yngre kvinnor och
flickor &r mer utsatta for sexuellt vald.

Det ar betydelsefullt att halso- och sjukvardens personal har kunskap om hur
de ska upptacka, bemota och hjélpa alla valdsutsatta, oavsett alder och kon.

Barnrattsperspektiv
Beslutet &r uppenbart for barnets bésta.

Bilagor:
Motion 1-2022 om att fanga upp barn som far illa i hemmet.
Barnkonsekvensbeddmning.

Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschefer

Stabschef

Halso- och sjukvardsdirektor
Ekonomidirektor
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§ 165

Motion 2-2022 om
resekostnadsersattning for

screeningverksamhet och modravard
Dnr 284-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige att avsla motionen.

Reservation
Glenn Berggard (V) reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsférslaget

Enligt regelverk och lagrum géllande sjukresor omfattar endast patienter som
har beviljats sjukresa och endast for transport till/fran vardinrattningar for
bedémning eller behandling. Férebyggande hélso- och sjukvard, med undan-
tag for resor till lakarbesok inom maodravarden, omfattas inte av regelverket
for avgifter. Region Norrbotten foljer géllande regelverk och lagar varfor
motionen avslas.

Sammanfattning
Glenn Berggard (V) foreslar att regionfullmaktige skall besluta:

e Att reskostnadsersattning skall utga enligt de generella ersattningsniva-
erna for mammografi

e Att reskostnadsersattning skall utga enligt de generella erséttningsniva-
erna for cellprovtagning

e Att reskostnadsersattning skall utga enligt de generella ersattningsniva-
erna for besok till modravard

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) och Marianne Sandstrom (SD) foreslar bifalla motion-
en.

Beslutsgang
Ordfaranden staller det liggande forslaget mot Glenn Berggards férslag och
finner att regionstyrelsen bifaller det liggande forslaget.

Arendet

Regelverket

Cellprovtagning, mammografi och modrahalsovard ingar tillsammans med
bland annat 6vrig screeningverksamhet, vaccinationer, halsoundersékningar
och halsosamtal till omradet forebyggande halsovard. Regelverket for avgif-
ter ar tydligt. Resor for forebyggande halso- och sjukvard beréttigar inte till
resekostnadsersattning.
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Nulage Norrbotten

Norrbotten har det fjarde hdgsta deltagandet i screening for att upptacka
livmoderhalscancer bland landets 21 regioner. Nér det géller bréstcancer
hamnar Region Norrbotten i mitten, pa plats tio.

Aven modrahilsovarden har mycket hogt deltagande. Verksamheten rappor-
terar att det ar ovanligt att man inte deltar i modravarden och lyfter beman-
ningsproblem som den frdmsta orsaken till de enstaka besdk som inte blivit
genomfdrda.

I den nyligt gjorda graviditetsenkaten visar Norrbotten upp goda resultat,
aven i en nationell jamforelse. Exempelvis anger 94 procent i Norrbotten
att de fatt mojlighet att stalla de fragor de 6nskat till barnmorskan. 89
procent anger att de skulle rekommendera sin modrahélsovard, och 88
procent sin forlossningsavdelning, till ndgon annan som é&r gravid och
ska foda barn.

Omvarldsbevakning,
Landets 21 regioner erbjuder inte reseersattning till férebyggande hélso- och
sjukvard. Undantag fran detta finns i tre regioner enligt nedan:

e Region Kalmar erbjuder reseersattning vid besok till médravarden.

e Region Uppsala erbjuder reseersattning vid besok till mammografi och
cellprov, men inte till moédravard.

e Region Orebro erbjuder reseersattning vid besok till médravard och
mammografi, men inte cellprov.

Lagrum

Motionéren hanvisar till lagen om reseerséttning. | lagen om reseerséttning

hanvisas gallande preventivmedelsradgivning till lagen (1993:1655) om

radgivning i fodelsekontrollerande syfte, abort och sterilisering. | lagtexten

framkommer tydligt att ratt till sjukresa enbart galler for radgivning gallande

preventivmedel, abort och sterilisering. For dessa atgarder utgar inom Reg-

ion Norrbotten reseersattning och de preventivmedel som utldmnas i sam-

band med besoket &r kostnadsfria for patienten enligt lagen (1974:525) om

ersattning for viss fodelsekontrollerande verksamhet m.m.

Region Norrbotten uppfyller darmed &ven kraven i lagen (1962:381) om
allman forsakring och erhaller darfor ersattning fran sjukforsakringen for
dessa kostnader.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Att ge resekostnadsersattning for forebyggande halsovard endast vid mam-
mografi, cellprovtagning och modravard riktad till kvinnor skulle innebéra
en ojamlik paverkan avseende jamstélldhet.

Bilagor:
Motion 2-2022 om reseersattning vid screeningverksamhet och modravard
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Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschefer
Stabschef
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§ 166

Motion 4-2022 om strategiskt arbete for

rattvisa loner i Region Norrbotten
Dnr 286-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige besluta att avsla motionen.

Reservation
Glenn Berggard (V) reserverar sig mot beslutet.

Yttrande till beslutsférslaget

Regionstyrelsen har under de senaste aren vidtagit flera atgarder for att hoja
I6nenivaerna inom olika yrkeskategorier. Arbetet med att skapa en samman-
hallen och regiongemensam struktur gallande I6ner och andra anstallnings-
villkor kommer fortsatta. Malsattning ar att det ska finnas en langsiktig plan
for I6nebildning och anstallningsvillkor baserat pa lonepolitiska prioritering-
ar.

Sammanfattning
Glenn Berggard (V) foreslar att regionfullmaktige ska besluta att:

e en strategisk plan for réttvis I6nesattning snarast tas fram,

e jamstalldhetsmyndighetens rapport 2022:2 tas som utgangspunkt for
malniva for I6nerna,

e kommande strategiska planer ska innehalla utrymme for forbattrad I6ne-
séttning.

Arendets behandling under sammantradet
Glenn Berggard (V) foreslar bifalla motionen.

Beslutsgang
Ordfaranden staller det liggande forslaget mot Glenn Berggards forslag och
finner att regionstyrelsen bifaller det liggande forslaget.

Arendet

Lonebildningen ska enligt det centrala kollektivavtalet vara individuell och
differentierad och bidra till maluppfyllelse, stimulera till forbattringar i verk-
samhetens effektivitet, produktivitet och effektivitet men éven framja kom-
petensférsorjningen. Lonestrukturen for en befattning bestams utifran arbe-
tets svarighetsgrad, medarbetares prestation och marknadens paverkan.

For att sékerstélla att det inte finns osakliga skillnader mellan kdn genomfors
arligen en lonekartlaggning utifran de lagkrav som finns om att kartlagga
I6neskillnader ur ett jamstalldhetsperspektiv. Under 2022 kommer regionen
investera i ett nytt systemstdd for I6nekartlaggning och en dversyn av ar-
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betsvardering och yrkeskategorier kommer att genomféras i samband med
implementering av det nya systemet. Utdver lonekartlaggningen gors arligen
uppféljning och analys av l6nenivaer och lonestruktur for att folja loneut-
vecklingen lokalt men dven ur ett nationellt hanseende.

Bilagor
Motion 4-2022 om strategiskt arbete for réttvisa I6ner i Region Norrbotten

Protokollsutdrag skickas till:
HR-direktor
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§ 167

Motion 8-2022 om mobil tandreglering i

lanet
Dnr 291-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige besluta att motionen avslas.

Yttrande till beslutsforslaget

Regionstyrelsen & medveten om den svara situation som rader inom region-
ens tandvard. Det ar av storsta vikt att de tandvardsresurser som regionen har
anvands sa effektivt som mojligt for att sakerstalla tillgangligheten till olika
former av tandvard for lanets invanare. Forslaget om mobil tandreglering &r
utifran radande forutsattningar inte ett lampligt arbetssatt for regionens tand-
vard.

Sammanfattning

Marianne Sandstrém (SD), Susanne Strom (SD), Lars-Ake Vikstrém (SD)
och Kristina Karlsson (SD) foreslar i en motion till regionfullméktige att
Region Norrbotten infér mobil tandreglering i lanet utifran ett jamlikhetsper-
spektiv och barnperspektiv.

Arendets behandling under sammantradet
Marianne Sandstrom (SD) foreslar bifalla motionen.

Beslutsgang
Ordféranden staller det liggande férslaget mot Marianne Sandstroms forslag
och finner att regionstyrelsen bifaller det liggande férslaget.

Arendet

Tandreglering bedrivs pa tre orter i Norrbotten; Luled, Pited och Gallivare.
Om mobil tandvard med tandreglering skulle inféras i Norrbotten skulle det
med tillgangliga tandlakarresurser inte vara majligt att uppna den effektivitet
som ar nodvandig for att klara varduppdraget i lanet.

Arbetssatt inom tandregleringen

Det 4r manga patienter pa vantelistorna till tandregleringen. For att de med
storst behov ska fa vard forst gors en prioritering av patienterna i forturspati-
enter och aldersprioriterade patienter. De som har bettavvikelser som kan
innebéra skador pa tander och omgivande vavnader, avvikelser som kan leda
till funktionsnedsattningar och smarttillstand eller som har svara syndrom
(t.ex. lapp-, spalt-, gomspalta) far fortur och kallas sa snart som mojligt.
Ovriga patienter blir aldersprioriterade for att alla ska hinna fa sin behand-
ling innan de lamnar den kostnadsfria barn- och ungdomstandvarden. Det
innebar att aldersprioriterade patienter som identifieras i ung alder i vissa fall
kan fa vénta lang tid innan behandling kan pabdrjas.
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For att verksamheten ska kunna ta hand om alla som star pa véantelistorna ar
det viktigt att effektiviteten ar sa hog som mojligt. Darfor sker behandlingar-
na i team mellan specialister i ortodonti och ortodontiassistenter, som ar
specialutbildade tandskdterskor eller tandhygienister. En tandldkare kan
alltsa ha flera patienter pa gang samtidigt pa tandvardskliniken genom att
delar av behandlingen utfors av ortodontiassistenten pa uppdrag av tandléka-
ren. Verksamheten maste utforas pa plats med flera yrkeskategorier inblan-
dade.

Tillganglighet

For att 6ka tillgangligheten for patienterna sker sedan lang tid tillbaka ett
samarbete med allméantandvarden. Tidigare akte specialister ut till alla klini-
ker i lanet pa konsult for att bedoma patienter, men det gick at mycket tid till
resor som istéllet hade kunnat anvandas till vard. Darfor har, sedan nagra ar
tillbaka, konsulterna bedrivits digitalt vilket visat sig vara mycket lyckosamt.
For enklare behandlingar med avtagbara tandstéliningar utférs behandlingen
pa hemorten efter specialistens anvisningar.

For att klara varduppdraget maste tandlakarresurserna aven framéver anvan-
das pa det mest effektiva sattet. Hansyn maste anda tas till de langa avstan-
den i norra Norrbotten och darfor kommer specialisttandlakare fran kusten
att bemanna Gallivare. Det kommer att paverka varden vid kusten, men det
ar nodvandigt att gora varden tillganglig i hela regionen.

Rekryteringsarbete

Pensionsavgangar kommer att ske inom tandregleringen de narmaste aren.
For att mota det pagdr ST-utbildning av en tandlakare i Pited och nyligen har
en ST-tandlakare examinerats i Luled. Tyvarr ar det inte mojligt att utbilda
manga ST-tandlakare samtidigt da handledning tar resurser fran varden och
pa grund av att det inte finns plats for fler i nuvarande tandvardshus i Lulea.

Situationen for tandregleringen nu ar en néra forestaende pensionsavgang av
specialisten i Géllivare. En extern annons for tva specialister i tandreglering
har lagts ut, men har inte resulterat i ndgon sékande till tjansterna. Aven
annonsering for utbildningstjanster i Gallivare har gjorts, men det har inte
heller gett resultat. Folktandvarden fortsatter med sina anstrangningar att
rekrytera.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Bilagor:
Motion 8-2022 om mobil tandreglering

Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschef Nara
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§ 168

Redovisning av motioner per maj 2022
Dnr 654-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionfullméktige beslutar att godkanna férteckning 6ver handlaggning av
motioner per maj 2022.

Sammanfattning

Enligt kommunallagen 5 kap 35 § ska en motion om mojligt beredas pa sa-
dant satt att fullmaktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att motionen
vécktes. Om beredningen inte kan avslutas inom denna tid ska detta, och vad
som framkommit vid beredningen, anmalas till fullméktige inom samma tid.
Fullmaktige far da avskriva motionen fran vidare handlaggning.

Arendet
Med héanvisning till kommunallagens bestdmmelser har kansliet upprattat
bifogad forteckning dver handlaggning av motioner.

Bilagor:
Forteckning Over motioner per maj 2022

Protokollsutdrag skickas till:
Regiondirektor
Stabschef
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§ 169

Val av ledamoter och ersattare till

regionstyrelsens utskott Nara vard
Dnr 705-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar utse ledamdter och erséttare i regionstyrelsens ut-
skott Nara vard enligt nedan.

Beslutsunderlag
Regionstyrelsens protokoll 2022-05-11 § 109

Arendet

Regionstyrelsen beslutade 2022-05-11 § 109 att inratta ett utskott for Néra
vard under regionstyrelsen. Utskottet ska besta av sex ledamoter och sex
erséttare. Regionala utvecklingsndmndens ordférande ska ha insynsplats i
utskottet

Regionstyrelsen har ddrmed att utse sex ledamdéter och sex erséttare i utskot-
tet for Nara vard.

Arendets behandling under sammantradet
Sjukvardspartiet nominerar Kenneth Backgard (SJVP) som ledamot och
Doris Messner (SJVP) som erséttare.

Moderaterna nominerar Linda Frohm (M) som ledamot och Anita Skéld (M)
som ersattare.

Centerpartiet nominerar Nils-Olov Lindfors (C) som ledamot och Majvor
Sjolund (C) som erséttare.

Socialdemokraterna nominerar Anders Oberg (S) som ledamot och Johannes
Sundelin (S) som erséttare.

Vansterpartiet nominerar Glenn Berggard (V) som ledamot och Christina
Snell Lumio (V) som ersattare.

Sverigedemokraterna nominerar Marianne Sandstrém (SD) som ledamot och
Lage Hortlund (SD) som erséttare.

Beslutsgang
Ordféranden staller inkomna nomineringar under proposition och finner att
regionstyrelsen bifaller nomineringarna.

Protokollsutdrag skickas till:
Stabschef
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§170

Donation av ambulans till Ukraina
Dnr 774-2022

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att donera en ambulans till Ukraina via insamlings-
stiftelsen Blaljus i samverkan.

Yttrande till beslutsforslaget

Regionstyrelsen anser det viktigt att visa solidaritet med Ukrainas folk och
markera vart stallningstagande mot kriget. En del i detta ar att regionen
skanker utrustning som kan avvaras eller tagits ur bruk, men fortfarande ar
brukbar.

Sammanfattning
En av regionens ambulanser som tagits ur bruk doneras till Ukraina.

Arendet

Regionen avser donera en ambulans till Ukraina. Ambulansen dr tagen ur
bruk och skulle i normala fall sélts av. Restvardet for fordonet uppskattas till
mellan 25 000 kr - 35 000 kr. Regionen skanker ambulansen till insamlings-
stiftelsen Blaljus i samverkan, vilka kommer ombesorja transporten till
Ukraina.

Stiftelsen Blaljus i Samverkan bedriver en insamling till forman for det
Ukrainska folket. Alla insamlade medel gar oavkortat till inkop av fullt ut-
rustade och kordugliga ambulanser samt sjukvardsutrustning inriktat pa
forsta hjalpen. Sedan insamlingens borjan har fyra ambulanser och tva lastbi-
lar fyllda med viktig utrustning korts ned till Ukraina via Polen av frivillig
blaljuspersonal som ocksa skéter Gverlamnandet.

Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschef Regionstdd
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