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§ 124 

Sammanträdet öppnas 
Regionfullmäktiges ålderspresident Lennart Thörnlund (S) förklarar sam-
manträdet öppnat kl. 10:05 den 23 november 2022. Sammanträdet genom-
förs i sessionssalen, Regionhuset i Luleå.   
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§ 125 

Anmälan om nya ledamöter och 
ersättare 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar lägga informationen till handlingarna.  

Ärendet 
• Liv Stråman (M) har avsagt sid uppdraget som ersättare i regionfullmäk-

tige. Länsstyrelsen har utsett Niklas Karlsson (M) till ny ersättare. 
• Malin Viklund (KD) har avsagt sig uppdraget som ledamot i regionfull-

mäktige. Länsstyrelsen har utsett Margareta Törelid Haapaniemi (KD) till 
ny ledamot och Anders Wälivaara (KD) till ny ersättare.  

• Carina Diaz (V) har avsagt sig uppdraget som ersättare i regionfullmäk-
tige. Länsstyrelsen har utsett Sanna Berggren (V) till ny ersättare. 

• Monica Perdal Täikkö (V) har avsagt sig uppdraget som ersättare i reg-
ionfullmäktige. Länsstyrelsen har ännu inte utsett ny ersättare.  
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§ 126 

Upprop 
Följande ledamöter och ersättare anmäler sin närvaro vid uppropet: 
 

Socialdemokraterna (31 ledamöter) 
Ledamot Ersätter 

Anders Öberg  
Camilla Fridberg  
Johannes Sundelin  
Emilia Töyrä  
Sven-Gösta Pettersson  
Anna-Carin Aaro  
Bengt Westman  
Helena Öhlund  
Lennart Åström  
Kristina Taimi  
Thor Viklund Sven Holmqvist 
Elisabeth Lindberg  
Erik Söderlund  
Susanna Karlsson  
Anders Lehtipalo Nilsson  
Ia Uvberg  
Veronica Burman Bengt Aili 
Erika Frank  
Görgen Åberg  
Maud Lundbäck  
Mats Niemi  
Anita Gustavsson  
Stefan Hortlund  
Eva Nyström  
Lennart Thörnlund  
Eivor Olofsson  
Carina Strömbäck Fredrik Öberg 
Peter Eriksson  
Marianne Salometsä  
Dan Innala Birgitta Siljelöv 
Jani Suhonen Rami Besaiso 
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Vänsterpartiet (7 ledamöter) 
Ledamot Ersätter 

Glenn Berggård  
Linda Jonsson  
Gunilla Suikki Christina Snell-Lumio 
Erik Gräs  
Maria Holmqvist  
Jeanette Wäppling  
Jan Anders Perdahl  

 

Centerpartiet (4 ledamöter) 
Ledamot Ersätter 

Lotta Åman Nils-Olov Lindfors 
Birgitta Johansson Huuva  
Caroline Svensson  
Majvor Sjölund  

 

Moderaterna (10 ledamöter) 
Ledamot Ersätter 

Linda Frohm  
Anita Sköld Henrik Wikström 
Veronica Wahlström  
Hans Å Strandberg Anders Josefsson 
Birgit Meier-Thunborg  
Daniel Bergman  
Sara Cave  
Lars Johan Dahlhägg  
Marina Eriksson - frånvarande Ingen ersättare tillgänglig 
Kristoffer Sundström  

 

Sverigedemokraterna (9 ledamöter) 
Ledamot Ersätter 

Marianne Sandström  
Mats Fredlund  
Tord Eklund Lars-Åke Vikström 
Ilkka Isaksson Lage Hortlund 
Bo Larsson  
Magnus Häggblad  
Nina Markström Svarvare  
Gunnar Isaksson  
Ingrid Vesterlund  
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Sjukvårdspartiet (6 ledamöter) 
Ledamot Ersätter 

Kenneth Backgård  
Doris Messner  
Jonny Åström  
Anders Rönnqvist  
Dan Ankarholm  
Erika Sjöö  

Kristdemokraterna (4 ledamöter) 
Ledamot Ersätter 

Håkan Kero  
Margareta Törelid Haapaniemi  
Samuel Ek  
Anette Asplund  
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§ 127 

Val av två protokolljusterare 
Ledamöterna Veronica Wahlström (M) och Glenn Berggård (V) utses till att 
jämte ordföranden justera protokollet. 
 
Justeringen sker digitalt.   
  



REGIONFULLMÄKTIGE DEN 23-24 NOVEMBER 2022  

10 
 

§ 128 

Val av regionfullmäktiges presidium 
Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att utse Elisabeth Lindberg (S) till ordförande, 
Majvor Sjölund (C) till 1:e vice ordförande samt Daniel Bergman (M) till 2:e 
vice ordförande i regionfullmäktige till och med 2026-10-14. 

Reservationer  
Hans Strandberg (M), Veronica Wahlström (M), Marianne Sandström (SD) 
och Samuel Ek (KD) reserverar sig mot beslutet.  

Ärendet 
Mot bakgrund av ny mandatperiod har regionfullmäktige att utse regionfull-
mäktiges presidium, bestående av ordförande, 1:e och 2:e vice ordförande.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Anders Öberg (S) föreslår Elisabeth Lindberg (S) till ordförande i regionfull-
mäktige.  
Linda Frohm (M) föreslår Daniel Bergman (M) till 1:e vice ordförande i reg-
ionfullmäktige. 
Centerpartiet har föreslagit Majvor Sjölund (C) till 1:e vice ordförande i reg-
ionfullmäktige.   

Beslutsgång 
Regionfullmäktiges ålderspresident Lennart Thörnlund (S) ställer Anders 
Öbergs förslag avseende fullmäktiges ordförande under proposition och fin-
ner att fullmäktige bifaller förslaget.  
Ålderspresidenten ställer Linda Frohms förslag avseende 1:e vice ordförande 
under proposition och finner att fullmäktige bifaller förslaget. 
Sluten omröstning begärs och genomförs. Efter genomförd omröstning redo-
visar ålderspresidenten att Linda Frohms förslag fått 28 röster och att center-
partiets förslag har fått 42 röster. Ålderspresidenten konstaterar därmed att 
fullmäktige beslutat utse Majvor Sjölund (C) till 1:e vice ordförande i reg-
ionfullmäktige och Daniel Bergman (M) till 2:e vice ordförande i regionfull-
mäktige.  

Notering 
Efter dessa val leds sammanträdet av det nyvalda presidiet.  
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§ 129 

Information från presidiet 
Ordföranden informerar om dagordningen för sammanträdet, hållpunkter, ut-
delning av kultur- och idrottsstipendier mm.  
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§ 130 

Fastställande av slutlig 
föredragningslista  

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att, med ändring av att flytta val av revisorer till 
första beslutsärende, fastställa föredragningslistan.  
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§ 131 

Val av revisorer 
Tjänstgöringsperiod t.o.m. efter avgiven revisionsberättelse 2027 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse följande ledamöter i regionrevisionen: 
 
 Ulf Olofsson (S), vice ordförande 
 Anna Hövenmark (V) 
 Bjarne Hald (C) 
 Krister Hammarberg (M), ordförande 
 Robert Edin (SJVP) 
 Lars-Erik Vikberg (KD) 
 Bernt Drugge (SD) 

Ärendet 
Regionfullmäktige har att utse revisorer för regionens verksamhet. Revis-
ionen består av en representant från varje parti som i samband med senast 
förrättade val erhållit mandat i regionfullmäktige.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Linda Frohm (M) föreslår Krister Hammarberg (M) som ledamot och ordfö-
rande i revisionen. Anders Öberg (S) stödjer Linda Frohms förslag. 
Glenn Berggård (V) föreslår Anna Hövenmark (V) som ledamot i revis-
ionen.  
Anders Öberg (S) föreslår Ulf Ottosson (S) som ledamot och vice ordförande 
i revisionen.  
Kenneth Backgård (SJVP) föreslår Robert Edin (SJVP) som ledamot i revis-
ionen.  
Marianne Sandström (SD) föreslår Bernt Drugge (SD) som ledamot i revis-
ionen.  
Håkan Kero (KD) föreslår Lars-Erik Vikberg (KD) som ledamot i revis-
ionen.  
Birgitta Johansson Huuva (C) föreslår Bjarne Hald (C) som ledamot i revis-
ionen.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer Linda Frohms, Glenn Berggårds, Anders Öbergs, Ken-
neth Backgårds, Marianne Sandströms, Håkan Keros och Birgitta Johansson 
Huuvas respektive förslag vart och ett under proposition och finner att full-
mäktige bifaller samtliga förslag.   
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§ 132 

Anmälan om motioner, interpellationer 
och frågor  

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att lägga informationen till handlingarna.  

Ärendet 
Inga motioner, interpellationer eller frågor har inlämnats inför regionfull-
mäktiges sammanträde.  
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§ 133 

Reglemente för regionfullmäktiges 
valberedning  

Dnr 1208-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige fastställer reglemente för regionfullmäktiges valbered-
ning att gälla från och med 2022-11-23.  
Paragrafen förklaras omedelbart justerad.  

Ärendet 
Ändringar i den politiska organisationen har föranlett att ett flertal styrdoku-
ment behöver upprättas alternativt uppdateras. Mer information om den före-
slagna organisationsförändringen finns i ärendet Politisk organisation 2023 
(dnr 1203-2022). 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 288 föreslagit fullmäktige fastställa regle-
mente för regionfullmäktiges valberedning.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden föreslår fastställa valberedningens reglemente och att det ska 
träda i kraft den 23 november 2022.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer regionstyrelsens förslag mot eget förslag och finner att 
fullmäktige bifaller ordförandens förslag.  

Beslutsunderlag 
Reglemente för regionfullmäktiges valberedning 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 288 
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§ 134 

Val av regionfullmäktiges valberedning  
Dnr 1310-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse ledamöter och ersättare i regionfullmäktiges 
valberedning enligt nedan.  
Paragrafen förklaras omedelbart justerad.  
 
 Ia Uvberg (S), ordförande 
 Erik Gräs (V), ledamot 
 Caroline Svensson (C), ledamot 
 Birgit Meier Thunborg (M), ledamot 
 Marianne Sandström (SD), ledamot 
 Erika Sjöö (SJVP), vice ordförande 
 Samuel Ek (KD), ledamot 

 
 Lennart Thörnlund (S), ersättare 
 Katarina Burman (V), ersättare 
 Lotta Åman (C), ersättare 
 Lars Johan Dalhägg (M), ersättare 
 Susanne Ström (SD), ersättare 
 Anna Skott (SJVP), ersättare 
 Marita Wikberg (KD), ersättare 

Ärendet 
Regionfullmäktige har att utse ledamöter och ersättare till valberedningen. 
Valberedningen lägger fram förslag i alla valärenden som regionfullmäktige 
ska behandla (med undantag av valen av fullmäktiges presidium). Fullmäk-
tige kan dock besluta att förrätta ett visst val utan föregående beredning.  
Valberedningen har sju ledamöter och sju ersättare (en per parti i fullmäk-
tige).  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Anders Öberg (S) föreslår Ia Uvberg (S) till ledamot tillika ordförande och 
Lennart Thörnlund (S) till ersättare i valberedningen.  
Glenn Berggård (V) föreslår Erik Gräs (V) till ledamot och Katarina Burman 
(V) till ersättare i valberedningen.  
Birgitta Johansson Huuva (C) föreslår Caroline Svensson (C) till ledamot 
och Lotta Åman (C) till ersättare i valberedningen.  
Linda Frohm (M) föreslår Birgit Meier Thunborg (M) till ledamot och Lars 
Johan Dalhägg (M) till ersättare i valberedningen.  
Marianne Sandström (SD) föreslår Marianne Sandström (SD) till ledamot 
och Susanne Ström (SD) till ersättare i valberedningen.  
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Kenneth Backgård (SJVP) föreslår Erika Sjöö (SJVP) till ledamot tillika vice 
ordförande och Anna Skott (SJVP) till ersättare i valberedningen.  
Håkan Kero (KD) föreslår Samuel Ek (KD) till ledamot och Marita Wikberg 
(KD) till ersättare i valberedningen.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer Anders Öbergs, Glenn Berggårds, Birgitta Johansson 
Huuvas, Linda Frohms, Marianne Sandströms, Kenneth Backgårds och Hå-
kan Keros respektive förslag vart och ett under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller samtliga förslag. 
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§ 135 

Regionfullmäktiges debattregler  
Dnr 1080-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att fastställa debattregler för mandatperioden 
2022-2026 enligt nedan.  

Ärendet 
Regionfullmäktige beslutade 2018-11-21/22 § 98 att fastställa nedanstående 
debattregler att gälla på frivillig grund. Regionfullmäktige har nu att fast-
ställa debattregler för mandatperioden 2022-2026.  

Huvudregel 
Varje ledamot disponerar högst fem minuter per anförande. 
Ledamöterna får ordet i den ordning de anmäler sig. Turordningen för anfö-
randena bryts dock när någon ledamot får ordet för replik enligt reglerna ne-
dan.  

Undantag från huvudregeln 
Vid behandlingen av vissa mer omfattande ärenden, t ex den strategiska pla-
nen, kan presidiet efter samråd med partiernas gruppledare besluta att debat-
ten ska inledas med att en företrädare för varje parti får ordet. Företrädarna 
får ordet i den ordning som följer av respektive partis antal mandat i full-
mäktige. Vid lika antal mandat avgörs turordningen av antalet röstet i valet 
till regionfullmäktige. 
Varje företrädare disponerar högst tio minuter för sitt anförande. Turord-
ningen för anförandena bryts när någon av talarna får ordet för replik enligt 
reglerna nedan. 

Replikrätt 
En ledamot som redan har hållit ett anförande under debatten har rätt att få 
ordet för replik med anledning av en efterföljande talares anförande.  
En ledamot som inte har hållit ett anförande under debatten har rätt att få or-
det för replik, om en talare i sitt anförande riktar sig direkt till ledamoten.  
Replikrätten är begränsad till två repliker om vardera högst en minut per le-
damot och anförande.  
Den ledamot vars anförande föranleder replik har rätt att direkt efter varje 
sådan replik få ordet för egen replik om högst en minut. 
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§ 136 

Ersättares tjänstgöring  
Dnr 1130-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att, vid förhinder för ordinarie ledamot i region-
styrelsen, nämnder samt övriga organ som regionen utser ledamöter i, inkal-
las: 
1. I första hand personlig ersättare om sådan utsetts (ledamot och personlig 

ersättare har samma ordningsnummer i valförteckningen), 
2. I andra hand ännu ej inkallad ersättare från samma parti, i den ordning 

partiets ersättare står upptagna i valförteckningen, 
3. I tredje hand ännu ej inkallad ersättare från samma kartell i den ordning 

kartellens ersättare står upptagna i valförteckningen, 
4. I fjärde hand ännu ej inkallad ersättare, i den ordning ersättarna står upp-

tagna i valförteckningen.  

Ärendet 
Enligt kommunallagen 6 kap. 16-17 §§ väljs ledamöter och ersättare i en 
nämnd till det antal fullmäktige bestämmer. Om valet inte sker proportionellt 
ska fullmäktige bestämma i vilken ordning de ska tjänstgöra. Fullmäktige 
har att besluta om ersättarnas tjänstgöring i nämnderna.  
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 277 föreslagit fullmäktige besluta att fast-
ställa regler för ersättares tjänstgöring.  

Beslutsunderlag 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 277 
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§ 137 

Regler för partistöd 2023 
Dnr 1079-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar återremittera ärendet för att utreda vad region-
fullmäktige menar med årsredovisning, att säkerställa tydligheten i särredo-
visning för ungdomar och kvinnor, samt göra en konsekvensanalys. 

Reservationer 
Ingrid Vesterlund (SD) reserverar sig mot beslutet. 

Sammanfattning 
I kommunallagen 4 kap 32 § anges att fullmäktige ska besluta om att utbe-
tala partistöd minst en gång per år. Gällande regler, fastställda av regionfull-
mäktige 23-24 november 2021, har reviderats inför ny mandatperiod. Revi-
deringarna består bland annat i att utbetalning sker två gånger per år istället 
för en gång per år och att partierna ska inlämna separata årsredovisningar för 
partiet och dess ungdomsförbund. Vidare har partistödet uppräknats enligt 
förändringar i konsumentprisindex.  
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 275 föreslagit fullmäktige besluta att fast-
ställa regler för partistöd 2023.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Anders Öberg (S) föreslår bifalla regionstyrelsens förslag.  
Marianne Sandström (SD) föreslår en ändring om att partistöden ska utbeta-
las en gång per år.  
Linda Frohm (M) föreslår återremittera ärendet för att utreda vad regionfull-
mäktige menar med årsredovisning, att säkerställa tydligheten i särredovis-
ning för ungdomar och kvinnor, samt göra en konsekvensanalys. 
Erika Sjöö (SJVP) stödjer Linda Frohms förslag om återremiss.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer Linda Frohms förslag om återremiss under proposition 
och finner att fullmäktige avslår förslaget. 
Omröstning begärs och genomförs, där en ja-röst innebär bifalla regionsty-
relsens förslag och en nej-röst innebär återremittera ärendet. 
Efter genomförd omröstning redovisar ordföranden att 42 ja-röster och att 27 
nej-röster lämnats. Ordföranden konstaterar att fullmäktige därmed beslutat 
återremittera ärendet.  

Omröstningsresultat 
   Anders Öberg (S) Ja 
   Camilla Friberg (S) Ja 
   Johannes Sundelin (S) Ja 
   Emilia Töyrä (S) Ja 
   Sven-Gösta Pettersson (S) Ja 
   Anna-Carin Aaro (S) Ja 
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   Bengt Westman (S) Ja 
   Helena Ölund (S) Ja 
   Lennart Åström (S) Ja 
   Kristina Taimi (S) Ja 
   Elisabeth Lindberg (S) Ja 
   Erik Söderlund (S) Ja 
   Susanna Karlsson (S) Ja 
   Anders Lehtipalo Nilsson (S) Ja 
   Ia Uvberg (S) Ja 
   Erika Frank (S) Ja 
   Görgen Åberg (S) Ja 
   Maud Lundbäck (S) Ja 
   Mats Niemi (S) Ja 
   Anita Gustavsson (S) Ja 
   Stefan Hortlund (S) Ja 
   Eva Nyström (S) Ja 
   Lennart Thörnlund (S) Ja 
   Eivor Olofsson (S) Ja 
   Peter Eriksson (S) Ja 
   Marianne Salometsä (S) Ja 
   Glenn Berggård (V) Ja 
   Linda Jonsson (V) Ja 
   Erik Gräs (V) Ja 
   Maria Holmquist (V) Ja 
   Jeanette Wäppling (V) Ja 
   Jan Anders Perdal (V) Ja 
   Birgitta Johansson Huuva (C) Ja 
   Caroline Svensson (C) Ja 
   Majvor Sjölund (C) Ja 
   Carina Strömbäck (S) Ja 
   Jani Suhonen (S) Ja 
   Thor Viklund (S) Ja 
   Veronica Burman (S) Ja 
   Dan Innala (S) Ja 
   Gunilla Suikki (V) Ja 
   Lotta Åman (C) Ja 
   Linda Frohm (M) Nej 
   Veronica Wahlström (M) Nej 
   Birgit Meier Thunborg (M) Nej 
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   Daniel Bergman (M) Nej 
   Sara Cave (M) Nej 
   Lars Johan Dalhägg (M) Nej 
   Kristoffer Sundström (M) Nej 
   Marianne Sandström (SD) Nej 
   Mats Fredlund (SD) Nej 
   Bo Larsson (SD) Nej 
   Magnus Häggblad (SD) Nej 
   Gunnar Isaksson (SD) Nej 
   Ingrid Vesterlund (SD) Nej 
   Kenneth Backgård (SJVP) Nej 
   Doris Messner (SJVP) Nej 
   Jonny Åström (SJVP) Nej 
   Anders Rönnqvist (SJVP) Nej 
   Dan Ankarholm (SJVP) Nej 
   Erika Sjöö (SJVP) Nej 
   Håkan Kero (KD) Nej 
   Margareta Törelid Haapaniemi (KD) Nej 
   Samuel Ek (KD) Nej 
   Anette Asplund (KD) Nej 
   Anita Sköld (M) Nej 
   Hans Strandberg (M) Nej 
   Ilkka Isaksson (SD) Nej 
   Tord Eklund (SD) Nej 

 

Ärendet 
I kommunallagen finns den grundläggande befogenheten för kommuner och 
regioner att använda kommunala och regionala medel för att ge stöd till par-
tiernas arbete. Partistöd är ett ekonomiskt bidrag till politiska partier som 
syftar till att stärka deras ställning i den kommunala och regionala demokra-
tin. Det är avsett för det lokala partiarbetet som riktar sig till kommun-/reg-
ionmedlemmarna. Partierna ska vid rekvirering av partistöd lämna in ett in-
tyg med uppgifter om hur stödet har använts, tillsammans med årsredovis-
ningar för partiet och dess ungdomsorganisationer. Syftet är att göra besluts-
fattandet, utbetalningarna och uppföljningen av det regionala partistödet mer 
transparent.  
Det årliga beslutet ska inte innefatta någon materiell prövning av hur enskilt 
parti faktiskt brukat sitt partistöd. Genom den årliga hanteringen får partierna 
ansvar för att själva redovisa användningen av stödet – i former partiet väl-
jer. Detta bidrar till att synliggöra partiernas överväganden så att de blir till-
gängliga för medborgarna inom ramen för den offentlighet som är naturligt 
förknippad med att ett ärende läggs på fullmäktiges bord.  
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Partistödet består av ett grundstöd och ett mandatbundet stöd. Det mandat-
bundna stödet består i sin tur av ett allmänt partistöd, stöd till partiernas ung-
domsorganisationer och stöd för främjande av kvinnors deltagande i politiskt 
arbete. Partistödet uppräknas årligen med förändringen i konsumentprisin-
dex. Utbetalningen sker vid två tillfällen; i februari och i juni. Utbetalningen 
i juni sker under förutsättning att partierna inkommit med kompletta un-
derlag.  

Jämställdhetsperspektiv 
Beslutet bedöms inte ha någon påverkan på kvinnor och män, flickor och 
pojkar.  

Barnrättsperspektiv 
Beslutet påverkar inte alls barn.  

Beslutsunderlag 
Förslag till regler för partistöd 2023, med synbara revideringar 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 275 

Protokollsutdrag skickas till: 
Stabschef 
Ekonomidirektör 
Divisionschef Regionstöd 
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§ 138  

Revidering av strategisk plan 2023-
2025  

Dnr 1215-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att 
 Fastställa socialdemokraternas, vänsterpartiets och centerpartiets förslag 

till reviderad strategisk plan 2023-2025 
 regionstyrelsen får i uppdrag att ta bort avgifter i sjukvården för personer 

som utsatts för sexuellt våld eller våld i nära relation 
 Skattesatsen är oförändrad 2023 och uppgår till 11,34 kronor per skat-

tekrona. 
Reservationer 

Linda Frohm (M), Kristoffer Sundström (M), Sara Cave (M), Hans Å 
Strandberg (M), Veronica Wahlström (M), Erika Sjöö (SJVP), Marianne 
Sandström (SD), Anette Asplund (KD), Daniel Bergman (M), Dan Ankar-
holm (SJVP), Jonny Åström (SJVP), Samuel Ek (KD), Lars Johan Dalhägg 
(M), Gunnar Isaksson (SD), Anders Rönnqvist (SJVP), Birgit Meier Thun-
borg (M), Ilkka Isaksson (SD), Kenneth Backgård (SJVP), Margareta Töre-
lid-Haapaniemi (KD), Mats Fredlund (SD), Doris Messner (SJVP), Anita 
Sköld (M), Håkan Kero (SD), Magnus Häggblad (SD), Tord Eklund (SD), 
Inger Vesterlund (SD) och Nina Markström Svarvare (SD) reserverar sig 
mot beslutet. 

Regionstyrelsens yttrande till beslutsförslaget 
Den strategiska planen anger inriktningen för våra verksamheter för kom-
mande år. Det görs med stor framtidstro och stora möjligheter för en positiv 
utveckling av Norrbotten. Vidare konstateras att regionen står inför en stor 
utmaning att samtidigt hantera de uppskjutna vårdbehov som uppstått till 
följd av pandemin. 
Regionstyrelsen konstaterar att den höga inflationen kommer att påverka den 
ekonomiska utvecklingen framöver. Reviderad strategisk plan är uppdaterad 
med förändrade skatter, pensionskostnader och avskrivningar. Regionens 
budget för 2023-2025 uppnår inte balanskravsresultatet vilket kräver åter-
ställning av resultatet ur RUR. 

Sammanfattning  
Regionfullmäktige anger strategisk riktning, särskilda uppdrag och strate-
giska mål för regionen i planen. 
Den strategiska inriktningen innebär fortsatt effektivisering av sjukvård och 
tandvård, arbetssätt, administration, service och regional utveckling. Åter-
ställning av uppskjutna vårdbehov har stort fokus under planperioden. 
Årets resultat enligt budget är 102 mnkr 2023, 108 mnkr 2024 och 613 mnkr 
2025 vilket innebär att regionen uppfyller de finansiella målen men redovi-
sar ett underskott på balanskravsresultatet vid balanskravsutredningen. Om 
balanskravsresultatet inte uppnås kan RUR användas.  
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Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 261 föreslagit fullmäktige besluta att fast-
ställa reviderad strategisk plan 2023-2025 och att skattesatsen är oförändrad 
och uppgår till 11,34 kr per skattekrona.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Anders Öberg (S), Glenn Berggård (V), Birgitta Johansson Huuva (C), Ca-
milla Friberg (S), Linda Jonsson (V), Johannes Sundelin (S) och Carina 
Strömbäck (S) föreslår bifalla socialdemokraternas, vänsterpartiets och cen-
terpartiets förslag till strategisk plan 2023-2025 och att bifalla liggande för-
slag till skattesats. 
Anders Öberg (S) föreslår ett tillägg om att ge regionstyrelsen i uppdrag att 
ta bort avgifter i sjukvården för personer som utsatts för sexuellt våld eller 
våld i nära relation. Kenneth Backgård (SJVP), Linda Jonsson (V), Johannes 
Sundelin (S), Carina Strömbäck (S), Maria Holmqvist (V) och Birgitta Jo-
hansson Huuva (C) stödjer Anders Öbergs tillägg. 
Linda Frohm (M) föreslår avslå Anders Öbergs tillägg.  
Linda Frohm (M) föreslår ge regionstyrelsen i uppdrag att se över att ta bort 
patientavgifterna i sjukvården för personer som utsatts för sexuellt våld eller 
våld. 
Linda Frohm (M), Kenneth Backgård (SJVP), Håkan Kero (KD) och Doris 
Messner (SJVP) föreslår bifalla regionstyrelsens förslag.  
Doris Messner (SJVP) föreslår ett tillägg om att inom år 2023 återstarta en 
gynekologisk och obstetrisk verksamhet i Kiruna. 
Marianne Sandström (SD) och Magnus Häggblad (SD) föreslår bifalla sveri-
gedemokraternas förslag till strategisk plan 2023-2025 och att bifalla lig-
gande förslag till skattesats.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer regionstyrelsens förslag, Anders Öbergs och Marianne 
Sandströms respektive förslag avseende beslutspunkt 1 vart och ett under 
proposition och finner att fullmäktige bifaller Anders Öbergs förslag.   
Ordföranden ställer regionstyrelsens förslags andra beslutspunkt avseende 
skattesats under proposition och finner att fullmäktige bifaller förslaget.   
Ordföranden ställer Anders Öbergs tillägg mot Linda Frohms tillägg och fin-
ner att fullmäktige bifaller Anders Öbergs förslag. 
Omröstning begärs och verkställs, där en ja-röst innebär bifall till Anders 
Öbergs tillägg och en nej-röst innebär bifalla Linda Frohms tillägg. Efter ge-
nomförd omröstning redovisar ordföranden att 49 ja-röster och 21 nej-röster 
lämnats och att fullmäktige därmed beslutat bifalla Anders Öbergs tillägg.  

Omröstningsresultat 
Caroline Svensson (C) NEJ 
Linda Frohm (M) NEJ 
Veronica Wahlström (M) NEJ 
Birgit Meier Thunborg (M) NEJ 
Daniel Bergman (M) NEJ 
Sara Cave (M) NEJ 
Lars Johan Dalhägg (M) NEJ 
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Kristoffer Sundström (M) NEJ 
Gunnar Isaksson (SD) NEJ 
Kenneth Backgård (SJVP) NEJ 
Doris Messner (SJVP) NEJ 
Jonny Åström (SJVP) NEJ 
Anders Rönnqvist (SJVP) NEJ 
Dan Ankarholm (SJVP) NEJ 
Erika Sjöö (SJVP) NEJ 
Håkan Kero (KD) NEJ 
Margareta Törelid Haapaniemi (KD) NEJ 
Samuel Ek (KD) NEJ 
Anette Asplund (KD) NEJ 
Anita Sköld (M) NEJ 
Hans Strandberg (M) NEJ 
Anders Öberg (S) JA 
Camilla Friberg (S) JA 
Johannes Sundelin (S) JA 
Emilia Töyrä (S) JA 
Sven-Gösta Pettersson (S) JA 
Anna-Carin Aaro (S) JA 
Bengt Westman (S) JA 
Helena Ölund (S) JA 
Lennart Åström (S) JA 
Kristina Taimi (S) JA 
Elisabeth Lindberg (S) JA 
Erik Söderlund (S) JA 
Susanna Karlsson (S) JA 
Anders Lehtipalo Nilsson (S) JA 
Ia Uvberg (S) JA 
Erika Frank (S) JA 
Görgen Åberg (S) JA 
Maud Lundbäck (S) JA 
Mats Niemi (S) JA 
Anita Gustavsson (S) JA 
Stefan Hortlund (S) JA 
Eva Nyström (S) JA 
Lennart Thörnlund (S) JA 
Eivor Olofsson (S) JA 
Peter Eriksson (S) JA 
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Marianne Salometsä (S) JA 
Glenn Berggård (V) JA 
Linda Jonsson (V) JA 
Erik Gräs (V) JA 
Maria Holmquist (V) JA 
Jeanette Wäppling (V) JA 
Jan Anders Perdal (V) JA 
Birgitta Johansson Huuva (C) JA 
Majvor Sjölund (C) JA 
Marianne Sandström (SD) JA 
Mats Fredlund (SD) JA 
Bo Larsson (SD) JA 
Magnus Häggblad (SD) JA 
Nina Markström Svarvare (SD) JA 
Ingrid Vesterlund (SD) JA 
Carina Strömbäck (S) JA 
Jani Suhonen (S) JA 
Thor Viklund (S) JA 
Veronica Burman (S) JA 
Dan Innala (S) JA 
Gunilla Suikki (V) JA 
Lotta Åman (C) JA 
Ilkka Isaksson (SD) JA 
Tord Eklund (SD) JA 
 
Ordföranden ställer Doris Messners tillägg under proposition och finner att 
fullmäktige avslår förslaget.  
Omröstning begärs och verkställs, där en ja-röst innebär avslå Doris Mess-
ners tillägg och en nej-röst innebär bifalla Doris Messners tillägg. Efter ge-
nomförd omröstning redovisar ordföranden att 42 ja-röster och 28 nej-röster 
lämnats och att fullmäktige därmed beslutat avslå Doris Messners tillägg.  

Omröstningsresultat 
Mats Niemi (S) NEJ 
Linda Frohm (M) NEJ 
Veronica Wahlström (M) NEJ 
Birgit Meier Thunborg (M) NEJ 
Daniel Bergman (M) NEJ 
Sara Cave (M) NEJ 
Lars Johan Dalhägg (M) NEJ 
Kristoffer Sundström (M) NEJ 
Marianne Sandström (SD) NEJ 



REGIONFULLMÄKTIGE DEN 23-24 NOVEMBER 2022  

28 
 

Mats Fredlund (SD) NEJ 
Bo Larsson (SD) NEJ 
Magnus Häggblad (SD) NEJ 
Nina Markström Svarvare (SD) NEJ 
Gunnar Isaksson (SD) NEJ 
Ingrid Vesterlund (SD) NEJ 
Kenneth Backgård (SJVP) NEJ 
Doris Messner (SJVP) NEJ 
Jonny Åström (SJVP) NEJ 
Anders Rönnqvist (SJVP) NEJ 
Dan Ankarholm (SJVP) NEJ 
Erika Sjöö (SJVP) NEJ 
Håkan Kero (KD) NEJ 
Margareta Törelid Haapaniemi (KD) NEJ 
Samuel Ek (KD) NEJ 
Anette Asplund (KD) NEJ 
Anita Sköld (M) NEJ 
Hans Strandberg (M) NEJ 
Tord Eklund (SD) NEJ 
Anders Öberg (S) JA 
Camilla Friberg (S) JA 
Johannes Sundelin (S) JA 
Emilia Töyrä (S) JA 
Sven-Gösta Pettersson (S) JA 
Anna-Carin Aaro (S) JA 
Bengt Westman (S) JA 
Helena Ölund (S) JA 
Lennart Åström (S) JA 
Kristina Taimi (S) JA 
Elisabeth Lindberg (S) JA 
Erik Söderlund (S) JA 
Susanna Karlsson (S) JA 
Anders Lehtipalo Nilsson (S) JA 
Ia Uvberg (S) JA 
Erika Frank (S) JA 
Görgen Åberg (S) JA 
Maud Lundbäck (S) JA 
Anita Gustavsson (S) JA 
Stefan Hortlund (S) JA 
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Eva Nyström (S) JA 
Lennart Thörnlund (S) JA 
Eivor Olofsson (S) JA 
Peter Eriksson (S) JA 
Marianne Salometsä (S) JA 
Glenn Berggård (V) JA 
Linda Jonsson (V) JA 
Erik Gräs (V) JA 
Maria Holmquist (V) JA 
Jeanette Wäppling (V) JA 
Jan Anders Perdal (V) JA 
Birgitta Johansson Huuva (C) JA 
Caroline Svensson (C) JA 
Majvor Sjölund (C) JA 
Carina Strömbäck (S) JA 
Jani Suhonen (S) JA 
Thor Viklund (S) JA 
Veronica Burman (S) JA 
Dan Innala (S) JA 
Gunilla Suikki (V) JA 
Lotta Åman (C) JA 
Ilkka Isaksson (SD) JA 

Ärendet 
Den strategiska planen innehåller vision och värdegrund, regionens uppdrag, 
målsättningar och särskilda uppdrag till nämnderna. I en allt mer föränderlig 
omvärld är det nödvändigt att ha gemensamma strategiska mål där regionen 
är överens om riktningen för hur Norrbotten ska utvecklas. Det behövs stra-
tegiska mål som tydligt sammanfattar och beskriver det önskade läget, dit 
regionen vill nå. Regionens mål har vidareutvecklats ur hållbarhets- och jäm-
likhets/jämställdhetsperspektiv från föregående plan. Regionens mål är: 
• Ett hållbart och livskraftigt län. 
• Trygga norrbottningar med god, jämlik och jämställd livskvalitet. 
• God, nära och samordnad vård som genomförs på ett hållbart sätt. 
• Behovsstyrd och hållbar regional utveckling i samverkan. 
• Hållbar kompetensförsörjning. 
• Långsiktigt hållbar ekonomi. 

 
Planen innehåller även en prioritering av Agenda 2030-målen för det dagliga 
arbetet. Kommande planeringsperiod har stort fokus på fortsatt implemente-
ring av fullmäktiges målbild för nära vård.  
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Utöver målbilden för nära vård samt strategin Framtidens hälsa och vård och 
den regionala utvecklingsstrategin har regionstyrelsen föreslagit fullmäktige 
ge regionstyrelsen, regionala utvecklingsnämnden och patientnämnden 
följande inriktningar och uppdrag. 
 

• Säkerställa en kontinuerlig process för ekonomi i balans. En kontinuerlig 
process som innebär såväl kostnadsminskningar som intäktsökningar. 
(RS, RUN)  

• Tydliggöra uppdragen på de fem sjukhusen bland annat avseende vård-
platser, akut omhändertagande samt profilering av de enskilda sjuk-hu-
sen. (RS) 

• Framtagande av en patientsäkerhetsstrategi för Region Norrbotten. (RS) 
• Säkerställa beslutat primärvårdsuppdrag både beträffande grund – och 

tilläggsuppdrag. (RS) 
• Öka patientgenomströmning och mätbara insatser inom vuxenpsykiatrin. 

(RS) 
• Utveckla samverkan mellan primärvård och psykiatrin. (RS) 
• Följa upp den decentraliserade verksamheten. (RS) 
• Minimera patientresandet. (RS) 
• Fortsätta utvecklingen av digitala patientkontakter. (RS)  
• Prioritera åtgärder avseende den uppskjutna vården (RS) 
• Säkerställa omhändertagandet av vårdbehov kopplade till post covid till-

stånd. (RS) 
• Fastställa handlingsplaner och säkerställa genomförandet för nära vård 

och omsorg tillsammans med länets kommuner, utifrån den gemensamt 
beslutade målbilden. (RS) 

• Fortsätta utvecklingsarbetet inom modellområde Nära vård och omsorg i 
Östra Norrbotten. (RS) 

• Anpassa beställning inom vårdval Norrbotten så att den utformas för att 
än mer stödja utvecklingen mot nära vård. (RS) 

• Se över den ekonomiska styrningen av hälso- och sjukvården så att den 
stimulerar förflyttning mot öppnare vårdformer. (RS) 

• Säkerställa öppnandet av filialer och servicepunkter inom primärvård. 
(RS) 

• Säkerställa en sammanhållen intensivvård i hela länet. (RS) 
• Utveckla den palliativa vården. (RS)  
• Slutföra den påbörjade utredningen om införande av onkologisk verksam-

het inklusive strålning i Sunderbyn. (RS) 
• Utreda möjligheterna att investera i en PET-CT. (RS) 
• Planera för genomförandet av en utökad utbildning inom regionen för 

olika kompetenser inom bild och funktionsmedicin och opererande verk-
samheter. (RS) 

• Utökad rekrytering och ändamålsenliga satsningar på utbildningsläkare 
för att säkerställa nutida och framtida behov av kompetensförsörjning. 
(RS) 
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• Säkerställa att RS och RUN:s ledning, styrning och uppföljning är ända-
målsenlig utifrån barnrättsperspektivet att barnrättsperspektivet integreras 
i regionens verksamheter. (RS, RUN) 

• Genomföra en översyn av Regionens mödravård, gynekologi- och för-
lossningsverksamheter (RS) 

• Utreda möjligheterna att utveckla ett kompetenscentrum inom neurologi. 
(RS) 

• Fortsätta satsningar inom folkhälsoområdet i syfte att skapa en bättre och 
mer jämlik hälsa. (RS) 

• Genomföra särskild satsning för en bättre folkhälsa i Norrbotten – ”En 
timme mindre” (RS) 

• Patienter skall erbjudas fjärrmonitorering där det är möjligt. (RS)  
• Intensifiera åtgärderna för att säkerställa en tillgänglig tandvård i hela lä-

net. (RS) 
• Regionen ska fortsätta de intensifierade rekryteringsinsatserna avseende 

de olika professionerna inom hälso- och sjukvården. (RS) 
• Region Norrbotten skall över tid säkerställa att all hälso- och sjukvårds-

personal har en lön lägst på mediannivå i jämförelse med riket. (RS) 
• Säkerställa att regionen har en ökad beredskap för framtida kriser (RS, 

RUN) 
• Utarbeta en strukturerad satsning för ett mer jämställt Norrbotten tillsam-

mans med externa parter, till exempel LTU och Länsstyrelsen. (RS) 
• Integrera regional överenskommelse om samverkan sluten mellan Region 

Norrbotten, civilsamhället och Länsstyrelsen i verksamheterna. (RS, 
RUN) 

• Uppdra till Regiondirektör att slutföra förhandlingar med LKAB och där-
efter planera för genomförandet av Kiruna nya sjukhus. (RS) 

• Undersöka möjligheterna till en samordnad obesitasvård i Norrbotten. 
(RS) 

• Utreda konsekvenserna av införande av kostnadsfri vaccinering för bält-
ros till personer 65 år och äldre. (RS) 

• OPT kommer att införas med början 2023. Region skall följa upp såväl 
resultat som metodik. (RS) 

• Utreda möjligheten att ansluta sig till kvalitetsregistret Swedem. (RS) 
• Upprätta och anta en Idrottsplan. (RUN) 

 
De ekonomiska förutsättningarna har beräknats med en befolkningsprognos 
som är svagt ökande under planeringsperioden. Årets resultat enligt budget 
uppgår till, 102 mnkr för 2023, 108 mnkr för 2024 och 613 mnkr för 2025. 
Regionens finansiella mål om verksamhetens resultat, soliditet och självfi-
nansieringsgrad beräknas uppnås för samtliga år i planeringsperioden 2023-
2025.  

Beslutsförslagets påverkan avseende jämställdhet 
Region Norrbotten ska arbeta med jämställdhetsintegrering. Det betyder att 
ett jämställdhetsperspektiv ska integreras i arbetet och genomsyra alla led av 
beslutsfattande och genomförande. I strategiska planen har jämlikhet och 
jämställdhet samt hållbarhet integrerats i hela planen från beskrivningar och 
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mål till uppdrag. Stora steg har även tagits för vidare integrering i hela pla-
neringsprocessen utöver dokumentet strategisk plan. 

Bilagor: 
Reviderad strategisk plan 2023-2025 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 261 

Protokollsutdrag skickas till: 
Ekonomi- och planeringsdirektör 
Regional utvecklingsdirektör 
Stabschef  
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§ 139 

Motion 30-2019 om hållbar och 
långsiktig kompetensförsörjning 

Dnr 3145-2019 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar motionen anses besvarad.  

Regionstyrelsens yttrande till beslutsförslaget 
Att tillvarata alla medarbetares kompetens utifrån medarbetarens förut-sätt-
ningar oavsett ålder är viktigt för att regionen ska kunna möta framtidens be-
hov av kompetensförsörjning. Regionstyrelsen har vid sitt sammanträde den 
17 augusti 2022 beslutat om åtgärder för att stärka hållbar och långsiktig 
kompetensförsörjning i regionen. Bland annat ska arbetstidsmodeller ses 
över och stödet till verksamheterna i bemanning- och schemafrågor vidareut-
vecklas. Särskilda lönesatsningar ska genomföras för läkare och sjuksköters-
kor. För att stimulera fler medarbetare till att jobba vidare efter uppnådd 
pensionsålder ska möjligheten till höjd lön ses över för denna grupp. Med 
hänvisning till beslutade åtgärder avslås motionens förslag. 

Sammanfattning 
Linda Jonsson (V) och Kristina Nilsson (V) yrkar i en motion till regionfull-
mäktige att: 
• regionfullmäktige beslutar att ge alla 62 plusmedarbetare möjlighet till 

förkortad arbetstid och kompetensöverföring: 100 procent lön, 80 pro-
cent arbetstid varav 20 procent mentorskap. 

• detta prövas under ett år på fem olika arbetsplatser inom regionstyrel-
sens- respektive regionala utvecklingsnämndens ansvarsområden. 

Regionfullmäktige beslutade i juni 2022 att återremittera regionstyrelsens 
förslag till avslag av motionen med motiveringen att koppla samman mot-
ionens intentioner med annat pågående arbete inom området. 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 268 föreslagit fullmäktige anse motionen 
besvarad.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Glenn Berggård (V) föreslår bifalla regionstyrelsens förslag.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer regionstyrelsens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  

Ärendet 
Bakgrund 

Regionstyrelsen beslutade 2022-06-01 § 158 att föreslå regionfullmäktige att 
avslå motion 30-2019 om hållbar och långsiktig kompetensförsörjning. Reg-
ionfullmäktige beslutade 2022-06-22/23 § 75 att återremittera ärendet för att 
koppla samman motionens intentioner med annat pågående arbete inom om-
rådet.  
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Beslutade åtgärder för stärkt kompetensförsörjning 
Regionstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde den 17 augusti 2022 § 184 
och § 185 om åtgärder för att stärka hållbar och långsiktig kompetensförsörj-
ning i regionen. Beslut fattades om att utvecklingsarbete ska genomföras i 
syfte att stödja verksamheterna i bemanning- och schemafrågor samt att ar-
betstidsmodeller ska ses över. Utvecklingsarbetet ska återrapporteras till reg-
ionstyrelsen i december 2022. Vidare beslutades att åtgärder ska vidtas för 
att stärka kompetensförsörjningen av läkare och sjuksköterskor, vilket inne-
fattar att se över möjligheten att få fler medarbetare att jobba vidare efter 
uppnådd pensionsålder genom höjd lön. Beslut fattades om särskilda löne-
satsningar för Vårdförbundets och Läkarföreningens avtalsområden samt att 
löneöversyn för övriga avtalsområden och yrkesgrupper ska påbörjas kopplat 
till den strategiska planens målsättning avseende medianlön med riksgenom-
snittet som lägsta nivå.  

Övrigt arbete inom kompetensförsörjning 
Att tillvarata alla medarbetares kompetens utifrån medarbetarens förutsätt-
ningar oavsett ålder och säkerställa att medarbetarens kompetens används på 
rätt sätt är viktigt för att kunna möta framtidens behov av kompetensförsörj-
ning. 
En del i att möta framtidens behov är det arbete som görs med karriärvägar 
och kompetensväxling. Karriärvägar har tagits fram för sjuksköterskor. Det 
gör att möjligheten att växa med organisationen över tid ökar. Inom ramen 
för arbetet har fler utvecklingsinriktade roller tagits fram och antalet mento-
rer ökat. Målsättningen är att fler yrkesgruppers karriärvägar ska kartläggas 
för att öka regionens attraktivitet som en arbetsgivare. Medarbetarna ska se 
att de kan utvecklas genom hela arbetslivet och att erfarna medarbetares 
kompetens tas tillvara för att stärka mindre erfarna medarbetare i deras yr-
kesroll genom introduktion och mentorskap. 
Kompetensväxling är nära sammankopplat med karriärvägar. Kompetens-
växling innebär att arbetsgivaren ser över vilken kompetens som är bäst läm-
pad att utföra arbetsuppgifterna, exempelvis kan det handla om att sjukskö-
terskor får ta över arbetsuppgifter som läkare traditionellt sätt brukar utföra 
och undersköterskor tar över arbetsuppgifter som sjuksköterskor brukar ut-
föra.  
En annan viktig faktor för att behålla erfarna medarbetare längre i arbetslivet 
är bra arbetsmiljö och ett systematiskt arbetsmiljöarbete som leder till håll-
bara arbetsplatser över tid med utrymme för återhämtning och kollegialt 
stöd. I strategin för kompetensförsörjning finns målsättningen att fortsätta ar-
bete med att skapa hållbara arbetsplatser där medarbetare trivs över tid och 
där det är möjligt att anpassa arbetet efter medarbetarens förutsättningar.  

Beslutsunderlag 
Motion 30-2019 om hållbar och långsiktig kompetensförsörjning 
Regionfullmäktiges protokoll 2022-06-22/23 § 75 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 268 
 

Protokollsutdrag skickas till: 
HR-direktör 
Hälso- och sjukvårdsdirektör 
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§ 140 

Motion 13-2020 om förenklad process 
med receptförnyelse  

Dnr 1175-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att avslå motionen. 

Regionstyrelsens yttrande till beslutsförslaget 
Region Norrbotten delar motionärens uppfattning om behovet av en för-
enklad process för receptförnyelse och deltar aktivt i utvecklandet av den 
tjänst som är under utveckling via 1177. Användning av tjänsten kräver dock 
utveckling av regionens nuvarande journalsystem (VAS), vilket Region 
Norrbotten beslutat pausa under införandet av nytt journalsystem varför mot-
ionen avslås. 

Sammanfattning 
Anna-Carin Aro (S), Carina Strömbäck (S) och Johannes Sundelin (S) före-
slår i en motion att Region Norrbotten inrättar en mer tillgänglig telefonlinje 
för att begära förnyat recept på läkemedel samt att funktionen för receptför-
nyelse i den digitala tjänsten 1177 förbättras. Detta skulle förenkla och ef-
fektivisera för både patienter och sjukvården samt bidra till förbättrad pati-
entsäkerhet. 
Regionstyrelsen beslutade 2022-06-01 § 160 att återremittera ärendet. 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 269 föreslagit fullmäktige besluta att avslå 
motionen.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Anna-Carin Aaro (S) föreslår bifalla regionstyrelsens förslag.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer regionstyrelsens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  

Ärendet 
Motionen 

Receptbelagda läkemedel förskrivs på recept för ett år i taget eller kortare 
beroende på förskrivarens ordination. Enligt motionärerna vittnar många 
medborgare om att det idag är besvärligt att kunna förnya sina recept via de 
kanaler som finns idag. På digitala tjänsten 1177 vårdguiden ”mina sidor” 
måste ett antal uppgifter om läkemedelsordinationen skrivas in. Detta upp-
levs som krångligt av användaren. Här föreslås en utveckling av tjänsten så 
att användaren utifrån sin läkemedelslista, med tillhörande journalanteck-
ning, kan klicka på de läkemedel där förnyelse önskas. Digitala tjänster kan 
inte nyttjas av alla. Motionen betonar vikten av att det finns en hög tillgäng-
lighet även per telefon för de som inte väljer digitala ingången. Enligt mot-
ionärerna har vissa hälsocentraler en särskild telefon-tillgänglighet med möj-
lighet för receptförnyelse medan andra saknar detta. I motionen föreslås en i 
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hela länet enhetlig och tillgänglig telefonlinje för receptförnyelse. Vidare fö-
reslås också en vidareutveckling av 1177 som möjliggör enklare och säkrare 
hantering av receptförnyelse. 

Bakgrund och möjlighet till receptförnyelse i Region Norrbotten  
Läkemedelsbehandling är en central del i många patienters vård. Vid kortva-
riga och övergående sjukdomstillstånd är behovet av receptförnyelser relativt 
lågt. Kroniska och långvariga sjukdomstillstånd kräver dock ofta långvariga 
läkemedelsbehandlingar som i sin tur kräver regelbundna receptförnyelser. I 
samband med receptförnyelser ska förskrivande läkare aktivt bedöma om in-
dikation för given läkemedelsbehandling fortsatt föreligger, om patienten är i 
behov av dosjustering av ett eller flera läkemedel, om interaktionsrisker mel-
lan olika läkemedel föreligger, om förnyad fysisk läkarbedömning eller om 
förnyad kontroll av blodvärden, blodtryck eller annat föreligger osv. Region 
Norrbottens vårdverksamheter är därför skyldiga att sträva efter hög nivå av 
kontinuitet och god kännedom om den enskilda patienten vad gäller både lä-
kemedelsbehandling och receptförnyelser. 
Om medborgaren önskar kontakt via telefon för receptförnyelse kan hälso-
central eller mottagning idag kontaktas via ordinarie kontaktflöde. Det finns 
inom alla verksamheter möjlighet att via telefon begära förnyat recept på lä-
kemedel. På de flesta hälsocentraler i Norrbotten finns ett särskilt val för re-
cept eller receptförnyelse när en person tar kontakt via telefon. På en del 
mottagningar saknas särskilt val för receptförnyelse men går patienten via 
valet för ”rådgivning” eller ”tidsbokning” kan receptförnyelse begäras. En 
del hälsocentraler och mottagningar har inga knappval via telefon utan en 
väg in för alla ärenden. Receptförnyelse kan då begäras vid samtal med mot-
tagningssjuksköterskan.  
Den digitala tjänsten 1177 vårdguiden har en tjänst för att förnya recept som 
i dagsläget är under utveckling. Det är ännu får regioner i landet som väljer 
att använda den nya tjänsten. Region Norrbotten har under 2021 genomfört 
utredning och tester inför eventuellt beslut om införande av den nya tjänsten. 
För att kunna aktivera tjänsten på ett tillfredsställande sätt som säkrar att pa-
tienten kan förnya alla sina recept via 1177 krävs VAS-utveckling. VAS-ut-
veckling är inte aktuellt eftersom Region Norrbotten står inför ett byte av 
journalsystem inom en snar framtid. Utifrån ovanstående har Region Norr-
botten tagit beslutet att avvakta aktivering av den förnyade tjänsten för re-
ceptförnyelser i 1177 tills nytt journalsystem är implementerat.  

Bakgrund och möjlighet till receptförnyelse i Region Norrbotten  
Läkemedelsbehandling är en central del i många patienters vård. Vid kortva-
riga och övergående sjukdomstillstånd är behovet av receptförnyelser relativt 
lågt. Kroniska och långvariga sjukdomstillstånd kräver dock ofta långvariga 
läkemedelsbehandlingar som i sin tur kräver regelbundna receptförnyelser. I 
samband med receptförnyelser ska förskrivande läkare aktivt bedöma om in-
dikation för given läkemedelsbehandling fortsatt föreligger, om patienten är i 
behov av dosjustering av ett eller flera läkemedel, om interaktionsrisker mel-
lan olika läkemedel föreligger, om förnyad fysisk läkarbedömning eller om 
förnyad kontroll av blodvärden, blodtryck eller annat föreligger osv. Region 
Norrbottens vårdverksamheter är därför skyldiga att sträva efter hög nivå av 
kontinuitet och god kännedom om den enskilda patienten vad gäller både lä-
kemedelsbehandling och receptförnyelser. 
Om medborgaren önskar kontakt via telefon för receptförnyelse kan hälso-
central eller mottagning idag kontaktas via ordinarie kontaktflöde. Det finns 
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inom alla verksamheter möjlighet att via telefon begära förnyat recept på lä-
kemedel. På de flesta hälsocentraler i Norrbotten finns ett särskilt val för re-
cept eller receptförnyelse när en person tar kontakt via telefon. På en del 
mottagningar saknas särskilt val för receptförnyelse men går patienten via 
valet för ”rådgivning” eller ”tidsbokning” kan receptförnyelse begäras. En 
del hälsocentraler och mottagningar har inga knappval via telefon utan en 
väg in för alla ärenden. Receptförnyelse kan då begäras vid samtal med mot-
tagningssjuksköterskan.  
Den digitala tjänsten 1177 vårdguiden har en tjänst för att förnya recept som 
i dagsläget är under utveckling. Det är ännu får regioner i landet som väljer 
att använda den nya tjänsten. Region Norrbotten har under 2021 genomfört 
utredning och tester inför eventuellt beslut om införande av den nya tjänsten. 
För att kunna aktivera tjänsten på ett tillfredsställande sätt som säkrar att pa-
tienten kan förnya alla sina recept via 1177 krävs VAS-utveckling. VAS-ut-
veckling är inte aktuellt eftersom Region Norrbotten står inför ett byte av 
journalsystem inom en snar framtid. Utifrån ovanstående har Region Norr-
botten tagit beslutet att avvakta aktivering av den förnyade tjänsten för re-
ceptförnyelser i 1177 tills nytt journalsystem är implementerat.  

Beslutsförslagets påverkan avseende jämställdhet 
Beslutet bedöms inte ha någon påverkan på jämställdheten mellan kvinnor 
och män, flickor och pojkar.  

Beslutsförslaget påverkan angående barnrätt 
Beslutsförslaget bedöms inte ha någon påverkan gällande barns rättigheter. 

Beslutsunderlag 
Motion 13-2020 om förenklad process med receptförnyelse 
Regionfullmäktiges protokoll 2022-06-01 § 160 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 269 

Protokollsutdrag skickas till: 
Divisionschefer 
Hälso- och sjukvårdsdirektör  
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§ 141 

Motion 11-2021 om process och dialog 
för Kiruna nya sjukhus  

Dnr 1186-2021  

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att bifalla motionen. 

Protokollsanteckning 
Enskilt yttrande från Doris Messner (SJVP): arbets- och referensgrupper 
skall innehålla lokal representation från Kiruna. 

Regionstyrelsens yttrande till beslutsförslaget 
Byggandet av regionens nya sjukhus i Kiruna är ett projekt av historiskt stor 
betydelse för regionen. Arbetet med att fastställa det nya sjukhuset utform-
ning kräver en välförankrad process och styrning för att ge ett bra resultat. 
Regionstyrelsen ser därför positivt på motionens yrkande att ett förslag för 
process och politisk organisation ska tas fram och överlämnas till regionfull-
mäktige för beslut. 

Sammanfattning 
Vänsterpartiets regiongrupp yrkar i en motion att regionfullmäktige ska: 
• Uppdra åt regionstyrelsen att ta fram förslag till process och politisk or-

ganisation för nya Kiruna sjukhus i enlighet med beskrivning i mot-
ionen. 

• Att förslaget tillställs regionfullmäktige för beslut/fastställande. 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 270 föreslagit fullmäktige bifalla mot-
ionen.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Glenn Berggård (V), Mats Niemi (S), Doris Messner (SJVP) och Kenneth 
Backgård (SJVP) föreslår bifalla regionstyrelsens förslag.   

Beslutsgång 
Ordföranden ställer regionstyrelsens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  

Ärendet 
I motionen redovisas ett förslag till process och organisation för det fortsatta 
arbetet med regionens nya sjukhus i Kiruna. Enligt förslaget ska arbetet le-
das av en politisk styrgrupp med företrädare för majoritetspartierna men 
också från oppositionspartierna. Till styrgruppen ska ett antal referensgrup-
per knytas för att säkerställa delaktighet och relevanta beslutsunderlag. 

Bakgrund 
Kiruna sjukhus kommer att påverkas av LKAB:s gruvbrytning som innebär 
att nuvarande sjukhuset behöver rivas och ett nytt sjukhus uppföras på annan 
plats. Region Norrbotten och LKAB enades i mars 2021 om att genomföra 
en förstudie för att fastställa vilka funktioner och ytor som det befintliga 
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sjukhuset har och har haft, vilket ska ligga till grund för den ersättning som 
LKAB ska betala till regionen.  

Jämställdhetsperspektiv 
I processen för att utveckla regionens nya sjukhus i Kiruna behöver jäm-
ställdhets- och barnrättsperspektiven beaktas genomgående. 

Beslutsunderlag 
Motion 11-2021 om process och dialog för nya Kiruna sjukhus 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 270 

Protokollsutdrag skickas till: 
Divisionschef Regionstöd 
Hälso- och sjukvårdsdirektör 
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§ 142 

Motion 2-2022 om 
resekostnadsersättning för 

screeningverksamhet och mödravård 
Dnr 284-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att motionen ska anses besvarad. 

Reservationer 
Hans Å Strandberg (M) reserverar sig mot beslutet. 

Regionstyrelsens yttrande till beslutsförslaget 
Enligt regelverk och lagrum gällande sjukresor omfattas endast patienter 
som har beviljats sjukresa reseersättning, och endast för transport till/från 
vårdinrättningar för bedömning eller behandling. Förebyggande hälso- och 
sjukvård, med undantag för resor till läkarbesök inom mödravården, omfat-
tas inte av nationella regelverk och lagar på området och ingen ersättning ut-
går till regionerna för sådana resor. Att införa reseersättning för tre utvalda 
förebyggande åtgärder och utelämna all övrig förebyggande vård bidrar hel-
ler inte till regionens mål om en jämlik och jämställd hälsa och vård.  
Region Norrbotten följer gällande regelverk och lagar varför motionen av-
slås. 

Sammanfattning 
Glenn Berggård (V) föreslår att regionfullmäktige skall besluta: 
• Att reskostnadsersättning skall utgå enligt de generella ersättningsnivå-

erna för mammografi 
• Att reskostnadsersättning skall utgå enligt de generella ersättningsnivå-

erna för cellprovtagning 
• Att reskostnadsersättning skall utgå enligt de generella ersättningsnivå-

erna för besök till mödravård. 
Regionfullmäktige har 2022-06-22/23 § 81 beslutat att återremittera ärendet 
för en översyn av regelverket för sjukresor och resekostnadsersättningar i sin 
helhet. 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 271 föreslagit fullmäktige avslå motionen.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Glenn Berggård (V) föreslår att motionen ska anses besvarad.  
Linda Frohm (M) föreslår bifalla regionstyrelsens förslag.  

Beslutsgång  
Ordföranden ställer regionstyrelsens förslag mot Glenn Berggårds förslag 
och finner att fullmäktige bifaller Glenn Berggårds förslag.   
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Ärendet 
Regelverket 
Cellprovtagning, mammografi och mödrahälsovård ingår tillsammans med 
bland annat övrig screeningverksamhet, vaccinationer, hälsoundersökningar 
och hälsosamtal till området förebyggande hälsovård. Regelverket för 
avgifter är tydligt. Resor för förebyggande hälso- och sjukvård berättigar inte 
till resekostnadsersättning. 
Nuläge Norrbotten 
Norrbotten har det fjärde högsta deltagandet i screening för att upptäcka liv-
moderhalscancer bland landets 21 regioner. När det gäller bröstcancer ham-
nar Region Norrbotten i mitten, på plats tio. 
Även mödrahälsovården har mycket högt deltagande. Verksamheten rappor-
terar att det är ovanligt att man inte deltar i mödravården och lyfter beman-
ningsproblem som den främsta orsaken till de enstaka besök som inte blivit 
genomförda. 
I den nyligt gjorda graviditetsenkäten visar Norrbotten upp goda resultat, 
även i en nationell jämförelse. Exempelvis anger 94 procent i Norrbotten att 
de fått möjlighet att ställa de frågor de önskat till barnmorskan. 89 procent 
anger att de skulle rekommendera sin mödrahälsovård, och 88 procent sin 
förlossningsavdelning, till någon annan som är gravid och ska föda barn.  

Omvärldsbevakning 
Landets 21 regioner erbjuder inte reseersättning till förebyggande hälso- och 
sjukvård. Undantag från detta finns i tre regioner enligt nedan: 
• Region Kalmar erbjuder reseersättning vid besök till mödravården. 
• Region Uppsala erbjuder reseersättning vid besök till mammografi och 

cellprov, men inte till mödravård. 
• Region Örebro erbjuder reseersättning vid besök till mödravård och 

mammografi, men inte cellprov. 
Lagrum 
Motionären hänvisar till lagen om reseersättning. I lagen om reseersättning 
hänvisas gällande preventivmedelsrådgivning till lagen (1993:1655) om råd-
givning i födelsekontrollerande syfte, abort och sterilisering. I lagtexten 
framkommer tydligt att rätt till sjukresa enbart gäller för rådgivning gällande 
preventivmedel, abort och sterilisering. För dessa åtgärder utgår inom Reg-
ion Norrbotten reseersättning och de preventivmedel som utlämnas i sam-
band med besöket är kostnadsfria för patienten enligt lagen (1974:525) om 
ersättning för viss födelsekontrollerande verksamhet m.m. 
Region Norrbotten uppfyller därmed även kraven i lagen (1962:381) om all-
män försäkring och erhåller därför ersättning från sjukförsäkringen för dessa 
kostnader. 

Beslutsförslagets påverkan avseende jämställdhet 
Att ge resekostnadsersättning för förebyggande hälsovård endast vid mam-
mografi, cellprovtagning och mödravård riktad till kvinnor skulle innebära 
en ojämlik påverkan avseende jämställdhet.  

Beslutsförslagets påverkan avseende barns rättigheter 
Beslutets bedöms inte ha någon påverkan gällande barns rättigheter. 
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Beslutsunderlag 
Motion 2-2022 om reseersättning vid screeningverksamhet och mödravård 
Regionfullmäktiges protokoll 022-06-22/23 § 81 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 271 

Protokollsutdrag skickas till: 
Divisionschefer 
Stabschef 
Hälso- och sjukvårdsdirektör 
Ekonomidirektör 
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§ 143 

Motion 9-2022 om jämlika 
resekostnader för patienter  

Dnr 343-2020 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att avslå motionen. 

Reservationer 
Marianne Sandström (SD), Tord Eklund (SD) och Ilkka Isaksson (SD) reser-
verar sig mot beslutet.  

Regionstyrelsens yttrande till beslutsförslaget 
Region Norrbotten har påbörjat en översyn av regelverket för avgifter. Gäl-
lande milersättningen för resor med egen bil ligger i nuläget ett förslag att 
höja den till 18.50 kr/mil. Varje förändring av avgifter belyses ur ett jäm-
ställdhets, jämlikhets och barnrättsperspektiv varför regionen föredrar att in-
vänta översynen inför uppdateringen av regelverket för avgifter och tillhö-
rande analyser innan förslag på området kan gå upp för beslut. 

Sammanfattning 
Marianne Sandström (SD) föreslår i en motion att: 
• Region Norrbotten höjer milersättningen för sjukresor till 18,50 kr/milen 
• Region Norrbotten slopar parkeringsavgifterna på samtliga sjukvårdsin-

rättningar i länet. 
• Region Norrbotten genomför en genomlysning av huruvida egenavgif-

terna avseende sjukresor ligger på en rimlig nivå utifrån ett jämlikhets-
perspektiv 

• Region Norrbotten undersöker möjligheterna till att sänka resesträckan 
från 84 km enkel väg för erhållande av reseersättning med egen bil eller 
helt och hållet slopa kravet på viss resesträcka för erhållande av ersätt-
ning för sjukresa. 

Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 272 föreslagit fullmäktige avslå motionen.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Marianne Sandström (SD) och Mats Fredlund (SD) föreslår bifalla punkterna 
2-4 i motionen och att avslå punkt 1 i motionen.   
Linda Frohm (M) föreslår bifalla regionstyrelsens förslag. 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer regionstyrelsens förslag mot Marianne Sandströms för-
slag och finner att fullmäktige bifaller regionstyrelsens förslag.  

Ärendet 
Bakgrund 

Motionären konstaterar att Sverige och så även Norrbotten har drabbats av 
rekordhöga bränslepriser och att detta slår hårt mot många norrbottningar, 
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särskilt de norrbottningar som inte har andra reella alternativ än att resa med 
egen bil. 
Motionären anför att detta leder till alltmer ökade kostnader främst för de 
norrbottningar som har långa avstånd till sjukvården och för vilka resa med 
egen bil kan vara det enda reella alternativet. Motionären anser att regionen 
bör ta ansvar för att kostnaderna för den enskilde att ta sig till och från sjuk-
vården hålls på en rimlig nivå.  

Konsekvenser 
Jämställdhetsperspektiv 

Analys gällande beslutets konsekvenser på jämställdhet ingår i översynen in-
för uppdatering av regelverket för avgifter. 

Barnrättsperspektiv 
Analys gällande beslutets konsekvenser på barns rättigheter ingår i översy-
nen inför uppdatering av regelverket för avgifter. 

Beslutsunderlag 
Motion 9-2022 om jämlika resekostnader för patienter 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 272 

Protokollsutdrag skickas till 
Divisionschefer 
Ekonomidirektör 
Hälso- och sjukvårdsdirektör 
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§ 144 

Ajournering 
Ordföranden ajournerar sammanträdet kl. 16:46 att återupptas den 24 no-
vember 2022 kl. 09:00.  
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§ 145 

Sammanträdet öppnas 
Ordföranden förklarar sammanträdet återöppnat den 24 november 2022 kl. 
09:00. Sammanträdet hålls i sessionssalen, Regionhuset i Luleå. 
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§ 146 

Upprop 
Följande ledamöter och ersättare anmäler sin närvaro vid uppropet: 
 

Socialdemokraterna (31 ledamöter) 
Ledamot Ersätter 

Anders Öberg  
Camilla Friberg  
Johannes Sundelin  
Emilia Töyrä  
Sven-Gösta Pettersson   
Anna-Carin Aaro  
Bengt Westman  
Helena Öhlund  
Lennart Åström  
Kristina Taimi  
Thor Viklund Sven Holmqvist 
Elisabeth Lindberg  
Erik Söderlund  
Susanna Karlsson  
Anders Lehtipalo Nilsson  
Ia Uvberg  
Dan Innala Bengt Aili 
Veronica Burman Erika Frank 
Görgen Åberg  
Maud Lundbäck  
Mats Niemi  
Anita Gustavsson  
Stefan Hortlund  
Eva Nyström  
Lennart Thörnlund  
Eivor Olofsson  
Carina Strömbäck Fredrik Öberg 
Eivy Blomdahl Peter Eriksson 
Marianne Salometsä  
Veronica Pedersen Birgitta Siljelöv 
Jani Suhonen Rami Besaiso 
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Vänsterpartiet (7 ledamöter) 
Ledamot Ersätter 

Glenn Berggård  
Linda Jonsson  
Gunilla Suikki Christina Snell-Lumio 
Erik Gräs  
Maria Holmqvist  
Jeanette Wäppling  
Jan Anders Perdahl  

 

Centerpartiet (4 ledamöter) 
Ledamot Ersätter 

Lotta Åman Nils-Olov Lindfors 
Birgitta Johansson Huuva  
Caroline Svensson  
Majvor Sjölund  

 

Moderaterna (10 ledamöter) 
Ledamot Ersätter 

Linda Frohm  
Nihad Zara Henrik Wikström 
Veronica Wahlström  
Anita Sköld Anders Josefsson 
Birgit Meier-Thunborg  
Daniel Bergman  
Sara Cave  
Lars Johan Dalhägg  
Hans Å Strandberg Marina Eriksson 
Kristoffer Sundström  

 

Sverigedemokraterna (9 ledamöter) 
Ledamot Ersätter 

Marianne Sandström  
Mats Fredlund  
Lars-Åke Vikström  
Ilkka Isaksson Lage Hortlund 
Bo Larsson  
Tord Eklund Magnus Häggblad 
Nina Markström Svarvare  
Gunnar Isaksson  
Ingrid Vesterlund  
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Sjukvårdspartiet (6 ledamöter) 
Ledamot Ersätter 

Kenneth Backgård  
Doris Messner  
Margareta Henriksson Jonny Åström 
Anders Rönnqvist  
Dan Ankarholm  
Erika Sjöö  

Kristdemokraterna (4 ledamöter) 
Ledamot Ersätter 

Håkan Kero  
Margareta Törelid Haapaniemi  
Samuel Ek  
Anette Asplund  
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§ 147 

Delårsrapport Region Norrbotten, april 
2022 

Dnr 737-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att godkänna Region Norrbottens delårsrapport 
per april 2022.  

Regionstyrelsens yttrande till beslutsförslaget 
Regionstyrelsen har mottagit regionfullmäktiges återremiss av regionens de-
lårsrapport per april 2022 och bedömer att det inte är möjligt att genomföra 
den analys som efterfrågas i motiveringen till återremiss. Regionstyrelsen re-
kommenderar därför regionfullmäktige att godkänna delårsrapporten enligt 
bilagt förslag. 
Utmaningar kring kompetensförsörjning är stora då efterfrågan på kompe-
tens är större än tillgången. Målet för regionens kompetensförsörjningsarbete 
är att säkerställa bemanning i verksamheterna i tillräcklig omfattning och 
med rätt kompetens för att kunna möta nuvarande och framtida behov och 
bidra till en ekonomi balans. 

Sammanfattning 
Regionfullmäktige beslutade vid sitt sammanträde den 22-23 juni 2022 § 57 
att återremittera ärendet Delårsrapport Region Norrbotten april 2022. Beslu-
tet togs enligt förfarandet för minoritetsåterremiss efter förslag av Glenn 
Berggård (V). Förslaget är att redovisa en analys av fattade politiska beslut 
och avsaknad av politiska beslut från majoriteten (centerpartiet, moderaterna 
samt Norrbottens sjukvårdsparti) som gör att målen inte antas kunna uppnås. 
Regionstyrelsen bedömer att det inte är möjligt att genomföra den analys 
som efterfrågas och rekommenderar därför regionfullmäktige att godkänna 
delårsrapporten enligt bilagt förslag. 
Ekonomiska resultatet per april är negativt med 235 mnkr vilket är 372 mnkr 
sämre än budget. Avvikelsen mot budget beror på det negativa finansnettot till 
följd av värdenedgång i de kortfristiga placeringarna. är Årsprognosen pekar 
på ett positivt resultat på 136 mnkr vilket är 458 mnkr sämre än budget. Verk-
samhetens resultat före finansnetto är positivt med 269 mnkr vilket är 196 
mnkr bättre än budget. 
Det finansiella målet att balanskravsresultatet ska uppgå till en (1) procent av 
skatter, statsbidrag och utjämning uppnås med god marginal både för perioden 
och i prognosen. 
Den prognosticerade bedömningen av de strategiska målen för helåret visar 
samtliga sex strategiska mål kommer att delvis vara uppnådda vid årets slut. 
En sammanvägning av måluppfyllelsen för regionens finansiella mål och 
verksamhetsmål resulterar i bedömningen att Region Norrbotten med hänsyn 
till omständigheterna har en delvis god ekonomisk hushållning.  
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 262 föreslagit fullmäktige godkänna Reg-
ion Norrbottens delårsrapport för april 2022.  
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Ärendets behandling under sammanträdet 
Kenneth Backgård (SJVP) och Glenn Berggård (V) föreslår bifalla region-
styrelsens förslag.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer regionstyrelsens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  

Ärendet 
Regiondirektörens kommentar till återremissen 

Politiska beslut syftar i grunden till att öka måluppfyllelsen i den strategiska 
planen. Det finns dock flera anledningar till varför det är svårt att fastställa 
effekten av enskilda beslut på måluppfyllelsen. Dels finns det flera olika del-
områden där måluppfyllelse mäts och dels är utvecklingen inom olika områ-
den relaterade till varandra på ett komplext sätt. Därtill påverkas regionens 
verksamheter av externa händelser som till exempel pandemin och kriget i 
Ukraina, vilket ytterligare försvårar en analys av orsak och verkan under en 
viss period. Det är därför förenat med stor osäkerhet att uttala sig om en-
skilda besluts påverkan på måluppfyllelsen, inte minst avseende vilken på-
verkan alternativa beslutsval skulle haft.  

Ekonomiskt delårsresultat per april 
Region Norrbottens ekonomiska resultat per augusti är negativt med -235 
mnkr vilket är 372 mnkr sämre än budget.  
Verksamhetens resultat är 269 mnkr, vilket är 166 mnkr bättre än föregående 
år och 269 mnkr bättre än budget. 
Nettokostnaderna är 42 mnkr lägre än föregående år (-1,4 procent) vilket beror 
på att resultatet 2021 belastades av en engångskostnad för förändrade livs-
längdsantaganden i pensionsskuldsberäkningen på 236 mnkr. Nettokostna-
derna är 7,0 procent högre än föregående exkluderat den jämförelsestörande 
posten. 
I resultatet ingår kostnadsersättningar från staten med totalt 105 mnkr, varav 
förlossning och kvinnors hälsa 8 mnkr, uppskjuten vård och covid-19 relaterad 
vård 9 mnkr samt PCR-tester, snabbtester, vaccination och smittspårning med 
89 mnkr.  
Divisionerna redovisar ett negativt utfall på -24 mnkr vilket är 4 mnkr sämre 
än periodbudget, vilket huvudsakligen förklaras av höga kostnader för över-
tid, och inhyrd personal till följd av hög sjukfrånvaro och avgångar. Region-
direktörens avdelningar och regionstab redovisar ett positivt utfall med 72 
mnkr vilket är 88 mnkr bättre än budget. Verksamheterna under regionala ut-
vecklingsnämnden har ett överskott på 7 mnkr jämfört med periodbudget vil-
ket är hänförligt till kulturverksamheterna. Patientnämnden har ett resultat i 
balans. 
Skatteintäkterna är bättre än budget som följd av en förbättrad skatteun-
derlagsprognos. Finansnettot är negativt -504 mnkr. 
Balanskravsresultatet är 541 mnkr vilket i förhållande till skatter, generella 
statsbidrag och utjämning är 16,7 procent. Det innebär att det finansiella målet 
nås för perioden.  
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Ekonomisk årsprognos  
Årsprognosen pekar på ett positivt resultat på 136 mnkr vilket är 458 mnkr 
sämre än budget.  
Skillnaden mot budget beror framför allt på att prognosen för finansnettot är 
negativt med -572 mnkr. Prognosen för verksamhetens resultat är 708 mnkr 
vilket är 304 mnkr bättre än budget och 267 mnkr lägre än föregående år.  
Utvecklingen av de kortfristiga placeringarna påverkas av utvecklingen på fi-
nansmarknaderna. I prognosen görs en försiktig bedömning av utvecklingen 
framöver och därför bedöms pensionsportföljens marknadsvärde vara oför-
ändrad jämfört med april. Det innebär ett negativt finansnetto med 573 mnkr 
vilket är 762 mnkr sämre än budget.  
Nettokostnadsutvecklingen prognostiseras bli 7,4 procent jämfört med före-
gående år vilket beror på lägre nettokostnader än budgeterat 2021. 
Divisionerna sammantaget prognosticerar ett underskott på 56 mnkr. Reg-
iondirektörens avdelningar och regionstab prognosticerar ett positivt utfall 
med 126 mnkr vilket är 124 mnkr bättre än budget. Verksamheterna under 
regionala utvecklingsnämnden har ett underskott på 25 mnkr vilket förklaras 
av underskottstäckning för kollektivtrafiken. Patientnämnden har ett resultat 
i balans. 
Skatteintäkter, generella statsbidrag och utjämning bedöms öka med 3,7 pro-
cent vilket är 118 mnkr högre än budgeterade 2,5 procent. Balanskravsresul-
tatet efter justering för orealiserad värdeförändring i portföljen prognostice-
ras till 912 mnkr vilket motsvarar 9,4 procent i relation till skatter och gene-
rella statsbidrag. Det innebär att regionen med god marginal når det finansi-
ella målet på 1 procent och att en avsättning till resultatutjämningsreserven 
kan vara möjlig i bokslutet. 
Väsentliga personalförhållanden 
Antalet arbetade timmar för inhyrd arbetskraft har ökat med 43,7 årsarbetare 
eller 49,9 procent jämfört med samma period föregående år. Ökningen beror 
till stor del på brist på egen personal vilket innebär ett fortsatt stort behov av 
inhyrd sjukvårdspersonal. 
Sedan april 2021 har antalet anställda minskat med 195 medarbetare (tillsvi-
dare samt vikarier och tillfälligt anställda). Regionen har svårigheter att er-
sättningsrekrytera de sjuksköterskor och tandvårdspersonal som går i pens-
ion eller av annan anledning avslutar sin anställning.  
Extratiden, det vill säga jour och beredskap, övertid och fyllnadstid för egen 
personal har ökat med 15,6 procent till och med april 2022 jämfört med 
samma period föregående år. Ökningen av övertid under perioden kan till 
stor del förklaras av den höga sjukfrånvaron med kulmen under februari. 

Samlad bedömning av måluppfyllelsen avseende fullmäktiges 
strategiska mål 

Bedömningen av måluppfyllelsen av de strategiska målen är en samlad be-
dömning, vilket innebär att resultatet för enskilda styrmått inte nödvändigt-
vis får avgörande genomslag på måluppfyllelsen, utan även aktiviteter och 
andra faktorer påverkar. 
God ekonomisk hushållning  
Den prognosticerade bedömningen av de strategiska målen för helåret visar 
samtliga sex strategiska mål kommer att delvis vara uppnådda vid årets slut. 
En sammanvägning av måluppfyllelsen för regionens finansiella mål och 
verksamhetsmål resulterar i bedömningen att Region Norrbotten med hänsyn 
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till omständigheterna har en delvis god ekonomisk hushållning. Det finansi-
ella resultatmålet, att balanskravsresultatet ska uppgå till en (1) procent av 
skatter, statsbidrag och utjämning, prognosticeras uppnås med god marginal. 

Samhälle 
Ett livskraftigt län 
Det strategiska målet bedöms vara delvis uppfyllt vid årets slut. Arbete pågår 
med samtliga delar under detta målområde. Besked om flera etableringar och 
investeringar i länet under 2021 bidrar till att Norrbotten upplevs attraktivt i 
arbetet med samhällets omställning. Koordinerande insatser från Region 
Norrbotten som regionalt utvecklingsansvarig efterfrågas i hög grad och 
mynnar ut i flertalet nätverk som samverkan allt mer och på ett mer avance-
rat sätt. 11 filialer och 12 servicepunkter som har beviljats ersättning via nat-
ionella medel 2022. Av dessa är det nu sex filialer och sju servicepunkter i 
drift. 

Medborgare 
Trygg norrbottning med god livskvalitet  
Den samlade bedömningen är att det strategiska målet inte kommer att kunna 
uppnås i sin helhet under året. 
Tillgängligheten till hälso- och sjukvården följs inom flera delområden och 
utfallet för första tertialen 2022 visar på långa väntetider inom flera områ-
den. Detta är huvudsakligen en följd av pandemins påverkan på hälso- och 
sjukvårdens verksamheter. Andelen patienter som får kontakt med primär-
vården via telefon samma dag som kontakt sökts når inte målet, men variat-
ionen är stor mellan hälsocentralerna.  Andelen patienter som blir färdigbe-
handlade vid ett besök i folktandvården är i stort sett oförändrat jämfört med 
föregående år. 
Antal patienter som fått fråga om våld i nära relation är något lägre än mot-
svarande period 2019. Andelen patienter med riskfyllda levnadsvanor som 
fått en åtgärd i primärvården har minskat jämfört med tidigare. Fler samtals-
ledare för Norrbottens hälsosamtal har utbildats, hittills har ungefär fem pro-
cent av målgruppen 2022 deltagit i ett hälsosamtal.  Andel patienter med 
misstänkt depression eller ångestsyndrom som genomgått en strukturerad 
suicidbedömning har minskat något jämfört med ifjol.   
Arbetet med att ta fram en trafikkarta och ett trafikförsörjningsprogram för 
att optimera trafiken i länet pågår. Kulturinsatserna är i full gång och omfat-
tande planer för året är färdigställda. Insatser görs för att utveckla och stärka 
arrangörsledet i Norrbotten. Det finns ett strukturerat arbete för dialoger med 
nationella minoriteter och insatser inom bland annat Polarbibblo som sam-
mantaget stärker språkutvecklingen. De satsningar inom kompetensförsörj-
ningsområdet för länet som genomförs har ett positivt utfall.  

Verksamhet 
God, nära och samordnad vård 
Den samlade bedömningen är att det strategiska målet inte kommer att kunna 
uppnås i sin helhet under året.  
Andelen patienter som är 80 år och äldre på akutmottagningarna har minskat 
något, det vill säga förbättrats något jämfört med motsvarande period år 
2021. När det gäller området ett personcentrerat förhållningssätt där patien-
ten är en aktiv och självklar partner, har en förbättring skett av andelen sam-
ordnade individuella planer där den enskilde deltagit i framtagandet, samti-
digt som en försämring skett av andelen som har en fast vårdkontakt. Inga 
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mål uppfylls inom området en samordnad vård utifrån individens behov. Må-
let om en dokumenterad behandlingsstrategi vid palliativ vård uppnås inte 
och har försämrats, där sker utbildningsinsatser. Fler patienter har varit ut-
skrivningsklara mer än ett dygn än motsvarande period 2021. Regionen når 
målet att begränsa förskrivningen av antibiotikarecept men når inte målet när 
det gäller andelen som fått en läkemedelsberättelse. När det gäller området 
en hållbar verksamhet med hög säkerhet uppnås målen delvis för första terti-
alen. Det är en större andel kvinnor som drabbas av vårdskada jämfört med 
män. De vanligaste vårdskadorna är brister i vård och behandling samt fall-
skador i samband med vård och behandling. Fallskador är den vanligaste or-
saken till en lex Maria i Norrbotten. Utbildningsinsatser har genomförts för 
att förbättra det systematiska patientsäkerhetsarbetet. 
Behovsstyrd regional utveckling i samverkan  
Vid årets slut bedöms strategiska målet vara delvis uppfyllt. Styrmåtten följs 
inte upp per april men arbete pågår med samtliga delar under detta målom-
råde. Verksamheten har en god struktur för samverkan med andra aktörer. 
Behovet från externa aktörer att nyttja regionen som möjliggörare med an-
ledning av de aviserade etableringarna ökar och verksamheten märker av den 
ökade efterfrågan och kan komma att påverka verksamhetens samlade för-
måga att leverera utifrån uppsatta mål. Arbetet med att genomföra regionala 
strategier, planer och program fortlöper. Arbetssätt och metoder utvecklas. 
Samtliga projektstöd hanteras nu inom ramen för Tillväxtverkets system 
Nyps i och med att kulturstöden gått över till Nyps. 
Medarbetare 
Hållbar kompetensförsörjning  
Vid årets slut bedöms det strategiska målet Hållbar kompetensförsörjning 
vara delvis uppnått.  
Andel kostnad av inhyrda har ökat både i jämförelse med april föregående år 
och i jämförelse med 2021. Tillgången på inhyrd personal har minskat sedan 
införandet av ny prismodell och förlängd karantäntid i november 2021. 
Ledarskapsprogrammen har kunnat återupptas och två ledarutvecklings-pro-
gram för chefer planeras under både vår och höst.  
Sjukfrånvaron förväntas blir högre vid årets slut än föregående år. Detta på 
grund av att korttidsfrånvaron inledningsvis under året var hög. Ökningen 
beror på förkylningssäsongen som gav högre sjukskrivningar än tidigare år, 
främst i februari och att pandemirestriktionerna innebar att personalen inom 
vården skulle testa sig vid minsta symtom. Men också på grund av att lång-
tidsfrånvaron fortsätter att öka, främst av stressrelaterade orsaker. 
Företagshälsans hälsofrämjande och förebyggande insatser förväntas återgå 
till ett normalläge, som det såg ut före pandemin. Detta då uppdrag mot 
grupper och utbildningar har kunnat återupptas. Till hösten kommer en med-
arbetarenkät att genomföras, vilket kommer att ge mått i attraktivitetsfrå-
gorna, ledarskap samt hållbart medarbetarengagemang.  
Sedan april 2021 har antalet anställda minskat med 195 medarbetare, både 
tillsvidare samt vikarier och tillfälligt anställda. Från årsskiftet har dock an-
talet anställda ökat med 40 tillsvidareanställda medarbetare samt minskat 
med tre vikarier och tillfälligt anställda. Ökningen har skett främst inom 
grupperna undersköterska, läkare, teknikarbete och chefer genom tillsättning 
av vakanser i ordinarie verksamhet samt för att hantera den uppskjutna vår-
den. 
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Ekonomi 
Långsiktigt hållbar ekonomi 
Den samlade bedömningen är att målet – långsiktig hållbar ekonomi – delvis 
kommer att uppnås på årsbasis. 
Omställningen är genomförd med minskade kostnader i storleksordningen 
700 mnkr. Regionen redovisade ett mycket bra resultat för 2021 och det pro-
gnosticerade resultatet bedöms bli positivt också för 2022. En positiv resul-
tatutveckling innebär att även regionens soliditet och likviditet utvecklas po-
sitivt. Soliditeten är 15 procent med hela pensionsåtagandet medräknat. Stora 
osäkerhetsfaktorer påverkar globalt med stigande inflation, fallande börskur-
ser och höjda räntor som kan innebära kostnadsökningar och försämrad av-
kastning på placerade medel. Kompetensförsörjningsproblematiken tillsam-
mans med den uppskjutna vården kommer att vara ekonomiskt utmanande 
för regionen men stöds genom stora statliga bidrag En förutsättning för ett 
positivt resultat är att alla verksamheter har en ekonomi i balans. Division-
erna sammantaget redovisar per april negativa resultat och årsprognosen vi-
sar tydligt att divisionerna fortfarande har underskott som de måste hantera. 
Kostnaderna för kollektivtrafiken bedöms trots tillskott visa på ett underskott 
för året. Långsiktigt hållbar ekonomi förutsätter även att regionens verksam-
heter bedrivs kostnadseffektivt. Regionen har högre kostnader för att produ-
cera hälso- och sjukvård än jämförbara sjukhus i riket. Under flera år har 
också produktiviteten minskat. Det bedrivs ett omfattande arbete med att ef-
fektivisera processer och flöden i hälso- och sjukvården vilket också förvän-
tas ge ekonomisk effekt. Målet är att fortsätta öka produktiviteten och däri-
genom minska skillnaderna mot riket. Regionen har som ett led i detta arbete 
beslutat att införa produktions- och kapacitetsplanering i hälso-och sjukvår-
den med full implementering under år 2022.  

Jämställdhetsperspektiv 
Region Norrbotten arbetar för att jämställdhetsperspektivet ska vara integrerat 
i måluppfyllelsen. I denna delårsrapport med bilagor redovisas ett antal styr-
mått könsuppdelat samt att statistik över besök, vårdtillfällen och operationer 
redovisas per kön. När den könsuppdelade statistiken synliggörs finns möjlig-
het att på visa på skillnader som på sikt kan påverka jämställdheten mellan 
kvinnor och män i positiv riktning. 

Barnrättsperspektiv 
Barn kan påverkas indirekt av beslutet. Hur beslutet påverkar barn är svårt 
att bedöma, därmed genomförs ingen prövning av barnets bästa inför beslu-
tet. 

Beslutsunderlag 
Delårsrapport 2022-04 Region Norrbotten  
Delårsrapport 2022-04 Region Norrbotten, Bilaga måluppfyllelse i perspek-
tiv 
Delårsrapport 2022-04 Region Norrbotten, Bilaga produktion och tillgäng-
lighet 
Regionfullmäktiges protokoll 2022-06-22/23 § 57  
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 262 

Protokollsutdrag skickas till: 
Avdelningsdirektörer 
Divisionschefer  
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§ 148 

Förändringar i regelverket för avgifter 
2023-1 

Dnr 1165-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att: 
1. Regionens ersättning för resa med egen bil ska följa skatteverkets högsta 

belopp för skattefri ersättning vid resor i samband med vårdbesök. 
2. Indexuppdatera avgiften för högkostnadsskydd i öppen vård från 1200 

till 1300 kronor. 
3. Indexuppdatera avgiften för slutenvård från 110 till 120 kronor per vård-

dag. 
4. Förändringarna träder i kraft 2023-01-01. 

Regionstyrelsens yttrande till beslutsförslaget 
Regionstyrelsen ser positivt på att Region Norrbotten följer Sveriges Kom-
muner och Regioners (SKRs) rekommendationer gällande förändrade avgif-
ter av högkostnadsskydd för vård och avgift för slutenvård.   
Regionen väljer även att hädanefter alltid utge ersättning i nivå med skatte-
verkets högsta belopp för skattefri milersättning för resor i samband med 
vårdbesök, vilket bidrar till en jämlik vård i länet. 

Sammanfattning 
På grund av uppdateringar av det så kallade fribasbeloppet föreslår SKR lan-
dets regioner att genomföra justeringar gällande avgifter från och med 2023-
01-01. 
SKR föreslår att högkostnadsskyddet för vård höjs från 1200 till 1300 kronor 
och att avgiften för sluten vård höjs med 10 kronor per vårddag till 120 kro-
nor.  
Indexuppdateringen beror på att det så kallade prisbasbeloppet höjts från 
48 300 kronor för år 2022 till 52 500 kronor för år 2023. 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 282 föreslagit fullmäktige besluta att reg-
ionens ersättning för resa med egen bil ska följa skatteverkets högsta belopp 
för skattefri ersättning vid resor i samband med vårdbesök, att indexuppda-
tera avgiften för högkostnadsskydd i öppen vård från 1200 kr till 1300 kr, att 
indexuppdatera avgiften för slutenvård från 110 kr till 120 kr per vårddag 
samt att förändringarna träder i kraft 2023-01-01. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Linda Frohm (M) föreslår bifalla regionstyrelsens förslag.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer regionstyrelsens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
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Ärendet 
Ersättning för resa med egen bil i samband med vårdbesök 
På grund av kraftigt ökade kostnader för drivmedel föreslås att ersättningen 
för resa med egen bil till och från vårdbesök höjs från 15 till 18.50 kronor 
per mil. 18.50 kronor per mil motsvarar den högsta ersättning som i nuläget 
kan utgå utan att ersättningen förmånsbeskattas. Region Norrbotten kommer 
hädanefter att utge ersättning i nivå med skatteverkets högsta belopp för 
skattefri milersättning för resor i samband med vårdbesök. 

Högkostandsskyddsbelopp för vårdavgifter 
SKR har informerat om förestående höjning av högkostnadsskyddsbelopp 
för vårdavgifter till regionerna fr.o.m. den 1 januari 2023. 
Bakgrunden till dessa höjningar är att regeringen har höjt det fastställda pris-
basbeloppet från 48 300 för år 2022 till 52 500 kronor för år 2023.  
De högkostnadsskydd som berörs regleras i 17 kap. hälso- och sjukvårdsla-
gen (2017:30) och 5 § lagen om läkemedelsförmåner (2002:160).  
Högkostnadsskyddet för öppen vård med mera höjs med 100 kronor, från 
1200 till 1300 kronor. Detta gäller för vårdavgifter inom slutna hälso- och 
sjukvården, för avgifter för vissa förbrukningsartiklar samt för avgifter för 
sådan tandvård som regleras i 8 a § tandvårdslagen (1985:125). 
Högkostnadsskyddet för sluten vård höjs med 10 kr, från 110 till 120 kronor 
per vårddygn.  
Genomförd omvärldsbevakning visar att regionerna i landet följer SKRs re-
kommendationer och att absoluta majoriteten beslutat följa dem årligen, utan 
nya politiska beslut, så att beloppen följer utvecklingen av prisbasbeloppet. 

Beslutsförslagets påverkan avseende jämställdhet 
Av analysen framkommer att kvinnor utför något fler vårdbesök och 
sjukresor, men också oftare uppnår frikort/högkostnadsskydd. Sammantaget 
är bedömningen att förändringarna inte kommer att medföra några 
konsekvenser ur ett könsperspektiv. 

Beslutspåverkan avseende barns rättigheter 
Beslutet bedöms inte ha någon påverkan gällande barns rättigheter. 

Beslutsunderlag 
Information om höjning av högkostnadsskyddsbelopp för vårdavgifter till 
regionerna från och med 1 januari 2023 (SKR) 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 282 

Protokollsutdrag skickas till: 
Divisionschefer 
Hälso-och sjukvårdsdirektör 
Ekonomidirektör 
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§ 149 

Revidering av förbundsordning för 
Norra sjukvårdsregionförbundet  

Dnr 1171-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige godkänner reviderad förbundsordning för Norra sjukvårs-
regionförbundet. 

Regionstyrelsens yttrande till beslutsförslaget 
Regionstyrelsen ställer sig positiv till revidering av förbundsordning för 
Norra sjukvårdsregionen. Förbundsordningen utgör målbild och inriktning 
för samverkan i syfte att säkerställa jämlik vård inom norra regionen. 

Sammanfattning 
Förbundsdirektionen för Norra sjukvårdsregionen har den 5 oktober 2022 
beslutat om en reviderad förbundsordning. Beslut om ändring av förbunds-
ordningen förutsätter godkännande av respektive fullmäktige inom norra 
sjukvårdsregionen.  
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 281 föreslagit fullmäktige besluta att god-
känna reviderad förbundsordning för Norra sjukvårdsregionförbundet.  

Ärendet 
I arbetet med revidering av förbundsordningen för norra sjukvårdsregionför-
bundet framkom att delar av arbetsordningen som ska ingå i förbundsord-
ningen enligt kommunallagen kap 9. § 6 saknas.  
Det rör sig om beslut som kräver kvalificerad majoritet, inkallelseordning av 
ersättare och att förbundet är sin egen arkivmyndighet. Förändringar är gul-
markerade och markeringarna kommer plockas bort i den slutgiltiga vers-
ionen.  
Förbundsdirektionen beslutade 221005 att godkänna förbundsordningen, 
samt att förbundsordningen översändes till medlemsregionerna för faststäl-
lande. 

Bakgrund  
Förbundet har följande huvuduppgifter:   
• Utgöra den politiska ledningen för sjukvårdsregional kunskapsstyrning i 

norra sjukvårdsregionen.  
• Besluta om sjukvårdsregional verksamhetsplan för kunskapsstyrning i 

norra sjukvårdsregionen.  
• Identifiera sjukvårdsregionalt gemensamma prioriteringsbehov. 
• Verksamhetsansvar för den verksamhet som bedrivs av Regionalt Can-

cercentrum Norr (RCC Norr).  
• Förbundet har rätt att med bindande verkan för medlemsregionerna ingå 

avtal rörande RCC Norrs verksamhet. 
 



REGIONFULLMÄKTIGE DEN 23-24 NOVEMBER 2022  

59 
 

Jämställdhetsperspektiv 
Beslutet bedöms inte innebära några konsekvenser ut ett jämställdhetsper-
spektiv. 

Barnrättsperspektiv 
Beslutet bedöms inte innebära några konsekvenser ur ett barnrättsperspektiv. 

Beslutsunderlag 
Förslag till förbundsordning för Norra Sjukvårdsregionförbundet 
Norra Sjukvårdregionförbundets protokoll 2022-10-05 § 77 Revidering av 
förbundsordningen (dnr 032/22) 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 281 

Protokollsutdrag skickas till: 
Hälso- och sjukvårdsdirektör 
Ekonomidirektör 
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§ 150 

Politisk organisation 2023 
Dnr 1203-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar fastställa föreslagna ändringar i Region Norrbot-
tens politiska organisation, med följande undantag:  
 Frågan om huruvida ersättare i uppdragsberedningen bör utses återremit-

teras 
 Frågan om hälso- och sjukvårdsnämnd återremitteras med motiveringen 

att utreda konsekvenserna för införandet av Nära vård då det är en reform 
för hela hälso- och sjukvården, inte bara primärvård och tandvård, samt 
se över den faktiska möjligheten att politiskt styra primärvård och tand-
vård utan att ta över ansvaret för beställningarna. 

 Frågan om inkallande av ej tjänstgörande ersättare i nämnder och styrel-
ser återremitteras med motiveringen att utreda konsekvenserna för möj-
ligheten för ersättare att tjänstgöra om ordinarie ledamot är förhindrad 
med tanke på möjligheten för personer att ta tjänstledigt på kort varsel 
och med tanke på vår stora geografi ur ett jämlikhetsperspektiv. 

Regionstyrelsens yttrande till beslutsförslaget 
Hälso- och sjukvårdsnämnden bidrar till att stärka regionens arbete med om-
ställningen till nära vård samt primärvård och tandvård. Inrättande av nämn-
den ökar förutsättningarna för kvalitativ uppföljning av Vårdval primärvård. 
Nämnden skapar även goda förutsättningar för ökat fokus på personal och 
tillgänglighetsfrågor samt samverkan med myndigheter, kommuner och 
andra intresseorganisationer inom hälso- och sjukvården. Därutöver bidrar 
inrättandet av en hälso- och sjukvårdsnämnd till harmonisering med den po-
litiska organisationen i andra regioner.  
Den tillträdande majoriteten anser det tillräckligt med endast en beredning 
under regionfullmäktige.  

Sammanfattning 
Förslaget innebär en förändrad politisk organisation från och med 1 januari 
2023. Under regionfullmäktige, vid sidan av regionstyrelsen, patientnämn-
den och regionala utvecklingsnämnden, inrättas en hälso- och sjukvårds-
nämnd. Hälso- och sjukvårdsnämnden, tillika tandvårdsnämnden, ska an-
svara för regionens arbete med omställningen till nära vård samt tandvård 
och primärvård undantaget beställning av Vårdval primärvård som region-
styrelsen ansvarar för. Nämnden ska se till att närsjukvården följs upp, sam-
ordnas och utvecklas på ett sådant sätt att de samlade resurserna anpassas till 
befolkningens behov och bidrar till förbättring av hälsotillståndet. I samband 
med inrättandet av hälso- och sjukvårdsnämnden avvecklas utskottet för 
Nära vård. 
Regionfullmäktiges beredningar reduceras från två, sjukvårdsberedningen 
och uppdragsberedningen, till endast uppdragsberedningen. Uppdragsbered-
ningen ska arbeta med frågor av brett allmänt intresse för länets invånare, 
som till exempel livsstilsfrågor, kollektivtrafik, hälso- och sjukvård samt 
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tandvård. Därutöver ersätts regionfullmäktiges valutskott av regionfullmäkti-
ges valberedning.  
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 284 föreslagit fullmäktige besluta att fast-
ställa föreslagna ändringar i Region Norrbottens politiska organisation. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Marianne Sandström (SD) föreslår i första hand ett tillägg om att ledamö-
terna i uppdragsberedningen ska ha personliga ersättare.  
I andra hand föreslår Marianne Sandström återremittera ärendet i den del 
som avser uppdragsberedningen för att utreda huruvida ersättare i uppdrags-
beredningen bör utses.  
Linda Frohm (M), Kenneth Backgård (SJVP), Håkan Kero (KD), Birgit 
Meier Thunborg (M), Hans Å Strandberg (M), Anders Öberg (S), Birgitta 
Johansson Huuva (C), Veronica Wahlström (M), Anders Öberg (S) och He-
lena Öhlund (S) stödjer Marianne Sandströms tillägg.   
Linda Frohm (M) föreslår återremittera frågan om ersättares kallelse till 
nämnder och styrelser med motiveringen att utreda konsekvenserna för möj-
ligheten för ersättare att tjänstgöra om ordinarie ledamot är förhindrad med 
tanke på möjligheten för personer att ta tjänstledigt på kort varsel och med 
tanke på vår stora geografi ur ett jämlikhetsperspektiv. 
Kenneth Backgård (SJVP), Håkan Kero (KD), Marianne Sandström (SD), 
Hans Å Strandberg (M), Veronica Wahlström (M) och Birgit Meier Thun-
borg (M) stödjer Linda Frohms förslag.  
Glenn Berggård (V), Birgitta Johansson Huuva (C) och Helena Öhlund (S) 
föreslår bifalla regionstyrelsens förslag.  
Linda Frohm (M) föreslår återremittera förslaget om att inrätta en hälso- och 
sjukvårdsnämnd för att utreda konsekvenserna för införandet av Nära vård 
då det är en reform för hela hälso- och sjukvården, inte bara primärvård och 
tandvård, samt se över den faktiska möjligheten att politiskt styra primärvård 
och tandvård utan att ta över ansvaret för beställningarna. 
Marianne Sandström (SD), Hans Å Strandberg (M), Veronica Wahlström 
(M) och Birgit Meier Thunborg (M) stödjer Linda Frohms förslag om återre-
miss avseende hälso- och sjukvårdsnämnd.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer Marianne Sandströms förslag om återremiss för att ut-
reda huruvida ersättare i uppdragsberedningen bör utses under proposition 
och finner att fullmäktige avslår förslaget.  
Omröstning begärs och genomförs, där en ja-röst innebär att ärendet ska av-
göras idag och en nej-röst innebär återremittera ärendet avseende ersättare i 
uppdragsberedningen. Efter genomförd omröstning redovisar ordföranden att 
42 ja-röster och 28 nej-röster lämnats samt att en ledamot avstått från att 
rösta. Ordföranden konstaterar därmed att fullmäktige därmed beslutat åter-
remittera ärendet.  

Omröstningsresultat 
Linda Frohm (M) NEJ 
Veronica Wahlström (M) NEJ 
Birgit Meier Thunborg (M) NEJ 
Daniel Bergman (M) NEJ 
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Sara Cave (M) NEJ 
Lars Johan Dalhägg (M) NEJ 
Kristoffer Sundström (M) NEJ 
Marianne Sandström (SD) NEJ 
Mats Fredlund (SD) NEJ 
Lars-Åke Vikström (SD) NEJ 
Bo Larsson (SD) NEJ 
Nina Markström Svarvare (SD) NEJ 
Gunnar Isaksson (SD) NEJ 
Ingrid Vesterlund (SD) NEJ 
Kenneth Backgård (SJVP) NEJ 
Doris Messner (SJVP) NEJ 
Anders Rönnqvist (SJVP) NEJ 
Dan Ankarholm (SJVP) NEJ 
Erika Sjöö (SJVP) NEJ 
Håkan Kero (KD) NEJ 
Margareta Törelid Haapaniemi (KD) NEJ 
Samuel Ek (KD) NEJ 
Nihad Zara (M) NEJ 
Anita Sköld (M) NEJ 
Hans Strandberg (M) NEJ 
Ilkka Isaksson (SD) NEJ 
Tord Eklund (SD) NEJ 
Margareta Henricsson (SJVP) NEJ 
Anders Öberg (S) JA 
Camilla Friberg (S) JA 
Johannes Sundelin (S) JA 
Emilia Töyrä (S) JA 
Sven-Gösta Pettersson (S) JA 
Anna-Carin Aaro (S) JA 
Bengt Westman (S) JA 
Helena Ölund (S) JA 
Lennart Åström (S) JA 
Kristina Taimi (S) JA 
Elisabeth Lindberg (S) JA 
Erik Söderlund (S) JA 
Susanna Karlsson (S) JA 
Anders Lehtipalo Nilsson (S) JA 
Ia Uvberg (S) JA 
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Görgen Åberg (S) JA 
Maud Lundbäck (S) JA 
Mats Niemi (S) JA 
Anita Gustavsson (S) JA 
Stefan Hortlund (S) JA 
Eva Nyström (S) JA 
Lennart Thörnlund (S) JA 
Eivor Olofsson (S) JA 
Marianne Salometsä (S) JA 
Glenn Berggård (V) JA 
Linda Jonsson (V) JA 
Erik Gräs (V) JA 
Maria Holmquist (V) JA 
Jeanette Wäppling (V) JA 
Jan Anders Perdal (V) JA 
Birgitta Johansson Huuva (C) JA 
Caroline Svensson (C) JA 
Majvor Sjölund (C) JA 
Carina Strömbäck (S) JA 
Jani Suhonen (S) JA 
Eivy Blomdahl (S) JA 
Thor Viklund (S) JA 
Veronica Burman (S) JA 
Dan Innala (S) JA 
Veronica Pedersen (S) JA 
Gunilla Suikki (V) JA 
Lotta Åman (C) JA 
Anette Asplund (KD) Ej röstat 

Ordföranden ställer Linda Frohms förslag om återremiss om hälso- och sjuk-
vårdsnämnd under proposition och finner att fullmäktige avslår förslaget.  
Omröstning begärs och genomförs, där en ja-röst innebär att ärendet ska av-
göras idag och en nej-röst innebär återremittera ärendet avseende hälso- och 
sjukvårdsnämnd. Efter genomförd omröstning redovisar ordföranden att 42 
ja-röster och 28 nej-röster lämnats och att en ledamot avstått från att rösta. 
Ordförande konstaterar att fullmäktige därmed beslutat återremittera ärendet.  

Omröstningsresultat 
  Linda Frohm (M) NEJ 
  Veronica Wahlström (M) NEJ 
  Birgit Meier Thunborg (M) NEJ 
  Daniel Bergman (M) NEJ 
  Sara Cave (M) NEJ 
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  Lars Johan Dalhägg (M) NEJ 
  Kristoffer Sundström (M) NEJ 
  Marianne Sandström (SD) NEJ 
  Mats Fredlund (SD) NEJ 
  Lars-Åke Vikström (SD) NEJ 
  Bo Larsson (SD) NEJ 
  Nina Markström Svarvare (SD) NEJ 
  Gunnar Isaksson (SD) NEJ 
  Ingrid Vesterlund (SD) NEJ 
  Kenneth Backgård (SJVP) NEJ 
  Doris Messner (SJVP) NEJ 
  Anders Rönnqvist (SJVP) NEJ 
  Dan Ankarholm (SJVP) NEJ 
  Erika Sjöö (SJVP) NEJ 
  Håkan Kero (KD) NEJ 
  Margareta Törelid Haapaniemi (KD) NEJ 
  Samuel Ek (KD) NEJ 
  Nihad Zara (M) NEJ 
  Anita Sköld (M) NEJ 
  Hans Strandberg (M) NEJ 
  Ilkka Isaksson (SD) NEJ 
  Tord Eklund (SD) NEJ 
  Margareta Henricsson (SJVP) NEJ 
  Anders Öberg (S) JA 
  Camilla Friberg (S) JA 
  Johannes Sundelin (S) JA 
  Emilia Töyrä (S) JA 
  Sven-Gösta Pettersson (S) JA 
  Anna-Carin Aaro (S) JA 
  Bengt Westman (S) JA 
  Helena Ölund (S) JA 
  Lennart Åström (S) JA 
  Kristina Taimi (S) JA 
  Elisabeth Lindberg (S) JA 
  Erik Söderlund (S) JA 
  Susanna Karlsson (S) JA 
  Anders Lehtipalo Nilsson (S) JA 
  Ia Uvberg (S) JA 
  Görgen Åberg (S) JA 
  Maud Lundbäck (S) JA 
  Mats Niemi (S) JA 
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  Anita Gustavsson (S) JA 
  Stefan Hortlund (S) JA 
  Eva Nyström (S) JA 
  Lennart Thörnlund (S) JA 
  Eivor Olofsson (S) JA 
  Marianne Salometsä (S) JA 
  Glenn Berggård (V) JA 
  Linda Jonsson (V) JA 
  Erik Gräs (V) JA 
  Maria Holmquist (V) JA 
  Jeanette Wäppling (V) JA 
  Jan Anders Perdal (V) JA 
  Birgitta Johansson Huuva (C) JA 
  Caroline Svensson (C) JA 
  Majvor Sjölund (C) JA 
  Carina Strömbäck (S) JA 
  Jani Suhonen (S) JA 
  Eivy Blomdahl (S) JA 
  Thor Viklund (S) JA 
  Veronica Burman (S) JA 
  Dan Innala (S) JA 
  Veronica Pedersen (S) JA 
  Gunilla Suikki (V) JA 
  Lotta Åman (C) JA 
  Anette Asplund (KD) Ej röstat 

 
Ordföranden ställer Linda Frohms förslag om återremiss ersättares kallelse 
till nämnder och styrelser under proposition och finner att fullmäktige avslår 
förslaget.  
Omröstning begärs och genomförs, där en ja-röst innebär att ärendet ska av-
göras idag och en nej-röst innebär återremittera ärendet avseende inkallade 
av ej tjänstgörande ersättare. Efter genomförd omröstning redovisar ordfö-
randen att 42 ja-röster och 28 nej-röster lämnats och att en ledamot avstått 
från att rösta. Ordföranden konstaterar därmed att fullmäktige beslutat åter-
remittera ärendet.  

Omröstningsresultat 
Linda Frohm (M) NEJ 
Veronica Wahlström (M) NEJ 
Birgit Meier Thunborg (M) NEJ 
Daniel Bergman (M) NEJ 
Sara Cave (M) NEJ 
Lars Johan Dalhägg (M) NEJ 
Kristoffer Sundström (M) NEJ 
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Marianne Sandström (SD) NEJ 
Mats Fredlund (SD) NEJ 
Lars-Åke Vikström (SD) NEJ 
Bo Larsson (SD) NEJ 
Nina Markström Svarvare (SD) NEJ 
Gunnar Isaksson (SD) NEJ 
Ingrid Vesterlund (SD) NEJ 
Kenneth Backgård (SJVP) NEJ 
Doris Messner (SJVP) NEJ 
Anders Rönnqvist (SJVP) NEJ 
Dan Ankarholm (SJVP) NEJ 
Erika Sjöö (SJVP) NEJ 
Håkan Kero (KD) NEJ 
Margareta Törelid Haapaniemi (KD) NEJ 
Samuel Ek (KD) NEJ 
Nihad Zara (M) NEJ 
Anita Sköld (M) NEJ 
Hans Strandberg (M) NEJ 
Ilkka Isaksson (SD) NEJ 
Tord Eklund (SD) NEJ 
Margareta Henricsson (SJVP) NEJ 
Anders Öberg (S) JA 
Camilla Friberg (S) JA 
Johannes Sundelin (S) JA 
Emilia Töyrä (S) JA 
Sven-Gösta Pettersson (S) JA 
Anna-Carin Aaro (S) JA 
Bengt Westman (S) JA 
Helena Ölund (S) JA 
Lennart Åström (S) JA 
Kristina Taimi (S) JA 
Elisabeth Lindberg (S) JA 
Erik Söderlund (S) JA 
Susanna Karlsson (S) JA 
Anders Lehtipalo Nilsson (S) JA 
Ia Uvberg (S) JA 
Görgen Åberg (S) JA 
Maud Lundbäck (S) JA 
Mats Niemi (S) JA 
Anita Gustavsson (S) JA 
Stefan Hortlund (S) JA 
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Eva Nyström (S) JA 
Lennart Thörnlund (S) JA 
Eivor Olofsson (S) JA 
Marianne Salometsä (S) JA 
Glenn Berggård (V) JA 
Linda Jonsson (V) JA 
Erik Gräs (V) JA 
Maria Holmquist (V) JA 
Jeanette Wäppling (V) JA 
Jan Anders Perdal (V) JA 
Birgitta Johansson Huuva (C) JA 
Caroline Svensson (C) JA 
Majvor Sjölund (C) JA 
Carina Strömbäck (S) JA 
Jani Suhonen (S) JA 
Eivy Blomdahl (S) JA 
Thor Viklund (S) JA 
Veronica Burman (S) JA 
Dan Innala (S) JA 
Veronica Pedersen (S) JA 
Gunilla Suikki (V) JA 
Lotta Åman (C) JA 
Anette Asplund (KD) Ej röstat 

Ärendet 
I samband med det kommande årsskiftet och den nya mandatperioden före-
slås den politiska organisationen i Region Norrbotten genomgå vissa föränd-
ringar. Under regionfullmäktige organiseras regionens nämnder som blir fyra 
till antalet:  

• Hälso- och sjukvårdsnämnden med 13 ledamöter och 13 ersättare 

• Patientnämnden med 9 ledamöter och 9 ersättare 

• Regionala utvecklingsnämnden 13 ledamöter och 13 ersättare 

• Regionstyrelsen med 15 ledamöter och 15 ersättare  
Icke tjänstgörande ersättare kommer inte kallas in till sammanträden i nämn-
derna.  

Hälso- och sjukvårdsnämnden 
En hälso- och sjukvårdsnämnd, tillika tandvårdsnämnd, bestående av 13 le-
damöter och 13 ersättare inrättas. Nämndens uppdrag påbörjas den 1 januari 
2023. Hälso- och sjukvårdsnämnden ska ansvara för regionens arbete med 
omställningen till nära vård samt tandvård och primärvård undantaget be-
ställning av Vårdval primärvård.  
Med anledning av hälso- och sjukvårdsnämndens inrättande avvecklas ut-
skottet för Nära vård.  
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Fullmäktiges beredning 
Regionfullmäktige har idag två beredningar, sjukvårdsberedningen och upp-
dragsberedningen, med 13 ledamöter i vardera.  
Efter årsskiftet föreslås att beredningarna reduceras till endast en, uppdrags-
beredningen, med 13 ledamöter utan ersättare. Beredningen får sina uppdrag 
årsvis och ska arbeta med uppgifter som rör aktuella frågor av brett allmänt 
intresse för länets invånare, som till exempel livsstilsfrågor, kollektivtrafik, 
hälso- och sjukvård samt tandvård.  

Valberedning 
Regionfullmäktiges valberedning ersätter regionfullmäktiges valutskott. 

Styrdokument  
Ändringar i den politiska organisationen föranleder att följande styrdoku-
ment upprättas alternativt uppdateras: 
• Arbetsordning för regionfullmäktige 

• Reglemente för hälso- och sjukvårdsnämnden   

• Reglemente för länspensionärsrådet 

• Reglemente för patientnämnden 

• Reglemente för regionala utvecklingsnämnden 

• Reglemente för regionfullmäktiges uppdragsberedning 

• Reglemente för regionfullmäktiges valberedning 

• Reglemente för regionstyrelsen 

• Reglemente för tillgänglighetsrådet  

Ekonomiska konsekvenser 
Med anledning av en ny politisk organisation från 2023 har budgeten räknats 
om. Budgeten väntas öka med ca 3,6 mnkr jämfört med budgeten för 2022. 
Hälso- och sjukvårdsnämnden har för 2023 en budget på 1,6 mnkr, samma 
budget som regionala utvecklingsnämnden. Uppdragsberedningen har för 
2023 en budget på 1,4 mnkr. Införande av politiska sekreterare beräknas 
kosta 3,4 mnkr.  

Jämställdhetsperspektiv 
Jämställdhetsintegrering innebär att ett jämställdhetsperspektiv finns med i 
allt beslutsfattande – från förslag till genomförande och utvärdering. I arbetet 
med jämställdhetsintegrering ska Region Norrbotten systematiskt synliggöra 
och analysera vilka konsekvenser beslut får för kvinnor respektive män. 

Barnrättsperspektiv 
Uppföljning av barnrätten ska göras i de beslut som fattas. 

Beslutsunderlag 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 284 

Protokollsutdrag skickas till: 
Avdelningsdirektörer 
Divisionschefer  
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§ 151 

Revidering av regler för arvode och 
ersättning till förtroendevalda i Region 

Norrbotten 
Dnr 634-2022 

Regionfullmäktiges beslut  
Regionfullmäktige beslutar att fastställa revidering av regler för arvode och 
ersättning till förtroendevalda i Region Norrbotten med följande ändringar:  
• § 15 till ”Ledamöter i sjukvårdsberedningen och uppdragsberedningen 

för högst 17 dagar per år för sammanträde/arbete/aktiviteter inom ramen 
för beredningarnas uppdrag”. 

• § 29 2 st. sista meningen till: ”Därefter svarar Försäkringskassan för sjuk-
penning enligt gällande lagstiftning”. 

• 6 § ändras till Ordförande i regionstyrelsen/regionråd: 1 st., Vice ordfö-
rande i regionstyrelsen/regionråd: 1 st., Regionråd: 2 st., Oppositionsråd: 
1/parti i opposition 

Reservationer 
Kristoffer Sundström (M), Linda Frohm (M), Erika Sjöö (SJVP), Anita 
Sköld (M), Hans Å Strandberg (M), Lars Johan Dalhägg (M), Veronica 
Wahlström (M), Mats Fredlund (SD), Marianne Sandström (SD), Sara Cave 
(M), Daniel Bergman (M), Tord Eklund (SD), Birgit Meier Thunborg (M) 
och Ilkka Isaksson (SD) reserverar sig mot beslutet.  

Regionstyrelsens yttrande till beslutsförslaget 
Det är viktigt att regelverket för arvoden och ersättningar till förtroendevalda 
i Region Norrbotten är tydligt och enkelt att hantera, både för de förtroende-
valda och den administrativa verksamheten. En översyn och revidering av 
befintliga regelverk är därför motiverat. För att förenkla hanteringen pågår 
även ett arbete med att digitalisera processen för hur ersättning begärs vilket 
kommer att spara både tid, pengar och miljö jämfört med dagens pappers-
hantering. Processen blir dessutom mer kvalitetssäkrad.  

Sammanfattning 
En revidering har gjorts av regelverket för arvoden och ersättningar till för-
troendevalda i Region Norrbotten. Revideringen syftar till att förtydliga re-
gelverket för att minimera tolkningsutrymmet samt möjliggöra en digital 
hantering av ansökningar och räkningsunderlag. 
Ärendet återremitterades efter beslut från regionfullmäktige den 22 juni 
2022. Justeringar har nu skett avseende frågan om förlorad arbetsförtjänst. 
Ytterligare ändringar har även skett i form av förändring av ersättning till 
oppositionsråd, tillägg med anledning av den nya hälso- och sjukvårdsnämn-
den och justeringar med anledning av ändring av antalet beredningar. 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 276 föreslagit fullmäktige besluta att fast-
ställa revidering av regler för arvode och ersättning till förtroendevalda i 
Region Norrbotten. 
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Ärendets behandling under sammanträdet 
Erika Sjöö (SJVP) föreslår en ändring i § 29 2 st. sista meningen till föl-
jande: ”Därefter svarar Försäkringskassan för sjukpenning enligt gällande 
lagstiftning”.  
Glenn Berggård (V) stödjer Erika Sjöös ändring. 
Glenn Berggård (V) föreslår en ändring av § 15 till ”Ledamöter i sjukvårds-
beredningen och uppdragsberedningen för högst 17 dagar per år för sam-
manträde/arbete/aktiviteter inom ramen för beredningarnas uppdrag”. 
Ordföranden föreslår tillägg i 6 § enligt följande:  
• Ordförande i regionstyrelsen/regionråd: 1 st 
• Vice ordförande i regionstyrelsen/regionråd: 1 st 
• Regionråd: 2 st 
• Oppositionsråd: 1/parti i opposition 
Marianne Sandström (SD) föreslår att alla partier invalda i regionfullmäktige 
erhåller en regionrådspost, antingen som oppositionsråd eller regionråd.  
Linda Frohm (M) stödjer Marianne Sandströms förslag i första hand. I andra 
hand föreslår Linda Frohm följande skrivning i 6: 
• Ordförande i regionstyrelsen/regionråd: 1 x 135 % 
• Vice ordförande i regionstyrelsen/regionråd: 1 x 125 % 
• Regionråd: 2 x 110 %  
• Oppositionsråd: 1/parti i opposition, 50 % + 4 % / mandat 

Beslutsgång 
Ordföranden ställer eget förslag mot Marianne Sandströms förslag och finner 
att fullmäktige bifaller ordförandens förslag.  
Omröstning begärs och genomförs, där en ja-röst innebär bifalla ordföran-
dens förslag och en nej-röst innebär bifalla Marianne Sandströms förslag. Ef-
ter genomförd omröstning redovisar ordföranden att 42 ja-röster och 29 nej-
röster lämnats och att fullmäktige därmed beslutat bifalla ordförandens för-
slag.  

Omröstningsresultat 
Linda Frohm (M) NEJ 
Veronica Wahlström (M) NEJ 
Birgit Meier Thunborg (M) NEJ 
Daniel Bergman (M) NEJ 
Sara Cave (M) NEJ 
Lars Johan Dalhägg (M) NEJ 
Kristoffer Sundström (M) NEJ 
Marianne Sandström (SD) NEJ 
Mats Fredlund (SD) NEJ 
Lars-Åke Vikström (SD) NEJ 
Bo Larsson (SD) NEJ 
Nina Markström Svarvare (SD) NEJ 
Gunnar Isaksson (SD) NEJ 
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Ingrid Vesterlund (SD) NEJ 
Kenneth Backgård (SJVP) NEJ 
Doris Messner (SJVP) NEJ 
Anders Rönnqvist (SJVP) NEJ 
Dan Ankarholm (SJVP) NEJ 
Erika Sjöö (SJVP) NEJ 
Håkan Kero (KD) NEJ 
Margareta Törelid Haapaniemi (KD) NEJ 
Samuel Ek (KD) NEJ 
Nihad Zara (M) NEJ 
Anita Sköld (M) NEJ 
Hans Strandberg (M) NEJ 
Ilkka Isaksson (SD) NEJ 
Tord Eklund (SD) NEJ 
Margareta Henricsson (SJVP) NEJ 
Krister Pounu (KD) NEJ 
Anders Öberg (S) JA 
Camilla Friberg (S) JA 
Johannes Sundelin (S) JA 
Emilia Töyrä (S) JA 
Anna-Carin Aaro (S) JA 
Bengt Westman (S) JA 
Helena Ölund (S) JA 
Lennart Åström (S) JA 
Kristina Taimi (S) JA 
Elisabeth Lindberg (S) JA 
Erik Söderlund (S) JA 
Susanna Karlsson (S) JA 
Anders Lehtipalo Nilsson (S) JA 
Ia Uvberg (S) JA 
Erika Frank (S) JA 
Görgen Åberg (S) JA 
Maud Lundbäck (S) JA 
Mats Niemi (S) JA 
Anita Gustavsson (S) JA 
Stefan Hortlund (S) JA 
Eva Nyström (S) JA 
Lennart Thörnlund (S) JA 
Eivor Olofsson (S) JA 
Marianne Salometsä (S) JA 
Glenn Berggård (V) JA 
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Linda Jonsson (V) JA 
Erik Gräs (V) JA 
Maria Holmquist (V) JA 
Jeanette Wäppling (V) JA 
Jan Anders Perdal (V) JA 
Birgitta Johansson Huuva (C) JA 
Caroline Svensson (C) JA 
Majvor Sjölund (C) JA 
Carina Strömbäck (S) JA 
Jani Suhonen (S) JA 
Eivy Blomdahl (S) JA 
Thor Viklund (S) JA 
Veronica Burman (S) JA 
Dan Innala (S) JA 
Veronica Pedersen (S) JA 
Gunilla Suikki (V) JA 
Lotta Åman (C) JA 

 
Ordföranden ställer Erika Sjöös ändring under proposition och finner att full-
mäktige bifaller ändringen.  
Ordföranden ställer Glenn Berggårds ändring under proposition och finner 
att fullmäktige bifaller ändringen.  

Ärendet 
Revideringen av regelverket för arvoden och ersättningar till förtroendevalda 
i Region Norrbotten innehåller ett antal förändringar som både förenklar och 
effektiviserar hanteringen av ersättning. En av de stora förändringarna som 
föreslås är ändring av hur ersättning för restiden till och från sammanträden 
och möten ska ersättas. Detta för att möjliggöra för förtroendevalda att be-
gära ersättning digitalt direkt i HR-systemet istället för via den pappersblan-
kett som används idag. En digital hantering av räkningsunderlagen kommer 
att effektivisera, kvalitetssäkra och förenkla för både tjänstepersoner och för-
troendevalda. Ytterligare en större förändring är att årsarvodet som all ersätt-
ning utgår ifrån föreslås härledas till Riksdagens ledamöters arvoden som år-
ligen uppräknas. Detta är ett förfarande som många andra regioner och kom-
muner redan tillämpar. Slutligen föreslås en delvis fast arvodering till reg-
ionens revisorer. 
Nedan följer en översiktlig beskrivning av huvudpunkterna i förslaget till re-
videring av regler för arvode och ersättning till förtroendevalda i Region 
Norrbotten, redovisat utifrån respektive rubrik i regeldokumentet. 

Bakgrund och syfte 
Förtydligande vilket lagstöd som reglerna grundar sig i. 
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Tillämpningsområde 
Förtydligande vilka förtroendevalda som avses genom tillägg av ledamöter 
och lekmannarevisorer i bolag som är hel- eller delägda av Region Norrbot-
ten samt av regionen utsedda ledamöter och ersättare i samverkansorgan. 
Även tydliggörande från när reglerna gäller avseende en ledamot som tillträ-
der respektive avsäger sig sitt uppdrag.  

Årsarvode 
Dagens årsarvode utgörs av ett belopp som årligen justeras efter genomsnitt-
liga löneökningar i regionen. Regelverket måste därmed årligen uppdateras 
och beslutas om i fullmäktige. Då den nya ersättningen gäller retroaktivt från 
ett angivet datum innebär det en stor arbetsinsats för lönekontoret att gå ige-
nom all ersättning som utbetalts då det oftast är olika för varje förtroende-
vald och varje månad. Förslaget är därför att, likt många andra regioner och 
kommuner, koppla årsarvodet till riksdagsledamöternas grundarvode som år-
ligen bestäms av Riksdagens arvodesnämnd samt att förändringar träder i 
kraft 1 januari nästföljande kalenderår. Genom detta undviker regionen att 
lägga tid och resurser på att årligen uppdatera regelverket för endast ett be-
lopps skull samt förenklar och skapar förutsägbarhet för både lönekontoret 
och de förtroendevalda.   
Även föreslås ett förtydligande av maximalt arvode att summan av årsar-
vode, sammanträdesarvode och förlorad arbetsinkomst, förutom regionråd, 
inte får överstiga 100 procent av årsarvodet samt att det är den förtroende-
valda själv som har att bevaka detta och uppmärksamma när gränsen är 
nådd.  
Vidare föreslås förändring av ersättning till oppositionsråd genom att alla er-
håller en del av årsarvoden som bas och en del av årsarvodet i förhållande 
till antal mandat. Vidare läggs det till en post om årsarvode till den nya 
hälso- och sjukvårdsnämnden samt justeringar med anledning av ändring av 
antalet beredningar. Därutöver föreslås regionfullmäktiges ordförande er-
hålla utökad ersättning med anledning av att uppdraget utvidgas.  

Sammanträdesarvode 
Förtydligande att sammanträdesarvode även utgår till av regionen utsedda le-
damöter och ersättare i samverkansgrupper samt justering med anledning av 
ändring av antalet beredningar och borttag av ersättare. 

Restidsersättning 
Dagens ersättning för restid sker genom att restiden läggs till sammanträdes-
tiden. Om en förtroendevald deltar på ett sammanträde som pågår hela dagen 
ersätts då inte restiden medan om sammanträdet är en halv dag kan restiden 
innebära att denne erhåller ett helt sammanträdesarvode.  
Det nya digitala systemet för hantering av räkningsunderlag bygger på att det 
är tjänstepersoner som redovisar den ersättningsberättigades sammanträ-
desarvode utifrån mötestidens längd. För ersättning för restiden, utlägg och 
förlorad arbetsförtjänst har den ersättningsberättigade att själv registrera och 
begära ersättning. Genom detta upplägg effektiviseras arbetet avsevärt både 
för tjänstepersoner och de förtroendevalda.  
De förtroendevalda som inte har någon restid, utlägg eller förlorad arbetsför-
tjänst att rapportera kommer inte alls behöva lämna in underlag utan detta 
görs åt dem. Men för att detta ska vara möjligt krävs en uppdelning av sam-
manträdestiden och restiden. Enligt förslag redovisas begäran om ersättning 
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för restid utifrån fasta belopp beroende på antalet kilometer, uppdelat i tre 
grupper.   

Ersättning för förlorad arbetsförtjänst 
Borttagande av sjukvårdsberedningen samt ersättare enligt förslag. Under 
kompletterande regler framgår en redovisning av hur beräkningen görs för 
att erhålla en timlön när intyget från arbetsgivaren inte anger detta. Även en 
begränsning i timlönens storlek finns upptagen. Förtydligande gällande kra-
ven att inkomma med intyg från arbetsgivaren för att styrka inkomstuppgif-
ter samt vid arbete där ersättning med mer än 8 timmars arbete begärs.  
Slutligen även ett förtydligande att ersättning för förlorad arbetsförtjänst inte 
utgår om den förtroendevalde haft uppdrag på ledig tid samt en redogörelse 
för hur ersättning ska utgå för förtroendevald med timanställning.  

Ersättning för förlorad semesterförmån 
Förtydligande att rätt till ersättning för förlorad semesterförmån utgår men 
att den inte gäller för förtroendevalda som utför uppdrag på minst 40 procent 
eller för de som har tjänstledigt.  

Kostnadsersättning för barntillsyn 
Tillägg av kompletterande regler av vilka det framgår ett högsta belopp som 
kan utgå för den tid som barnpassning anlitas samt när ersättningen utgår. 

Förtroendevalds frånvaro 
Nytt stycke som avhandlar regler för hur arvodet fördelas mellan en förtro-
endevald med rätt till årsarvode som avgår under mandatperioden och den-
nes ersättare. Även ett tillägg om att avdrag på årsarvode ska göras om den 
förtroendevalda inte kan genomföra sitt uppdrag av annan orsak än sjukdom 
under en sammanhängande tid som överstiger två månader.  

Sjukdom 
Förtydligande om vilken ersättning som utgår till förtroendevald vid sjuk-
dom. 

Rese- och traktamentsersättning 
Ändring förslås så att frågan om ersättning för övernattning gäller alla förtro-
endevalda och inte endast region- och oppositionsråd med en justering att 
avståndet bestäms till 50 km eller mer enkel väg till sammanträdesorten.  

Sammanträde med partigrupp 
Justeringar med anledning av antalet mandat efter valet samt ett förtydli-
gande vad sammanträdesdagarna inte ska användas för, dvs sådana aktivite-
ter som respektive parti har att genomföra inom ramen för partistödet. 

Teknisk utrustning till förtroendevalda 
För att de förtroendevalda ska kunna redovisa och begära ersättning digitalt 
krävs en dator då programmet i dagsläget inte kan användas från en platta el-
ler mobiltelefon. Att då erbjuda alla förtroendevalda med behov en dator får 
anses vara en nödvändighet. Det är ett arbetsverktyg som krävs för att kunna 
göra sitt arbete. Även ett förtydligande vad som sker om den utrustning som 
utlånats inte återlämnas.  
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Avtackning av avgående fullmäktigeledamöter 
Att minnesgåvan till fullmäktigeledamot som varit tjänstgörande i fyra man-
datperioder eller fler inte längre som huvudregel ska vara en guldklocka eller 
motsvarande. 

Grunduppgifter 
Nytt stycke som avhandlar en förtroendevalds skyldigheter för att regelrätt 
och lagenlig ersättning ska utgå. 

Beslutsförslagets påverkan avseende jämställdhet 
Beslutet bedöms inte ha någon påverkan på jämställdheten mellan kvinnor 
och män, flickor och pojkar. 

Barnrättsperspektiv 
Beslutet bedöms inte ha någon påverkan på barn. 

Bilagor: 
Förslag till revidering av regler för arvode och ersättning till förtroendevalda 
i Region Norrbotten 
Regionstyrelsens protokoll 2022-09-11 § 276 

Protokollsutdrag skickas till: 
Regiondirektör 
Divisionschef Regionstöd 
Kanslichef 
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§ 152 

Införande av politiska sekreterare  
Dnr 1243-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att införa politiska sekreterare i enlighet med be-
skrivning i Regler för politiska sekreterare, med ändring av text i § 10 till 
”Alla sekreterare får en schablonersättning som för heltid (100 %) baseras på 
50 procent av årsarvodet för förtroendevalda som årligen justeras enligt sär-
skilt fastställt regelverk för förtroendevalda. Ersättning för respektive partis 
politiska sekreterare baseras sedan på den omfattning av resursen (schablo-
nersättning) som respektive parti erhåller (20 % + XX %)”. 

Reservationer 
Lars-Åke Vikström (SD), Hans Å Strandberg (M), Tord Eklund (SD), Daniel 
Bergman (M), Veronica Wahlström (M), Birgit Meier Thunborg (M), Sara 
Cave (M), Kristoffer Sundström (M), Linda Frohm (M), Lars Johan Dalhägg 
(M), Anita Sköld (M), Samuel Ek (SD), Dan Ankarholm (SJVP), Ilkka 
Isaksson (SD), Håkan Kero (KD), Margareta Törelid Haapaniemi (KD), 
Krister Pounu (KD), Kenneth Backgård (SJVP), Erika Sjöö (SJVP), Ingrid 
Vesterlund (SD), Marianne Sandström (SD), Mats Fredlund (SD) och An-
ders Rönnqvist (SJVP) reserverar sig mot beslutet.  

Regionstyrelsens yttrande till beslutsförslaget 
Med syftet att stödja förtroendevalda i sitt dagliga arbete anser regionstyrel-
sen det angeläget att införa politiska sekreterare. Införandet stärker förutsätt-
ningarna för ökad kunskapsnivå hos de förtroendevalda och bidrar därige-
nom till väl underbyggda politiska beslut.  

Sammanfattning 
Politiska sekreterare anställs i regionen som också betalar ut lönen. Fördel-
ning av resurs för politiska sekreterare beräknas utifrån att varje parti har en 
basresurs på 20 procent av heltid och därutöver 4 procent per mandat. De po-
litiska sekreterarna ska vara månadsanställda och partierna avgör själva hur 
sysselsättningsgraden ska fördelas under mandatperioden. Ett partis totala 
sysselsättningsgrad för politisk sekreterare kan delas upp mellan flera perso-
ner. 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 285 föreslagit fullmäktige besluta att in-
föra politiska sekreterare i enlighet med beskrivning i Regler för politiska 
sekreterare.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Glenn Berggård (V) föreslår en ändring om att alla sekreterare får en scha-
blonersättning som för heltid (100 %) baseras på 50 procent av årsarvodet 
för förtroendevalda som årligen justeras enligt särskilt fastställt regelverk för 
förtroendevalda. Ersättning för respektive partis politiska sekreterare baseras 
sedan på den omfattning av resursen (schablonersättning) som respektive 
parti erhåller (20 % + XX %).  
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Veronica Wahlström (M), Hans Å Strandberg (M), Lars Johan Dalhägg (M), 
Marianne Sandström (SD), Linda Frohm (M) och Kennet Backgård (SJVP) 
föreslår avslå regionstyrelsens förslag.  
Lars Johan Dalhägg (M) föreslår i andra hand att resursfördelningen enligt 3 
§ ska vara lika för alla partier oavsett storlek/ mandatfördelning, storlek 1.0.  
Marianne Sandström (SD) föreslår att procentsatsen för politiska sekreterare 
skrivs ut.  
Marianne Salometsä (S), Linda Jonsson (V) och Birgitta Johansson Huuva 
(C) föreslår bifalla regionstyrelsens förslag och Glenn Berggårds ändring.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer regionstyrelsens förslag mot Veronica Wahlströms för-
slag och finner att fullmäktige bifaller regionstyrelsens förslag. 
Omröstning begärs och genomförs, där en ja-röst innebär bifalla regionsty-
relsens förslag och en nej-röst innebär bifalla Veronica Wahlströms förslag.  
Efter genomförd omröstning redovisar ordföranden att 42 ja-röster och 28 
nej-röster avgetts samt att en ledamot avstått från att rösta. Ordföranden kon-
staterar därmed att fullmäktige därmed beslutat bifalla regionstyrelsens för-
slag.  

Omröstningsresultat 
Linda Frohm (M) NEJ 
Veronica Wahlström (M) NEJ 
Birgit Meier Thunborg (M) NEJ 
Daniel Bergman (M) NEJ 
Sara Cave (M) NEJ 
Lars Johan Dalhägg (M) NEJ 
Kristoffer Sundström (M) NEJ 
Marianne Sandström (SD) NEJ 
Mats Fredlund (SD) NEJ 
Lars-Åke Vikström (SD) NEJ 
Bo Larsson (SD) NEJ 
Nina Markström Svarvare (SD) NEJ 
Gunnar Isaksson (SD) NEJ 
Ingrid Vesterlund (SD) NEJ 
Kenneth Backgård (SJVP) NEJ 
Doris Messner (SJVP) NEJ 
Anders Rönnqvist (SJVP) NEJ 
Dan Ankarholm (SJVP) NEJ 
Erika Sjöö (SJVP) NEJ 
Håkan Kero (KD) NEJ 
Margareta Törelid Haapaniemi (KD) NEJ 
Samuel Ek (KD) NEJ 
Anita Sköld (M) NEJ 
Hans Strandberg (M) NEJ 



REGIONFULLMÄKTIGE DEN 23-24 NOVEMBER 2022  

78 
 

Ilkka Isaksson (SD) NEJ 
Tord Eklund (SD) NEJ 
Margareta Henricsson (SJVP) NEJ 
Krister Pounu (KD) NEJ 
Anders Öberg (S) JA 
Camilla Friberg (S) JA 
Johannes Sundelin (S) JA 
Emilia Töyrä (S) JA 
Anna-Carin Aaro (S) JA 
Bengt Westman (S) JA 
Helena Ölund (S) JA 
Lennart Åström (S) JA 
Kristina Taimi (S) JA 
Elisabeth Lindberg (S) JA 
Erik Söderlund (S) JA 
Susanna Karlsson (S) JA 
Anders Lehtipalo Nilsson (S) JA 
Ia Uvberg (S) JA 
Erika Frank (S) JA 
Görgen Åberg (S) JA 
Maud Lundbäck (S) JA 
Mats Niemi (S) JA 
Anita Gustavsson (S) JA 
Stefan Hortlund (S) JA 
Eva Nyström (S) JA 
Lennart Thörnlund (S) JA 
Eivor Olofsson (S) JA 
Marianne Salometsä (S) JA 
Glenn Berggård (V) JA 
Linda Jonsson (V) JA 
Erik Gräs (V) JA 
Maria Holmquist (V) JA 
Jan Anders Perdal (V) JA 
Birgitta Johansson Huuva (C) JA 
Caroline Svensson (C) JA 
Majvor Sjölund (C) JA 
Carina Strömbäck (S) JA 
Jani Suhonen (S) JA 
Eivy Blomdahl (S) JA 
Thor Viklund (S) JA 
Veronica Burman (S) JA 
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Dan Innala (S) JA 
Veronica Pedersen (S) JA 
Annika Lahti (V) JA 
Gunilla Suikki (V) JA 
Lotta Åman (C) JA 
Nihad Zara (M) Ej röstat 

Ordföranden ställer Glenn Berggårds ändring under proposition och finner 
att fullmäktige bifaller ändringen.  
Ordföranden ställer Lars Johan Dalhäggs ändring under proposition och fin-
ner att fullmäktige avslår förslaget.  
Ordföranden ställer Marianne Sandströms förslag om att procentsatsen för 
politiska sekreterare skrivs ut under proposition och finner att fullmäktige 
finner att fullmäktige avslår förslaget.   
Omröstning begärs och genomförs, där en ja-röst innebär avslå Marianne 
Sandströms förslag och en nej-röst innebär bifalla Marianne Sandströms för-
slag.  
Efter genomförd omröstning redovisar ordföranden att 40 ja-röster och 28 
nej-röster avgetts, och att två ledamöter avstått från att rösta. Ordföranden 
konstaterar därmed att fullmäktige beslutat avslå Marianne Sandströms för-
slag.   

Omröstningsresultat 
Elisabeth Lindberg (S) Avstår 
Mats Niemi (S) Avstår 
Linda Frohm (M) Nej 
Veronica Wahlström (M) Nej 
Birgit Meier Thunborg (M) Nej 
Daniel Bergman (M) Nej 
Sara Cave (M) Nej 
Lars Johan Dalhägg (M) Nej 
Kristoffer Sundström (M) Nej 
Marianne Sandström (SD) Nej 
Mats Fredlund (SD) Nej 
Lars-Åke Vikström (SD) Nej 
Bo Larsson (SD) Nej 
Nina Markström Svarvare (SD) Nej 
Gunnar Isaksson (SD) Nej 
Ingrid Vesterlund (SD) Nej 
Kenneth Backgård (SJVP) Nej 
Doris Messner (SJVP) Nej 
Anders Rönnqvist (SJVP) Nej 
Dan Ankarholm (SJVP) Nej 
Erika Sjöö (SJVP) Nej 
Håkan Kero (KD) Nej 
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Margareta Törelid Haapaniemi (KD) Nej 
Samuel Ek (KD) Nej 
Anita Sköld (M) Nej 
Hans Strandberg (M) Nej 
Ilkka Isaksson (SD) Nej 
Tord Eklund (SD) Nej 
Margareta Henricsson (SJVP) Nej 
Krister Pounu (KD) Nej 
Anders Öberg (S) Ja 
Camilla Friberg (S) Ja 
Johannes Sundelin (S) Ja 
Emilia Töyrä (S) Ja 
Anna-Carin Aaro (S) Ja 
Bengt Westman (S) Ja 
Helena Ölund (S) Ja 
Lennart Åström (S) Ja 
Kristina Taimi (S) Ja 
Erik Söderlund (S) Ja 
Susanna Karlsson (S) Ja 
Anders Lehtipalo Nilsson (S) Ja 
Ia Uvberg (S) Ja 
Erika Frank (S) Ja 
Görgen Åberg (S) Ja 
Maud Lundbäck (S) Ja 
Anita Gustavsson (S) Ja 
Stefan Hortlund (S) Ja 
Eva Nyström (S) Ja 
Lennart Thörnlund (S) Ja 
Eivor Olofsson (S) Ja 
Marianne Salometsä (S) Ja 
Glenn Berggård (V) Ja 
Linda Jonsson (V) Ja 
Erik Gräs (V) Ja 
Maria Holmquist (V) Ja 
Jan Anders Perdal (V) Ja 
Birgitta Johansson Huuva (C) Ja 
Caroline Svensson (C) Ja 
Majvor Sjölund (C) Ja 
Carina Strömbäck (S) Ja 
Jani Suhonen (S) Ja 
Eivy Blomdahl (S) Ja 
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Thor Viklund (S) Ja 
Veronica Burman (S) Ja 
Dan Innala (S) Ja 
Veronica Pedersen (S) Ja 
Annika Lahti (V) Ja 
Gunilla Suikki (V) Ja 
Johanna Nordblad (C) Ja 
Nihad Zara (M) Ej röstat 

Ärendet 
Bakgrund  

Politiska sekreterare är politiskt tillsatta tjänstepersoner som biträder region-
ens politiker i deras uppdrag. Den politiska sekreteraren arbetar åt ett speci-
fikt politiskt parti. Uppdraget utformas av ansvarigt politiskt parti men ge-
mensamt är att: 
• vara rådgivare och bollplank åt förtroendevalda,  
• omvärldsbevaka och analysera t.ex. facklitteratur och andra underlag, 
• biträda vid politisk ärendeberedning,  
• bistå med generell administration, mötesbokningar m.m. 
Antalet politiska sekreterare har ökat de senaste åren. Under 2020 var ca 800 
politiska sekreterare verksamma i Sveriges kommuner och regioner. Av Sve-
riges 20 regioner var det under samma år 17 stycken som hade anställda po-
litiska sekreterare.  

Ekonomiska konsekvenser 
En årlig kostnad på 3,4 mnkr.  

Jämställdhetsperspektiv 
Jämställdhetsintegrering innebär att ett jämställdhetsperspektiv finns med i 
allt beslutsfattande – från förslag till genomförande och utvärdering. I arbetet 
med jämställdhetsintegrering ska Region Norrbotten systematiskt synliggöra 
och analysera vilka konsekvenser beslut får för kvinnor respektive män. 
Om införande av politiska sekreterare frigör tid för arbete med jämställdhets-
integrering bedöms beslutet kunna ha en positiv påverkan på jämställdheten 
mellan män och kvinnor, flickor och pojkar.  

Barnrättsperspektiv 
Om införande av politiska sekreterare frigör tid för arbete med barnrättsper-
spektivet bedöms beslutet kunna ha en positiv påverkan på barnrätten.  

Beslutsunderlag 
Regler för politiska sekreterare 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 285 

Protokollsutdrag skickas till: 
Avdelningsdirektörer 
Divisionschefer 
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§ 153 

Arbetsordning för regionfullmäktige  
Dnr 1209-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige fastställer arbetsordning för regionfullmäktige.  

Reservationer 
Dan Ankarholm (SJVP), Hans Å Strandberg (M), Ingrid Vesterlund (SD), 
Kristoffer Sundström (M), Marianne Sandström (SD), Lars-Åke Vikström 
(SD), Kenneth Backgård (SJVP), Ilkka Isaksson (SD) och Tord Eklund (SD) 
reserverar sig mot beslutet.   

Ärendet 
Ändringar i den politiska organisationen har föranlett att ett flertal styrdoku-
ment behöver upprättas alternativt uppdateras. Mer information om den före-
slagna organisationsförändringen finns i ärendet Politisk organisation 2023 
(dnr 1203-2022). 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 286 föreslagit fullmäktige fastställa ar-
betsordning för regionfullmäktige.  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Linda Frohm (M) föreslår ett tillägg på sidan 7 om att även inkallade ersät-
tare ska ha yttranderätt i fullmäktige.  
Veronica Wahlström (M), Krister Pounu (KD), Marianne Sandström (SD), 
Bo Larsson (SD), Kristoffer Sundström (M) och Kenneth Backgård (SJVP) 
stödjer Linda Frohms tillägg. 
Anders Öberg (S) och Anna-Carin Aaro (S) föreslår avslå Linda Frohms till-
lägg.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer regionstyrelsens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
Ordföranden ställer Linda Frohms tillägg mot Anders Öbergs förslag och 
finner att fullmäktige bifaller Anders Öbergs förslag.  

Beslutsunderlag 
Arbetsordning för regionfullmäktige 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 286 
 

  



REGIONFULLMÄKTIGE DEN 23-24 NOVEMBER 2022  

83 
 

§ 154 

Reglemente för fullmäktiges 
uppdragsberedning 

Dnr 1210-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att ärendet utgår med hänvisning till fullmäktiges 
beslut om återremiss i ärende om politisk organisation.  

Ärendet 
Ändringar i den politiska organisationen har föranlett att ett flertal styrdoku-
ment behöver upprättas alternativt uppdateras. Mer information om den före-
slagna organisationsförändringen finns i ärendet Politisk organisation 2023 
(dnr 1203-2022). 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 287 föreslagit fullmäktige fastställa regle-
mente för regionfullmäktiges uppdragsberedning. 

Ärendets behandling under sammanträdet 
NN föreslår bifalla regionstyrelsens förslag.   

Beslutsgång 
Ordföranden ställer regionstyrelsens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  

Beslutsunderlag 
Reglemente för regionfullmäktiges uppdragsberedning 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 287 
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§ 155 

Uppdrag till regionfullmäktiges 
uppdragsberedning 2023-2024 

Dnr 1276-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att ärendet utgår med hänvisning till fullmäktiges 
beslut om återremiss i ärende om politisk organisation.  

Sammanfattning 
Regionfullmäktiges uppdragsberedning har att öka kunskapen om medbor-
garnas behov och verka för bättre kontakter mellan medborgare och förtro-
endevalda. Uppdragsberedningen arbetar med uppgifter som rör aktuella frå-
gor av brett allmänt intresse för länets invånare, som t.ex. livsstilsfrågor, kol-
lektivtrafik, hälso- och sjukvård samt tandvård. 
Enligt beredningens reglemente föreslår regionstyrelsen uppdrag och upp-
dragslängd för beredningen som sedan fastställs av regionfullmäktige.  
• Regionstyrelsen föreslår att uppdragsberedningen för 2023 ges uppdraget 

Kvinnors hälsa 
• Regionstyrelsen föreslår att uppdragsberedningen för 2024 ges uppdraget 

Psykisk hälsa 
Beredningen ska lämna sin verksamhetsrapport till regionfullmäktige senast 
i oktober 2023 respektive oktober 2024. 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 296 föreslagit fullmäktige besluta att upp-
dragsberedningen för 2023 ges uppdraget Kvinnors hälsa och för 2024 ges 
uppdraget Psykisk hälsa. 

Ärendet 
Beredningens arbetssätt är medborgardialog, en samtalsmetod där både med-
borgare och förtroendevalda är delaktiga. När dialogen genomförs växlar 
deltagarna mellan att lyssna och att tala. Metoden innebär också att resultatet 
av dialogen utgör en del av kommande beslutsunderlag och återkopplas till 
medborgarna.  
Beredningen ska utifrån Region Norrbottens arbete med en kunskapsstyrd 
sjukvård genomföra de uppdrag som fastställs av regionfullmäktige. I bered-
ningens uppdrag ingår också att ta lärdom från tidigare beredningars arbete 
med uppdrag inom närliggande områden.  
När beredningens ledamöter genomför dialoger ökar medborgarnas infly-
tande samtidigt som regionens förtroendevalda får större kunskap om med-
borgarnas behov. 
I val av uppdrag har regionstyrelsen använt följande kriterier:  
• Länsperspektivet. Det ska gå att föra dialog om uppdragen i hela Norrbot-

ten och resultatet av beredningens arbete ska belysa förhållanden i hela 
länet.  

• In- och omvärldsbevakning. Beredningens uppdrag ska ligga i linje med 
regionens uppdrag och strategier samt harmoniera med signaler och tren-
der från omvärlden.  



REGIONFULLMÄKTIGE DEN 23-24 NOVEMBER 2022  

85 
 

• Påverkansmöjligheter. Uppdragen ska kunna leda till att utvecklingsmöj-
ligheter identifieras och att hälsovinster i länet uppnås.  

• Möjlighet till dialog. Uppdragen måste gå att föra dialog om ur det per-
spektiv som beredningens grunduppdrag omfattar.  

• Nyhetsvärde. Uppdragen ska innefatta ett nytt ämne eller belysa ett tidi-
gare ämne på ett nytt sätt.  

Uppdrag till beredningen år 2023 
Regionstyrelsen lämnar följande yttrande:  
I den strategiska planen för 2023-2025 fastslås att hälsan i länet ska vara 
god, jämlik och jämställd. Regionen ska arbeta med särskilt fokus på kvin-
nors hälsa och en översyn ska göras gällande regionens arbete med mödra-
vård, gynekologi och förlossning.  
Beredningen ska föra dialog med medborgare såsom patienter, brukare, pati-
entorganisationer och närstående. Beredningen ska också inhämta kunskap 
om vårdens verksamheter och förutsättningar. Beredningens verksamhets-
rapport med analys och beskrivning av behov ska överlämnas till regionfull-
mäktige i oktober 2023. 
Mot denna bakgrund föreslår regionstyrelsen att uppdragsberedningen för 
2023 ges följande uppdrag:  
• Kvinnors hälsa 

Uppdrag till beredningen år 2024 
Regionstyrelsen lämnar följande yttrande:  
Regionen arbetar för en jämlik och jämställd hälsa. Samtidigt ökar den psy-
kiska ohälsan, framförallt hos unga kvinnor. Psykisk ohälsa är sammantaget 
den näst vanligaste orsaken till sjukskrivning i länet. Omhändertagandet av 
individer med olika nivåer av psykisk ohälsa ser olika ut på olika hälsocen-
traler i länet och detta gäller även arbetssätt och samarbetsformer mellan pri-
märvård och akutpsykiatri. Att belysa detta ur ett medborgarperspektiv ger 
viktig input till regionens fortsatta arbete. 
Mot denna bakgrund föreslår regionstyrelsen att uppdragsberedningen för 
2024 ges följande uppdrag:  
• Psykisk hälsa 
Beredningen ska redan under hösten 2023, när 2023 års uppdrag är avslutat, 
kunna påbörja sitt arbete med 2024 års uppdrag. 
Beredningen ska föra dialog med medborgare såsom patienter, brukare, pati-
entorganisationer och närstående. Beredningen ska också inhämta kunskap 
om vårdens verksamheter och förutsättningar. Beredningens verksamhets-
rapport med analys och beskrivning av behov ska överlämnas till regionfull-
mäktige i oktober 2024.  

Jämställdhetsperspektiv 
Genomförda uppdrag förväntas bidra till att öka delaktigheten för medbor-
gare i frågor som berör sjukvården. Det bedöms öka möjligheten för kvinnor 
att påverka vården för att bättre möta deras behov.  
Barnrättsperspektiv 
Genomförda uppdrag förväntas vara positiva från barnperspektiv eftersom 
det ökar möjligheten till delaktighet för såväl barn som vårdnadshavare. 
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Beslutsunderlag 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 296 

Protokollsutdrag skickas till: 
Stabschef 
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§ 156 

Reglemente för regionstyrelsen  
Dnr 1204-2022  

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att ärendet utgår med hänvisning till fullmäktiges 
beslut om återremiss i ärende om politisk organisation.  

Ärendet 
Ändringar i den politiska organisationen har föranlett att ett flertal styrdoku-
ment behöver upprättas alternativt uppdateras. Mer information om den före-
slagna organisationsförändringen finns i ärendet Politisk organisation 2023 
(dnr 1203-2022). 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 289 föreslagit fullmäktige fastställa regle-
mente för regionstyrelsen. 

Beslutsunderlag 
Reglemente för regionstyrelsen 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 289 
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§ 157 

Reglemente för regionala 
utvecklingsnämnden 

Dnr 1205-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att ärendet utgår med hänvisning till fullmäktiges 
beslut om återremiss i ärende om politisk organisation.  

Ärendet 
Ändringar i den politiska organisationen har föranlett att ett flertal styrdoku-
ment behöver upprättas alternativt uppdateras. Mer information om den före-
slagna organisationsförändringen finns i ärendet Politisk organisation 2023 
(dnr 1203-2022). 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 290 föreslagit fullmäktige fastställa regle-
mente för regionala utvecklingsnämnden.  

Beslutsunderlag 
Reglemente för regionala utvecklingsnämnden 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 290 
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§ 158 

Reglemente för hälso- och 
sjukvårdsnämnden 

Dnr 1207-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
 
Regionfullmäktige beslutar att ärendet utgår med hänvisning till fullmäktiges 
beslut om återremiss i ärende om politisk organisation.  

Ärendet 
Ändringar i den politiska organisationen har föranlett att ett flertal styrdoku-
ment behöver upprättas alternativt uppdateras. Mer information om den före-
slagna organisationsförändringen finns i ärendet Politisk organisation 2023 
(dnr 1203-2022). 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 291 föreslagit fullmäktige fastställa regle-
mente för hälso- och sjukvårdsnämnden.  

Beslutsunderlag 
Reglemente för hälso- och sjukvårdsnämnden 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 291 
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§ 159 

Reglemente för patientnämnden 
Dnr 1206-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
 
Regionfullmäktige beslutar att ärendet utgår med hänvisning till fullmäktiges 
beslut om återremiss i ärende om politisk organisation.  

Ärendet 
Ändringar i den politiska organisationen har föranlett att ett flertal styrdoku-
ment behöver upprättas alternativt uppdateras. Mer information om den före-
slagna organisationsförändringen finns i ärendet Politisk organisation 2023 
(dnr 1203-2022).  
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 292 föreslagit fullmäktige fastställa regle-
mente för patientnämnden. 

Beslutsunderlag 
Reglemente för patientnämnden 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 292 
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§ 160 

Reglemente för tillgänglighetsrådet 
Dnr 1211-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige fastställer reglemente för tillgänglighetsrådet. 

Ärendet 
Ändringar i den politiska organisationen har föranlett att ett flertal styrdoku-
ment behöver upprättas alternativt uppdateras. Mer information om den före-
slagna organisationsförändringen finns i ärendet Politisk organisation 2023 
(dnr 1203-2022). 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 294 föreslagit fullmäktige fastställa regle-
mente för tillgänglighetsrådet.  

Beslutsunderlag 
Reglemente för tillgänglighetsrådet 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 294 
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§ 161 

Reglemente för länspensionärsrådet 
Dnr 1212-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige fastställer reglemente för länspensionärsrådet. 

Ärendet 
Ändringar i den politiska organisationen har föranlett att ett flertal styrdoku-
ment behöver upprättas alternativt uppdateras. Mer information om den före-
slagna organisationsförändringen finns i ärendet Politisk organisation 2023 
(dnr 1203-2022). 
Regionstyrelsen har 2022-11-09 § 295 föreslagit fullmäktige fastställa regle-
mente för länspensionärsrådet. 

Beslutsunderlag 
Reglemente för länspensionärsrådet 
Regionstyrelsens protokoll 2022-11-09 § 295 
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§ 162 

Val av revisorer, nämnder, beredningar 
mm. 

Dnr 1322-2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse representanter i berörda organ enligt nedan.  

Reservationer 
Veronica Wahlström (M), Tord Eklund (SD), Ilkka Isaksson (SD), Lars-Åke 
Vikström (SD), Hans Å Strandberg (M), Anders Rönnqvist (SJVP) och Da-
niel Bergman (M) reserverar sig mot beslutet.  

Ärendet 
I samband med ny mandatperiod har partierna lämnat in nomineringar till de 
organ fullmäktige ska utse ledamöter och ersättare i.  
Valberedningen har 2022-11-22 § 5 föreslagit fullmäktige besluta enligt bi-
fogat förslag.  

Regionstyrelsen 
Tjänstgöringsperiod 2022-12-01- 2026-11-30 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna ledamöter och ersättare i reg-
ionstyrelsen för mandatperioden 2022-12-01 – 2026-11-30.  
Beslutet fattas med omedelbar justering.  
 
 Anders Öberg (S), ordförande 
 Camilla Friberg (S), ledamot 
 Johannes Sundelin (S), ledamot 
 Anna-Carin Aaro (S), ledamot 
 Sven-Gösta Pettersson (S), ledamot 
 Kristina Taimi (S), ledamot 
 Glenn Berggård (V), vice ordförande 
 Linda Jonsson (V), ledamot 
 Birgitta Johansson Huuva (C), ledamot 
 Linda Frohm (M), ledamot 
 Daniel Bergman (M), ledamot 
 Kenneth Backgård (SJVP), ledamot 
 Doris Messner (SJVP), ledamot 
 Marianne Sandström (SD), ledamot 
 Lage Hortlund (SD), ledamot 

 
 Bengt Westman (S), ersättare 
 Helena Öhlund (S), ersättare 
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 Mats Niemi (S), ersättare 
 Erika Frank (S), ersättare 
 Erik Söderlund (S), ersättare 
 Susanna Karlsson (S), ersättare 
 Maria Holmqvist (V), ersättare 
 Christina Snell Lumio (V), ersättare 
 Caroline Svensson (C), ersättare 
 Veronica Wahlström (M), ersättare 
 Anita Sköld (M), ersättare 
 Peter Lundberg (KD), ersättare 
 Margareta Törelid-Haapaniemi (KD), ersättare 
 Lars-Åke Vikström (SD), ersättare 
 Magnus Häggblad (SD), ersättare 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Glenn Berggård föreslår att mandatperioden för regionstyrelsen ska vara 1 
december 2022 till 30 november 2026, samt att paragrafen förklaras omedel-
bart justerad.  

Beslutsgång 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
Ordföranden ställer Glenn Berggårds förslag om mandatperiod under propo-
sition och finner att fullmäktige bifaller förslaget.  
Omröstning begärs och genomförs, där en ja-röst innebär bifalla Glenn Berg-
gårds förslag och en nej-röst innebär avslå Glenn Berggårds förslag.  
Efter genomförd omröstning redovisar ordföranden att 42 ja-röster och 23 
nej-röster lämnats och att två ledamöter inte har röstat. Ordföranden konsta-
terar därmed att fullmäktige beslutat bifalla Glenn Berggårds förslag.  

Omröstningsresultat 
Veronica Wahlström (M) NEJ 
Daniel Bergman (M) NEJ 
Sara Cave (M) NEJ 
Kristoffer Sundström (M) NEJ 
Marianne Sandström (SD) NEJ 
Lars-Åke Vikström (SD) NEJ 
Nina Markström Svarvare (SD) NEJ 
Gunnar Isaksson (SD) NEJ 
Ingrid Vesterlund (SD) NEJ 
Kenneth Backgård (SJVP) NEJ 
Anders Rönnqvist (SJVP) NEJ 
Dan Ankarholm (SJVP) NEJ 
Erika Sjöö (SJVP) NEJ 
Håkan Kero (KD) NEJ 
Margareta Törelid Haapaniemi (KD) NEJ 



REGIONFULLMÄKTIGE DEN 23-24 NOVEMBER 2022  

95 
 

Samuel Ek (KD) NEJ 
Nihad Zara (M) NEJ 
Anita Sköld (M) NEJ 
Hans Strandberg (M) NEJ 
Ilkka Isaksson (SD) NEJ 
Tord Eklund (SD) NEJ 
Peter Rolfs (SD) NEJ 
Krister Pounu (KD) NEJ 
Anders Öberg (S) JA 
Camilla Friberg (S) JA 
Johannes Sundelin (S) JA 
Anna-Carin Aaro (S) JA 
Bengt Westman (S) JA 
Helena Ölund (S) JA 
Lennart Åström (S) JA 
Kristina Taimi (S) JA 
Elisabeth Lindberg (S) JA 
Erik Söderlund (S) JA 
Susanna Karlsson (S) JA 
Anders Lehtipalo Nilsson (S) JA 
Ia Uvberg (S) JA 
Erika Frank (S) JA 
Görgen Åberg (S) JA 
Maud Lundbäck (S) JA 
Anita Gustavsson (S) JA 
Stefan Hortlund (S) JA 
Lennart Thörnlund (S) JA 
Eivor Olofsson (S) JA 
Marianne Salometsä (S) JA 
Glenn Berggård (V) JA 
Linda Jonsson (V) JA 
Erik Gräs (V) JA 
Maria Holmquist (V) JA 
Jan Anders Perdal (V) JA 
Birgitta Johansson Huuva (C) JA 
Caroline Svensson (C) JA 
Majvor Sjölund (C) JA 
Carina Strömbäck (S) JA 
Jani Suhonen (S) JA 
Eivy Blomdahl (S) JA 
Thor Viklund (S) JA 
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Veronica Burman (S) JA 
Dan Innala (S) JA 
Veronica Pedersen (S) JA 
Kristofer Vesterberg (S) JA 
Anette Wernersson (S) JA 
Bengt Erik Rolfs (S) JA 
Annika Lahti (V) JA 
Gunilla Suikki (V) JA 
Johanna Nordblad (C) JA 
Lars Johan Dalhägg (M) Ej röstat 
Bo Larsson (SD) Ej röstat 

 
Region- och oppositionsråd 

Tjänstgöringsperiod: 2023-01-01 - 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till region- respek-
tive oppositionsråd. 
• Anders Öberg (S), regionråd 
• Camilla Friberg (S), regionråd 
• Glenn Berggård (V), regionråd 
• Birgitta Johansson Huuva (C), regionråd 
• Linda Frohm (M), oppositionsråd 
• Marianne Sandström (SD), oppositionsråd 
• Kenneth Backgård (SJVP), oppositionsråd 
• Håkan Kero (KD), oppositionsråd 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
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Regionala utvecklingsnämnden  
Tjänstgöringsperiod 2023-01-01 - 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamöter och 
ersättare i regionala utvecklingsnämnden.  
 
 Helena Öhlund (S), ordförande 
 Fredrik Öberg (S), ledamot 
 Anita Gustavsson (S), ledamot 
 Mats Niemi (S), ledamot 
 Eivor Olofsson (S), ledamot 
 Jan Anders Perdahl (V), vice ordförande 
 Jeanette Wäppling (V), ledamot 
 Eric Lundvall (C), ledamot 
 Anders Josefsson (M), ledamot 
 Birgit Meier Thunborg (M), ledamot 
 Johnny Åström (SJVP), ledamot 
 Samuel Ek (KD), ledamot 
 Lage Hortlund (SD), ledamot 

 
 Lennart Thörnlund (S), ersättare 
 Veronica Pedersen (S), ersättare 
 Bengt Aili (S), ersättare 
 Lina Kröger (S), ersättare 
 Kristoffer Vesterberg (S), ersättare 
 Christina Snell Lumio (V), ersättare 
 Benny Söderberg (V), ersättare 
 Magnus Gustafsson (C), ersättare 
 Hans Å Strandberg (M), ersättare 
 Niklas Karlsson (M), ersättare 
 Anders Rönnqvist (SJVP), ersättare 
 Krister Pounu (KD), ersättare 
 Magnus Häggblad (SD), ersättare 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
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Patientnämnden 
Tjänstgöringsperiod 2023-01-01 - 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamöter och 
ersättare i patientnämnden.  
 
 Veronica Burman (S), ordförande 
 Dan Innala (S), vice ordförande 
 Gunilla Nilsson Suikki (V), ledamot 
 Sanna Berggren (V), ledamot 
 Lotta Åman (C), ledamot 
 Anita Sköld (M), ledamot 
 Anne Stridsman (SJVP), ledamot 
 Marita Vikberg (KD), ledamot 
 Lars-Åke Vikström (SD), ledamot 

 
 Marita Björkman (S), ersättare 
 Peter Sköld (S), ersättare 
 Birgitta Henriksson Lindmark (V), ersättare 
 Kristina Olofsson (V), ersättare 
 Agneta Nilsson (C), ersättare 
 Helena Isaksson (M), ersättare 
 Malin Markström (SJVP), ersättare 
 Margareta Törelid-Haapaniemi (KD), ersättare 
 Tord Eklund (SD), ersättare 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
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Uppdragsberedningen 
Tjänstgöringsperiod t.o.m. 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut  
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamöter i upp-
dragsberedningen.  
 
 Stefan Hortlund (S), ordförande 
 Birgitta Siljelöv (S), vice ordförande 
 Jani Suhonen (S), ledamot 
 Carina Strömbäck (S), ledamot 
 Lennart Synnergren (S), ledamot 
 Erik Grähs (V), ledamot 
 Sanna Berggren (V), ledamot 
 Perarne Kerttu (C), ledamot 
 Sara Cave (M), ledamot 
 Roland Nordin (M), ledamot 
 Anna Skott (SJVP), ledamot 
 Marita Wikberg (KD), ledamot 
 Susanne Ström (SD), ledamot 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
 

Norra sjukvårdsregionförbundet 
Tjänstgöringsperiod t.o.m. 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamöter och 
ersättare i direktionen i Norra sjukvårdsregionförbundet.  
 
 Anders Öberg (S), ledamot i direktionen 
 Birgitta Johansson Huuva (C), ledamot i direktionen 
 Dan Ankarholm (SJVP), ledamot i direktionen 

 
 Camilla Friberg (S), ersättare i direktionen 
 Caroline Svensson (C), ersättare i direktionen 
 Linda Frohm (M), ersättare i direktionen 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
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Kommunalförbundet Svenskt ambulansflyg 
Tjänstgöringsperiod 2023-04-01 – 2027-03-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamot och er-
sättare i förbundsfullmäktige i Kommunalförbundet Svenskt ambulansflyg.  
 
 Camilla Friberg (S), ledamot i förbundsfullmäktige 

 
 Anders Öberg (S), ersättare i förbundsfullmäktige 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  

 
Kommunalförbundet Norrbottens läns 

kollektivtrafikmyndighet 
Tjänstgöringsperiod 2023-01-01 - 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamöter och 
ersättare i direktionen i Kommunalförbundet Norrbottens läns kollektivtra-
fikmyndighet.  
 
 Helena Öhlund (S) 
 Johannes Sundelin (S) 
 Anna-Carin Aaro (S), ledamot 
 Sven-Gösta Pettersson (S), ledamot 
 Mats Niemi (S), ledamot 
 Glenn Berggård (V), ledamot 
 Jan Anders Perdahl (V), ledamot 
 Christina Snell Lumio (V), ledamot 
 Roger Uusitalo (C), ledamot 
 Birgit Meier Thunborg (M), ledamot 
 Hans Å Strandberg (M), ledamot 
 Johnny Åström (SJVP), ledamot 
 Dan Ankarholm (SJVP), ledamot 
 Ilkka Isaksson (SD), ledamot 

 
 Kristina Taimi (S), ersättare 
 Bengt Westman (S), ersättare 
 Erika Frank (S), ersättare 
 Erik Söderlund (S), ersättare 
 Susanna Karlsson (S), ersättare 
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 Linda Jonsson (V), ersättare 
 Benny Söderberg (V), ersättare 
 Jeanette Wäppling (V), ersättare 
 Eric Lundvall (C), ersättare 
 Kristoffer Sundström (M), ersättare 
 Nihad Zara (M), ersättare 
 Anders Rönnqvist (SJVP), ersättare 
 Per Eriksson (SJVP), ersättare 
 Tord Eklund (SD), ersättare 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
 

Konstmuseet i Norr 
Tjänstgöringsperiod t.o.m. 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamöter och 
ersättare i Konstmuseet i Norr.  
 
 Eivor Olofsson (S), ledamot 
 Johanna Nordblad Sirkka (C), ledamot 
 Hans Å Strandberg (M), ledamot 

 
 Mats Niemi (S), ersättare 
 Birgitta Henriksson Lindmark (V), ersättare  
 Sören Sidér (SJVP), ersättare 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  

 

Norrbotniabanan AB  
Tjänstgöringsperiod från ordinarie årsstämma 2023 t.o.m. ordinarie 

årsstämma 2027 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamot och er-
sättare i Norrbotniabanan AB.   
 
 Helena Öhlund (S), ledamot 

 
 Anders Öberg (S), ersättare 
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Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  

 
Hushållningssällskapet Norrbotten-Västerbotten  

Tjänstgöringsperiod t.o.m. 2026-12-31  

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamot och er-
sättare i Hushållningssällskapet Norrbotten-Västerbotten.  
  
 Thor Viklund (S), ledamot i förvaltningsutskottet 

 
 Berit Hardselius (C), ersättare i förvaltningsutskottet 

 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
 

Norrlandsfonden 
Tjänstgöringsperiod t.o.m. 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamot och er-
sättare i Norrlandsfonden.  
  
 Helena Öhlund (S), ledamot 

 
 Fredrik Öberg (S), ersättare 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
 

Längmanska företagarfonden 
Tjänstgöringsperiod t.o.m. 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamot och er-
sättare i Längmanska företagarfonden.  
  
 Anita Gustavsson (S), ledamot 
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 Bengt Aili (S), ersättare 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
 

G E Broms egnahemsstiftelse  
Tjänstgöringsperiod t.o.m. 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamot och er-
sättare i G E Broms egnahemsstiftelse.  
  
 Erik Söderlund (S), ledamot 

 
 Susanna Karlsson (S), ersättare 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
 

Stiftelsen Norrbottensteatern 
Tjänstgöringsperiod t.o.m. 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamöter och 
ersättare i Stiftelsen Norrbottensteatern.   
 
 Lennart Thörnlund (S), ordförande 
 Veronica Pedersen (S) 
 Johannes Sundelin (S), ledamot 
 Christina Snell Lumio (V), ledamot 
 Anders Bohm (SJVP), ledamot 

 
 Lina Kröger (S), ersättare 
 Fredrik Öberg (S), ersättare 
 Eivy Blomdahl (S), ersättare 
 Kristina Bäckström (C), ersättare 
 Anita Sköld (M), ersättare 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
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Norrlands nätverk för Musikteater och dans  
Tjänstgöringsperiod t.o.m. 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamöter och 
ersättare i Norrlands nätverk för Musikteater och dans.   
 Anita Gustavsson (S), ledamot i förbundsfullmäktige 
 Jeanette Wäppling (V), ledamot i förbundsfullmäktige 

 
 Kristoffer Vesterberg (S), ersättare i förbundsfullmäktige 
 Linda Jonsson (V), ersättare i förbundsfullmäktige 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
 

Norrbottens föreningsarkiv 
Tjänstgöringsperiod t.o.m. 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamöter och 
ersättare i Norrbottens föreningsarkiv.  
  
 Mats Niemi (S), ledamot i styrelsen 
 Eric Lundvall (C), ledamot i styrelsen 

 
 Eivor Olofsson (S), ersättare i styrelsen 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  

 
Stiftelsen Ájtte  

Svenskt fjäll- och samemuseum  
Tjänstgöringsperiod t.o.m. 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamot och er-
sättare i Stiftelsen Ájtte Svenskt fjäll- och samemuseum.  
  
 Karin Westergren (S), ledamot i styrelsen 

 
 Sven Holmqvist (S), ersättare i styrelsen 
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Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
 

Föreningen Giron Sámi Teáther  
Tjänstgöringsperiod t.o.m. 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna person till ledamot i styrelsen 
för Föreningen Giron Sámi Teáther.   
 
 Karin Westergren (S), ledamot i styrelsen 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  

 
Samordningsförbundet Södra Norrbotten 

Tjänstgöringsperiod 2023-04-01 – 2027-03-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamot och er-
sättare i Samordningsförbundet Södra Norrbotten.  
 
 Camilla Friberg (S), ledamot i styrelsen 

 
 Johannes Sundelin (S), ersättare i styrelsen 

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
 

Övervakningsnämnden  
Tjänstgöringsperiod t.o.m. 2026-12-31 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar utse nedan angivna personer till ledamöter och 
ersättare i Övervakningsnämnden.  
  
 Peter Eriksson (S), ledamot 
 Anita Gustavsson (S), ledamot 
 Sara Bjerregaard (SJVP), ledamot 

 
 Marianne Salometsä (S), ersättare 
 Peter Sköld (S), ersättare 
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 Per Wahlström (M)  

Ärendets behandling under sammanträdet 
Ordföranden ställer valberedningens förslag under proposition och finner att 
fullmäktige bifaller förslaget.  
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§ 163 

Valärenden  
Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar i enlighet med valberedningens förslag.  

Ärendet 
Valberedningen har 2022-11-22 § 5 föreslagit nedan angivna personer till re-
spektive uppdrag:  
 

Valet avser Tjänstgörings- 
Period 

Förslag 

Nämndeman i Förvaltningsrätten i Luleå 
efter Siv Näslund (S) 

2022-11-24 
2023-12-31 

Martina Stenman (S) 
Mattisudden 156 
962 03 Mattisudden 
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§ 164 

Interpellations- och frågedebatt 
Inga interpellationer eller frågor har inlämnats inför sammanträdet.  
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§ 165 

Sammanträdet avslutas 
Regionfullmäktiges ordförande förklarar sammanträdet avslutat kl. 
17:43.  
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