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§ 41 

Sammanträdet öppnas 

Regionfullmäktiges ordförande Elisabeth Lindberg (S) förklarar sammanträdet öpp-

nat kl. 10.06 den 20 juni 2023. Sammanträdet genomförs i sessionssalen, Regionhu-

set i Luleå.  
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§ 42 

Upprop 

Följande ledamöter tjänstgjorde vid första sammanträdesdagen: 

Partibeteckning 

Anders Öberg §§ 41–49, 52–54 S 

Camilla Friberg  S 

Johannes Sundelin  S 

Emilia Töyrä §§ 41–54 S 

Sven-Gösta Pettersson  S 

Anna-Carin Aaro  S 

Bengt Westman  S 

Helena Ölund  S 

Kristina Taimi  S 

Sven Holmqvist  S 

Elisabeth Lindberg §§ 41–49, 52–54 S 

Erik Söderlund  S 

Susanna Karlsson  S 

Anders Lehtipalo Nilsson  S 

Ia Uvberg  S 

Bengt Aili  S 

Erika Frank S 

Görgen Åberg S 

Maud Lundbäck S 

Mats Niemi  S 

Anita Gustavsson S 

Lennart Thörnlund S 

Eivor Olofsson  S 

Peter Eriksson  S 

Person - Namn 
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Marianne Salometsä  S 

Carina Strömbäck  S 

Jani Suhonen  S 

Eivy Blomdahl (ers. Eva Nyström) S 

Thor Viklund (ers. Stefan Hortlund) S 

Veronica Burman (ers. Birgitta Siljelöf) S 

Dan Innala (ers. Lennart Åström) S 

Kristofer Vesterberg (ers. Fredrik Öberg) S 

Anette Wernersson §§ 41–48 (ers. Emilia 

Töyrä) 

S 

Bengt Erik Rolfs §§ 50–51 (ers. Elisabeth 

Lindberg)   

S 

Jonas Vikström §§ 50–51 (ers. Anders 

Öberg) 

S 

Linda Jonsson  V 

Christina Snell Lumio  V 

Erik Gräs  V 

Maria Holmquist  V 

Jeanette Wäppling  V 

Jan Anders Perdal  V 

Gunilla Suikki (ers. Glenn Berggård) V 

Birgitta Johansson Huuva  C 

Lotta Åman (ers. Majvor Sjölund) C 

Johanna Nordblad (ers. Birgitta Stålnacke) C 

Ritva Angeria (ers. Caroline Svensson) C 

Linda Frohm §§ 41–49, 51–54 M 

Henrik Wikström  M 

Veronica Wahlström  M 

Birgit Meier Thunborg  M 

Daniel Bergman  M 
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Sara Cave  M 

Lars Johan Dalhägg  M 

Anita Sköld (ers. Kristoffer Sundström) M 

Per-Olof Tjärdalen (ers. Anders Josefsson) M 

Hans Strandberg (ers. Marina Eriksson) M 

Lars Ralph § 50 (ers. Linda Frohm) M 

Marianne Sandström §§ 41–47 SD 

Lars-Åke Vikström  SD 

Lage Hortlund  SD 

Magnus Häggblad  SD 

Nina Markström Svarvare  SD 

Gunnar Isaksson  SD 

Susanne Ström (ers. Ingrid Vesterlund) SD 
 

Per Ågren (ers. Bo Larsson) SD 
 

Kristina Karlsson (ers. Mats Fredlund) SD 
 

Leslie Bailey §§ 41–47 (ers. Mats Fredlund)  

            §§ 49–54 (ers. Marianne Sandström) 
SD 

 

Kenneth Backgård §§ 41–49, 52–54 SJVP 

Doris Messner  SJVP 

Jonny Åström  SJVP 

Anders Rönnqvist  SJVP 

Dan Ankarholm  SJVP 

Erika Sjöö  SJVP 

Margareta Henricsson § 50–51 (ers. Kenneth 

Backgård) 

SJVP 

Håkan Kero KD 

Margareta Törelid Haapaniemi  KD 

Marita Wikberg (ers. Samuel Ek) KD 

Peter Lundberg (ers. Anette Asplund) KD 
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§ 43 

Val av två protokolljusterare 

Ledamöterna Dan Ankarholm (SJVP) och Birgit Meier Thunborg (M) utses till att 

jämte ordföranden justera protokollet. 

Justeringen sker digitalt. 
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§ 44 

Fastställande av slutlig föredragningslista 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att fastställa föredragningslistan med ändringarna att: 

-  Ärendet ” Höjd tandvårdstaxa för F-tandvård inom regionens tandvårds-

stöd” går in som ärende 14 på dagordningen  

- Ärende 12 ”Region Norrbottens prioriteringar i Agenda 2030” flyttas upp 

och behandlas som ärende 8 på dagordningen.  

- Ärende 18 ”Val av nämnder, beredningar m.m.” byter plats med ärende 19 

”Avsägelser av uppdrag”. 

Ny föredragningslista fastställes därmed enligt följande: 

 Sammanträdet öppnas 

 Upprop 

 Val av två protokolljusterare – i tur (SJVP) och (M)  

 Fastställande av slutlig föredragningslista 

 Information från presidiet 

 Anmälan av motioner, interpellationer och frågor 

 Månadsrapport Region Norrbotten april 2023 

 Region Norrbottens prioriteringar i Agenda 2030 

 Strategisk plan 2024-2026 

 Granskning av Norra sjukvårdsregionförbundet 2022 

 Ansvarsfrihet för kommunalförbundet Svensk Luftambulans 2022 

 Förändringar i regelverket för avgifter 2023-5 

 Uppdatering av arbetsordning för regionfullmäktige 

 Höjd tandvårdstaxa för F-tandvård inom regionens tandvårdsstöd 

 Behandling av uppdragsberedningens verksamhetsrapport 2022 

 Behandling av sjukvårdsberedningens verksamhetsrapport 2022 

 Angående kultursamlande verksamhet för tornedalingar, kväner och lantalaiset 

 Avsägelser av uppdrag 

 Val till nämnder, beredningar m.m. 

 Motion 3-2023 om kompetensförsörjning inom hälso- och sjukvård och stipen-

dier för eftergymnasiala studier inom hälso- och sjukvård 

 Motion 4-2023 om fler hälsocentraler i Kiruna och Kalix 

 Motion 5 om vaccination mot vattkoppor i ordinarie vaccinationsprogram för 

barn samt kostnadsfri vaccination mot bältros för personer över 65 år 

 Motion 8-2023 om förmåner för pensionerade medarbetare och en personalpool 

bestående av pensionerad och tidigare regionanställd personal 

 Motion 9-2023 om jourverksamhet till psykiatrin i Piteå 

 Motion 12-2023 om betalning för elfordonsladdning 
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 Interpellation 8-2023 om primärvård i Boden 

 Fråga 3 om blankett för resebidrag 

 Sammanträdet avslutas  
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§ 45 

Information från presidiet 

Ordföranden informerar om dagordningen för sammanträdet, ordningsregler m.m.  
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§ 46 

Anmälan av motioner, interpellationer och 

frågor 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att motionerna, interpellationerna och frågorna får stäl-

las med undantaget att interpellation 9–2023 skjuts upp och får ställas vid nästa full-

mäktige i oktober.  

Ärendet 

Inkomna motioner: 

 Motion 13–2023 om översyn av ersättningssystem och uppföljningsmått i pri-

märvård (Linda Frohm och Veronica Wahlström, M) 

 Motion 14–2023 om ökat medborgarinflytande (Erika Sjöö, SJVP) 

 Motion 15–2023 om generisk akutsjukvård (Samuel Ek, Håkan Kero och Mar-

gareta Törelid Haapaniemi, KD) 

 Motion 16-2023 om mammografi för kvinnor över 74 år (Håkan Kero, Marga-

reta Törelid Haapaniemi och Marita Wikberg, KD) 

 Motion 17–2023 om personal inom folktandvården (Margareta Törelid Haapa-

niemi, Håkan Kero och Marita Wikberg, KD) 

 Motion 18–2023 om förebyggande tandvård (Margareta Törelid Haapaniemi, 

Håkan Kero och Marita Wikberg, KD) 

 Motion 19–2023 om översyn av avgifter för uteblivet vårdbesök 

Beslut: Motionerna får ställas. 

 

Inkomna interpellationer: 

 Interpellation 8–2023 om primärvård i Boden (Erika Sjöö, SJVP) 

 Interpellation 9–2023 om Uppdragsberedningens medborgardialoger och verk-

samhetsrapport för 2023 (Erika Sjöö, SJVP) 

 

Beslut: Interpellationerna 8–2023 om primärvård i Boden får ställas.  

På grund av att tidigare ordförande i uppdragsberedningen har avsagt sig uppdraget 

så beslutas att interpellation 9–2023 om Uppdragsberedningens medborgardialoger 

och verksamhetsrapport för 2023 får ställas vid nästa fullmäktige i oktober. 

Inkomna frågor: 

 Fråga 3-2023 om blankett för resebidrag (Birgit Meier Thunborg, M) 

Beslut: Frågan får ställas.  
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§ 47 

Månadsrapport Region Norrbotten 2023–04 

Dnr 00711-2023 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att godkänna Region Norrbottens månadsrapport per 

april 2023 samt att det görs en redaktionell ändring i figur 7 så att uppgifterna blir 

korrekta. 

Yttrande till beslutsförslaget 

Under perioden har kostnaderna för inhyrd personal och kostnaderna för att hantera 

uppskjuten vård varit höga. Insatser för att reducera behovet av inhyrd personal är 

ytterst viktiga liksom att de underskott som synliggörs i divisionernas prognoser blir 

åtgärdade. 

Sammanfattning 

Ekonomiska resultatet per april är positivt med 46 mnkr vilket är 91 mnkr bättre än 

budget. Avvikelsen mot budget beror på ett negativt resultat för verksamheten på -29 

mnkr, vilket är 20 mnkr sämre än budget, samt ett positivt finansnetto till följd av 

värdeuppgång i de kortfristiga placeringarna.  

Årsprognosen pekar på ett negativt resultat på -548 mnkr vilket är 591 mnkr sämre 

än budget. Verksamhetens resultat prognosticeras bli negativt med  

-349 mnkr och finansnettot är negativt med -199 mnkr.  

Ärendets behandling under sammanträdet 

Camilla Friberg (S), Linda Jonsson (V), Kenneth Backgård (SJVP), Birgitta Johans-

son Huuva (C) och Linda Frohm (M) yrkar bifall till det liggande förslaget. 

Linda Jonsson (V) föreslår en redaktionell förändring av figur 7 i månadsrapporten. 

Beslutsgång 

Ordförande ställer det liggande förslaget under proposition och finner att regionfull-

mäktige bifaller det liggande förslaget. 

Ordförande ställer Linda Jonsson (V) förslag under proposition och finner att reg-

ionfullmäktige bifaller Linda Jonsson (V) förslag.  

Beslutsunderlag 

Månadsrapport Region Norrbotten 2023–04 
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Ärendet 

Ekonomiskt resultat per april 

Region Norrbottens ekonomiska resultat per augusti är positivt med 46 mnkr vilket 

är 91 mnkr bättre än budget.  

Verksamhetens resultat är negativt med 29 mnkr, vilket är 224 mnkr sämre än före-

gående år och 20 mnkr sämre än budget. 

Nettokostnaderna är 511 mnkr högre än föregående år (17 procent) vilket beror på 

lägre kostnadsersättningar från staten, ökade kostnader för inhyrd personal, köp av 

verksamhet/tjänster, sjukresor/sjuktransporter samt högre kostnader för pensionsav-

sättningar. 

Divisionerna redovisar en negativ budgetavvikelse på -218 mnkr, vilket huvudsakli-

gen förklaras av kostnader för inhyrd personal och hantering av uppskjuten vård 

samt bortfallande covidrelaterade riktade statsbidrag som synliggör underliggande 

strukturella underskott.  Regiondirektörens avdelningar och regionstab redovisar en 

positiv budgetavvikelse med 36 mnkr. Verksamheterna under regionala utveckl-

ingsnämnden har en positiv budgetavvikelse på 4 mnkr vilket är inom kulturverk-

samheterna. Patientnämnden har ett resultat i balans. 

Generella statsbidrag och utjämning är 124 mnkr bättre än budget som följd av en 

förbättrad prognos. Finansnettot är positivt med 75 mnkr. 

Ekonomisk årsprognos  

Årsprognosen pekar på ett negativt resultat på -548 mnkr vilket är 591 mnkr sämre 

än budget. Verksamhetens resultat prognosticeras bli negativt med  

-349 mnkr och finansnettot är negativt med -199 mnkr. Huvudförklaringarna till den 

försämrade årsprognosen är att divisionerna prognostiserar betydande budgetunder-

skott (-645 mnkr), bland annat för ökade kostnader för inhyrd personal och köp av 

vård men även på grund av betydande underliggande strukturella obalanser vilka nu 

synliggörs då covidrelaterade riktade statsbidrag såsom PCR-testning och vaccinat-

ioner bortfaller. Underskotten i verksamheterna kompenseras delvis i prognosen med 

ett bättre utfall än budgeterat för skatteintäkter, generella statsbidrag och utjämning 

(+70 mnkr).  

Prognoserna för divisionernas underskott kommer att successivt att förbättras under 

året i takt med att nationella medel fördelas ut till verksamheterna men det är idag 

inte möjligt att bedöma hur den fördelningen kommer att se ut. Totalt beräknas reg-

ionen för 2023 erhålla nationella medel motsvarande 328 mnkr varav endast 33 mnkr 

har resultatförts per april. Därutöver kan eventuella prestationsbaserade statsbidrag 

och bonusar tillkomma men de blir kända först i slutet av året.  

Väsentliga personalförhållanden 

Antalet arbetade timmar för inhyrd arbetskraft har ökat med 113 årsarbetare eller 93 

procent jämfört med samma period föregående år. Ökningen beror till stor del på 
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brist på egen personal vilket innebär ett fortsatt stort behov av inhyrd sjukvårdsper-

sonal. 

Antalet anställda i april uppgår till 6 788 st. Sedan april 2022 har antalet anställda 

minskat med -9 medarbetare där tillsvidareanställda ökat med 70 st och vikarier och 

tillfälligt anställda minskat med 79 st.  

Extratiden, det vill säga jour och beredskap, övertid och fyllnadstid för egen perso-

nal är i snitt 12 procent jämfört med samma period föregående år. Det är en minsk-

ning i arbetad övertid under perioden som förklarar till nedgången. 

Sjukfrånvaron ackumulerat till och med april är 6,48 procent. Det innebär att sjuk-

frånvaron är 1,54 procentenheter lägre än samma period 2022 då sjukfrånvaron var 

8,02 procent. 

Jämställdhetsperspektiv 

Jämställdheten kan påverkas indirekt av beslutet. Hur beslutet påverkar jämställ-

heten är svårt att bedöma. 

Barnrättsperspektiv 

Barn kan påverkas indirekt av beslutet. Hur beslutet påverkar barn är svårt att be-

döma, därmed genomförs ingen prövning av barnets bästa inför beslutet. 

Protokollsutdrag skickas till: 

Ekonomidirektören, Ekonomi- och uppföljningsavdelningen 
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§ 48 

Region Norrbottens prioriteringar i Agenda 

2030 

Dnr 00409-2020 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att:  

1. Region Norrbottens centrala mål är:  

a) Mål 3: God hälsa och välbefinnande 

b) Mål 8: Anständiga arbetsvillkor och ekonomisk tillväxt 

c) Mål 5: Jämställdhet 

d) Mål 10: Minskad ojämlikhet 

e) Mål 12: Hållbar konsumtion och produktion 

f) Mål 16: Fredliga och inkluderande samhällen 

2. Att de centrala målen inarbetas i styrelsens och nämndernas planer.   

3. Att verksamheterna, i sina verksamhetsplaner, tar fram aktiviteter som be-

skriver hur de avser arbeta med de centrala målen. 

4. I samband med uppföljning av planerna redovisar styrelsen, nämnderna och 

verksamheterna sitt arbete med de centrala målen.  

Reservation 

Hans Strandberg (M), Marianne Sandström (SD), Linda Frohm (M), Sara Cave (M), 

Henrik Wikström (M), Leslie Bailey (SD), Lars-Åke Vikström (SD), Daniel Berg-

man (M), Per-Olof Tjärdalen (M), Veronica Wahlström (M), Gunnar Isaksson (SD), 

Magnus Häggblad (SD), Birgit Meier Thunborg (M), Lars Johan Dalhägg (M), Su-

sanne Ström (SD), Nina Markström Svarvare (SD) och Anita Sköld (M) reserverar 

sig mot beslutet. 

Yttrande till beslutsförslaget 

Region Norrbotten bör kunna hålla samma nivå som andra regioner i mätningar 

som avser miljöpåverkan. Regionstyrelsen anser att arbetet med hållbarhet bör prio-

riteras, samordnas och systematiseras för att kunna genomföras i verksamheterna. 

Att integrera hållbarhetsarbetet i alla regionens verksamheter och kommunicera reg-

ionens hållning till samtliga medarbetare är därför av största vikt.  

Sammanfattning 

Inför varje ny mandatperiod presenterar majoriteten de politiska prioriteringarna av 

Agenda 2030-målen genom en så kallad agendapyramid. Agendapyramiden bygger 

på samma principer som de globala målen för hållbarhet och har tagits fram med 

syfte att vägleda verksamheternas hållbarhetsarbete. 
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Ärendets behandling under sammanträdet 

Linda Jonsson (V), Birgitta Johansson Huuva (C), Carina Strömbäck (S), Maria 

Holmquist (V), Marianne Salometsä (S), Kenneth Backgård (SJVP), Erik Söderlund 

(S) och Bengt Aili (S) yrkar bifall till det liggande förslaget. 

Marianne Sandström (SD), Magnus Häggblad (SD), Lars-Åke Vikström (SD) och 

Lage Hortlund (SD) yrkar avslag till det liggande förslaget och Linda Frohm (M) 

förslag. 

Linda Frohm (M) yrkar som ändringsförslag att: 

1. Region Norrbottens centrala mål är:  

a) Mål 5: Jämställdhet  

b) Mål 3: God hälsa och välbefinnande 

c) Mål 16: Fredliga och inkluderande samhällen 

d) Mål 11: Hållbara städer och samhällen  

2. Att de centrala målen inarbetas i styrelsens och nämndernas planer.  

3. Att verksamheterna, i sina verksamhetsplaner, tar fram aktiviteter som beskriver 

hur de avser arbeta med de centrala målen. 

 4. I samband med uppföljning av planerna redovisar styrelsen, nämnderna och 

verksamheterna sitt arbete med de centrala målen 

 

Linda Frohm (M) Birgit Meier Thunborg (M) och Lars Johan Dalhägg (M) yrkar bi-

fall till Linda Frohm (M) förslag. 

Beslutsgång 

Ordförande ställer det liggande förslaget mot Linda Frohm (M) ändringsförslag och 

finner att regionfullmäktige bifaller det liggande förslaget. 

Ordförande ställer bifall mot avslag gällande det liggande förslaget och finner att 

regionfullmäktige bifaller det liggande förslaget.  
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Ärendet 

Bakgrund  

Det norrbottniska samhället genomgår en grön omställning där Region Norrbotten 

är en betydande aktör för utveckling av en hållbar hälso- och sjukvård samt hållbar 

regional utveckling.  

Region Norrbotten kan göra skillnad som arbetsgivare, i mötet med patienter och 

medborgare men också genom medvetna val av varor och tjänster. Vårdens verktyg 

och metoder samt konsumtion av läkemedel, kemikaliehantering och engångsartik-

lar har stor miljöpåverkan. Vidare genererar verksamheten stora mängder transpor-

ter/resor samt avfallsmängder där vissa är unika för hälso- och sjukvården. I nation-

ella jämförelser hamnar Region Norrbotten ofta långt ner, inte sällan sist, jämfört 

med andra regioner.  

Hållbarhetsarbete bidrar till en mer robust och ekonomiskt hållbar verksamhet. Ett 

systematiskt hållbarhetsarbete skapar också meningsfulla arbeten och arbetsplatser 

som ökar möjligheten att behålla och attrahera nya medarbetare. 

Fram tills nu har det funnits begränsade möjligheter att styra och leda regionens 

hållbarhetsarbete. En anledning är att det inte funnits ett sammanhållet hållbarhets-

arbete men också att det saknats strukturer och verktyg. 

Under kommande år ska arbetet med hållbarhet fokusera på att samordna och syste-

matisera hållbarhetsarbetet samt genomföra de politiska prioriteringarna i verksam-

heterna. Hållbarhetsstrategin som regionfullmäktige antog juni 2022 ligger till 

grund för arbetet.  

Agendapyramid: hållbarhetsarbete 2022-2026 

Den politiska agendapyramiden visar de politiska prioriteringarna av Agenda 2030-

målen. Pyramiden nedan har tagits fram med syfte att vägleda verksamheternas 

hållbarhetsarbete under åren 2022-2026. 

 

Centrala globala mål är paraplymål som verksamheterna ska beakta varje dag. Här 

har majoriteten prioriterat totalt sex delmål: 

 Mål 3: Hälsa och välbefinnande 

 Mål 8: Anständiga arbetsvillkor och ekonomisk tillväxt 
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 Mål 5: Jämställdhet 

 Mål 10: Minskad ojämlikhet 

 Mål 12: Hållbar konsumtion och produktion 

 Mål 16: Fredliga och inkluderande samhällen 

Under betydande globala mål, vilka ska beaktas i hög grad av verksamheterna, åter-

finns totalt fem delmål. Dessa är: 

 Mål 13: Bekämpa klimatförändringarna  

 Mål 2: Ingen hunger 

 Mål 4: God utbildning för alla 

 Mål 9: Hållbar industri, innovationer och infrastruktur 

 Mål 11: Hållbara städer och samhällen 

Slutligen presenteras under generella globala mål, vilka ska beaktas i verksamhet-

erna, resterande sex delmål. Dessa är: 

 Mål 6: Rent vatten och sanitet 

 Mål 14: Hav och marina resurser 

 Mål 7: Hållbar energi för alla 

 Mål 15: Ekosystem och biologisk mångfald 

 Mål 17: Genomförande och globalt partnerskap 

 Mål 1: Ingen fattigdom 

Region Norrbottens hållbarhetsarbete har en god balans mellan de tre dimension-

erna social, miljömässig och ekonomisk hållbarhet. 

De globala målen 

Region Norrbottens politiska pyramid bygger på samma principer som känneteck-

nar de globala målen. De globala målen är universella, vilket innebär att de riktar 

sig till alla världens länder och att alla länder bär ett gemensamt ansvar för dess ge-

nomförande. Således omfattas regionens alla verksamheter och medarbetare. 

Målen är integrerade och odelbara, vilket betyder att inget mål kan nås på bekost-

nad av ett annat. Framgång krävs inom alla mål för att vi ska lyckas med genomfö-

randet. Framtagandet av en agendapyramid handlar om att identifiera vad som är 

Region Norrbottens centrala, betydande och generella mål framför att välja ut några 

enstaka. Således blir inget mål bortprioriterat. 

Målen gäller alla. Ledordet för de globala målen är att ingen ska lämnas utanför. 

Globala målen ska genomföras med särskild hänsyn till de människor och sam-

hällen som har sämst förutsättningar. Att värna mänskliga rättigheter och allas lika 

värde genomsyrar alla mål, planer och strategier inom Region Norrbotten, tillika allt 

arbete inom samtliga verksamhetsområden.  
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Jämställdhetsperspektiv 

Den nationella handlingsplanen för Agenda 2030 betonar att jämställdhet och alla 

kvinnor och flickors fulla åtnjutande av de mänskliga rättigheterna är en grundpe-

lare i genomförandet av Agenda 2030. Jämställdhet är ett mål i sig liksom en förut-

sättning för hållbar och fredlig utveckling. Det innebär att jämställdhet ska genom-

syra de tre dimensionerna av hållbarhet.  

Barnrättsperspektiv 

Åtgärden/beslutet är uppenbart för barnets bästa. Ett kännetecken för en hållbar 

verksamhet är att den bedrivs på ett sådant sätt så att kommande generationer inte 

fråntas möjligheten att tillhandahålla samma service.  

Protokollsutdrag skickas till: 

Avdelningsdirektörer 

Divisionschefer 
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§ 49 

Strategisk plan 2024-2026 

Dnr 00664-2023 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att 

1. Fastställa reviderad strategisk plan 2024-2026 

2. För 2024 nyttja RUR för att täcka budgeterat underskott. 

3. Skattesatsen är oförändrad 2024 och uppgår till 11,34 kronor per skattek-

rona. 

Reservationer  

Moderaternas, sjukvårdspartiets, kristdemokraternas och sverigedemokraternas le-

damöter reserverar sig till förmån för egna lagda förslag gällande första och andra 

punkterna i beslutet. 

Protokollsanteckning 

Marianne Sandström (SD) avviker från sammanträdet kl. 14.30. 

Yttrande till beslutsförslaget 

Den strategiska planen anger inriktningen för våra verksamheter för kommande år. 

Det görs med stor framtidstro och stora möjligheter för en positiv utveckling av 

Norrbotten. Vidare konstateras att regionen står inför en stor utmaning att samtidigt 

hantera kompetensförsörjningen, uppskjutna vårdbehov och konsekvenser av den 

höga inflationen. 

Regionstyrelsen konstaterar att kompetensförsörjningen, uppskjutna vårdbehov och 

den höga inflationen påverkar den ekonomiska utvecklingen framöver. Regionens 

budget för 2024-2026 uppnår inte balanskravsresultatet vilket kräver återställning 

av resultatet ur RUR. 

Sammanfattning 

Regionfullmäktige anger strategisk riktning, särskilda uppdrag och strategiska mål 

för regionen i planen. 

Den strategiska inriktningen innebär fortsatt behov av att hantera de uppskjutna 

vårdbehoven samtidigt som utvecklingen av verksamheten behöver fortsätta för en 

tillgänglig och effektiv sjukvård och tandvård, administration, service och regional 

utveckling.  

Årets resultat enligt budget är -397 mnkr 2024, 223 mnkr 2025 och 356 mnkr 2026 

vilket innebär att regionen inte uppfyller de finansiella målen för 2024 och redovi-

sar ett underskott på balanskravsresultatet vid balanskravsutredningen. Om balans-

kravsresultatet inte uppnås kan RUR användas.  
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Ärendets behandling under sammanträdet 

Camilla Friberg (S), Linda Jonsson (V), Birgitta Johansson Huuva (C), Johannes 

Sundelin (S), Anders Öberg (S), Anna-Carin Aaro (S), Mats Niemi (S), Helena 

Ölund (S), Jeanette Wäppling (V), Carina Strömbäck (S) och Jan Anders Perdal (V) 

yrkar bifall till det liggande förslaget. 

Linda Frohm (M), Lars Johan Dalhägg (M), Veronica Wahlström (M), Birgit Meier 

Thunborg (M) och Hans Strandberg (M) föreslår bifalla moderaternas förslag till 

strategisk plan samt yrkar också bifall till punkt 3 gällande en oförändrad skattesats. 

Marianne Sandström (SD), Lage Hortlund (SD), Magnus Häggblad (SD) och Kris-

tina Karlsson (SD) föreslår bifalla sverigedemokraternas förslag till strategisk plan 

samt yrkar också bifall till punkt 3 gällande en oförändrad skattesats. 

Kenneth Backgård (SJVP) föreslår bifalla sjukvårdspartiets förslag till strategisk 

plan. 

Jonny Åström (SJVP) föreslår bifalla sjukvårdspartiets förslag till strategisk plan 

samt yrkar också bifall till punkt 3 gällande en oförändrad skattesats. 

Erika Sjöö (SJVP) yrkar bifall till sjukvårdspartiets strategiska plan med tillägg för 

en punkt under särskilda uppdrag som lyder: Verka för att malmbanan blir dubbel-

spårig mellan Luleå och Narvik. 

Håkan Kero (KD) och Marita Wikberg (KD) föreslår bifalla kristdemokraternas för-

slag till strategisk plan samt yrkar också bifall till punkt 3 gällande en oförändrad 

skattesats.  

Beslutsgång 

Ordföranden ställer det liggande förslaget, Linda Frohm (M), Marianne Sandströms 

(SD), Kenneth Backgård (SJVP) och Håkan Kero (KD) respektive förslag gällande 

punkt 1 vart och ett under proposition och finner att regionfullmäktige bifaller det 

liggande förslaget. 

Ordförande ställer punkterna 2 och 3 under proposition och finner att regionfull-

mäktige bifaller punkterna 2 och 3 enligt liggande förslag. 

Beslutsunderlag 

Den strategiska planen innehåller vision och värdegrund, regionens uppdrag, mål-

sättningar och särskilda uppdrag till nämnderna. I en alltmer föränderlig omvärld är 

det nödvändigt att ha gemensamma strategiska mål där regionen är överens om rikt-

ningen för hur Norrbotten ska utvecklas. Det behövs strategiska mål som tydligt 

sammanfattar och beskriver det önskade läget, dit regionen vill nå. I denna plan har 

målen separerats för hälso- och sjukvården samt för regional utveckling och kultur. 

Att tydliggöra målen för regionens två huvuduppdrag har gjorts för att formulera 

mer verksamhetsnära målsättningar. 
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Planen innehåller även en prioritering av Agenda 2030-målen för det dagliga arbe-

tet. Kommande planeringsperiod har stort fokus på fortsatt implementering av full-

mäktiges målbild för nära vård.  

 

Utöver målbilden för nära vård samt strategin Framtidens hälsa och vård och den 

regionala utvecklingsstrategin får regionstyrelsen, regionala utvecklingsnämnden 

och patientnämnden följande inriktningar och uppdrag. 

 

Uppdrag folkhälsa, sjukvård och tandvård    

Som en del i att garantera Norrbottningarna en fortsatt god hälso- och sjukvård samt 

tandvård av god kvalitet, eftersträvas en hållbar organisering och samverkan mellan 

primärvård och specialistsjukvården. Även struktur och samverkan med kommunal 

hälso- och sjukvård är en viktig beståndsdel. 

Inom hälso- och sjukvård och tandvård arbetar regionen för att erbjuda en jämlik 

vård och förstärkt primärvård där arbetet för främjande och förebyggande folkhälsa 

ska prioriteras. Regionens fokus inom området är en hållbar övergång mot Nära 

vård som syftar till att flytta vården närmre patienten. Omhändertagande av barn 

och vuxna som upplever psykisk ohälsa är även det ett prioriteringsområde som 

regionen kommer stärka arbetet kring. Region Norrbotten kommer satsa mer på in-

novativa metoder, digitala framsteg och regionens nya sjukhus i Kiruna, för att för-

bättra tillgängligheten till vård för medborgarna vilket är avgörande för att möta de 

ökande vårdbehoven i samhället. 

Uppdrag kompetensförsörjning 

Under de kommande åren finns en stor efterfrågan på arbetskraft inom alla yrkes-

områden. Regionen behöver arbeta strategiskt för ökad jämlikhet, jämställdhet och 

tillgänglighet i samverkan med kommuner och näringsliv för att få fler att arbeta 

och bosätta sig i hela länet. Stora industriella etableringar samtidigt som befolk-

ningen i arbetsför ålder minskar leder till ökad konkurrens om arbetskraften. Reg-

ionen ska arbeta smartare med de resurser som finns samt främja utbildning, arbets-

kraftsinvandring och ta tillvara medarbetares kunskaper och vilja att utvecklas i en-

lighet med den tillitsbaserade styrningen.  

Lönebildningen i regionen ska utgå från behovet av kompetens med ett jämställd-

hetsperspektiv utifrån regionens ekonomiska förutsättningar. Regionen ska arbeta 

aktivt för förbättrade arbetsvillkor och kompetensutveckling där framtagandet av en 

kompetensförsörjningsplan är en del av detta arbete och att minska beroendet av in-

hyrd personal 

Uppdrag tillitsbaserat ledarskap 

Genom att utveckla ledarskapet och stödja medarbetarna ska arbetet mot tillitsbase-

rad ledning och styrning förstärkas. Att ge medarbetare och chefer ökat ansvar bi-

drar till ökat engagemang att utveckla verksamheten vilket främjar medarbetarskap, 

förnyelse och förbättring av verksamheten. 
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En tillitsbaserad styrning innebär ändrade arbetssätt vilket förflyttar ansvar för be-

slut och uppföljning till att ske nära den berörda verksamheten. 

Uppdrag regional utveckling och kultur 

En förutsättning för att lyckas med den gröna omställningen är att den är hållbar det 

vill säga har en väl fungerande och flexibel kompetensförsörjning. Regionen ska 

verka för jämlika förutsättningar till att verka och bo i hela länet genom en funge-

rande infrastruktur. 

Norrbotten ska vara ett framstående län inom hållbar och smart innovation, klimat 

och energi. Detta kräver att staten medverkar och bidrar till investeringar och håll-

bar infrastruktur. Regional utveckling kräver dessutom ett hållbart nyttjande av na-

turen och dess resurser.  

Tillgång till naturen och dess egenvärde och en livlig kultur- och fritidsscen, idrott 

och fritidsaktiviteter skapar dynamiska samhällen där människor vill besöka, bo och 

trivas. Dessa aktiviteter främjar kreativitet, förbättrar välbefinnande och främjar 

social sammanhållning. Kulturen ska därför finnas spridd i regionen med jämställda 

och jämlika möjligheter för personer att delta i kreativa projekt. Utvecklingsinsatser 

bör prioritera rättigheterna för nationella minoriteter och urfolket samerna.   

Uppdrag ekonomi 

Region Norrbotten berörs liksom andra regioner och kommuner av den samhällse-

konomiska utvecklingen. Ökad inflation samt ökade pensions och – personalkostna-

der påverkar grunden för den ekonomiska planeringen, vilket innebär att skattein-

täkterna räcker till mindre verksamhet. Demografin påverkar tillgången till arbets-

kraft och vårdbehoven. Ett internt arbete krävs för att möta det ekonomiska om-

vandlingstrycket inom ramen för det befintliga skatteuttaget.  

En hållbar ekonomi handlar om att alla som lever och bor idag och i framtiden i 

Norrbotten ska ha råd att tillgodose sina grundläggande behov utan att detta medför 

negativa konsekvenser för den miljömässiga och sociala hållbarheten. En god eko-

nomisk hushållning ska eftersträvas i regionens verksamhet på kort och lång sikt 

genom grundtanken att varje generation av invånare ska bära sina kostnader för den 

service de beslutat och konsumerat. 

Uppdrag beredskap 

Vårt samhälle står inför flera möjliga hot som vi måste förbereda oss för. Det som 

vi med säkerhet vet är att ett snabbt förändrat klimat och säkerhetspolitiskt läge kan 

få allvarliga konsekvenser och medföra störningar i samhällets kritiska infrastruk-

tur, cybersäkerheten, försörjningen av förnödenheter och individers hälsa. 

För att Region Norrbotten ska vara en hållbar region i framtiden krävs beredskap på 

flera områden. Norrbottens självförsörjningsgrad behöver stärkas genom jord- och 

skogsbruk och med egen ökad livsmedelsförsörjning.  I beredskapsarbetet krävs 

även förberedelse för att vårdinrättningarna kan behöva ta emot ett plötsligt ökat an-

tal patienter i svåra situationer.  
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Ärendet 

Konsekvens 

De ekonomiska förutsättningarna har beräknats med en befolkningsprognos som är 

svagt ökande under planeringsperioden utifrån dagens antal medborgare. Årets re-

sultat enligt budget uppgår till, -397 mnkr för 2024, 223 mnkr för 2025 och 356 

mnkr för 2026. Regionens finansiella mål om verksamhetens resultat, soliditet och 

självfinansieringsgrad beräknas uppnås för 2025-2026 men inte för 2024. Regionen 

behöver använda sig av RUR för att täcka det budgeterade underskottet om negativt 

resultat uppstår i bokslutet för respektive år. 

Jämställdhetsperspektiv 

Region Norrbotten ska arbeta med jämställdhetsintegrering. Det betyder att ett jäm-

ställdhetsperspektiv ska integreras i arbetet och genomsyra alla led av beslutsfat-

tande och genomförande. I strategiska planen har jämlikhet och jämställdhet samt 

hållbarhet integrerats i hela planen från beskrivningar och mål till uppdrag. Arbete 

pågår för fortsatt integrering i hela planeringsprocessen utöver dokumentet strate-

gisk plan. 

Barnrättsperspektiv 

Strategisk plan visar riktning för regionen och resursfördelning vilket indirekt kan 

påverka barn även om åtgärden/beslutet i sig inte påverkar barn alls. 

Protokollsutdrag skickas till: 

Ekonomidirektör 

Regionala utvecklingsdirektören 

Hälso- och sjukvårdsdirektör 

Avdelningsdirektörer 

Divisionschefer 

 

 

 

 

 

 

 



PROTOKOLL 
Regionfullmäktige 20–21 juni 2023  Sida 26 (85) 

 

 

 DOKUMENT-ID ORDFÖRANDE SIGN JUSTERARE SIGN 

ARBGRP757-2093665656-241, 1.0 

 

§ 50 

Revisorernas granskning av Norra 

sjukvårdsregionförbundets årsredovisning 

2022  
Dnr 00498-2023  

Regionfullmäktiges beslut  

Regionfullmäktige beslutar att:  

1. Förbundsdirektionen samt enskilda ledamöter i Norra sjukvårdsregionförbundet 

beviljas ansvarsfrihet för den tid revisionen omfattar.  

2. Årsredovisningen läggs till handlingarna.  

Protokollsanteckning 

Elisabeth Lindberg (S), Anders Öberg (S), Linda Frohm (M) och Kenneth Backgård 

(SJVP) anmäler jäv och deltar därför inte i handläggningen av detta ärende. 

Sammanfattning  

Revisorerna för Norra sjukvårdsregionförbundet har granskat den verksamhet som  

förbundsdirektionen bedrivit under år 2022. Revisorerna tillstyrker att regionför-

bundets årsredovisning godkänns och att ledamöterna i förbundsdirektionen beviljas  

ansvarsfrihet för 2022 års verksamhet.  

Ärendets behandling under sammanträdet  

På grund av jäv deltar inte Elisabeth Lindberg (S), Anders Öberg (S), Linda Frohm 

(M) och Kenneth Backgård (SJVP) i handläggningen av detta ärende. 

2:e vice ordförande Daniel Bergman (M) tar därmed över som ordförande under 

handläggningen av detta ärende. 

Beslutsgång  

2:e vice ordförande ställer liggande förslag under proposition och finner att region-

fullmäktige bifaller det liggande förslaget. 

Beslutsunderlag  

Bilagor:  

1. Årsredovisning 2022 Norra sjukvårdsregionförbundet  

2. Revisionsberättelse år 2022  

3. Grundläggande granskning år 2022  
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Ärendet  

Bakgrund  

Norra sjukvårdsregionförbundet (NRF) är ett samverkansorgan för de fyra region-

erna i norra sjukvårdsregionen; Region Jämtland Härjedalen, Region Västernorr-

land, Region Västerbotten och Region Norrbotten. Förbundet leds av en förbundsdi-

rektion och har till uppgift att tillvarata och utveckla regionernas gemensamma in-

tressen inom hälso- och sjukvård, utbildning och forskning. Regionförbundet har 

även befogenhet att avtala om riks- och regionsjukvård samt verksamhetsansvar för 

Regionalt Cancercentrum, RCC Norr. För revision av förbundet finns fyra revisorer, 

en från varje region. Regionfullmäktige i respektive region beslutar om ansvarsfri-

het för förbundsdirektionen utifrån förbundets årsredovisning och revisorernas 

granskning.  

Årsredovisning  

För år 2022 redovisar förbundet ett positivt resultat om 184 tkr. Det positiva resulta-

tet kan till stor del förklaras av att verksamheten bedrivits på ett annat sätt än plane-

rat, vilket medfört att delar av medlemmarnas medel inte behövt nyttjas. Den skuld 

på 1 850 tkr som uppstått kommer att återbetalas till medlemmarna.  

Under verksamhetsåret 2022 har stora delar av verksamheten återgått till normala 

förhållanden efter pandemiåren 2020 och 2021. De lärdomar gällande digitala ar-

betsformer som de senare åren medfört har kunnat tillvaratas, vilket har inneburit 

effektiviseringsvinster. Sex av nio verksamhetsmål är uppfyllda, två har inte kunnat 

uppfyllas och ett av målen är långsiktigt och mäts först 2023. De sex finansiella må-

len är helt uppfyllda.  

Revisorernas bedömning  

Revisorerna bedömer att förbundsdirektionen i allt väsentligt genomfördes i enlig-

het med förbundsordningen och de mål, uppdrag och aktiviteter som direktionen be-

slutade om i sin verksamhetsplan för år 2022. Revisorerna tillstyrker att regionför-

bundets årsredovisning 2022 godkänns och att ledamöterna i förbundsdirektionen 

beviljas ansvarsfrihet för 2022 års verksamhet.  

Protokollsutdrag skickas till:  

Hälso- och sjukvårdsdirektör  

Ekonomidirektör 
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§ 51 

Ansvarsfrihet för kommunalförbundet 

Svensk Luftambulans 2022 

Dnr 00704-2023 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att:  

1. Årsredovisning 2022 för kommunalförbundet Svensk Luftambulans god-

känns. 

2. Förbundsdirektionen samt enskilda ledamöter i kommunalförbundet Svensk 

Luftambulans beviljas ansvarsfrihet för år 2022. 

Protokollsanteckning 

Elisabeth Lindberg (S), Anders Öberg (S) och Kenneth Backgård (SJVP) anmäler 

jäv och deltar därför inte i handläggningen av detta ärende.  

Sammanfattning 

Revisorerna bedömer sammantaget att direktionen i Kommunalförbundet Svensk 

Luftambulans har bedrivit verksamheten på ett från ekonomisk synpunkt tillfreds-

ställande sätt samt ändamålsenligt sätt. Räkenskaperna bedöms i allt väsentligt rätt-

visande och direktionens interna kontroll bedöms ha varit tillräcklig. Revisorerna 

bedömer sammantaget att resultatet enligt årsredovisningen är förenligt med de fi-

nansiella mål som direktionen uppställt. Revisorerna uppmärksammar dock att för-

bundet inte har en ekonomi i balans 2022.  Sammantaget bedömer revisorerna att 

resultatet enligt årsredovisningen är förenligt med de verksamhetsmål som direkt-

ionen uppställt. Revisorerna tillstyrker att kommunalförbundets årsredovisning god-

känns och att förbundsdirektionen och de enskilda ledamöterna beviljas ansvarsfri-

het för 2022 års verksamhet. 

Ärendets behandling under sammanträdet  

På grund av jäv deltar inte Elisabeth Lindberg (S), Anders Öberg (S) och Kenneth 

Backgård (SJVP) i handläggningen av detta ärende. 

2:e vice ordförande Daniel Bergman (M) tar därmed över som ordförande under 

handläggningen av detta ärende. 

Beslutsgång  

2:e vice ordförande ställer liggande förslag under proposition och finner att region-

fullmäktige bifaller det liggande förslaget. 
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Beslutsunderlag 

Bilagor: 

Årsredovisning 2022  

Revisionsberättelse 2022 

Granskning av årsredovisning 2022  

Granskningsrapport Grundläggande granskning 2022 

Granskningsrapport God ekonomisk hushållning 2022 

Revisorernas redogörelse för 2022  

Ärendet 

Förbundsdirektionen i kommunalförbundet Svenskt Luftambulans har beslutat om 

årsredovisning för 2022. Enligt § 8 i förbundsordningen för kommunalförbundet 

ska respektive medlems regionfullmäktige besluta om ansvarsfrihet för förbundets 

direktion.  

Kommunalförbundet Svenskt Luftambulans (SLA) uppgift är att ansvara för och 

driva ambulanshelikopterverksamhet och annan därtill anknuten verksamhet åt 

medlemmarna samt verka för etablering av en nationell samordning av ambulanshe-

likopterverksamheten.  

Revisorernas granskning av förbundets verksamhet år 2022 har inte gett anledning 

till någon anmärkning. Revisorerna tillstyrker därför att kommunalförbundets årsre-

dovisning 2022 godkänns och att ledamöterna i förbundsdirektionen beviljas an-

svarsfrihet för 2022 års verksamhet. 

Protokollsutdrag skickas till: 

Kommunalförbundet Svenskt Luftambulans 

Ekonomidirektör 

Divisionschef division Länssjukvård 1 
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§ 52 

Förändringar i regelverket för avgifter 

2023-5 

Dnr 00595–2023 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att följa SKR:s rekommendation gällande vård av pati-

enter från Storbritannien och Nordirland. 

Yttrande till beslutsförslaget 

Regionstyrelsen anser det nödvändigt att säkerställa att uppdaterat regelverk finns 

för de personer vilka tidigare omfattades av avtal gällande EU/EES-länder, men 

som sedan Storbritanniens utträde ur EU nu omfattas av andra avtal och rutiner när 

vårdbehov uppstår vid vistelse i Sverige. 

Sammanfattning 

Sveriges kommuner och regioner (SKR) har i senaste upplagan av handboken om 

Vård av personer från andra länder lagt till nya regler med anledning av Storbritan-

niens utträde ur EU. Dessa regler gäller sedan den 1 januari 2021 för personer bo-

satta/försäkrade i Förenade kungariket Storbritannien och Nordirland som söker 

vård i Sverige. Här framkommer att vårdgivare i första hand, när personer från För-

enade kungariket Storbritannien och Nordirland söker vård i Sverige, bör tillämpa 

de regler som överenskommits på europeisk nivå. 

Ärendet 

Bakgrund  

Sveriges kommuner och regioner (SKR) har i senaste upplagan av handboken om 

Vård av personer från andra länder lagt till nya regler med anledning av Storbritan-

niens utträde ur EU, ”Brexit”. Från och med den 1 januari 2021 är det bilaterala 

protokollet om medicinsk vård från 1987 mellan Sverige och Förenade kungariket 

Storbritannien och Nordirland återigen tillämpligt gentemot hela Storbritannien och 

Nordirland samt kanalöarna Jersey, Guernsey och Isle of Man.  

Rätten till vård i Sverige för personer som är bosatta i Storbritannien eller Nordir-

land regleras av två avtal; det mellan EU och Förenade kungariket (utträdesavtalet 

från oktober 2019 och handels- och samarbetsavtalet från december 2020), samt 

ovan nämnda protokoll om medicinsk vård som bilades den konvention om social 

trygghet som Sverige och Förenade kungariket Storbritannien och Nordirland un-

dertecknade 1987. 
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Patienter från Storbritannien och Nordirland 

Vårdgivare bör i första hand tillämpa de regler som överenskommits på europeisk 

nivå och efterfråga europeiskt sjukförsäkringskort (EHIC, UK EHIC eller UK 

GHIC) eller provisoriskt intyg vid vård av patienter från Storbritannien och Nordir-

land. 

Personer från kanalöarna Jersey, Guernsey och Isle of Man, som inte var medlem-

mar i EU och därför inte omfattas av utträdesavtalet eller handels- och samarbetsav-

talet, ska i samband med akut vård uppvisa pass eller intyg som styrker bosätt-

ningen där.  

Protokollet om medicinsk vård innebär att person bosatt i Storbritannien och Nor-

dirland under tillfällig vistelse i Sverige har rätt till medicinsk vård inklusive läke-

medel som av kliniska skäl anses omedelbart nödvändig. Vård som kan vänta tills 

personen har återvänt till Storbritannien eller Nordirland ska inte ges. Bedömningen 

ska göras utifrån längden på den tillfälliga vistelsen i Sverige.  

Avgifter 

Patienten betalar samma vårdavgift som bosatta inom den region där vården söks. 

Regionen ansöker sedan om ersättning hos Försäkringskassans enhet för internat-

ionell vård för den resterande vårdkostnaden. Ersättning lämnas mot en specificerad 

vårdräkning tillsammans med en kopia av patientens ID-handlingar (pass eller för-

säkringsintyg) som styrker bosättning i Storbritannien eller Nordirland. Vård kan 

ges mot uppvisande av brittiskt pass, så länge det inte framkommer av personens 

pass eller uppgifter i övrigt att vederbörande är bosatt utanför Storbritannien eller 

Nordirland. Räkningen ska baseras på priserna enligt gällande riksavtal för utom-

länsvård.  

För planerad vård gäller att person bosatt i Storbritannien och Nordirland själv beta-

lar hela vårdkostnaden (utomlänsavgift).  

För akut tandvård gäller att patienten betalar samma vårdavgift som bosatta inom 

regionen. I de fall det rör tandvård för en person som är äldre än 23 år och som 

ryms inom det statliga tandvårdsstödet, ansöker regionen om ersättning hos Försäk-

ringskassan genom inrapportering i Försäkringskassans elektroniska system för stat-

ligt tandvårdsstöd. I samband med inrapporteringen bifogas en kopia av patientens 

ID-handlingar (pass eller försäkringsintyg) som styrker bosättning i Storbritannien 

eller Nordirland.  

För planerad tandvård betalar patienten själv hela vårdkostnaden. 

Ekonomiska konsekvenser 

Beslutet bedöms inte ha någon ekonomisk påverkan. 

Jämställdhetsperspektiv 

Beslutet bedöms inte påverka jämställdheten mellan flickor och pojkar, kvinnor och 

män. Att regelverk finns för samtliga personer som under tillfällig vistelse i Sverige 
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söker vård kan dock ses som nödvändigt för en jämlik vård enligt människovärdes-

principen i de etiska prioriteringsgrunderna. 

Barnrättsperspektiv 

Beslutet/åtgärden bedöms inte påverka barn alls. Barn och unga 0-20 år som bor ut-

anför EU/EES-länder och vårdas i Sveriges debiteras inte för detta. 

Protokollsutdrag skickas till: 

Divisionschefer 

Hälso- och sjukvårdsdirektör 

Ekonomidirektör 

Kommunikationsdirektör 
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§ 53 

Uppdatering av arbetsordning för 

regionfullmäktige 

Dnr 00354–2023 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att fastställa uppdaterad arbetsordning för regionfull-

mäktige.  

Beslutsunderlag 

Bilagor 

Förslag till uppdatering av arbetsordning för regionfullmäktige 

Ärendet 

En uppdatering av arbetsordning bedöms nödvändig utifrån en genomgång och jäm-

förelse med SKR:s förslag på arbetsordning för fullmäktige. Därutöver behövs kor-

rigeringar och nödvändiga tydliggöranden som framgår av markerade ändringar i 

förslaget.  

Beslutsförslagets påverkan avseende jämställdhet 

Beslutet bedöms inte ha någon påverkan på jämställdheten mellan kvinnor och män, 

flickor och pojkar. 

Barnrättsperspektiv 

Beslutet bedöms inte ha någon påverkan på barn. 

Protokollsutdrag skickas till: 

Regiondirektör 
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 § 54 

Höjd tandvårdstaxa för F-tandvård inom 

regionens tandvårdsstöd 

Dnr 00735–2023 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att från och med 2024-01-01 öka budgetramen till reg-

ionstyrelsen med 1,3 mnkr, för höjd tandvårdstaxa vid behandling av personer med 

F-tandvård. 

Ärendet 

Patienter med rätt till särskilt tandvårdsstöd tillhör en av folktandvårdens högst pri-

oriterade grupper. Engagemanget hos länets privata aktörer är lägst i landet för 

denna grupp enligt Tandvårdsbetänkandet (SOU 2021:8).  

För förbättra tillgängligheten i hela länet för patienter med stora behov av tandvård 

krävs incitament för att öka engagemanget hos privata vårdgivare att behandla pati-

enter med rätt till särskilt tandvård. Folktandvården föreslår därför en höjning av 

taxan för F-tandvård som är 25 procent högre än folktandvårdens allmäntandvårds-

taxa. 

Hälso- och sjukvårdsnämnden, tillika tandvårdsnämnden, ansvarar för regionens ar-

bete med omställningen till nära vård samt primärvård och tandvård. Nämnden an-

svarar för regionens arbete med primärvård och tandvård undantaget beställning av 

Vårdval primärvård och tandvård. 

Hälso- och sjukvårdsnämnden har lämnat en del förslag till beslut vilket framgår av 

nämnden beslut den 30 maj. Styrelsen föreslås: 

1. Föreslå Regionfullmäktige besluta att från och med 2024-01-01 öka bud-

getramen till regionstyrelsen med 1,3 mnkr, för höjd tandvårdstaxa vid be-

handling av personer med F-tandvård. 

2. Uppdra åt hälso- och sjukvårdsdirektören att i början av år 2025 redovisa 

till hälso- och sjukvårdsnämnden resultatet av ökad taxa för F-tandvård vad 

avser ökad tillgänglighet till tandvård inom Folktandvården och privata 

vårdgivare. 

Ärendets behandling under sammanträdet 

Maria Holmquist (V), Birgitta Johansson Huuva (C), Johannes Sundelin (S) och 

Magnus Häggblad (SD) yrkar bifall till det liggande förslaget.  

Beslutsgång 

Ordförande ställer det liggande förslaget under proposition och finner att regionsty-

relsen bifaller det liggande förslaget. 
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Jämställdhetsperspektiv 

Beslutet bedöms inte ha någon påverkan på jämställdheten mellan kvinnor och män, 

flickor och pojkar. 

Barnrättsperspektiv 

Åtgärden påverkar inte tandvården för barn och unga.  

Beslutsunderlag 

HSN beslut 2023-05-30 § 55 – Höjd tandvårdstaxa för F-tandvård inom regionens 

tandvårdsstöd 

Protokollsutdrag skickas till 

Hälso- och sjukvårdsdirektör 

Divisionschef Nära 

Ekonomidirektör 
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§ 55 

Ajournering  

Ordföranden ajournerar sammanträdet kl. 17:02 för att återupptas kommande 

dag kl. 09:00. 
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§ 56 

Sammanträdet öppnas  

Ordföranden förklarar sammanträdet återupptaget kl. 09:46 den 21 juni 

2023. Sammanträdet hålls i sessionssalen, Regionhuset i Luleå. 
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§ 57 

Upprop  

Följande ledamöter tjänstgjorde vid andra sammanträdesdagen: 

Partibeteckning 

Anders Öberg §§ 55–63, 70 S 

Camilla Friberg  S 

Johannes Sundelin  S 

Emilia Töyrä § 55–63, 70 S 

Anna-Carin Aaro  S 

Bengt Westman §§ 64–71 S 

Helena Ölund  S 

Kristina Taimi  S 

Jani Suhonen  S 

Elisabeth Lindberg  S 

Erik Söderlund  S 

Susanna Karlsson  S 

Anders Lehtipalo Nilsson  S 

Ia Uvberg §§ 55–63, 70 S 

Bengt Aili §§ 55–63, 70 S 

Erika Frank S 

Görgen Åberg S 

Maud Lundbäck S 

Mats Niemi §§ 55–68, 70 S 

Anita Gustavsson S 

Eivor Olofsson  S 

Peter Eriksson  S 

Marianne Salometsä §§ 55–67, 70 S 

Person - Namn 
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Carina Strömbäck  S 

Eivy Blomdahl (ers. Eva Nyström) S 

Thor Viklund (ers. Stefan Hortlund) S 

Veronica Burman (ers. Birgitta Siljelöf) S 

Dan Innala (ers. Lennart Thörnlund) S 

Kristofer Vesterberg (ers. Sven-Gösta Pettersson) S 

Anette Wernersson (ers. Fredrik Öberg) S 

Bengt Erik Rolfs (ers. Lennart Åström)   S 

Jonas Vikström §§ 55–63, 70 (ers. Bengt West-

man)                  §§ 64–69, 71 (ers. Anders Öberg) 

S 

Ann Kristin Nilsson §§ 64–69, 71 (ers. Emilia 

Töyrä) 

S 

Linda Jonsson  V 

Christina Snell Lumio  V 

Erik Gräs  V 

Maria Holmquist §§ 55–67, 70 V 

Jeanette Wäppling §§ 55–63, 70 V 

Jan Anders Perdal  V 

Gunilla Suikki (ers. Glenn Berggård) V 

Sanna Berggren §§ 64–69, 71 (ers. Jeanette 

Wäppling) 

V 

Birgitta Johansson Huuva  C 

Lotta Åman §§ 55–66, 70 (ers. Majvor Sjölund) C 

Johanna Nordblad (ers. Birgitta Stålnacke) C 

Ritva Angeria §§ 55–66, 70 (ers. Caroline Svens-

son) 

C 

Linda Frohm  M 

Henrik Wikström  M 

Veronica Wahlström §§ 55–66, 68–71 M 
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Anders Josefsson §§ 55–66, 70 M 

Birgit Meier Thunborg  M 

Daniel Bergman  M 

Sara Cave  M 

Lars Johan Dalhägg §§ 55–67, 70 M 

Anita Sköld (ers. Marina Eriksson) M 

Per-Olof Tjärdalen §§ 67–69, 71 (ers. Anders Jo-

sefsson) 

M 

Hans Strandberg § 67 (ers. Veronica Wahlström) 

                            §§ 68–69, 71 (ers. Lars Johan 

Dalhägg) 

M 

Marianne Sandström  SD 

Lars-Åke Vikström  SD 

Magnus Häggblad  SD 

Nina Markström Svarvare  SD 

Gunnar Isaksson  SD 

Ingrid Vesterlund SD 

Susanne Ström (ers. Mats Fredlund) SD 

Per Ågren (ers. Bo Larsson) SD 

Kristina Karlsson (ers. Lage Hortlund) SD 

Kenneth Backgård SJVP 

Doris Messner §§ 55–68, 70 SJVP 

Jonny Åström  SJVP 

Dan Ankarholm  SJVP 

Erika Sjöö  SJVP 

Margareta Henricsson §§ 61–69, 71 (ers. Anders 

Rönnqvist) 

SJVP 

Terese Falk Carolin §§ 55–61, 70 (ers. Anders 

Rönnqvist) 

SJVP 

Håkan Kero KD 
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Margareta Törelid Haapaniemi  KD 

Marita Wikberg (ers. Samuel Ek) KD 

Peter Lundberg (ers. Anette Asplund) KD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROTOKOLL 
Regionfullmäktige 20–21 juni 2023  Sida 42 (85) 

 

 

 DOKUMENT-ID ORDFÖRANDE SIGN JUSTERARE SIGN 

ARBGRP757-2093665656-241, 1.0 

 

§ 58 

Svar på uppdragberedningens 

verksamhetsrapport 2022 
Dnr 001152–2023 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att  

1. godkänna regionstyrelsens och regionala utvecklingsnämndens han-

tering av uppdragsberedningens verksamhetsrapport för år 2022. 

2. genomförda uppdrag ska återrapporteras i samband med återförings-

dagen 2024. 

Yttrande till beslutsförslaget 

Regionstyrelsen och regionala utvecklingsnämnden har tagit del av upp-

dragsberedningens verksamhetsrapport för 2022 och instämmer i beredning-

ens rekommendationer. Regionen har utifrån likställighetsprincipen ansvar 

att verka gentemot den enskilde medborgaren samt övriga invånare, tillika 

ett ansvar för tillväxt och utveckling i länet. Regionen behöver därför i sam-

verkan med Norrbottens aktörer arbeta internt såväl som externt för att möj-

liggöra digital delaktighet och ett digitalt innanförskap för alla invånare. 

Sammanfattning 

Uppdragsberedningen har år 2022 haft i uppdrag att föra medborgardialog i 

områden i länet med sämst tillgång till internet enligt täckningskollen. Målet 

med uppdraget var att med utgångspunkt i Post- och telestyrelsens (PTS) 

bredbandskarta undersöka påverkan på medborgarna, med fokus på aktuell 

påverkan i medborgares vardag. I dialogerna har det framkommit att det spo-

radiskt är väldigt dålig täckning och helt saknas bredband på vissa orter, 

samt att medborgarna upplever en maktlöshet inför sin situation när inget 

bättre alternativ tillhandahålls. 

Ärendets behandling under sammanträdet  

Anders Öberg (S), Anette Wernersson (S), Kenneth Backgård (SJVP) och 

Linda Jonsson (V) yrkar bifall till det liggande förslaget. 

Beslutsgång 

Ordförande ställer liggande förslag under proposition och finner att region-

fullmäktige bifaller förslaget. 
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Beslutsunderlag 

Uppdragsberedningens verksamhetsrapport 2022 

Ärendet 

Regionfullmäktige beslutade den 20–21 oktober 2021 att ge uppdragsbered-

ningen i uppdrag att år 2022 undersöka påverkan på medborgarna där till-

gång till internet är som sämst enligt täckningskollen och PTS bredbands-

karta.  

Uppdragsberedningen har valt att utöka det geografiska området för att även 

inkludera områden som enligt PTS definition har tillgång till bredband, i 

form av en möjlig anslutningspunkt, men där fortsatt utbyggnad fram till fas-

tigheter inte har skett. 

I verksamhetsrapporten för 2022 redovisar och analyserar uppdragsbered-

ningen framkommen information samt presenterar slutsatser om behov hos 

aktörer och invånare, både medborgare och övriga boende i länet. Dessa be-

rör både regionstyrelsen och regionala utvecklingsnämnden. 

Uppdragsberedningens analys  

Uppdragsberedningen har under 2022 genomfört 10 dialoger med medbor-

gare i länet gällande bredband och mobiltäckning. Medborgardialoger har 

genomförts tillsammans med företag och privatpersoner (inklusive ungdo-

mar), byaföreningar och byaforum, samebyar, boende i skärgård samt blå-

ljusverksamhet (polis, räddningstjänst, ambulans och SOS-alarm). Dialo-

gerna har utgått från följande frågeställningar: 

 Har Du dålig mobiltäckning hemma?  

3. Har Du dålig tillgång till internet?  

4. Hur påverkar det Ditt liv när Du är i hemmet?  

5. Skulle Du ansluta till fiber om Du hade den möjligheten nu eller i en 

bostad efter en eventuell flytt?  

I dialogerna har det framkommit att det sporadiskt är väldigt dålig täckning 

samt att det helt saknas bredband på vissa orter. Norrbotten sticker ut med 

landets lägsta mobiltäckning jämfört med övriga regioner. Även tillgång till 

bredband är förhållandevis låg och Norrbotten rankas som nummer 17 av 21 

av alla regioner i landet.  

Uppdragsberedningen har identifierat gemensamma behov som medborgarna 

lyft fram i dialogerna. Dessa visar att: 

 Ansökningsprocessen för bredbandsutbyggnad av en del upplevs som 

krånglig.  
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 Aktörer inom bredbandsutbyggnad kräver minst 50 procent anslutnings-

frekvens för att fiber ska dras till fastigheter, vilket utgör en hämmande 

faktor då de som inte anser sig ha nytta av fiber kan bromsa övriga med-

borgares möjlighet till snabb uppkoppling.  

 Kostnaden för att ansluta en fastighet med fiber varierar stort mellan 

olika aktörer och kommuner – operatörernas krav på lönsamhet kan göra 

att hushållen inte kopplar upp sig på fibernät.  

 Anslutningskostnaden kan bli en kostnadsfråga som inte bidrar till jäm-

likhet. 

 Möjlighet till hemarbete, kontakter med banker och andra myndigheter 

samt sjukvård blir starkt begränsad när både mobiltäckning och internet-

uppkoppling är undermålig. 

 Tillgång till skälig uppkoppling samt täckning för mobiltelefoni är oer-

hört viktig även ur jämlikhetssynpunkt och för om länet kan hävda sig 

vara en attraktiv plats leva och bo i. 

 För att få mobiluppkoppling måste man på vissa ställen ha två abonne-

mang och mottagningen kan även vara väderberoende. 

 Medborgarna på olika orter upplever en maktlöshet när ingen aktör är 

villig att tillhandahålla fiber. Medborgarna uttrycker att det saknas hel-

hetsansvar vilket innebär att de får kämpa själv mot operatörer.  

Uppdrag 

Regionstyrelsen vill mot bakgrund av vad som redovisats lyfta fram följande 

åtgärder som viktiga att följa upp i relation till de behov som uppdragsbered-

ningen identifierat. Genomförda uppdrag ska återrapporteras till regionfull-

mäktige i samband med återföringsdagen 2024.  

 Det behövs ett fortsatt helhetsansvar för att koordinera uppbyggandet av 

fiber i glesbygden och områden där det finns människor som bor och ar-

betar. Regionen ska fortsatt upprätthålla funktionen som regional bred-

bandskoordinator. Regionen ska budgetera medel för medfinansiering av 

prioriterade bredbandsutbyggnadsprojekt. 

 Samverkan mellan Region Norrbotten, kommunerna och leverantörerna 

av infrastruktur och digitala tjänster bör fortsätta för en god tillgång till 

bredband och digital service till medborgarna. Regionen ska fortsatt 

medverka i möten med det regionala stadsnätsforumet. 

 Arbetet med att påverka byggandet av infrastruktur för bredband och te-

lefoni i eftersatta områden i länet måste intensifieras. Genom fortsatt 

samverkan med PTS och Sveriges kommuner och Regioner (SKR) ska 

påverkansarbetet fortsätta för att stödmedel ska hamna där utmaningarna 

är som störst. 
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 Regelverket för bidrag till bredbandsutbyggnaden behöver förändras så 

att fler projekt i Norrbotten kan genomföras, fortsatt samverkan med 

främst norrlänen för att påverka stödmodellen för bredbandsutbyggnad.  

 Det bör finnas tillgång till stabila mobila tjänster av god kvalitet i alla 

områden i Norrbotten på platser där man normalt befinner sig, men även 

på andra ställen där verksamheter bedrivs inom exempelvis skogsbruk 

och besöksnäring. 

Beslutsförslagets påverkan avseende jämställdhet 

Beslutet bedöms inte ha någon påverkan på jämställdheten mellan flickor 

och pojkar, kvinnor och män. För att utreda huruvida särskilda behov och/el-

ler skillnader utifrån kön föreligger behöver könsuppdelad statistik presente-

ras. 

Barnrättsperspektiv 

Åtgärden/beslutet är uppenbart för barnets bästa. Tillgång till internet är idag 

en viktig del i barns sociala kontakter, men används även för att nyttja peda-

gogiska program samt söka information och göra skolarbete. 

Protokollsutdrag skickas till: 

Regiondirektör 

Regional utvecklingsdirektör 
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§ 59 

Svar på Sjukvårdsberedningens 

verksamhetsrapport 2022 
Dnr 001151–2022 

Regionfullmäktiges beslut 
Regionfullmäktige beslutar att: 

 godkänna regionstyrelsens hantering av sjukvårdsberedningens verksam-

hetsrapport för år 2022. 

 genomförda uppdrag ska återrapporteras i samband med återföringsda-

gen 2024.  

Yttrande till beslutsförslaget 

Regionstyrelsen har tagit del av sjukvårdsberedningens verksamhetsrapport 

och instämmer i de slutsatser som lyfts fram i rapporten. För att säkerställa 

en jämlik tillgång till rehabilitering i hela länet behöver regionen införa den 

generiska modellen för rehabilitering i primärvård och specialistsjukvård och 

i samverkan med länets kommuner. Patienter och anhöriga behöver även in-

formation om var de kan hitta fakta om förebyggande hälsoinitiativ och reha-

bilitering i länet.     

Sammanfattning 

I sjukvårdsberedningens rapport sammanfattas behov av en jämlik tillgång 

till rehabilitering i hela länet. Sjukvårdsberedningen lyfter fram behovet av 

digitala lösningar, tydlig och utökad information och kontaktvägar, rutiner 

för samordnad individuell plan (SIP), regler och rutiner för sjukresor och 

hjälpmedel, rutin för patientföreningar som vill sprida information samt före-

byggande insatser och bättre samverkan mellan huvudmännen.  

Regionstyrelsen redovisar i ärendet pågående arbeten och föreslår ett antal 

åtgärder för att säkerställa en positiv utveckling av rehabiliteringen i länet. 

Förslagen konkretiseras i föreslagna uppdrag till regiondirektören. Genom-

förda åtgärder ska återrapporteras till regionfullmäktige i samband med åter-

föringsdagen 2024.  

Ärendets behandling under sammanträdet  

Birgitta Johansson Huuva (C), Erika Sjöö (SJVP), Marianne Sandström (SD) 

och Maria Holmquist (V) yrkar bifall till det liggande förslaget. 
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Beslutsgång 

Ordförande ställer liggande förslag under proposition och finner att region-

fullmäktige bifaller förslaget. 

Beslutsunderlag 

Sjukvårdsberedningens verksamhetsrapport 2022 

Ärendet 

Bakgrund 

Regionfullmäktige beslutade 2021-10-20/21 att tilldela sjukvårdsbered-

ningen uppdraget att föra medborgardialog om uppdraget att ” Undersöka 

medborgarnas behov av rehabiliteringsåtgärder inom primärvården och kom-

munal hälso- och sjukvård, som enligt riktlinjerna utgör basen för länets re-

hab-patienter”. I sin verksamhetsrapport presenterar sjukvårdsberedningen 

fakta i ärendet och redovisar sina slutsatser. 

De behov som beredningen identifierat sammanfattas i följande punkter: 

 Tydlig information via exempelvis en lots eller karta/manual, om regel-

verk, utbud och kostnader avseende hjälpmedel och sjukresor samt utö-

kad och bättre information om möjligheterna till rehabilitering för den 

som skadat sig eller är sjuk. 

 Etablera rutiner för samordnad individuell plan (SIP), god samverkan 

med kommunerna och säkerställa felfria överlämningar. 

 Utökade insatser, såväl digitalt som på plats, för att motivera och stötta 

medborgarna till egna hälsoinitiativ både förebyggande insatser och vid 

rehabilitering samt fortsatt arbete för att etablera en jämlik digital infra-

struktur i länet inklusive information om och användande av digitala 

lösningar. 

 Jämlika rutiner inom regionen för patientföreningar som önskar sprida 

information om sin verksamhet. 

Pågående arbete 

Generisk modell för rehabilitering och samverkan 

Nationella programområdet NPO rehabilitering, habilitering och försäkrings-

medicin har ansvarat för utarbetandet av en generisk modell för rehabilite-

ring och delar av det försäkringsmedicinska arbetet. Syftet med den gene-

riska modellen är att minska variation och bidra till en jämlik och kunskaps-

baserad rehabilitering med ett personcentrerat och individanpassat arbetssätt. 

Modellen gör att rehabilitering integreras på ett enhetligt sätt i alla vårdför-

lopp vilket underlättar implementering eftersom rehabiliteringsdelen är ut-

formad från en gemensam modell.  
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Utgångspunkten är att rehabilitering är en del av vård och behandling oavsett 

diagnos, patientgrupp eller ålder. Basen för den generiska modellen är tidig 

bedömning av rehabiliteringsbehov, personcentrerat förhållningssätt, rehabi-

literingsplan med mål, åtgärder och uppföljning, teambaserat arbetssätt samt 

samordning av rehabiliteringsåtgärder.  

För patienter med sammansatta behov krävs ofta en samordning av rehabili-

teringsåtgärderna mellan professioner, verksamheter och huvudmän. En re-

habiliteringsplan minskar risken för brister i samordning och uppföljning, 

underlättar kommunikationen och skapar förutsättningar för ett resurseffek-

tivt arbetssätt som utgår från patientens behov. Rehabiliteringsplanen inne-

håller även information om vilka åtgärder som patienten, utifrån egna förut-

sättningar, kan utföra som egenvård. I patientkontraktet ingår rehabiliterings-

planen tillsammans med uppgifter om vem i teamet som är fast vårdkontakt.  

Den generiska modellen för rehabilitering ska implementeras av samtliga 

regioner i Sverige. När implementeringen är genomförd kommer flertalet av 

de behovspunkter som sjukvårdsberedningen har lyft i sin verksamhetsrap-

port att omhändertas. För genomförande krävs att resurser avsätts för utbild-

ning och implementering av modellen både i primärvård och specialiserad 

vård. Förslagsvis får Rehabiliteringsmedicin Sunderby sjukhus i uppdrag att 

leda arbetet tillsammans med LPO Rehabilitering, habilitering och försäk-

ringsmedicin. I LPO deltar även representant för kommunerna. 

 

Samordnad individuell planering (SIP) 

Gemensamma riktlinjer för samverkan med Norrbotten kommuner upprätta-

des år 2018. En ny version av ”Samordnad individuell planering - Riktlinjer 

och rutiner” är utarbetad och beslut förväntas av Länsstyrgrupp innan som-

maren 2023. Rutinerna avser både utskrivnings- och öppenvårdsprocessen. 

För att öka kompetensen utbildar regionen chefer och medarbetare om det 

uppdaterade styrdokumentet inklusive SIP. I samverkan med Norrbottens 

kommuner planeras även för utbildningsinsatser om SIP under hösten 2023 i 

syfte att uppnå ökad personcentrering och förbättrad kvalité.   

Patientinformation och digitala lösningar 

För att möta patienternas och anhörigas behov av information är en möjlig 

väg att informera om rehabiliteringen i länet på norrbotten.se. Informationen 

ska vara lättillgänglig och innefatta rehabiliteringsprocessen, nivåstrukture-

ring och ansvarsfördelning mellan huvudmännen samt övriga angränsande 

frågor såsom SIP, sjukresor och hjälpmedel. För att uppmärksamma patien-

ter och anhöriga om var det kan hämta mer information kan en lösning vara 

att införa digitala informationsskärmar på sjukhus och i primärvård.  
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Sjukresor och hjälpmedel   

Regionen prioriterar utveckling av alternativ till traditionella vårdkontakter 

för att minska längre patientresor. Målsättningen är att en betydande del av 

återbesök inom vården ska genomföras digitalt vilket minskar behovet av pa-

tienttransporter. Regionstyrelsen har beslutat att gemensamt med hälso- och 

sjukvårdsnämnden och i dialog med de fackliga organisationerna, regioners 

medarbetare i sjukvården och medarbetare med vårdstödjande funktioner ut-

reda förutsättningar för att norrbottningarna ska få ökad tillgänglighet till 

sjukvård. En uppföljning och översyn ska genomföras med förslag till för-

ändringar av patientavgifter, egenavgifter för sjukresor och reseersättningar 

för att säkerställa norrbottningarnas förutsättningar för en jämlik vård. Upp-

draget ska vara vägledande i prioriteringar inför beslut om strategisk plan för 

2024. 

Hälsoinitiativ och förebyggande insatser 

Regiondirektören har i februari 2023 gett enheten för vårdstöd i uppdrag att 

utreda eventuellt införande av ny kompetens i första hand hälsovägledare.  

Bakgrunden är behovet av att avlasta legitimerad hälso- och sjukvårdsperso-

nal samtidigt som det hälsofrämjande och förebyggande arbetet stärks och 

medborgarna erbjuds ökat stöd kopplat till levnadsvanor och livsstil.   

Regionen genomför och planerar för insatser i syfte att informera och stötta 

medborgarna till egna förebyggande hälsoinitiativ bland annat genom att er-

bjuda hälsosamtal för medborgare som är 40, 50 eller 60 år. På Norrbotten.se 

finns information om hälsosamtal, hälsa och livsstil riktat till barn, tonå-

ringar och äldre, fysisk aktivitet på recept (FAR), rökning och tobak samt 

sexuell hälsa inklusive filmer om hälsosam kost och hälsosamma matvanor 

samt länktips.  

I samarbete med Länsstyrelsen i Norrbottens län och nio kommuner pågår 

arbete med att ta fram Hälsoslingor, naturaktiviteter på recept, ett informat-

ionsmaterial som beskriver framkomlighet och upplevelser på olika platser 

runtom i länet. Dessutom samarbetar regionen med studieförbund som bland 

annat erbjuder kurser i hälsosam kost, sömn och stress. 

Patientföreningar 

Regionen saknar en rutin för hur patientföreningar kan sprida information 

om sin verksamhet inom primärvården och på sjukhusen i länet.  

Uppdrag 

Regionstyrelsen vill mot bakgrund av det redovisade lyfta fram följande åt-

gärder som viktiga att följa upp i relation till de behov som sjukvårdsbered-

ningen identifierat.  
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Följande genomförda åtgärder ska återrapporteras till regionfullmäktige i 

samband med återföringsdagen 2024. 

 Implementering av generiska modellen för rehabilitering.    

 Införande av patientinformation på norrbotten.se. 

 Rutiner för patientföreningar som önskar sprida information om sin 

verksamhet.  

Jämställdhetsperspektiv 

Beslutet bedöms inte ha någon påverkan på jämställdheten mellan kvinnor 

och män, flickor och pojkar. 

Barnrättsperspektiv 

Alla barn i Norrbotten har rätt till bästa möjliga hälsa samt vård på lika vill-

kor. Rehabiliteringen av barn- och ungdomar skiljer sig från vården av 

vuxna patienter. Det är därför angeläget att införa den generiska modellen 

för rehabilitering som syftar till att säkra en personcentrerad, jämlik och kun-

skapsbaserad rehabilitering samt ett individanpassat arbetssätt i hela länet.        

Protokollsutdrag skickas till: 

Hälso- och sjukvårdsdirektör 

Divisionschef Läns 1 

Divisionschef Läns 2 

Divisionschefer Nära 

Divisionschef Psykiatri 

Ekonomidirektör 

IT/MT direktör  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROTOKOLL 
Regionfullmäktige 20–21 juni 2023  Sida 51 (85) 

 

 

 DOKUMENT-ID ORDFÖRANDE SIGN JUSTERARE SIGN 

ARBGRP757-2093665656-241, 1.0 

 

§ 60 

Angående kultursamlande verksamhet 

för tornedalingar, kväner och 

lantalaiset 

Dnr 00652–2023 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att ge regionala utvecklingsnämnden i uppdrag 

att arbeta vidare med slutrapportens förslag, och återrapportera status i reg-

ionala utvecklingsdirektörens rapport senast februari 2024. 

Yttrande till beslutsförslaget 

I dagsläget saknas en kultursamlande verksamhet för tornedalingar, kväner 

och lantalaiset. Regionstyrelsen anser det viktigt att utvecklingsfrågor för de 

nationella minoriteterna prioriteras, och vill således stödja minoritetsområ-

dets fortsatta arbete framåt. 

Sammanfattning 

Arbetet med projektet Kultursamlande verksamhet för tornedalingar, kväner 

och lantalaiset har sammanställts i en slutrapport. I rapporten föreslås etable-

ring av en kulturinstitution med ett huvudmuseum för tornedalingar, kväner 

och lantalaiset, etablering av ett digitalt informationscentrum, samt att forsk-

ning bedrivs på området. 

Ärendets behandling under sammanträdet 

Johannes Sundelin (S), Linda Jonsson (V), Maria Holmquist (V), Johanna 

Nordblad (C), Eivy Blomdahl (S), Marianne Sandström (SD), Anna-Carin 

Aaro (S), Kristoffer Sundström (M), Kenneth Backgård (SJVP), Marita Wik-

berg (KD) yrkar bifall till det liggande förslaget.  

Beslutsgång 

Ordförande ställer det liggande förslaget under proposition och finner att 

regionfullmäktige bifaller det liggande förslaget. 

Beslutsunderlag 

Slutrapport Kultursamlande verksamhet för tornedalingar, kväner och lan-

talaiset. 



PROTOKOLL 
Regionfullmäktige 20–21 juni 2023  Sida 52 (85) 

 

 

 DOKUMENT-ID ORDFÖRANDE SIGN JUSTERARE SIGN 

ARBGRP757-2093665656-241, 1.0 

 

Ärendet 

Bakgrund 

Den 22 november 2017 fick regionstyrelsen i uppdrag att tillsammans med 

myndigheter och Statens kulturråd undersöka möjligheter att stödja tillkoms-

ten av en kulturinstitution för meän- och lannankielitalande i Norrbotten i 

samarbete med berörd minoritet. När Region Norrbotten under 2018-2019 

undersökte behovet av en kultursamlande verksamhet för tornedalingar, kvä-

ner och lantalaiset bedömdes behovet vara stort. Såväl inom minoritetsgrup-

pen som hos myndigheter på nationell, regional och kommunal nivå.  

Den 24 mars 2020 beslutade regionala utvecklingsnämnden att ett projekt, 

Kultursamlande verksamhet för tornedalingar, kväner och lantalaiset, skulle 

genomföras. Detta för att vidare undersöka möjligheterna för en framtida 

kulturinstitution. Projektet finansierades av Statens kulturråd och Region 

Norrbotten.  

Projektets uppdrag har varit att: 

 identifiera samverkanspartners 

 skapa hållbara strukturer kring samverkan, roller, och uppdrag  

 arbeta fram förslag på verksamhetens organisationsstruktur och innehåll, 

mål och syfte 

 föreslå verksamhetens organisationsform och placering, ledning, ägande-

skap och ansvar samt ta fram förslag för långsiktig finansiering.  

Föreslagna åtgärder 

Projektets sammanfattande bedömning har sammanställts i en slutrapport. I 

slutrapporten föreslås att det bör inrättas ett informationscentrum för torne-

dalingar, kväner och lantalaiset. Informationscentrumets primära uppgift 

skulle vara att sprida kunskap om tornedalingar, kväner och lantalaiset via en 

webbplats och att samordna informationskampanjer i samarbete med andra 

aktörer. Beslut att etablera ett informationscentrum bör hanteras på riksdags-

nivå. Detta då ett informationscentrum med sådant ändamål är en nationell 

angelägenhet, inte en lokal eller regional fråga. 

I slutrapporten bedöms det även finnas starka skäl att etablera en kulturin-

stitution med ett huvudmuseum för tornedalingar, kväner och lantalaiset som 

en del av det svenska kulturarvet. I dagsläget saknas denna typ av institution. 

Slutligen lämnas även en rekommendation till Sveriges regering om att det 

bör finnas ett ansvarigt lärosäte för vidare forskning om tornedalingar, kvä-

ner och lantalaiset.  
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Jämställdhetsperspektiv 

Beslutet bedöms inte påverka jämställdheten mellan flickor och pojkar, kvin-

nor och män. Arbetet med minoritetspolitiska frågor är särskilt viktigt för 

ökad jämlikhet i samhället.  

Barnrättsperspektiv 

Åtgärden/beslutet är uppenbart för barnets bästa. 

Barn och ungas perspektiv har haft en central roll i framtagandet av verk-

samhetsförslaget. Att som ung ges möjlighet till ökad kunskap kring sitt 

språk och sin kultur är identitetsstärkande. Beslutet bidrar således till att 

värna alla barns lika värde samt kulturella rättigheter. 

Protokollsutdrag skickas till: 

Regional utvecklingsdirektör 
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§ 61 

Avsägelser av uppdrag  

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Ärendet 

Inget nytt att rapportera gällande avsägelser av uppdrag i regionfullmäktige. 
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§ 62 

Val till nämnder, beredningar m.m. 

Dnr 00814–2023 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar i enlighet med valberedningens förslag. 

Ärendet 

Valberedningen har 2023-06-20 föreslagit nedan angivna personer till re-

spektive uppdrag.  

Hovrätten för Övre Norrland 

Perioden 2024-01-01 - 2027-12-31 

Val av nämndemän.  

Mandatberäkning:  

(S), (V), (C) 9 mandat 

(SJVP), (M), (KD) 4 mandat 

(SD) 2 mandat 

Nr Nämndeman 

1 Lena Israelsson, Gällivare (S) 

2 Ralf Lövgren, Luleå (S) 

3 Sara Avander, Boden (S) 

4 Jonas Vikström, Piteå (S) 

5 Elisabeth Lindberg, Piteå (S) 

6 Carl-Anders Johansson, Luleå (S) 

7 Eilert Tallenhed, Överkalix (V) 

8 Eva Persson, Överkalix (V) 

9 Lili-Marie Lundström, Bredåker (C) 

10 Ulf Helin, Boden (SJVP) 

11 Niclas Sjöö, Boden (SJVP) 

12 Fredrik Lundström, Luleå (M) 
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Nr Nämndeman 

13 Per Wahlström, Gällivare (M) 

14 Ulf Lindeberg, Piteå (SD) 

15 Per Ågren, Arvidsjaur (SD) 

 

Kammarrätten i Sundsvall 

Perioden 2024-01-01 - 2027-12-31 

Val av nämndemän.  

Mandatberäkning:  

(S), (V), (C) 2 mandat 

(SJVP), (M), (KD) 0 mandat 

(SD) 0 mandat 

Nr Nämndeman 

1 Marlén Haara, Haparanda (S) 

2 Joakim Hedlund, Kalix (C) 

 

Förvaltningsrätten 

Perioden 2024-01-01 - 2027-12-31 

Val av nämndemän.  

Mandatberäkning:  

(S), (V), (C) 71 mandat 

(SJVP), (M), (KD) 34 mandat 

(SD) 15 mandat 

Nr Nämndeman 

1 Agnes Szögi, Piteå (S) 

2 Ann-Christine Larsson, Luleå (S) 

3 Anneli Ahlbäck, Luleå (S) 

4 Annelie Norén, Älvsbyn (S) 
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Nr Nämndeman 

5 Ann-Katrin Sämfors, Piteå (S) 

6 Ann-Kristin Nilsson, Kiruna (S) 

7 Bengt-Olov Innala, Haparanda (S) 

8 Britt-Inger Nordström, Kalix (S) 

9 Britt-Marie Loggert Andrén, Boden (S) 

10 Britt-Marie Wikström, Kalix (S) 

11 Carina Tornberg, Överkalix (S) 

12 Carl-Anders Johansson, Luleå (S) 

13 Dan Nilsson, Piteå (S) 

14 Daniel Hjelte, Piteå (S) 

15 Eira Taipalensuu, Haparanda (S) 

16 Eva Näslund, Jokkmokk (S) 

17 Helen Hansén, Boden (S) 

18 Ingegerd Hegelöv, Boden (S) 

19 Irene Lindman, Kalix (S) 

20 Jeanette Hademalm Berg, Överkalix (S) 

21 Jolina Gustafsson, Boden (S) 

22 Jose Vallejos, Luleå (S) 

23 Kristina Taimi, Arvidsjaur (S) 

24 Lars-Olov Granström, Jokkmokk (S) 

25 Laura Brännström, Haparanda (S) 

26 Leif Nordström, Boden (S) 

27 Maj-Britt Harila, Haparanda (S) 

28 Malin Routuvaara, Övertorneå (S) 
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Nr Nämndeman 

29 Margareta Bladfors Eriksson, Luleå (S) 

30 Marianne Salometsä, Övertorneå (S) 

31 Martina Stenman, Jokkmokk (S) 

32 Mats Åhman, Arvidsjaur (S) 

33 Mikael Lundgren, Älvsbyn (S) 

34 Paiman Safouri, Luleå (S) 

35 Per Hallqvist, Piteå (S) 

36 Pernilla Landgren, Luleå (S) 

37 Peter Nordmark, Boden (S) 

38 Pirjo Paldan, Haparanda (S) 

39 Regis Cabral, Piteå (S) 

40 Robert Andersson, Boden (S) 

41 Robert Karlsson, Överkalix (S) 

42 Roger Eriksson, Övertorneå (S) 

43 Roland Nirlén, Gällivare (S) 

44 Rolf Kjell, Luleå (S) 

45 Sara Avander, Boden (S) 

46 Sivert Holmberg, Kalix (S) 

47 Stefan Alenius, Piteå (S) 

48 Stefan Engström, Älvsbyn (S) 

49 Tanya Jendersen, Luleå (S) 

50 Tord Drugge, Luleå (S) 

51 Tord Henriksson, Luleå (S) 

52 Yvonne Bergqvist, Luleå (S) 
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Nr Nämndeman 

53 Pirkko Heikkilä, Pajala (V) 

54 Folke Sundberg, Luleå (V) 

55 Eilert Tallenhed, Överkalix (V) 

56 Inger Boström, Luleå (V) 

57 Monica Perdal-Täikkö, Haparanda (V) 

58 Maria Strömbäck, Boden (V) 

59 Daniel Eriksson, Gällivare (V) 

60 Kati Jääskeläinen, Luleå (V) 

61 Lena Norgren, Luleå (V) 

62 Sanna Berggren, Piteå (V) 

63 Carina Strand, Kalix (V) 

64 Britt-Marie Snell Perdahl, Luleå (V) 

65 Bjarne Hald, Arvidsjaur (C) 

66 Leif Andersson, Arvidsjaur (C) 

67 Victoria Kärrman, Älvsbyn (C) 

68 Linda Modig, Övertorneå (C) 

69 Marie Rönnholm, Piteå (C) 

70 Annika Vestermark, Piteå (C) 

71 Bertil Segerlund, Haparanda (C) 

72 Mari Lundmark, Luleå (M) 

73 Göran Hedmark, Luleå (M) 

74 Inger Oja, Luleå (M) 

75 Hans Strandberg, Luleå (M) 

76 Johan Lindbäck, Älvsbyn (M) 
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Nr Nämndeman 

77 Mats Rehn, Boden (M) 

78 Åke Carlsson, Boden (M) 

79 Monica Nordvall Hedström, Gällivare (M) 

80 Christine Linnea Madsén Andersson, Gällivare (M) 

81 Mikael Grape, Kiruna (M) 

82 Joakim Hansen, Kiruna (M) 

83 Anita Sköld, Pajala (M) 

84 Sara Cave, Kalix (M) 

85 Bo-Lennart Uusitalo, Jokkmokk (M) 

86 Ahti Vähäkangas, Övertorneå (KD) 

87 Rut Göransson, Piteå (KD) 

88 Anders Bohm, Luleå (SJVP) 

89 Anne Stridsman, Pajala (SJVP) 

90 Erika Sjöö, Boden (SJVP) 

91 Ewa Aston Åström, Piteå (SJVP) 

92 Jenny Fahlman, Boden (SJVP) 

93 Jessica Pettersson, Boden (SJVP) 

94 Malin Markström, Piteå (SJVP) 

95 Mikaela Fahlman, Boden (SJVP) 

96 Nicklas Johansson, Gällivare (SJVP) 

97 Niclas Sjöö, Boden (SJVP) 

98 Robert Edin, Luleå (SJVP) 

99 Sara Bjerregaard, Boden (SJVP) 

100 Terese Falk Carolin, Boden (SJVP) 
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Nr Nämndeman 

101 Timothy Sjöö, Boden (SJVP) 

102 Vanessa Franzén Lennestål, Boden (SJVP) 

103 Yvonne Kangas, Övertorneå (SJVP) 

104 Bengt-Åke Strand, Kalix (SJVP) 

105 Sören Sidér, Kiruna (SJVP) 

106 Mariana Olausson, Överkalix (SD) 

107 Peter Rydfjäll, Arvidsjaur (SD) 

108 Madeleine Vestling, Kiruna (SD) 

109 Maria Nordmark, Boden (SD) 

110 Thomas Bergman, Kalix (SD) 

111 Susanne Ström, Boden (SD) 

112 Ulf Lindeberg, Piteå (SD) 

113 Susanna Jokinen, Kiruna (SD) 

114 Kristina Karlsson, Kalix (SD) 

115 Mats Gustafsson, Piteå (SD) 

116 Arne Gustafsson, Boden (SD) 

117 Frederic Olsson, Luleå (SD) 

118 Alexander Olofson, Luleå (SD) 

119 Joas Funck, Luleå (SD) 

120 Jörgen Nilsson, Rosvik (SD) 
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Jurymän i tryckfrihetsmål 

Perioden 2024-01-01 - 2027-12-31 

Första gruppen 

Val av nämndemän 

Mandatberäkning:  

(S), (V), (C) 10 mandat 

(SJVP), (M), (KD) 4 mandat 

(SD) 2 mandat 

Nr Nämndeman i första gruppen 

1 Bengt Westman, Haparanda (S) 

2 Daniel Hjelte, Piteå (S) 

3 Eva Hedesand Lundkvist, Luleå (S) 

4 Carl-Anders Johansson, Luleå (S) 

5 Marianne Salometsä, Övertorneå (S) 

6 Mary Sissel Eilertsen, Piteå (S) 

7 Peter Eriksson, Piteå (S) 

8 Annika Lahti, Piteå (V) 

9 Nina Berggård, Luleå (V) 

10 Fred Nyström, Luleå (C) 

11 Sara Bjerregaard, Boden (SJVP) 

12 Ann-Christin Åström, Piteå (SJVP)  

13 Veronica Wahlström, Piteå (M) 

14 Henrik Wikström, Boden (M) 

15 Maria Nordmark, Boden (SD) 

16 Per Ågren, Arvidsjaur (SD) 

 

Andra gruppen 

Perioden 2024-01-01 - 2027-12-31 
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Val av nämndemän.  

Mandatberäkning:  

(S), (V), (C) 5 mandat 

(SJVP), (M), (KD) 2 mandat 

(SD) 1 mandat 

Nr Nämndeman i andra gruppen 

1 Fredrik Bergstedt, Piteå (S)  

2 Peder Granström, Piteå (S) 

3 Ralf Lövgren, Luleå (S) 

4 Gunilla Nilsson Suikki, Överkalix (V) 

5 Bjarne Hald, Arvidsjaur (C) 

6 Bengt-Åke Strand, Kalix (SJVP) 

7 Robert Edin, Luleå (SJVP) 

8 Ulf Lindeberg, Piteå (SD) 

 

Norra sjukvårdsregionförbundets arbetsutskott 

Från 2023-06-21 till 2026-12-31 

Val av deltagare i förbundets arbetsutskott.  

Nr Deltagare i arbetsutskott 

1 Anders Öberg, Luleå (S) 

2 Linda Frohm, Kalix (M) 
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Fyllnadsval 

 

Avsägelse från/datum Uppdrag och  

tjänstgöringsperiod 

Ny förtroendevald 

Majvor Sjölund (C) 

2023-05-15 

Förste vice ordförande i 

regionfullmäktiges presi-

dium  

2023-06-21 till 2026-10-14 

Förste vice ordfö-
rande 

Vakant 

Stefan Hortlund (S) 

2023-06-08 

 

Ledamot och ordförande i 

regionfullmäktiges upp-

dragsberedning 

2023-06-21 till 2026-12-31 

Ledamot/ordförande 

Anita Gustavsson,  
Piteå (S) 

Anna Skott (SJVP) 

2023-05-25 

Ledamot i regionfullmäkti-

ges uppdragsberedning 

2023-06-21 till 2026-12-31 

Ledamot 

Terese Falk Carolin, 
Boden (SJVP) 

Terese Falk Carolin (SJVP) 

2023-06-21 

Ersättare i regionfullmäkti-

ges uppdragsberedning 

2023-06-21 till 2026-12-31 

Ersättare 

Ole Lampinen,  
Övertorneå (SJVP) 

Ingela Paulisdotter (M) 

 2023-06-12 

Ledamot i kulturbered-

ningen 

2023-06-21 till 2026-12-31 

Ledamot 

Lars Ralph,  
Arvidsjaur (M) 

Ingela Paulisdotter (M) 

 2023-08-01 

Nämndeman i Förvaltnings-

rätten Luleå 

2023-08-01 till 2023-12-31 

Nämndeman 

Vakant (M) 

Benny Söderberg (V) 

2023-04-05 

Ersättare i regionala ut-

vecklingsnämnden 

2023-06-21 till 2026-12-31 

Ersättare 

Stig Landin, Kiruna (V) 
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§ 63 

Motion 3-2023 om 

kompetensförsörjning och stipendier 

för eftergymnasiala studier inom hälso- 

och sjukvården 

Dnr 00300–2023 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att avslå motionen. 

Reservationer 

Veronica Wahlström (M) Peter Lundberg (KD), Marita Wikberg (KD), An-

ders Josefsson (M), Håkan Kero (KD), Daniel Bergman (M), Sara Cave (M), 

Linda Frohm (M), Margareta Törelid Haapaniemi (KD), Lars Johan Dalhägg 

(M), Anita Sköld (M), Henrik Wikström och Birgit Meier Thunborg (M) re-

serverar sig mot beslutet att avslå motionen.  

Yttrande till beslutsförslaget 

Regionstyrelsen anser att arbete i den riktning som här föreslås, att förbättra 

möjligheter för kompetensförsörjning inom hälso- och sjukvården, redan ge-

nomförs i form av andra åtgärder. 

Sammanfattning 

Motionen har inkommit från Veronica Wahlström (M). Motionären föreslår 

att regionfullmäktige ska besluta att: 

 Undersöka vilka målvärden i % och antal elever som vi behöver ha på 

vård och omsorgsprogrammen i Norrbotten för att säkra tillgång till rätt 

kompetensförsörjning av undersköterskor och skötare framgent. 

 Utforma stipendier för eftergymnasiala studier inom hälso- och sjukvård 

med syfte att öka antalet sökande till vård och omsorgsprogrammen i 

Norrbotten samt på sikt förbättra möjligheter för kompetensförsörjning 

inom ramen för hälso- och sjukvård i Region Norrbotten. 

Ärendets behandling under sammanträdet 

Veronica Wahlström (M), Linda Frohm (M), Håkan Kero (KD), Lars Johan 

Dalhägg (M) och Birgit Meier Thunborg (M) yrkar att motionen ska bifallas. 

Anders Öberg (S), Carina Strömbäck (S), Anette Wernersson (S), Maud 

Lundbäck (S), och Linda Jonsson (V) yrkar bifall till regionstyrelsens förslag 

att motionen ska avslås.   
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Beslutsgång 

Ordförande ställer bifall mot avslag gällande motionen och finner att region-

fullmäktige avslår motionen.  

Omröstning begärs och genomförs, där en ja-röst innebära bifalla regionsty-

relsens förslag att avslå motionen och en nej-röst innebär bifalla motionen. 

Efter genomförd omröstning konstaterar ordföranden att 50 ja-röster, 14 nej-

röster avgetts och att 6 ledamöter avstått från att rösta. Ordföranden medde-

lar därmed att fullmäktige beslutat bifalla regionstyrelsens förslag att avslå 

motionen. 

Beslutsunderlag 

Bilaga: 

Motion 3-2023 om kompetensförsörjning inom hälso- och sjukvård och sti-

pendier för eftergymnasiala studier inom hälso- och sjukvård 

Ärendet 

Målvärden och behov av antalet elever för kompetensförsörjning 

Det är svårt att sätta målvärden då utbildning för att bli undersköterska kan 

fås antingen via gymnasieutbildning eller via Komvux. Regionen kan inte 

heller se hur behovet ser ut i kommunerna.  

Det går för närvarande inte att se hur många vakanser som finns bland un-

dersköterskor och skötare inom regionen. Tillgängligt finns dock siffror som 

gör det möjligt att i viss mån redovisa för regionens rekryteringsbehov.  

I februari 2023 fanns 1 323 månadsavlönade anställda undersköterskor och 

skötare. Under perioden 2018-2023 har gruppen minskat med totalt 17 

stycken (-1 procent). Totalt beräknas 138 stycken uppnå pensionsålder innan 

år 2027, vilket motsvarar cirka 11 procent av nuvarande personalstyrka.  

Utforma stipendier för eftergymnasiala studier inom hälso- och 

sjukvård 

Enligt motionären är syftet med stipendier för eftergymnasiala studier inom 

hälso- och sjukvård att öka antalet sökande till vård- och omsorgsprogram-

men. Detta för att på sikt förbättra kompetensförsörjningen inom hälso- och 

sjukvården i regionen. 

Regionfullmäktige har den 25 april 2023 beslutat om ett antal åtgärder för att 

underlätta kompetensförsörjningen. Däribland gett regiondirektören i upp-

drag att ta fram förslag som ökar möjligheten att rekrytera blivande medar-

betare redan under studietiden, och samtidigt säkerställa den praktiska delen 

av utbildningen.  
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Regionstyrelsen anser, utifrån tidigare erfarenheter, att stipendier kopplat till 

en anställning genom ett ansökningsförfarande är att föredra framför exem-

pelvis studieförmåner. Regionen bör fokusera på och arbeta för att behålla 

redan anställda, då det är mer hållbart och varaktigt än kortsiktiga ersätt-

ningar i samband med rekryteringsinsatser.  

Styrelsen ser gärna fler vägar in till jobb inom sjukvården, där exempelvis 

vårdnära service kan vara en ingång till vidareutbildning. 

Jämställdhetsperspektiv 

Beslutet bedöms inte påverka jämställdheten mellan flickor och pojkar, kvin-

nor och män. Riktade insatser inom hälso- och sjukvården bör alltid främja 

och särskilt prioritera ökad jämställdhet, då det är en starkt könssegregerad 

arbetsmarknad. Regionens målsättning är att vara en attraktiv arbetsgivare 

för alla, oavsett kön.  

Barnrättsperspektiv 

Åtgärden/beslutet påverkar inte alls barn. En tillgänglig hälso- och sjukvård 

med kompetent personal är en viktig del i att se till att barn får rätt vård när 

behov uppstår. Det kan dock säkerställas även genom andra åtgärder än de 

som här föreslås. 

Protokollsutdrag skickas till: 

HR-direktör 

Hälso- och sjukvårdsdirektör 
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Notering 

§ 70 Fråga-3 om blankett för resebidrag behandlas innan sammanträdet 

bryts för lunch för att sedan efter avbrottet återgå till att behandla § 64 Mot-

ion-4 om fler hälsocentraler i Kalix och Kiruna i enlighet med fastställd fö-

redragningslista. 
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§ 64 

Motion 4-2023 om fler hälsocentraler i 

Kalix och Kiruna 
Dnr 00318-2023 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att avslå motionen. 

Reservation 

Anders Josefsson (M), Daniel Bergman (M), Kristoffer Sundström (M), Ve-

ronica Wahlström (M), Margareta Törelid Haapaniemi (KD), Erika Sjöö 

(SJVP), Håkan Kero (KD), Birgit Meier Thunborg (M), Sara Cave (M), Pe-

ter Lundberg (KD), Marita Wikberg (KD), Dan Ankarholm (SJVP), Linda 

Frohm (M), Gunnar Isaksson (SD), Nina Markström Svarvare (SD), Magnus 

Häggblad (SD), Marianne Sandström (SD), Anita Sköld (M) och Henrik 

Wikström (M) reserverar sig mot beslutet. 

Yttrande till beslutsförslaget 

Regionstyrelsen välkomnar förslaget och ser positivt på föreslagen översyn 

av de genomförda sammanslagningarna. En utvärdering behöver dock utfö-

ras innan riktade åtgärder kan sättas in. Det är av största vikt att inte slå sön-

der de delar som fungerar bra efter sammanslagningarna, samtidigt som ne-

gativa effekter behöver identifieras och åtgärdas 

Sammanfattning 

Linda Frohm (M) och Daniel Bergman (M) yrkar att; 

Regiondirektören får i uppdrag att utreda möjligheten att öppna en hälsocen-

tral till i både Kiruna och Kalix samt återkomma om deras innehåll. 

Ärendets behandling under sammanträdet 

Linda Frohm (M), Veronica Wahlström (M), Doris Messner (SJVP), Håkan 

Kero (KD), Lars Johan Dalhägg (M), Marianne Sandström (SD), Jonny 

Åström (SJVP) och Susanne Ström (SD) yrkar att motionen ska bifallas. 

Johannes Sundelin (S), Mats Niemi (S), Maud Lundbäck (S) och Birgitta Jo-

hansson Huuva (C) yrkar bifall till regionstyrelsens förslag att avslå mot-

ionen. 

Beslutsgång 

Ordförande ställer bifall mot avslag gällande motionen och finner att region-

fullmäktige avslår motionen.  
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Omröstning begärs och genomförs, där en ja-röst innebära bifalla regionsty-

relsens förslag att avslå motionen och en nej-röst innebär bifalla motionen. 

Efter genomförd omröstning konstaterar ordföranden att 40 ja-röster, 29 nej-

röster avgetts och att 0 ledamöter avstått från att rösta. Ordföranden medde-

lar därmed att fullmäktige beslutat bifalla regionstyrelsens förslag att avslå 

motionen. 

Beslutsunderlag 

Motion 4-2023 om fler hälsocentraler i Kalix och Kiruna. 

Ärendet 

Motionen 

Regionstyrelsen får löpande information om resultat från hälsocentralerna 

inom vårdvalet. Motionärerna anser att det är tydligt att regionens Hälso- 

och sjukvård är ojämlik och skillnaden mellan hälsocentralerna i länet är all-

deles för stora. Det är, enligt motionärerna, tydligt att våra tre största Hälso-

centraler i egen regi är de hälsocentraler som uppvisar den sämsta tillgäng-

ligheten och det finns anledning att tro att de helt enkelt är för stora, att möj-

ligheten att arbeta teambaserat blir svårare och att personalgruppen blir för 

stor.  

Motionärerna menar att de tre Hälsocentraler som uppvisar största proble-

men är Kalix Hälsocentral, Kiruna Hälsocentral och Björknäs HC. Förutom 

att de är väldigt stora i antal listade patienter så har de alla en historia med 

hopslagning av två hälsocentraler till en. Även i Boden skedde en samman-

slagning, men nu kommer Lärkan att öppna i Boden inom en snar framtid.  

Översyn 

En översyn behöver ske i samarbete med berörda chefer och medarbetare 

och innefatta en översyn av primärvårdens struktur avseende de hälsocen-

traler som slagits samman till större enheter. 

Syftet är att undersöka effekter av sammanslagningarna och vid behov före-

slå en förändrad struktur.  

Ärendet bereds och redovisas i Hälso- och sjukvårdsnämnden.  

Jämställdhetsperspektiv 

Beslutet bedöms inte påverka jämställdheten. Det är viktigt att beakta jäm-

ställdhetsperspektivet i översynen, exempelvis genom att använda könsupp-

delad besöksstatistik. 

Barnrättsperspektiv 

Beslutet bedöms inte påverka barns rättigheter. Det är viktigt att barnrätts-

perspektivet beaktas i översynen. 
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Protokollsutdrag skickas till: 

Divisionschef Nära 

Ekonomi- och planeringsdirektör 

Hälso- och sjukvårdsdirektör. 
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§ 65 

Motion 5-2023 om vaccination mot 

vattkoppor för barn samt kostnadsfri 

vaccination mot bältros 

Dnr 00319–2023  

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att avslå motionen. 

Reservation 

Kristina Karlsson (SD), Jonny Åström (SJVP), Ingrid Vesterlund (SD), Per 

Ågren (SD), Lars-Åke Vikström (SD), Margareta Henricsson (SJVP), Anita 

Sköld (M), Anders Josefsson (M), Kenneth Backgård (SJVP), Daniel Berg-

man (M), Håkan Kero (KD), Doris Messner (SJVP), Marita Wikberg (KD), 

Kristoffer Sundström (M), Nina Markström Svarvare (SD), Peter Lundberg 

(KD), Dan Ankarholm (SJVP), Veronica Wahlström (M), Lars Johan Dal-

hägg (M), Margareta Törelid Haapaniemi (KD), Linda Frohm (M), Marianne 

Sandström (SD), Gunnar Isaksson (SD), Henrik Wikström (M), Sara Cave 

(M), Susanne Ström (SD) och Birgit Meier Thunborg (M) reserverar sig mot 

beslutet att avslå motionen. 

Yttrande till beslutsförslaget 

Regionen inväntar Folkhälsomyndighetens rekommendation och eventuellt 

beslut om vilka vacciner som skall ingå i det ordinarie vaccinationsprogram-

met för barn. Detsamma gäller för särskilda vaccinationsprogrammet för de-

finierade riskgrupper.  

Sammanfattning 

Motionen har inkommit från Linda Frohm (M). Motionären föreslår att reg-

ionfullmäktige ska besluta att: 

 Region Norrbotten erbjuder kostnadsfri vaccination mot bältros för per-

soner över 65 år 

 Regionstyrelsen utreder möjligheten att vaccinera mot vattkoppor i ordi-

narie vaccinationsprogram för barn 

Ärendets behandling under sammanträdet 

Linda Frohm (M), Kenneth Backgård (SJVP), Marianne Sandström (SD), 

Henrik Wikström (M), Lars-Åke Vikström (SD) och Håkan Kero (KD) yrkar 

att motionen ska bifallas. 
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Camilla Friberg (S), Carina Strömbäck (S), Jan Anders Perdal (V) och Bir-

gitta Johansson Huuva (C) yrkar bifall till regionstyrelsens förslag att avslå 

motionen. 

Beslutsgång 

Ordförande ställer bifall mot avslag gällande motionen och finner att region-

fullmäktige avslår motionen.  

Omröstning begärs och genomförs, där en ja-röst innebära bifalla regionsty-

relsens förslag att avslå motionen och en nej-röst innebär bifalla motionen. 

Efter genomförd omröstning konstaterar ordföranden att 39 ja-röster, 30 nej-

röster avgetts och att 0 ledamöter avstått från att rösta. Ordföranden medde-

lar därmed att fullmäktige beslutat bifalla regionstyrelsens förslag att avslå 

motionen. 

Beslutsunderlag 

Bilaga: 

Motion 5-2023 om vaccination mot vattkoppor i ordinarie vaccinationspro-

gram för barn samt kostnadsfri vaccination mot bältros för personer över 65 

år  

Ärendet 

Kostnadsfri vaccination mot bältros för personer över 65 år 

Nuvarande vaccin mot bältros rekommenderas från 50 år och äldre. Vaccinet 

har en mängd biverkningar och ställer således höga krav på information från 

vaccinatören, vilket innebär att införande bör planeras noga. Här inväntas en 

rekommendation från Folkhälsomyndigheten som för närvarande utreder frå-

gan. 

Vaccination mot vattkoppor för barn 

Enligt motionären är det bästa sättet att skydda befolkningen mot bältros att 

vaccinera alla barn mot vattkoppor, då vattkoppor är en förutsättning för att 

senare utveckla bältros.  

Region Norrbotten följer Folkhälsomyndighetens rekommenderade vaccinat-

ionsprogram för barn. Vaccin mot vattkoppor ges i Sverige i första hand till 

särskilda medicinska riskgrupper, och rekommenderas för närvarande endast 

barn med underliggande sjukdom som nedsätter immunförsvaret.  

En utredning om förutsättningarna för att införa vaccination mot vattkoppor i 

det allmänna vaccinationsprogrammet för barn har påbörjats hos Folkhälso-

myndigheten. Regionen inväntar rekommendation. 
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Jämställdhetsperspektiv 

Beslutet bedöms inte påverka jämställdheten mellan flickor och pojkar, kvin-

nor och män. 

Barnrättsperspektiv 

Åtgärden är uppenbart för barnets bästa. Folkhälsomyndighetens utredning 

ska bland annat se över hur effektivt och säkert vaccinet är innan beslut fatt-

tas.  

Protokollsutdrag skickas till: 

Hälso- och sjukvårdsdirektör 

Divisionschef division Nära 

Divisionschef division Regionstöd 
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§ 66 

Motion 8-2023 om förmåner för 

pensionerade medarbetare och en 

personalpool bestående av 

pensionerad och tidigare 

regionanställd personal 
Dnr 00496-2023 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att avslå motionen.  

Reservation 

Veronica Wahlström (M), Peter Lundberg (KD), Anders Josefsson (M), Ma-

rita Wikberg (KD), Kristoffer Sundström (M), Doris Messner (SJVP), Håkan 

Kero (KD), Lars Johan Dalhägg (M), Margareta Törelid Haapaniemi (KD), 

Anita Sköld (M), Lars-Åke Vikström (SD), Marianne Sandström (SD), Nina 

Markström Svarvare (SD), Jonny Åström (SJVP), Erika Sjöö (SJVP) och 

Henrik Wikström (M) reserverar sig mot beslutet att avslå motionen. 

Yttrande till beslutsförslaget 

Regionstyrelsen delar motionärens uppfattning av vikten att på bästa sätt ta 

tillvara kompentensen hos pensionerade medarbetare. Regionstyrelsen av-

vaktar dock det redan pågående arbetet med att ta fram förslag som ökar in-

citamentet för förlängt arbetsliv och bidrar till att behålla senior arbetskraft. 

En höjning av lön för tidigare pensionerade medarbetare kan innebära ål-

dersdiskriminering.  

Sammanfattning 

Kenneth Backgård (SJVP) yrkar i en motion att regionfullmäktige ger reg-

ionstyrelsen i uppdrag att ta fram ett paket med tydligt angivna arbetsmiljö- 

och löneförmåner som gäller pensionerade medarbetare och utöver det ta 

fram och säkerställa en särskild personalpool där pensionerade och tidigare 

regionanställda ingår. 

Ärendets behandling under sammanträdet 

Kenneth Backgård (SJVP), Linda Frohm (M), Marianne Sandström (SD), 

Jonny Åström (SJVP) och Håkan Kero (KD) yrkar att motionen ska bifallas. 
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Linda Jonsson (V) och Birgitta Johansson Huuva (C) yrkar bifall till region-

styrelsens förslag att avslå motionen. 

Beslutsgång 

Ordförande ställer bifall mot avslag gällande motionen och finner att region-

fullmäktige avslår motionen.  

Omröstning begärs och genomförs, där en ja-röst innebära bifalla regionsty-

relsens förslag att avslå motionen och en nej-röst innebär bifalla motionen. 

Efter genomförd omröstning konstaterar ordföranden att 39 ja-röster, 29 nej-

röster avgetts och att 0 ledamöter avstått från att rösta. Ordföranden medde-

lar därmed att fullmäktige beslutat bifalla regionstyrelsens förslag att avslå 

motionen. 

Beslutsunderlag 

Motion 8-2023 om förmåner för pensionerade medarbetare och en personal-

pool bestående av pensionerad och tidigare regionanställd personal. 

Ärendet 

Motionen  

Motionären instämmer i mångt och mycket med de ansträngningar och åt-

gärder som gjorts avseende kompetensförsörjningen i Region Norrbotten. 

Under föregående mandatperiod påbörjades insatser avseende lönesättning 

och specifika åtgärder avseende olika yrkesgrupper.  

Motionären menar att en stor grupp av tidigare anställda, som nu gått i pens-

ion, bör kunna tas tillvara på bästa möjliga sätt. I gruppen pensionerade med-

arbetare ingår flera yrkesgrupper, exempelvis sjuksköterskor, läkare, tand-

vårdspersonal, medicinska sekreterare, paramedicinsk personal och annan 

personal med specialistkunskaper.  

Fortsatt anställning i regionen, efter pensionering, innebär lägre arbetsgivar-

avgifter för regionen. Motionären anser att de minskade kostnaderna för reg-

ionen standardmässigt bör kunna tillföras pensionerade medarbetare som lö-

neökning, i olika former av anställning. Utöver det bör tidigare pensionerad 

personal också omfattas av de förmåner som riktas till fastanställda och 

kommande nyrekryterad personal. Det kan handla om till exempel ob-för-

måner. 

Motionären menar att denna personalgrupp bör ingå i en så kallad personal-

pool, eller på annat sätt systematiskt registreras. En personalpool som, till-

sammans med tidigare anställd personal som av olika anledningar lämnat sin 

anställning i regionen, används för rekrytering för såväl fast som tillfällig an-

ställning. 
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Tillvarata kompentensen hos pensionerade medarbetare 

Regionstyrelsen ser stora vinster i att på bästa sätt ta tillvara kompentensen 

hos pensionerade medarbetare. Enligt regeringens arbetsmiljöstrategi ska 

alla medarbetare orka, vilja och kunna arbeta ett helt yrkesliv. Fördelarna 

med ett längre arbetsliv måste komma alla till del. Regionen behöver skapa 

förutsättningar för ett förlängt arbetsliv och ta tillvara senior personal med 

hög kompetens och erfarenhet. Anpassning av arbete efter åldersförutsätt-

ningar behöver ske genom hela arbetslivet. Det kan exempelvis handla om 

attraktiva arbetsvillkor, möjlighet till individuella anpassningar och kompe-

tensöverföring/mentorskap. 

Vid styrelsemötet den 5 april 2023 fick regiondirektören i uppdrag att ta 

fram förslag som ökar incitamentet för förlängt arbetsliv och bidrar till att 

behålla senior arbetskraft. Förslaget ska redovisas till regionstyrelsen senast i 

augusti 2023. 

Vad gäller höjning av löner för tidigare pensionerade medarbetare, 65+, kan 

detta innebära diskriminering utifrån ålder. När medarbetare övergår från 

fast anställning till timanställning görs en översyn av lönerna, det ingår inte i 

den ordinarie löneöversynen.  

Gällande personalpool så har Region Norrbotten, via bemanningsenheten, 

testat olika metoder för bemanning. Det finns i nuläget cirka 20 fastanställda 

undersköterskor via bemanningsenheten på Sunderby sjukhus. Utöver detta 

finns även ett antal timanställda. Sjuksköterskor har däremot varit svårare att 

bemanna via personalpool. Fortsatt arbete i frågan om personalpool kan möj-

ligen utredas vidare på sjukhusorterna.  

Jämställdhetsperspektiv 

Beslutet bedöms inte påverka jämställheten mellan flickor och pojkar, kvin-

nor och män. 

Barnrättsperspektiv 

Åtgärden/beslutet påverkar inte alls barn. 

Protokollsutdrag skickas till: 

HR-direktören  

Hälso- och sjukvårdsdirektören  

 

 

 

 



PROTOKOLL 
Regionfullmäktige 20–21 juni 2023  Sida 78 (85) 

 

 

 DOKUMENT-ID ORDFÖRANDE SIGN JUSTERARE SIGN 

ARBGRP757-2093665656-241, 1.0 

 

§ 67 

Motion 9-2023 om jourverksamhet till 

psykiatrin i Piteå 
Dnr 00537–2023 

Regionfullmäktiges beslut  

Regionfullmäktige beslutar att avslå motionen. 

Reservation 

Henrik Wikström (M), Hans Strandberg (M), Linda Frohm (M), Birgit Meier 

Thunborg (M), Sara Cave (M), Kristoffer Sundström (M), Per-Olof Tjärda-

len (M), Lars Johan Dalhägg (M), Håkan Kero (KD), Marita Wikberg (KD), 

Daniel Bergman (M), Peter Lundberg (KD), Anita Sköld (M) och Margareta 

Törelid Haapaniemi (KD) reserverar sig mot beslutet att avslå motionen. 

Protokollsanteckning 

Veronica Wahlström (M) anmäler jäv och deltar inte under handläggningen 

av detta ärende. 

Yttrande till beslutsförslaget 

I dagsläget är det svårigheter med att bemanna dagjouren och att upprätthålla 

en patientsäker vård gällande såväl jourkedja som slutenvård vid Piteå Sjuk-

hus. Regiondirektören har gett divisionschefen för psykiatrin i uppdrag att 

utreda den allmänpsykiatriska verksamheten i Piteå.   

För att inte föregå utredningens resultat föreslår regionstyrelsen regionfull-

mäktige att avslå motionen. 

Sammanfattning 

Linda Frohm och Daniel Bergman (M) yrkar att psykiatrin i Piteå skall ha en 

egen jourverksamhet dygnet runt, året runt, precis som Psykiatrin i Sunder-

byn och Gällivare. 

Ärendets behandling under sammanträdet 

Linda Frohm (M), Henrik Wikström (M), Birgit Meier Thunborg (M) och 

Marita Wikberg (KD) yrkar att motionen ska bifallas.  

Birgitta Johansson Huuva (C) och Maria Holmquist (V) yrkar bifall till reg-

ionstyrelsens förslag att motionen ska avslås. 

Beslutsgång 

Ordförande ställer bifall mot avslag gällande motionen och finner att region-

fullmäktige avslår motionen.  
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Beslutsunderlag 

Bilaga 

Motion 9-2023 om jourverksamhet till psykiatrin i Piteå. 

Ärendet 

Motionens innehåll 

Bakgrund 

Motionärerna lyfter att psykiatrin vid Sunderby sjukhus primära upptag-

ningsområde (Luleå, Boden, Kalix, Överkalix, Övertorneå och Haparanda) 

från kl. 17.00 till kl. 08.00 nästkommande vardag samt under helger utökas 

med områdena Piteå, Älvsbyn, Arvidsjaur och Arjeplogs kommuner. Utöver 

det utökade geografiska upptagningsområdet kvällar och helger ansvarar 

Sunderbyns bakjour då även för patienter på slutenvårdsavdelningarna i Sun-

derbyn och Piteå, barn och ungdomspsykiatrins slutenvård och rättspsykia-

trin i Öjebyn.  

Detta beror enligt motionärerna på att jourverksamhet saknas i Piteå under 

kvällar och helger. 

Motionärernas argument för en jourverksamhet i Piteå på kvällar och helger 

är att: 

 En överläkare och en ST-läkare på jourtid ansvarar för 200 000 invå-

nare eller ca 80 procent av Norrbottens befolkning.  

 Arbetsbelastningen ökar och leder till minskad kvalitet och säkerhet 

för de patienter som är svårt sjuka. 

 Bakjouren på Sunderby sjukhus måste resa till Piteå när bedömning 

krävs på plats. Onödiga transportvägar innebär fördröjningar av be-

dömningar (enkelväg från Sunderby sjukhus till Piteå sjukhus är 

över 6 mil). Vi bör ställa oss frågan om det är efter vägarna vi vill ha 

våra läkare? 

 Ökad etisk stress när prioriteringarna tvingas vara snäva. 

 Ökad risk för vårdskada. Psykiatrin i Sunderbyn har ofta ett an-

strängt platsläge. Att ha jourverksamhet på plats i Piteå innebär att 

läkare har bättre kännedom om patienten vilket tillsammans med 

ovanstående faktorer leder till en ökad kvalitet och säkerhet för pati-

enten. 

 

Nuläge jourverksamhet Piteå. 

All tid utöver måndag – fredag 08.00 till 16.30 bemannar psykiatrin i Sun-

derbyn jouren för kusten. 
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Psykiatrin i Piteå har få fasta läkare som arbetar på kliniken och får inte de 

avrop på hyrläkare man önskar. Inte sällan behöver man hjälp av psykiatrin i 

Sunderbyn med att bemanna jouren i Piteå, även dagtid. Detta belastar ar-

betsmiljön för läkarna i Piteå, men även för läkarna i Sunderbyn. 

I dagsläget är det således svårt att bemanna dagjouren (innefattande primär- 

och bakjour) och svårt att, trots hyrpersonal, upprätthålla en patientsäker 

vård gällande såväl jourkedja som slutenvård. Man har även svårigheter att 

hinna bedöma akuta remisser på Piteå Sjukhus 

En utökning av jouruppdraget bedöms medföra ytterligare svårigheter att 

långsiktigt och hållbart bemanna verksamheten i den omfattning som krävs 

och eventuella förändringar måste utredas omsorgsfullt.  

Regiondirektören har därför gett divisionschef Psykiatri i uppdrag att utreda 

den allmänpsykiatriska verksamheten i Piteå.   

Jämställdhetsperspektiv 

Beslutet bedöms inte påverka jämställdheten. 

Barnrättsperspektiv 

Beslutet bedöms inte påverka barns rättigheter. 
Barnpsykiatrins slutenvård och akutverksamhet är placerad i Sunderbyn och 
ligger under psykiatrins jouruppdrag i Sunderbyn.  

Protokollsutdrag skickas till: 

Divisionschef Psykiatri 
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§ 68 

Motion 12-2023 om betalning för 

elfordonsladdning 
Dnr 00631–2023 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att återremittera ärendet för att utreda frågan vi-

dare om nuvarande betalningssystemet strider mot likställighetsprincipen i 

kommunallagen 2 kap. § 3.  

Yttrande till beslutsförslaget 

Regionstyrelsen anser det viktigt att elfordonsladdning erbjuds vid regionens 

verksamheter. Vid nyttjandet av dessa laddplatser sker betalning med hjälp 

av samma betaltjänst (e-park) som för övriga parkeringsplatser. 

Sammanfattning 

Motionen har inkommit från Marianne Sandström, Lage Hortlund, Lars-Åke 

Vikström och Nina Markström Svarvare (SD). Motionärerna föreslår region-

fullmäktige besluta att undersöka möjligheterna att införa betalningssystem 

för de el-laddstolpar som återfinns vid regionens verksamheter. 

Ärendets behandling under sammanträdet 

Marianne Sandström (SD), Jonny Åström (SJVP), Erika Sjöö (SJVP) och 

Håkan Kero (KD) yrkar att motionen ska bifallas. 

Marianne Sandström (SD) föreslår återremittera ärendet för att utreda frågan 

vidare om nuvarande betalningssystemet strider mot likställighetsprincipen i 

kommunallagen 2 kap. § 3.  

Erika Sjöö (SJVP), Linda Frohm (M) och Håkan Kero (KD) yrkar bifall på 

Marianne Sandström (SD) förslag att återremittera ärendet. 

Linda Jonsson (V) yrkar bifall till regionstyrelsens förslag att avslå mot-

ionen.  

Linda Jonsson (V) yrkar avslag på Marianne Sandström (SD) förslag att åter-

remittera ärendet. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer Marianne Sandström (SD) förslag om återremiss under 

proposition och finner att fullmäktige avslår förslaget.  
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Omröstning begärs och genomförs, där en ja-röst innebär att frågan ska av-

göras idag och en nej-röst innebär återremittera ärendet. Efter genomförd 

omröstning redovisar ordföranden att 35 ja-röster och att 29 nej-röster läm-

nats och 2 ledamöter avstår. Ordföranden konstaterar att fullmäktige därmed 

beslutat återremittera ärendet. 

Beslutsunderlag 

Bilaga: 

Motion 12-2023 om betalning för elfordonsladdning 

Ärendet 

De platser med el-laddstolpe som finns vid regionens verksamheter är inte 

avgiftsfria. El-laddstolpar finns upptagna i den app som används för övriga 

parkeringsplatser och tillstånd, e-park, och betalning sker per laddad timme. 

De fyra platser för elfordonsladdning vid patienthotell Vistet som för närva-

rande kan nyttjas kommer inom kort att tas bort. Detta då Luleå Energi pla-

nerar uppföra 16 stycken laddplatser vid den nya parkeringen på Sunderby 

sjukhus. Det är den parkering som är närmast patienthotellet som kommer att 

förses med el-laddstolpar. Betalning för laddning vid dessa platser sker såle-

des till Luleå Energi. 

Luleå Energi har även uppfört sex stycken laddplatser vid Regionhuset som 

kommer sättas i bruk inom en snar framtid. Det ska vid varje laddningsplats 

tydligt framgå vem som tillhandahåller dessa, samt hur betalning ska ske. 

Jämställdhetsperspektiv 

Beslutet bedöms inte påverka jämställdheten mellan flickor och pojkar, kvin-

nor och män. 

Barnrättsperspektiv 

Åtgärden/beslutet påverkar inte alls barn.  

Protokollsutdrag skickas till: 

Divisionschef division Regionstöd 

Verksamhetschef fastigheter 
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§ 69 

Interpellation 8-2023 om primärvård i 

Boden 
Dnr 00799–2023  

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att lägga interpellationen och svaret till handling-

arna.  

Interpellation 

Erika Sjöö (SJVP) frågar mig om: 

 Är det nuvarande regionlednings avsikt att ha tre regiondrivna hälsocen-

traler i Boden? 

 Hur planerar regionledningen att säkerställa långsiktiga lokaler för Lär-

kans Hälsocentral? 

Svar av Camilla Friberg 

 Ja, det är regionledningens avsikt att ha tre regiondrivna hälsocentraler i 

Boden.  

 Regionen arbetar i samverkan med Bodens kommun för att hitta en lång-

siktig lösning på frågan om nyttjandet av lokaler. Ambitionen är att re-

spektive organisations verksamheter ska kunna bedrivas i ändamålsen-

liga lokaler. 
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§ 70 

Fråga 3-2023 om blankett för 

resebidrag 
Dnr NLL-00826-2023 

Regionfullmäktiges beslut 

Regionfullmäktige beslutar att lägga frågan och svaret till handlingarna.  

Fråga 

Birgit Meier-Thunborg (M) frågar mig om: 

 Är regionrådet medveten om ansökningssvårigheterna angående resebi-

draget? 

 Finns det en ambition att se över resebidragets ansökningsprocess? 

Svar av Anders Öberg 

 Ja. Det finns framtagna rutiner som gäller från och med den 1 januari 

2023 där hanteringen av resebidrag tydligt framkommer, se bilaga. Det 

finns alltid förbättringsarbeten i arbetssättet för att kunna upplysa patien-

ter och lämna ut blanketter, men patienten har även ett eget ansvar att ef-

terfråga dessa. 

 Ja. Det pågår ett samarbete mellan Ekonomistöd och IT-stöd för att se 

om ansökningsblanketten för resebidrag skulle kunna digitaliseras via 

1177. Förslaget skulle inte förenkla processen för Ekonomistöd, men är 

ett första steg i att kunna automatisera godkännande och utbetalning. Nå-

got som skulle ge ökad tillgänglighet och åtkomst för patienter. Det bör 

dock tilläggas att pågående arbete med det nya vårdinformationsstödet 

Cosmic är resurskrävande och behöver prioriteras framledes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROTOKOLL 
Regionfullmäktige 20–21 juni 2023  Sida 85 (85) 

 

 

 DOKUMENT-ID ORDFÖRANDE SIGN JUSTERARE SIGN 

ARBGRP757-2093665656-241, 1.0 

 

§ 71 

Sammanträdet avslutas 

Regionfullmäktiges ordförande förklarar sammanträdet avslutat kl. 16.14. 

 

 


