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§51

Val av protokolljusterare

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar utse ledamoten Marianne Sandstrém (SD) att jamte
ordféranden justera dagens protokoll.
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§ 52

Faststallande av slutlig
foredragningslista

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att, med tilldgg av drendet ”Deltagande vid poli-
tiska sammantrdden”, faststélla foredragningslistan.
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§ 53

Faststallande av narvaroratt vid
sammantradet

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att sammantradet, mot bakgrund av risk for smitt-
spridning av Covid-19, ska vara stangt for allmanheten.
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§54

Aterrapportering av regionstyrelsens

uppdrag till regiondirektoren
Dnr 476-2020

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar godk&nna redovisning 6ver regionstyrelsens upp-
drag till regiondirektdren.

Arendet

| regionstyrelsens plan framgar bland annat styrelsens uppdrag till regiondi-
rektoren. Styrelsen kan ocksa ge regiondirektéren uppdrag kopplade till sty-
relsens behandling av olika &renden. For att ge styrelsen aktuell och l16pande
information om de atgarder som vidtagits med anledning av olika uppdrag
finns en aterkommande punkt vid varje styrelsesammantrade, dar aktuella
uppdrag redovisas. Uppdragen och vidtagna atgarder redovisas i en samman-
stalld bilaga. Dar framgar aven var uppdragen kommer ifran.

Aterrapporteringen delges styrelsen, som kan lagga informationen till hand-
lingarna eller ge regiondirektdren kompletterande uppdrag, alternativt efter-
fraga ytterligare information vid behov.

Bilagor:
Sammanstallning av regionstyrelsens uppdrag till regiondirektéren 2020-04-
01

DOKUMENT-ID
ARBGRP757-2093665656-71, 2.0

ORDFORANDE SIGN JUSTERARE SIGN



E REGION
/\/Lzz-_ NORRBOTTEN

PROTOKOLL
Regionstyrelsen 1 april 2020

Sida 7 (34)

§55

Regiondirektdrens rapport
Dnr 119-2020

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar lagga informationen till handlingarna.

Arendet
Regionstyrelsens rapport enligt bilaga.

Bilagor:

Regiondirektdrens rapport 1 april 2020
Ekonomirapport februari 2020

Produktion och tillganglighet februari 2020
Personalrapport februari 2020

Byggprojekt Sunderby sjukhus
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§ 56

Meddelanden till regionstyrelsen 2020-
04-01

Dnr 466-2020

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar lagga informationen till handlingarna.

Arendet

Patientnd&mnden Sammantrédesprotokoll 2020-
02-26

Regionala utvecklingsndmnden Sammantrédesprotokoll 2020-
03-24

Internationella beredningen Sammantrédesprotokoll 2020-
02-26

Regionrevisionen Revisionsrapport Regionens
fordonshantering

Sverigedemokraterna Initiativarende 2-2020 om for-

starkt personalberedskap under
pagaende Covid-19-pandemi
genom I6nematchning
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§ 57

Delegationsbeslut anmalda till
regionstyrelsen 2020-04-01

Dnr 365-2020

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar godkénna redovisad férteckning 6ver delegations-
beslut, med undantag av forteckning 6ver investeringsbeslut 2019 som ater-
rapporteras vid senare tillfalle.

Arendet
Foéljande delegationsbeslut redovisas:

Regionstyrelsens ordforande

e Beviljande av ansokan om preskriptionstid, ansokan om ersattning och
arvode, dnr 468-2020

e Beslut om inférande av Framtidens vardinformationsstod, FVIS, dnr
479-2020

Ekonomi- och planeringsdirektdren

e Avskrivning av kundfordringar 2020-01-31

e Auvskrivning av kundfordringar 2020-02-26

e Avskrivning av kundfordringar 2020-03-12

Verksamhetsdirektor

e Svar pa remiss fran MSB — Den robusta sjukhusbyggnaden, dnr 3634-
2019

Divisionschefer Narsjukvard

e Auvslag pa begaran om utlamnande av allméan handling vecka 4-8, dnr 1-
2020

Upphandlingschefen

e Upphandlingsbeslut 2020-02-06 — 2020-03-03

Regiondirektor/stabsdirektorer/kulturchef/divisionschefer
e Forteckning Over investeringsbeslut 2019
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§ 58

Arsredovisning Region Norrbotten
2019

Dnr 253-2020

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige besluta att godkanna arsredovis-
ning Region Norrbotten 2019.

Yttrande till beslutsforslaget

Region Norrbotten &r pa god vig att na en god ekonomisk hushallning.
Maluppfyllelsen for verksamheten i delarsrapport per augusti var battre an i
delarsrapport april och i arsredovisningen ar maluppfyllelsen annu battre.
Det finansiella malet &r 7 procent vilket dr en kraftig forbattring fran april.

Sammanfattning
Den samlade beddmningen av de strategiska malen for perioden ar att fem
mal helt har uppnatts och 12 har delvis uppnatts.

Verksamhetens resultat ar 210 mnkr vilket &r 96 mnkr battre an budget men
10 mnkr samre an foregaende ar. Nettokostnaderna har 6kat med 3,3 procent
jamfort med foregaende ar samtidigt som skatteintakter, utjamning och
statshidrag har 6kat med 3,1 procent.

Det totala resultatet & 596 mnkr vilket &r 383 mnkr béttre an budget. Resul-
tatet i relation till skatter och generella statsbidrag ar 7,0 procent vilket inne-
bér att regionen nar det finansiella malet pa 2 procent. Att resultatet Gversti-
ger 2-procentmalet forklaras av vardeuppgangen pa pensionsportfoljen.

Divisionerna har forbattrat sina resultat jamfort med foregaende ar med 86
mnkr men redovisar ett underskott pa 290 mnkr fér 2019.

Arendet
Verksamhetens resultat &r 210 mnkr vilket d&r 96 mnkr battre an budget men
10 mnkr samre an foregaende ar.

Nettokostnaderna har 6kat med 261 mnkr (3,3 procent). Under andra delen
av 2019 har nettokostnadsutvecklingen avtagit. Skatter och statshidrag har
Okat med 252 mnkr (3,1 procent).

Det totala resultatet & 596 mnkr, vilket ar 383 mnkr béattre &n budget och
446 mnkr battre dn 2018.

Fran 2019 galler nya redovisningsregler som innebér att pensionsportféljen
ska bokforas till marknadsvarde, istallet for som tidigare till det lagsta av
anskaffningsvarde och marknadsvarde. Det gor att resultatet paverkas av
rorelser pa finansmarknaderna. Pensionsportféljen har okat i varde med 467
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mnkr sedan arsskiftet, varav 118 mnkr ar en aterforing av den nedskrivning
av pensionsportféljen som gjordes i arsbokslutet 2018 och 349 mnkr &r arets
orealiserade vardedkning. Balanskravsresultatet d.v.s. resultatet efter juste-
ring med orealiserade vardeuppgangen pa 467 mnkr i pensionsportfoljen ar
129 mnkr.

Regionens divisioner redovisar ett negativt resultat med 290 mnkr vilket ar
149 mnkr samre an resultatmalet men 86 mnkr béttre an foregaende ar. Det
ar endast Division Service som klarar resultatmalet. Resultatavvikelsen for
Division Narsjukvard forklaras med att de inte klarat att géra planerade
kostnadsminskningar och samtidigt har andra kostnader ¢kat. Division Folk-
tandvard tappar intakter pa grund av brist pa tandvardspersonal. Division
Lanssjukvard har forbattrat resultatet ordentligt jamfort med 2018 men nar
inte riktigt resultatmalet. Division Lansteknik redovisar ett negativt resultat
vilket beror pa kostnader for Microsoft-licenser.

Regiongemensamma verksamheter redovisar en positiv avvikelse mot bud-
get med 131 mnkr. Det forklaras av ej forbrukade medel for IT-utveckling,
asyl- och flyktingmedel, privata vardgivare och lakemedel. Regiondirekto-
rens avdelningar och dess uppdrag redovisar ocksa positivt resultat. Finan-
sieringen har ett resultat som ar 109 mnkr béttre an budget vilket framfor allt
forklaras av icke forbrukade medel fran nationella éverenskommelser, be-
folkningsforéndringar och reserver. Avvikelsen mot budget for finansnettot
forklaras av aterhamtning av tidigare nedskrivning och arets ckning av
marknadsvardet pa pensionsportféljen

Personalkostnaderna for regionens anstéllda exklusive pensionskostnader har
Okat med 126 mnkr (3,0 procent), varav lénerevision 112 mnkr. Kostnader
for inhyrd personal uppgar till 314 mnkr vilket ar 15 mnkr lagre an forega-
ende ar. Minskningen &r framst inom somatisk vard, och avser sjukskoters-
kor. Kostnaderna for inhyrda lédkare 6kar med 5 mnkr. Kostnaderna for kdpt
utomlansvard har ékat med 20 mnkr (3,2 procent). Kostnaderna for lakeme-
del har 6kat med 25 mnkr (2,6 procent). Regionens kostnader for lakemedel
ar hogre an rikssnittet per invanare men skillnaden mellan regionens och
rikets kostnader har minskat betydligt under 2019.

Under aret har regionen investerat totalt 394 mnkr fordelat pa 224 mnkr i
fastigheter och 161 mnkr i inventarier Investeringar i fastigheter avser till
storsta delen investeringar i Sunderby sjukhus.

Soliditeten ar det egna kapitalet i forhallande till totala tillgangar och mater
betalningsformagan pa lang sikt. Regionens soliditet exklusive ansvarsfor-
bindelser uppgar till 40 procent. Region Norrbotten har en negativ soliditet
pa 11 procent om hansyn tas till hela pensionsforpliktelsen vilket ar en for-
béattring med hela 11 procentenheter jamfoért med 2018.
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Resultat per styrelse/ndmnd

Avvikelse

Utfall Utfall Budget mot budget

mnkr 2019 2018 2019 2019

Regionstyrelsen - 7910 -7 643 -7 986 76

Regionala utvecklingsndamnden -300 -304 -313 13
(RUN)

Patientndamnden -2 -2 -2 0

Politisk verksamhet? -38 -39 -41 3

Verksamhetens nettokostnad -8 250 -7 988 -8 342 92

enligt resultatrakningen

Regionstyrelsens verksamheter d.v.s. divisionerna och regiongemensamt har
en positiv avvikelse mot budget med 75 mnkr fér 2019. Verksamheterna
under Regionala utvecklingsnamnden har en positiv budgetavvikelse pa 13
mnkr vilket beror pa att kulturverksamheten gor dverskott samt aterbetalning
av en del av tidigare erlagt verksamhetsbidrag till Regionala Kollektivtra-
fikmyndigheten for Norrtags verksamhet. | resultatet ingar ocksa bedémt
underskott for Lanstrafiken.

God ekonomisk hushallning

Region Norrbotten redovisar ett ekonomiskt resultat som motsvarar 7,0 pro-
cent av skatter, statsbidrag och utjamning. Den samlade bedémningen av de
strategiska malen &r att fem mal helt har uppnatts och 12 mal har delvis upp-
natts. En sammanvagning av maluppfyllelsen for regionens finansiella mal
och verksamhetsmal resulterar i bedémningen att Region Norrbotten har en
delvis god ekonomisk hushallning. Maluppfyllelsen i perspektiven har for-
battrats under aret och det finansiella malet pa 2 procent av skatter och stats-
bidrag ar uppfyllt, vilket innebér att regionen &r pa god vag att na god eko-
nomisk hushallning.

Maluppfyllelse avseende fullmaktiges strategiska mal per
perspektiv

Bedémningen av maluppfyllelsen av de strategiska malen &r en samlad be-
démning, vilket innebar att resultatet for enskilda styrmatt och kontrollmatt
inte nodvandigtvis far avgérande genomslag pa maluppfyllelsen, utan aven
aktiviteter och andra faktorer paverkar.

! Regionfullméaktige fordelar budget till resp. styrelse/ndmnd som motsvarar verksamhetens
nettokostnader i resultatrakningen. Politisk verksamhet tilldelas ocksa budget fran regionfull-
maktige, dr dock ingen nd&mnd
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Samhalle

Hallbart nyttjande av resurser (RUN)?

Den samlade beddmningen av maluppfyllelsen ar att malet inte ar helt upp-
fyllt men att aktiviteter som genomforts under aret skapar forutsattningar for
hallbart nyttjande av resurser i ett langre perspektiv. Den beslutade klimat-
och energistrategin ska ge 6kad samsyn mellan aktorer. Satsningarna pa
naringslivsutveckling med miljonytta som mal blir fler. Insatser for ett sam-
lat utbildningsutbud som matchar arbetslivets kompetensbehov har initierats
under aret men inte gett resultat an.

Ett starkt naringsliv for hallbar tillvaxt (RUN)

Den samlade beddmningen av maluppfyllelsen ar att malet ar uppnatt. Lé-
nets naringsliv har varit starkt under manga ar. Norrbotten ligger topp tva i
Sverige, efter Stockholm, nar det géller bruttoregionprodukten (BRP) per
sysselsatt i Norrbotten med 971 tkr (ar 2017). Norrbottens innovationsstra-
tegi ska starka miljoer for innovationer och entreprendrskap. Insatser for
digital infrastruktur har gjorts &ven om bredbandsutbyggnaden inte ar till
fyllest. Det stora antalet ansokningar om projekt- och foretagsstod indikerar
utvecklingskraft.

Goda livsvillkor och jamlik hélsa som grund for ett attraktivt Norrbotten
(RS3, RUN)

Den samlade beddmningen av maluppfyllelsen ar att malet inte ar helt upp-
fyllt. For att nd malet forutsatts hog grad av samverkan med andra aktorer.
Manga aktiviteter har skett under aret som kommer att bidra till att malet kan
uppfyllas pa langre sikt. Den regionala utvecklingsstrategin for Norrbotten
2030 som antogs under aret kommer att utgéra grunden for samverkan med
andra aktorer och skapa delaktighet. Arbetet med att ta fram en dverens-
kommelse med civilsamhéllet har inletts under aret. Regionen har genomfort
dialoger med kommuner om utvecklingsstrategin och kulturplanen. Det un-
der hosten framtagna kommunikationskonceptet for Norrbotten kommer att
bidra till arbetet med ett attraktivt 1an. Region Norrbotten har en bred sam-
verkan med andra utifran Norrbottens folkhalsostrategi och den antagna
handlingsplanen med 118 hélsoframjande insatser for en jamstalld och jam-
lik hélsa. Flera av insatserna genomfors i samarbete med kommunerna, men
aven med externa aktorer som Luled tekniska universitet, Norrbottens id-
rottsforbund, Lansstyrelsen i Norrbotten, Svenska kyrkan med flera. Under
2019 har samarbete skett med sex kommuner inom bland annat Tobaksfri
Duo och SAM-modellen som &r en arbetsmodell med syfte att framja halsa
och forebygga psykisk ohalsa hos barn och unga mellan 0-20 ar i Norrbotten.
Tydligt regionalt ledarskap (RS/RUN)

Den samlade bedémningen av maluppfyllelsen &r att malet ar uppnatt. Reg-
ion Norrbotten har haft det regionala utvecklingsansvaret i tre ar och under
dessa ar har regionen och lanets kommuner gemensamt flyttat fram sina

2 Regionala utvecklingsnamnden(RUN)
3 Regionstyrelsen (RS)
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positioner i arbetet med att skapa forutsattningar foér Norrbotten genom att
bevaka och paverka beslut pa nationell niva och EU-niva. Beslut om region-
al utvecklingsstrategi for Norrbotten 2030, paverkansfragor, starkt nationell
narvaro och beslut om motesplatser bidrar till att malet uppnatts.

Medborgare

Goda och hallbara rese- och transportmajligheter (RUN)

Den samlade bedémningen av maluppfyllelsen &r att malet inte &r helt upp-
fyllt men att de aktiviteter som har paborjats bidrar till att malen kan uppfyl-
las pa langre sikt. Goda och hallbara rese- och transportmdjligheter forutsat-
ter en infrastruktur som méter dagens och morgondagens behov. Det handlar
om langa och komplexa processer pa EU-, nationell och regional niva. Steg
tas kring Norrbotniabanan som i forlangningen bidrar till en infrastruktur
som moter dagens och morgondagens behov. Starten av pendeltagstrafik
mellan Boden och Luled utvecklar kollektivtrafiken. Den forvantade elektri-
fieringen av jarnvagen pa finska banan kan skapa forutsattningar for storre
marknadsandelar for den kommande persontrafiken pa Haparandabanan.
Ett rikt och brett kulturliv (RUN)

Den samlade beddmningen av maluppfyllelsen ar att malet ar uppfyllt da
genomforda och paborjade aktiviteter gett bra resultat. Insatser som gjorts
for okad tillgang till kultur med bredd och spets har gett 6nskat resultat med
fler bes6kare. Digitalisering och anvandning av nya kanaler bidrar till 6kad
tillganglighet och att nya malgrupper nas. De langsiktiga satsningarna for att
starka arrangorsledet som har genomforts i hela lanet har gett resultat. Te-
madret Kulturarv for alla sinnen har bidragit till att framja kulturarvets roll
som en av hornstenarna i den kulturella mangfalden. Kulturplanen bidrar till
samsyn mellan aktérer.

Stod att framja hélsa (RS)

Den sammanfattande bedomningen av maluppfyllelsen &r att malet ar delvis
uppfylit. Flertalet av regionens insatser ar genomforda eller pa god vag uti-
fran handlingsplanen med de 118 hélsoframjande insatserna for en jamstalld
och jamlik hélsa. Under 2019 har ett sarskilt fokus varit pa analys av hbtg+-
personers psykiska halsa. Under 2019 har ocksa en motesplats for unga
hbtg+-personer startats i Luled. Dessutom har flera insatser for att framja
hélsa i en utsatt grupp eller lansdel fortsatt, bland annat genom metoden
MHFA (Mental Health First Aid) for att férebygga psykisk ohélsa och
sjalvmord. Andra insatser har riktats mot negativa maskulinitetsnormer ge-
nom utbildning i verktyget "Macho-fabriken”. Kartldggningen av norrbott-
ningarnas héilsa genom de dterkommande undersékningarna ”Hélsa pa lika
villkor” och elevhélsosamtalen i skolan bidrar till kunskapsunderlag till det
fortsatta arbetet for likvardiga forutsattningar for god hélsa i hela lanet och
for alla befolkningsgrupper. Norrbottens halsosamtal utgér en mer generell
insats for att forebygga ohélsa och forbattra levnadsvanor. Dér ar halsocen-
tralerna pa vag att uppfylla malet om 25 procents deltagande i respektive
aldersgrupp. Deltagandet ar hogst bland 50- och 60-aringar.

En god, jamlik och samordnad vard (RS)
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Den samlade bedémningen &r att det strategiska malet delvis &r uppnatt.
Resultaten har forbattrats for flera av styrmatten och malen for aret uppnas
inom tva av fyra omraden. De stdrsta utmaningarna finns fortsatt inom till-
ganglighetsomradet. De oplanerade aterinskrivningarna har minskat och nar
malet for 2019 for bade man och kvinnor. Andelen utskrivningsklara patien-
ter pa sjukhus har minskat nagot jamfort med 2018 men ar fortfarande hégre
an malet. Dock har antalet dagar da utskrivningsklara patienter ar kvar pa
sjukhus fortsatt att minska. Andelen patienter inom palliativ vard som har en
dokumenterad behandlingsstrategi har fortsatt 6ka och dverskrider malet for
aret. tillgangligheten till halso- och sjukvarden féljs pa flera omraden och
resultaten for 2019 visar att stora utmaningar kvarstar. Vantetiderna till
lakarbesok och atgard inom specialiserad vard samt till barn- och ungdoms-
psykiatrin ar sarskilt angelagna forbattringsomraden. Néar det galler medi-
cinsk bedémning inom tre dagar ar dock resultatet klart battre an rikssnittet.
Awven tillgangligheten i folktandvarden for barn och unga visar goda resultat.

Verksamhet

Hallbar fornyelse (RS, RUN)

Den samlade beddmningen av maluppfyllelsen ar att malet delvis ar uppfyllt.
Regionens utvecklingsarbete har en tydlig och sammanhallen riktning med
utgangpunkt i strategin Vagen till framtidens halsa och vard ar 2035. En
central del ar digitaliseringsarbetet som genomférts enligt plan med lanse-
ring av nya tjanster som Al-stdd for Folktandvarden direkt, inforande av
teknikstod for Lattakuten i Pitea och Kiruna, ny ambulansjournal samt mobil
sjalvincheckning och betalning. Under aret har en samlad struktur med verk-
tyg och metoder for férandrings- och fornyelsearbete tagits fram med beak-
tande av principerna i var verksamhetsmodell. Utvecklingen av det region-
overgripande ledningssystemet har fortsatt precis som det systematiska etik-
arbetet som ofta uppmarksammats som ett féreddme nationellt. Antalet fors-
karutbildade medarbetare inom regionen uppgick till 78 stycken, fem perso-
ner har disputerat och 76 vetenskapliga artiklar har publicerats. Detta ar en
klar okning jamfort med foregaende ar. Regionens roll som regionalt ut-
vecklingsansvarig och vad det innebér i samspelet med kommunerna blir allt
tydligare. Dialogerna med kommunerna har gett vardefull kunskap om deras
mojligheter och utmaningar och kommer ha betydelse for framtida samar-
betsformer och insatser.

En effektiv, sdker och halsoframjande verksamhet med god kvalitet (RS)
Den samlade beddmningen &r att det strategiska malet delvis ar uppnatt.
Ledtiderna for vardforlopp inom cancervarden nar nastan malnivan. Andelen
vardskador har minskat men ar fortfarande hégre an malet. Forskrivning av
antibiotika ar lagre an féregaende ar men behover begransas ytterligare. Til--
lampningen av lakemedelsberattelser for patienter 75 ar eller aldre uppnar
malet for bade man och kvinnor. Andelen lakemedelsgenomgangar har okat
nagot men kraver fortsatta forbattringar. Andelen patienter i riskgrupper som
har fatt fraga om levnadsvanor uppnar malen inom tva av fyra sjukdomsom-
raden.
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Nojda och delaktiga patienter (RS)

Den samlade bedémningen &r att det strategiska malet delvis ar uppnatt.
Antalet samordnade individuella planer har fortsatt 6ka i takt med att de nya
arbetssatten vid utskrivning blir etablerade i verksamheten. Sett till andelen
upprattade planer dér den enskilde patienten deltagit i motet ar dock malet
annu inte uppnatt. Antalet arenden till patientnamnden inom kategorin
kommunikation har okat jamfort med foregaende ar men forandringar i kate-
goriseringen under 2018 gor det svart att géra en entydig jamforelse. Reg-
ionen har arrangerat ett antal medborgarkaféer under aret for att stimulera till
dialog med invanarna kring hélso- och sjukvardens utveckling.

Nara vard pa nya séatt (RS)

Sammanvagt har det strategiska malet uppnatts. Andelen 6ppenvardsbesok
ligger pa samma niva jamfort med foregaende ar. Mobil sjalvincheckning
och betalning har lanserats i hela regionen. Knappt 56 procent av invanarna
har loggat in pa 1177.se vilket ar en kraftig 6kning jamfort med féregaende
ar da det lag pa 40 procent. Antalet vardbesok pa distans och anvandningen
av webbtidbokning okar.

Medarbetare

Hallbar kompetensforsérjning (RS)

Den samlade bedémningen &r att malet ar delvis uppfyllt. Regionen arbetar
aktivt for att framja mangfald och jamstallda och jamlika villkor och ett stort
antal chefer och ledningsgrupper har darfér utbildats i omradet jamstalld-
het/jamlikhet. Riktade rekryteringsinsatser nationellt och internationellt, ett
utvecklat arbete med bemanning, kompetens och introduktion samt satsning-
ar pa att vidareutbilda medarbetare bidrar till minskad anvandning av be-
manningsforetag och att malet kan nas i sin helhet pa lite langre sikt.

Ledar- och medarbetarskap for fornyelse (RS)

Den samlade bedémningen &r att malet delvis ar uppnatt och att regionens
chef- och ledarutvecklingsinsatser fortsatter att frimja fornyelse. Regionen
har genom chefs- och ledarutvecklingsprogram, mentorprogram och ett ut-
vecklat introduktionsprogram for nya chefer rustat verksamhetens chefer och
skapat forutsattningar for att utdva ett professionellt ledarskap. Samtliga
chefer har erbjudits uthildning i férandringsledning. Aktiviteterna inom chef-
och ledarskapsutveckling syftar, forutom att utveckla ledarskapet inom reg-
ionen, dven till att framja erfarenhetsutbytet mellan regionens chefer och att
lara av varandra.

Halsoframjande arbetsvillkor (RS)

Den samlade beddmningen &r att malet har uppnatts. Regionen har deltagit i
ett projekt i syfte att forebygga och forkorta sjukfranvaron genom tidiga
insatser samt att forbattra samverkan mellan regionen som arbetsgivare och
vardgivare. Den positiva trenden med sankt sjuktal fortsétter och i hogre takt
an forvantat och den totala sjukfranvaron ligger pa 4,5 procent. Jamfort med
mannen har kvinnor fortsatt hogre sjukfranvaro, daremot minskar sjukfran-
varon mer for kvinnor an for man vilket ar en ny trend. For att behalla den
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laga sjukfranvaron ligger fokus pa halsoframjande och férebyggande insatser
och stor delaktighet pa arbetsplatserna i det dagliga forbattringsarbetet.

Ekonomi

Langsiktigt hallbar ekonomi (RS, RUN)

Den samlade beddmningen ar att malet delvis har uppnatts. Det finansiella
resultatet dr 7 procent av skatter, bidrag och utjamning och séaledes uppnas
malet (2 procent) med god marginal for 2019. Lagre nettokostnader jamfort
med budgeterat samt hogre vardedkning an forvantat av pensionsportféljen
ar forklaringen till att resultatet ar béttre an malet. Divisionerna har forbattrat
resultatet med 86 mnkr jamfort med 2018 och har tydligt paborjat omstall-
ningen till att ha budget i balans 2020. Division Service &r den enda division
som redovisar positivt resultat for 2019. Regionens pensionsportfolj har
utvecklats val under aret och uppnar 58 procent av pensionsforpliktelserna
vilket &r 8 procentenheter battre an 2018. En langsiktigt hallbar ekonomi
forutsatter att kostnadsnivan minskar med storleksordningen 700 mnkr. Om-
stallningen ar pabdrjad och har under 2019 gett effekt med 93 mnkr. Den
nya kostnadsutjamningen fran ar 2020 ger regionen hogre bidrag med 199
mnkr 2020, 281 mnkr 2021 och 310 mnkr 2022. Det 6kade bidraget ger reg-
ionen majlighet till en hallbar omstéllning som ar robust och framatsyftande.
Kostnadseffektiv verksamhet (RS, RUN)

Den samlade bedomningen &r att malet delvis har uppnatts. Jamforelser av
KPP (kostnad per patient) for den somatiska verksamheten pa regionens
sjukhus visar en hogre kostnadsniva jamfort med riket i storleksordningen
300-400 mnkr (senaste jamforelse avser 2018). Arbete med processer och
floden i halso- och sjukvarden pagar sedan nagra ar och har borjat ge eko-
nomisk effekt. Okningen av kostnader har avtagit under aret. Produktiviteten
har forbattrats (kvartal 1-3) jamfort med 2018. Produktionen i 6ppenvard
okar och innebar kostnadseffektivare vard. For att helt uppna malet kost-
nadseffektiv verksamhet behover kostnadsnivan fortsatta att minska och
produktiviteten 6ka ytterligare. Varden behover genomga stora forandringar
bade vad galler arbetssatt och pa vilket sétt vardens tjanster erbjuds befolk-
ningen. Tydlig ledning och styrning ar framgangsfaktorer i det fortsatta arbe-
tet sa att resultat uppnas och ekonomisk effekt erhalls.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet

Region Norrbotten har, i den balanserade styrmodellen, ingen modell for
jamstalld ekonomisk budget, daremot &r styrmatt i de olika perspektiven
kdnsuppdelade. Verksamheten ska bedrivas jamstéllt och vid analysen av
verksamhetens resultat finns jamstalldhetsperspektivet med och omotiverade
skillnader redovisas for att kunna atgardas.

Bilagor:

Arsredovisning Region Norrbotten 2019

Maluppfyllelse i perspektiv, Bilaga till Arsredovisning Region Norrbotten
2019
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Protokollsutdrag skickas till:
Ekonomi- och planeringsdirektor
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§ 59

Kompensation for merkostnader for

vardmomes till privata leverantdrer 2020
Dnr 410-2020

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att

1. Ersattningsbilagan for Vardval Primarvard kompletteras med kompen-
sation till privata leverantorer for virdmoms under 2020.

2. Kompensationen ar 20 procent av fakturerad kostnad for inhyrd personal
inklusive moms och finansieras av rekvirerade medel fran Kammarkol-
legiet.

Yttrande till beslutsforslaget
Regeringsbeslut utgdr underlag till detta beslut.

Sammanfattning

Privata leverantorer i Vardval Primarvard kan kompenseras under 2020 for

okade kostnader for moms pa inhyrd vardpersonal. Kompensationen finan-

sieras av medel som Region Norrbotten far rekvirera fran Kammarkollegiet.

Arendet

Skatteverket beslutade under 2019 att uthyrning av bemanningspersonal till
hélso- och sjukvarden omfattas av mervardesskattelagen sa kallad vard-
moms. Privata vardgivare som har behov att ta in bemanningspersonal har,
under vissa forutsattningar, drabbats av hogre kostnader pa grund av ej av-
dragsgill moms. Av den anledningen foreslog regeringen under hdsten i
budgetpropositionen att for 2020 avsétta ett tillfalligt statsbidrag pa

210 mnkr for att underlatta for privata vardgivare att anpassa sig till det nya
rattslaget.

Regeringen beslutade 2020-01-30 att 210 miljoner kronor avsatts for ar 2020
till alla regioner for att omférhandla avtal med privata aktérer som utfor
halso- och sjukvard och som har fatt 6kade kostnader for bemanning med
anledning av sk vardmoms. Regionerna ska rekvirera medel fran Kammar-
kollegiet. Medlen &r fordelad per region enligt befolkningsandel. Region
Norrbotten kan rekvirera 5,1 mnkr.

For Region Norrbotten kan detta endast galla de privata leverantdrerna i
Vardval Primarvard da regionen for narvarande inte har nagra andra avtal
om halso- och sjukvard enligt halso- och sjukvardslagen med privata leve-
rantorer.

De privata leverantorer som har 6kade kostnader for moms pa inhyrd be-
manning ska manadsvis fakturera Region Norrbotten ett belopp som motsva-
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rar 20 procent av fakturerad kostnad for inhyrd bemanning inklusive moms.
Till fakturan bifogas kopia pa faktura for inhyrd bemanning. Leverantoren
ska senast 25 januari 2021 skicka sammanstéllning av fakturor for 2020 med
revisorsintyg till bestallaransvarig i Region Norrbotten.

Kompensation utges inte till vardgivare som tillsammans med bemannings-
foretaget ingar i en momsgrupp inom en koncern. Fakturering inom en
momsgrupp sker utan paslag for moms och saledes uppstar ingen merkost-
nad.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedéms inte ha nagon paverkan pa jamstélldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Protokollsutdrag skickas till:
Ekonomi- och planeringsdirektér

DOKUMENT-ID ORDFORANDE SIGN JUSTERARE SIGN
ARBGRP757-2093665656-71, 2.0



E REGION
/\/(4:_ NORRBOTTEN

PROTOKOLL
Regionstyrelsen 1 april 2020

Sida 21 (34)

§ 60

Tillfallig &ndring av finanspolicy
Dnr 459-2020

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige faststalla tillfallig andring i reg-
ionens finanspolicy som innebdr att aktieandelen kan vara noll (0). Den till-
falliga andringen foreslas galla till dess finansmarknaderna stabiliseras, dock
langst till och med 2020-12-31.

Yttrande till beslutsforslaget
Det ar nodvandigt att vidta atgarder for att sakra regionens pensionskapital i
detta exceptionella lage som allvarligt paverkat varldsekonomin.

Sammanfattning
For att skydda kapitalet i regionens pensionsportfolj i det nuvarande turbu-
lenta borslaget, foreslas att tillfalligt tillata en aktieandel ner till O procent.

Arendet

Den exceptionella turbulensen pa finansmarknaderna till f6ljd av Corona
viruset har fatt regionens pensionsportfolj att minska i varde fran 4 336 mnkr
per sista februari till 4 050 mnkr per 18 mars. Till foljd av borsturbulensen
har en nedviktning av aktieandelen i regionens portfolj genomforts, vilket
innebér att andelen aktier minskats ned till ca 13 procent. Detta gors i syfte
att minska risken for ytterligare fall och for att skydda vérdet pa portféljen
fran att understiga 85 procent av det hogsta véardet som portféljen har haft de
senaste 24 manaderna. Det &r i enlighet med den skyddsniva som regionen
har beslutat i Finanspolicyn. Det higsta vardet de senaste 24 manaderna ar
4 524 mnkr och skyddsvardet 85 procent utgér 3 845 mnkr.

For att uppratthalla skyddsnivan vid ett eventuellt fortsatt borsfall bor ande-
len aktier minskas ytterligare. Enligt géllande finanspolicy & minimiandelen
for andelen aktier faststallt till 10 procent. En tillfallig andring i finanspoli-
cyn dar aktieandelen tillats att ga ner till 0 procent och rantebarande varde-
papper till ga upp till 100 procent foreslas darfor. Den tillfalliga andringen
foreslas galla till finansmarknaderna stabiliseras, dock langst till och med
2020-12-31.
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Allokering i nu gallande finanspolicy under avsnitt 8.5 Fordelning av det totalt placerade

kapitalet:
Allokering av tillgangsslag Min Normal Max
Réntebarande vardepapper 15% 40 % 90 %
Aktier 10 % 60 % 70 %
- varav svenska aktier 0% 30 % 50 %
- varav utléndska aktier 50 % 70 % 100 %
Likvida medel 0% 0% 15 %

Forslag till tillfallig &ndring av allokering:
Allokering av tillgangsslag Min Normal Max
Réntebarande vardepapper 15 % 40 % 100 %
Aktier 0% 60 % 70 %
- varav svenska aktier 0% 30 % 50 %
- varav utléndska aktier 50 % 70 % 100 %
Likvida medel 0% 0% 15 %

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedoms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor

och man, flickor och pojkar.

Bilagor:
Finanspolicy

Protokollsutdrag skickas till:
Ekonomi- och planeringsdirektor
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§61

InfOrande av Framtidens

vardinformationsstod, FVIS
Dnr 479-2020

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar ge regiondirektdren i uppdrag att:

1. Isamverkan med 6vriga optionsregioner inleda forhandlingar med upp-
handlad leverantor om avtal for ett tidigarelagt inforande av ett nytt
vardinformationsstod.

2. Ta fram detaljerade ekonomiska underlag avseende investering i och
implementering av vardinformationssystemet samt Iopande utgifter for
drift och underhall av detsamma baserat pa det omférhandlade avtalet.

3. Aterkomma med férslag till beslut for omférhandlat avtal till region-
fullméktige i juni 2020.

Sammanfattning

Region Norrbotten &r i stort behov av att byta ut dagens vardadministrativa
system VAS mot ett modernt och framtidsséakrat system. Det har resulterat i
att regionen sedan hosten 2016 deltar i Sussa-grupperingen tillsammans med
fem upphandlade regioner och fyra optionsregioner, varav Norrbotten ar en.
Under 2019 har en forstudie genomforts inom Region Norrbotten och de fem
upphandlade regionerna har tecknat avtal med leverantéren, Cambio Health-
care Systems ABT i juni 2019. Norrbottens ursprungliga inférandeplan som
gar ut pa ett avtalstecknande med leverantoren och paborjat implemente-
ringsarbete 2021 och inférande i drift ca ar 2025 har nu omprovats. For att
mojliggora ett effektivt och samordnat forberedelsearbete och forbattra moj-
ligheten att paverka utvecklingen av systemet finns nu énskemal att samtliga
optionsparter tidigarelagger sina inféranden. Det skulle innebéra avtalsteck-
nande med Cambio under innevarande ar och ett inférande av nytt vardad-
ministrativt stod ar 2023.

Arendet

Bakgrund

Hosten 2015 erbjods Region Norrbotten att delta i den Sussa-gemensamma
upphandlingen av framtidens vardinformationsstdd. Da regionens nuvarande
system, VAS, gar mot slutet av sin tekniska livslangd beslutade davarande
landstingsdirektor i mars 2016 att anta erbjudandet och ansluta till upphand-
lingen som optionspart tillsammans med Dalarna, Gévleborg och Halland.
Det innebdr att regionen gavs mojlighet att delta i samverkan tillsammans
med dvriga deltagande regioner. Efter slutférd upphandling har Region
Norrbotten en icke bindande option att skriva avtal med den leverantér som
vinner upphandlingen. De regioner som utgor avtalsparter ar Blekinge,
Sormland, VVasterbotten, Vasternorrland och Orebro.
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| styrelsens plan for 2017-2019 ges uppdrag till landstingsdirektdren att
starta arbetet med behovskartlaggning och upphandling av nytt vardadmi-
nistrativt stod.

Tidslinje

Datum Handelse

2015-08-21 | Erbjudande om deltagande i Sussa-samverkan.

2016-03-03 | Beslut av landstingsdirektéren om att ansluta
till Sussa-samverkan och den gemensamma upphandlingen.

2016-03-04 | Inkopschef skriver pa fullmakt for upphandling.

2016-03-09 | Beslut i regionens ledningsgrupp att ansluta till Sussa-samverkan.

2016-09-28 | Beslut av regionstyrelsens plan dar landstingsdirektoren far i
uppdrag att starta arbetet med behovskartlaggning och upphand-
ling av ett nytt vardadministrativt system.

2018-12-10 | Regiondirektor skriver pa tilldelningsbeslut som ger
regionen option att avropa avtal med Cambio.

2018-12-14 | Beslut i utvecklingsradet att starta forstudie for att utvardera om
Region Norrbotten ska teckna avtal med Cambio for ett inforande
av FVIS.

2019-09-27 | Beslut i utvecklingsradet att utifran forstudiens resultat, avropa
optionen, fortsatta arbetet med implementering av FVIS enligt
foreslagen plan samt bereda erforderliga politiska beslut.

Resultat av upphandlingen

Under perioden 2016-2018 har regionen deltagit i det gemensamma forbere-
delsearbetet inom Sussa samt bevakat den pagaende upphandlingen. | de-
cember 2018 fattade samtliga nio deltagande regioner tilldelningsbeslut dar
Cambio Healthcare Systems AB (Cambio) utsags till vinnare i upphandling-
en. Efter en dverklagandeprocess som avslutades i april 2019 tecknade de
fem upphandlande regionerna avtal med Cambio den 6 juni 2019. Utifran
avtalet kan de fyra optionsparterna teckna avtal med leverantoren senast
inom fem ar och paborja inférandet tidigast 6 september 2021. Under tiden
fram till 6 september 2021 finns mojlighet for de fyra optionsparterna att
folja inforandearbetet i de fem upphandlande regionerna for att darefter pa-
borja inforandet tillsammans med leverantdren. Enligt tidigare antagen tid-
plan forvantas ett nytt vardsystem kunna tas i drift ca ar 2025.

Genomford forstudie

Regionens tjanstepersonsledning fattade 2019 beslut om att genomfora en
forstudie for att analysera avtalet med Cambio. Forstudien innefattade bland
annat analys av leverantdrens anbudssvar. | forstudien har det varit priorite-
rat att utreda huruvida den tanka ldsningen motsvarar verksamhetens behov.

| arbetet med forstudien har IT- och MT- strateger, forvaltningsledare, verk-
samhetsutvecklare, verksamhetsstrateger med sérskild kompetens inom hal-
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soinformatik och representanter fran vardverksamheter deltagit. Paverkan pa
regionens IT-miljo har analyserats och en 6vergripande genomgang av me-
dicinteknisk utrustning har genomforts. Férutom VAS ar det totalt 13 befint-
liga system som kommer att ersattas av den nya l6sningen. Rekommendat-
ionen utifran forstudien var att avropa optionen, fortsatta arbetet med im-
plementeringen av vardsystemet enligt foreslagen plan samt bereda nédvéan-
diga politiska beslut.

Ekonomiska konsekvenser

En forsta grov uppskattning gallande kostnader for projektet och det nya
vardsystemet, exklusive vardverksamhetens kostnader och produktionsbort-
fall, har tagits fram. Regionen har dven tagit del av Region Hallands och
Region Géavleborgs kostnadskalkyler for investering och implementering av
Cambios system. Kostnaderna beraknas uppga till ca 350 miljoner kronor
under en femarsperiod. Kostnaden for 16pande drift och underhall efter den
inledande femarsperioden beraknas till 40 miljoner kronor vilket ligger pa
samma nhiva som nuvarande kostnader for VAS med tillhérande kringsystem.

Ny inriktning

I slutet av 2019 paborjades en diskussion mellan de fyra optionsparterna om
majligheten att tidigareldgga inforandet och driftsattning av vardsystemet
utifran forfragan fran avtalsparterna. Ett gemensamt forberedelsearbete dar
samtliga regioner deltar i och delar pa utvecklingsresurser beréknas bli mer
effektivt och formanligt for samtliga parter.

For att dven de fyra optionsregionera ska kunna delta i det gemensamma
forberedelsearbetet med leverantéren Cambio kravs att avtalstecknandet med
Cambio sker redan 2020 vilket ger regionen mojlighet att inféra den nya
lésningen ar 2023. Ovriga samverkansparter onskar att alla nio ska ansluta
sig till en tidigarelagd tidplan. Genom att regionen ansluter sig till évriga
parters tidigarelagda plan for inférande kan regionerna sprida uppdrag och
utvecklarresurser mellan varandra och minska sarbarheten. Planen for om-
forhandling av optionsparternas avtal som nu diskuteras, presenterades i
styrgruppen for Sussa-samverkan den 27 februari 2020.

Forslag

Regionen behover fatta ett inriktningsbeslut om att delta i planeringen av ett
tidigarelagt avtalstecknande och inférande av nytt vardsystem. Den av reg-
ionen genomforda forstudien behdver kompletteras med berékningar for
vardverksamhetens kostnader och anpassas till den nya tidplanen.

Regionstyrelsen foreslas fatta ett inriktningsbeslut, om att i likhet med Gvriga
tre optionsregioner, férhandla fram ett avtal for att tidigareldgga inférandet
av ett nytt vardsystem tillsammans med Cambio och de 6vriga fem upphand-
lande regionerna.

Beslut om att teckna avtal med Cambio foreslas fattas av regionfullmaktige i
juni 2020 ndr en ny tidplan finns framtagen och samtliga kostnader har ana-
lyserats.
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Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedéms inte ha nagon paverkan pa jamstélldheten mellan kvinnor
och mén, flickor och pojkar.

Protokollsutdrag skickas till:
Divisionschefer
Avdelningsdirektorer
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§62

Regionala utvecklingsnamndens
arsrapport 2019

Dnr 368-2020

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att 6versanda regionala utvecklingsnamndens ars-
rapport 6ver verksamhetsaret 2019 till regionfullméktige.

Yttrande till beslutsforslaget

Regionala utvecklingsnamndens verksamhet under ar 2019 har bidragit till
uppfyllandet av de mal som regionfullméktige beslutat om i den strategiska
planen.

Sammanfattning

Regionala utvecklingsnamnden har under 2019 helt uppnatt tre av nio strate-
giska mal medan 5 har uppnatts delvis och ett inte alls. Namnden genererar
ett Overskott pa ca 13 miljoner kronor.

Arendet

Regionala utvecklingsnamnden har vid sammantréadena den 25 februari och
den 24 mars godkant namndens arsrapport for 2019 och dversant den till
regionfullméktige.

Regionala utvecklingsnamndens forsta ar har varit handelserikt. Den region-
ala utvecklingsstrategin for Norrbotten 2030 utgdr tillsammans med kultur-
plan for Norrbotten 2018-2021 och lanstransportplanen grunden for region-
ens utvecklingsarbete.

Den samlade beddmningen av de strategiska malen som regionala utveckl-
ingsnamnden arbetar med visar att tre av de nio strategiska malen helt har
uppnatts, fem har delvis uppnatts samt att ett inte &r uppnatt.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedéms inte ha nagon paverkan pa jamstélldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Bilagor:
Regionala utvecklingsnamndens arsrapport 2019

Protokollsutdrag skickas till:
Regionfullméaktige
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§63

Patientnamndens arsrapport 2019
Dnr 390-2020

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att 6versanda patientnamndens arsrapport fér 2019
till regionfullméktige.

Yttrande till beslutsforslaget

Patientnamndens arsrapport 2019 redovisar bland annat ett 6kat antal fall dar
vardgivare vidtagit atgarder pa évergripande niva och/eller i enskilda fall.
Arsrapporten skickas vidare for godkinnande i regionfullméktige.

Sammanfattning

Patientnd&mnden har vid sitt sammantrade den 26 februari 2020 godként pati-
entnamndens arsrapport for 2019 och éversant den till regionfullmaktige.
Arsrapporten redogér for namndens verksamhet under det foregaende aret.

Arendet

Enligt reglemente for patientnamnden ska namnden senast i februari varje ar
lamna en rapport 6ver namndens verksamhet under det foregaende aret till
regionfullméktige och de kommunala nd&mnder som tecknat sérskilt avtal om
patientnamndsverksamhet. Rapporten ska dven delges Inspektionen for vard
och omsorg och Socialstyrelsen.

Patientndmndernas uppdrag definieras i lag (2017:372) om stdd vid klago-
mal mot halso- och sjukvarden. Namnden ska organiseras pa ett sadant satt
att den kan verka som en sjalvstandig funktion, atskild fran vardgivarna.
Patientnamndernas uppgift ar att pa lampligt sétt foéra fram klagomal och
synpunkter till vardgivarna. | uppdraget ingar aven att arbeta férebyggande
och till vardgivarna rapportera avvikelser av betydelse for patientsakerheten.

Under 2019 registrerade patientndmnden 821 drenden. Det &r en 6kning med
sju procent jamfort med foregaende ar. Patientnamnden har noterat att i fler-
talet arenden har patientens klagomal eller synpunkter lett till att vardgivare
vidtagit atgarder, antingen pa en 6vergripande niva och/eller i det enskilda
fallet. Varddivisionerna narsjukvard och lanssjukvard stod tillsammans for
87 procent av inkomna drenden.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedéms inte ha nagon paverkan pa jamstélldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Bilagor:
Patientnamndens arsrapport 2019
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Protokollsutdrag skickas till:
Regionfullmaktige
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§ 64

Halsobokslut 2019

Dnr 405-2020

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen beslutar att godkanna hélsobokslut 2019 och att hélsobok-
slutet delges regionfullméktige.

Arendet
Halsobokslut for &r 2019 har utarbetats.

Avrligen rapporteras utvecklingen inom omradet hélsan i Norrbotten. Vart
fjarde ar redovisas en langre rapport om halsa uppdelat pa barn och unga,
vuxna mitt i livet samt aldre, som tillika &r en rapportering av genomférandet
av Norrbottens folkhélsostrategi. Nésta langre rapport redovisas for ar 2022.
Ovriga ar redovisas en kortare rapport utifran olika teman. For 2019 &r temat
pa den korta rapporten ”Levnadsvanor och samhéllskostnader”.

| arsrapporten redovisas hélsorapportering pa temat levnadsvanor och sam-
hallskostnader.

Bilagor:
Halsobokslut 2019

Protokollsutdrag skickas till:
Utvecklingsdirektor

Ekonomi- och planeringsdirektor
Divisionschef lanssjukvard
Divisionschefer narsjukvard
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§ 65

Funktionshinderpolitisk policy

Dnr 3037-2019

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige besluta att anta funktionshinder-
politisk policy, med &ndring av byta meningen ”Ur ett jadmlikhetsperspektiv
innebar detta att avstamp alltid tas utifran kon, konséverskridande identitet
eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell
laggning, funktionshinder och alder” mot meningen > Jamlikhetsperspektivet
innebar att ingen diskrimineras utifran kon, konsoverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillnérighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell lagg-
ning, funktionshinder eller alder”.

Yttrande till beslutsforslaget
Regionstyrelsen foreslar regionfullmaktige besluta att anta
funktionshinderpolitisk policy.

Yttrande till beslutsforslaget
Regionstyrelsen ser det som angeldget att Region Norrbottens samtliga
verksamheter utformas med respekt for alla ménniskors lika varde.

Sammanfattning

Syftet med funktionshinderpolitiska policyn &r att integrera funktionsned-
sdttningsperspektivet till att vara en sjalvklar del i Region Norrbottens samt-
liga verksamheter.

Arendets behandling under sammantradet

Glenn Berggérd (V) foreslar byta meningen “Ur ett jamlikhetsperspektiv
innebar detta att avstamp alltid tas utifran kon, konsoverskridande identitet
eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell
laggning, funktionshinder och alder” mot meningen > Jamlikhetsperspektivet
innebar att ingen diskrimineras utifran kon, konsoverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell lagg-
ning, funktionshinder eller alder”.

Ordfoéranden och Linda Frohm (M) stodjer Glenn Berggards andring.

Beslutsgang

Ordfaranden staller det liggande forslaget med Glenn Berggards éndring
under proposition och finner att regionstyrelsen bifaller forslaget och and-
ringen.

Arendet

Det &r ett gemensamt ansvar att samhallet utformas sa att alla far jamstallda
och jamlika forutsattningar att vara delaktiga i samtliga samhallsfunktioner.
Med funktionsnedséttning menas en person som har varaktiga fysiska, psy-
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kiska och/eller begdvningsmassiga begransningar av sin funktionsférmaga.
Funktionsnedsattningen kan vara medfodd eller forvarvad och ar nagot som
en person har, inte nagot som en person ar. Till skillnad fran funktionsned-
sattning uppstar ett funktionshinder forst i motet mellan personen med funkt-
ionsnedséttning och den fysiska eller sociala omgivningen. Darmed &r det
omgivningen som &r orsaken till att en person med funktionsnedséttning &r
funktionshindrad eller inte.

Funktionshindersrapporten som arbetats fram tillsammans med tjanste-
personer och representanter fran patient- och brukarorganisationer samt
medborgare ligger till grund for denna policy. Bade policyn och funktions-
hinderrapporten ska vara k&dnda och omsattas i praktiken i alla verk-samheter
i Region Norrbotten.

Protokollsutdrag skickas till:
Avdelningsdirektorer
Divisionschefer
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§ 66

Svensk Luftambulans - finansiering av
anslutningsavgift och gemensamma
kostnader 2020

Dnr 2753-2019

Regionstyrelsens beslut

Regionstyrelsen beslutar att avsatta 1 265,3 tkr for kostnader for kommunal-
forbundet Svensk Luftambulans ar 2020 fran regionstyrelsens avsatta medel
for regiongemensamt.

Sammanfattning

Region Norrbotten &r medlem i kommunalférbundet Svensk Luftambulans
(SLA) fran 1 januari 2020. En anslutningsavgift och gemensamma kostnader
pa 1 265,3 tkr ska betalas for 2020.

Arendet

Regionfullméktige har i juni 2019 (8111) beslutat att Region Norrbotten ska
bli medlem i kommunalférbundet Svensk Luftambulans, SLA fran 2020. |
arendet beskrevs ekonomiska konsekvenser samt att en anslutningsavgift pa
3 kr/invanare (750,3 tkr) och gemensamma kostnader pa 300 tkr ska erlaggas
2020.

Direktionen for SLA har i mars 2020 reviderat sin budget da Region Norr-
botten och Region Vasterbotten tillkommit som medlemmar. Dér framgar att
Region Norrbotten for 2020 ska betala 515,0 tkr i gemensamma kostnader.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet bedéms inte ha nagon paverkan pa jamstélldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Protokollsutdrag skickas till:
Ekonomi- och planeringsdirektor
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§67

Distansdeltagande vid politiska

sammantraden
Dnr 501-2020

Regionstyrelsens beslut
Regionstyrelsen foreslar regionfullméktige besluta att faststalla foreslagna
andringar i bilagda reglementen for att mojliggora deltagande pa distans.

Yttrande till beslutsforslaget

Det ar viktigt att det demokratiska beslutsfattandet kan fortsatta att fungera
aven i kristider. Eftersom vi i dagslaget inte kan bedéma hur langvarig denna
period av risk for spridning av samhallsfarlig smitta blir dr det viktigt att vi
sékrar mojligheten till beslutsfattande inom regionens olika politiska organ.

Sammanfattning

Reglementena for regionstyrelse och regionala utvecklingsndmnden medger
idag att deltagande vid sammantrade sker pa distans. Denna majlighet bor
aven finnas for patientnamnden, regionens revisorer samt utskott och bered-
ningar under regionfullmaktige.

Arendet

Kommunallagen medger att ledaméter i ndmnder och utskott deltar vid
sammantrade pa distans genom ljud- och bildéverforing i realtid. For att
detta ska vara mojligt i namnder behovs regionfullmaktiges tillatelse. Reg-
ionfullméktige har fort in reglering om deltagande pa distans i regionstyrel-
sens och regionala utvecklingsndmndens reglementen.

Pa grund av radande risk med samhallsfarlig smittspridning behéver motsva-
rande reglering dven finnas i reglementena for patientndmnden, regionens
revisorer samt beredningar och utskott under regionfullméktige.

Beslutsforslagets paverkan avseende jamstalldhet
Beslutet beddms inte ha nagon paverkan pa jamstalldheten mellan kvinnor
och man, flickor och pojkar.

Bilagor:

Reglemente for patientndmnden

Reglemente fOr regionrevisionen

Reglemente for regionfullméktiges beredningar och utskott 2020

Protokollsutdrag skickas till:
Regionfullmaktige
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