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Kompetensforsorjning

1. Rekryteringsbehov och utbildningsutbud i
Norrbottens lan till och med ar 2030

Analysen ska bidra med ett kunskapsunderlag om lanets framtida rekryte-
rings- och utbildningsbehov inom ramen for arbetet med Kompetensplatt-
form Norrbotten. Analysen ska ge en bild av l&nets arbetsmarknadsstruktur
och dess sannolika utveckling till och med ar 2030. Den ska darutéver belysa
rekryteringsbehoven for respektive bransch i l&net samt i enskilda kommu-
ner, med fokus pa vissa prioriterade branscher dar behoven i enskilda yrkes-
grupper beskrivs narmare. Rapporten syftar dven till att belysa hur dagens
utbildningsutbud kan méta de kommande rekryteringsbehoven.

e Arbetet redovisas: Januari 2018

¢ Auvdelning: Regionala avdelningen

e Ansvarig chef: Anna Lindberg

e Ansvarig utredare: Extern

e Publikationsform: Extern rapport, samverkan

2. Sjukfranvaro bland anstallda - Analys av
insatser for minskad sjukskrivning

Region Norrbotten deltar fr.o.m. hosten 2017 i ett projekt initierat av SKL
med syfte att forbattra samverkan mellan regionen som arbetsgivare och
vardgivare och darmed minska risken for langtidssjukrivning hos sina an-
stallda. En val fungerande samverkan har visat sig betydelsefull for en effek-
tiv och kvalitetssaker rehabiliteringsprocess, framfor allt pa arbetsgivarsidan,
for att tidigt kunna identifiera anstallda med risk for langtidssjukskrivning
och starka arbetsformagan. Via projektet kommer regionen fa forslag pa
insatser for forbattrad samverkan, konkreta atgardspaket, implementerings-
modell, stdd till férandringsledning och uppfdljning av utfall.

e Arbetet redovisas: December 2018
e Avdelning: HR-avdelningen

e Ansvarig chef: Ulrika Sundquist

e Ansvarig utredare: Karin Erkki

e Publikationsform: Extern rapport
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3. Kundsegmentering for en jamlik och hallbar
verksamhet

Andelen aldre kommer att fortsatta 6ka markant i lanet och innebéra en
storre forsdrjningsborda for befolkningen. Halsan ar ojamlikt fordelad i be-
folkningen varfor Region Norrbotten prioriterar arbete for en jamlik och
jamstalld hélsa. Regionen fastslar i den strategiska planen att digitalisering
som ett prioriterat omrade. Samtidigt som verksamhet ska digitaliseras sa
langt det ar mojligt och detta i sig bor leda till forenklingar for befolkningen
att nas av regionens tjanster, kommer det finnas allt fler aldre; aldrande i sig
paverkar mojligheten att ta till sig ny teknik, och teknikutveckling gar
snabbt, varfor det kan forutspas att gruppen aldre generellt sett inte heller
kommer att ha foljt med i utvecklingen, och darfor har storre svarigheter att
nyttja tjansterna. Motsvarande problematik kommer att ligga kvar for perso-
ner med vissa funktionsnedséttningar, liksom begransningar avseende
svenska spraket och kunskap om svenskt halso- och sjukvardssystem, t.ex.
bland nyanlénda. En digitalisering av regionens tjansteutbud, utan att aktivt
verka for jamlikhet, riskerar darfor att 6ka klyftor, snarare &n minska dem.
En tjanstesegmentering kan utga fran vanliga “kundgrupper” i olika alders-
grupper. Detta kan gélla exv. grupper med enkla respektive komplexa behov,
tjdnstedesign efter kundsegment inom hélso- och sjukvarden, KOL, hjarta-
kérl (t.ex. diabetes), unga — aldre.

Vissa livsmedelskedjor har arbetat med kundsegmentering. Detta innebér att
satsa pa exv. digitala lI6sningar for den majoritet som antas kunna anvéanda
dem, samtidigt som ett eller flera alternativ ocksa erbjuds, for andra grupper.
Genom att manga anvander digitala I6sningar som inte tar sa mycket perso-
nella resurser i ansprak, frigérs mojligheter att samtidigt mota upp behoven
hos de grupper och individer som har andra behov. Forslaget innebar att
Region Norrbotten utreder maéjligheter till att strategiskt arbeta utifran kon-
ceptet kundsegmentering, hand i hand med digitaliseringsprocessen.

Syftet med analysen &r att utreda méjligheter till att strategiskt arbeta utifran
konceptet kundsegmentering, hand i hand med digitaliseringsprocessen, for
att astadkomma mer jamlik och jamstalld halsoutveckling.

En digitalisering av regionens tjansteutbud, med samtidig verkan for jamlik-
het, skulle minska risken for 6kade klyftor, liksom kunna bidra till att
minska dem.

Analysens fragestallningar:

Forslaget innebér att Region Norrbotten utreder mojligheter till att strategiskt
arbeta utifran konceptet kundsegmentering, hand i hand med digitaliserings-
processen. Utgangspunkten ar jamlik och jamstalld halso- och sjukvard.

e Arbetet redovisas: November 2018
e Ansvarig avdelning: Utvecklingsavdelningen, Verksamhetsavdelningen
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e Ansvarig chef: Lishbeth Lopare Johansson, Anneli Granberg
e Ansvarig utredare: Britt-Marie Karlsson, Asa Heikkila
e Publikationsform: Kort analys

Samhallsutveckling

4. Naringslivsstrukturen i Norrbotten infér 2030

Syftet &r att gora en jamforande studie for att 6ka kunskapen om lanets styr-
kor, svagheter och tillvaxtpotential och darigenom bidra till en 6kad forsta-
else kring lanets mojligheter och utmaningar. | rapporten bor en generell
analys goras inom vilka omraden lanets tillvaxtforutsattningar finns. 1 ana-
lysen och slutsatserna bor resultaten jamforas mot prioriterade tillvaxtomra-
den i RUS samt om det finns nagot omrade i lanet som &r starkt men som
inte prioriterats. En jamforande analys bor goras mot riket.

e Arbetet redovisas: Januari 2018

e Avdelning: Regionala avdelningen

e Ansvarig chef: Anna Lindberg

e Ansvarig utredare: Extern

o Publikationsform: Extern rapport, samverkan

5. Inforda avstandsskatter och avgifter pa
Norrbottens naringsliv

Syftet &r att gora en ekonomisk konsekvensanalys av effekterna for Norrbot-
tens naringsliv (turismnéringen och varuproducerande industrin) av foresla-
gen végslitageavgift och flygskatt. For att méta de ekonomiska effekterna
och hur dessa kan paverka naringslivets konkurrensformaga kan det inforda
svaveldirektivet, banavgifter sam farledsavgifter anvandas som referensob-
jekt for berdkningarna.

e Arbetet redovisas: Januari 2018

e Avdelning: Regionala avdelningen

e Ansvarig chef: Anna Lindberg

e Ansvarig utredare: Extern

o Publikationsform: Extern rapport, samverkan

6. SMFs gransoverskridande samverkan

Syftet med uppféljande analyser &dr dels att méta regionens andel av SMF
som har Okat sitt granséverskridande samarbete inom Nordprogrammets
fokusomraden samt foretagens exportférmaga, men ocksa att pa ett mer ge-
nerellt satt beskriva regionens naringslivssamverkan pa lang sikt. Rapporter-
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na ger ocksa mojlighet till jamforelse mellan foretag i Nordkalottomradet
mellan dren 2014-2022.

o Arbetet redovisas: Januari 2018

e Auvdelning: Regionala avdelningen

e Ansvarig chef: Anna Lindberg

e Ansvarig utredare: Extern

e Publikationsform: Extern rapport, samverkan

7. Analys av attraktiva livsmiljoer

Region Norrbotten har i sin strategisk plan en tydlig malbild att regionen ska
verka for attraktiva livsmiljoer. Forskningen inom omradet pekar pa att det
ar manga parametrar som paverkar vart manniskor véljer att bo och som
upplevs som attraktivt. Nagra omraden som &r viktiga ar mobilitet, skénhet
och kvalitet, fritidsaktiviteter, kulturutbud, arbete mm. Ska man lyfta fram
de faktorer som verkar vara de viktigaste &r variation, skonhet, god offentlig
service, hastighet och densitet och I6n. Regionen behdver en béttre kunskap
vad medborgarna i var region upplever som attraktivt sa att vi kan paverka
vara aktorer att arbeta mer med dessa kvaliteter i syfte att vart lan utvecklas
positivt. Aven om lanet vaxer i befolkningsméngd senaste aret sa 4r takten
for lag for att klara vara demografiska utmaningar och da kan analysen
hjalpa till for att 6ka regionens attraktionskraft.

e Arbetet redovisas: December 2018

e Auvdelning: Regionala utvecklingsavdelningen

e Ansvarig chef: Patrik Wallgren och Kristina Nilsson
e Ansvarig utredare:

e Publikationsform: Rapport

8. Regionala analyser

Markanvandningsfragan i lanet ar alltid en viktig fraga for hallbar tillvaxt. |
planarbetet pa lokal/kommunal niva uppkommer manga ganger utmaningar i
intresseavvagningar mellan olika markansprak. Det kan vara exploatering av
jordbruksmark, riksintressen som t.ex. rennaring, kulturmiljo, mineralutvin-
ning, besoksnaring m.fl. Regionen vill utveckla sin roll sa att planprocessen i
lanet flyter sa effektivt som mojligt, ett steg i det arbetet kan vara att ana-
lyser vilka omraden som kommunerna ser att regionen kan gora skillnad
genom regionala analyser. Utifran den kunskapen kan sedan olika kunskaps-
underlag tas fram for att hjalpa kommuner och andra aktorer i planerings-
sammanhang.

e Arbetet redovisas: December 2018
e Auvdelning: Regional utveckling

e Ansvarig chef: Patrik Wallgren

e Ansvarig utredare:
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e Publikationsform: Rapport

Ekonomi
9. KPP analys 2017

Under hésten 2017 genomfordes en KPP analys av (6ppen och slutenvard,
somatisk och psykiatri) lanssjukvard och narsjukvard. Jamforelser (produk-
tivitet, innerfall, ytterfall, kostnader) genomférdes mellan lanets sjukhus och
landets lans- och lansdelssjukhus. Analysen syftade till att jamfora kostnader
for den somatiska varden. FOr hosten ar 2018 planeras en motsvarande KPP-
analys, baserad pa 2017 ars data.

e Arbetet redovisas: Oktober 2018

e Avdelning: Ekonomi- och planeringsavdelningen, divisioner

e Ansvarig chef: Carola Fransson

e Ansvarig utredare: Sofie Cajander Sehlstedt

e Publikationsform: Analysresultat

Hallbar utveckling

10. Fokus pa hallbarhet i lanet

| september ar 2015 antogs Agenda 2030 och de globala malen for hallbar
utveckling. Agenda 2030 ar en ny utvecklingsagenda som bestar av 17 glo-
bala mal med sammanlagt 169 delmal. Agenda 2030 handlar om hallbar
utveckling som bestar av tre sinsemellan lika viktiga perspektiv: socialt,
ekonomiskt och miljomassigt hallbar utveckling.

Med utgangspunkt fran ett urval av nationella indikatorer i Agenda 2030
samt i databasen Kolada, avser Region Norrbotten att géra en uppféljande
analys av social, ekonomisk och miljomassig hallbarhet i lanet. Var ligger
Region Norrbotten bra till, var ligger Region Norrbotten resultatméssigt
samre till? Arbetet utgdr en beskrivande analys.

e Arbetet redovisas: Juni 2018

e Avdelning: Ekonomi- och planeringsavdelningen, Regionala avdelning-
en

e Ansvarig chef: Carola Fransson, Anna Lindberg
e Ansvarig utredare:
e Publikationsform: prel. extern rapport
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11. Oversyn av regelverket gallande sjukresor

En 6versyn av regelverket rérande avgifter for sjukresor genomfordes 2014.
Syftet var framforallt att 6ka forutsattningarna for att alla patienter behandlas
lika samt att effektivisera administrationen kring avgifter inom hélso- och
sjukvarden.

| dversynen framkom bl. a. att ersattningsnivaerna inom omradet sjukresor
var manga och komplicerade. For att forenkla hanteringen av sjukresorna
foreslogs att egenavgiften for sjukresor skulle vara enhetlig (100 kronor) for
samtliga fordonsslag (bil, taxi, flyg, skoter, hydrokopter) samt att milersétt-
ningen for resa med egen bil nar kostnaden 6verskrider egenavgiften skulle
hojas fran 10 till 12 kronor (oavsett hur manga passagerare som finns i bi-
len). Utredningen foreslog ocksa att hogkostnadsskyddet for sjukresor skulle
hojas till samma niva som Vasterbottens lans landsting och Region Jamt-
land-Hérjedalen. Hogkostnads-skyddet innebér att en patient endast ska be-
tala 1600 kronor per ar i egenavgifter for resor.

Den ekonomiska effekten av beslutet rérande sjukresor beraknades bli en
forstarkning av regionens ekonomi med 1,7 mkr. Den 25 februari 2015 fat-
tade landstingsfullmaktige beslut om att &ndra regelverket for avgifter enligt
forslagen i utredningen.

Den berdknade ekonomiska effekten som det férandrade regelverket berak-
nades medfora har uteblivit. Kostnaderna for sjukresor uppgick 2016 till
116,6 mkr vilket ar en 6kning med 18 procent sedan 2014. Prognosen for ar
2017 har beraknats till 120 mkr, vilket skulle motsvara en kostnadsokning pa
tre procent jamfort med 2016.

En konsekvens av den enhetliga egenavgiften har lett till att vissa patient-
grupper missgynnas. Patienter som besoker varden frekvent men som bor for
nara vardenheten (narmare an 84 km enkel vag) narmare an for att fa reseer-
sattning for varje enskild resa uppnar aldrig hogkostnadsskyddet, detta trots
att de sammanlagda kostnaderna for resor blir stora.

Region Norrbotten finansierar idag till stora delar den regionala buss- och
tagtrafiken i lanet (Lanstrafiken och Norrtag). Mot bakgrund av detta 6nskar
Region Norrbotten att dessa linjer ska nyttjas sa mycket som majligt. Fran
och med 2018 kommer det att inforas fler turer i tagtrafiken pa strackan
Malmfalten — Sunderbyn - Umea. Turerna har anpassats for att patienter ska
kunna aka hela vagen fran Kiruna ner till Umea (NUS). Det pagar darfor ett
arbete tillsammans med Regionala kollektivtrafikmyndigheten (RKM),
Lanstrafiken och Norrtag for att hitta satt att fa fler sjukresor att genomforas
med tag. Taget &r ett billigare, miljovanligare och mer trafiksakert och kom-
fortabelt resesatt an till exempel taxi eller resa med egen bil.

Mot bakgrund av ovanstaende finns det behov av att géra en éversyn av

sjukresorna ur ett bredare perspektiv &n vad som gjordes 2014. Detta for att
se vad som kan goras for att styra sjukresorna i 6nskvérd riktning, d v s
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minska taxiresorna och fa fler sjukresenarer att aka kollektivt (i forsta hand
tag dar det ar mojligt). Olika atgarder behdver genomforas bade pa kort och
pa lang sikt.
Uppdrag och fragestallningar
| uppdraget 6versyn av regelverket gallande sjukresor ingar att:
e Kartlagga hur val av fardsatt (fordon) har paverkats av det férandrade
regelverket for sjukresor.

o Kilarlagga hur medicinska beddmningar av behovet av sjukresa med taxi
gors, vem som gor beddmningen och hur den dokumenteras.

o Omvarldsspana hur andra landsting/regioners regelverk for sjukresor ser
ut.

e Utreda olika forslag pa forandringar i regelverket som kan paverka an-
vandandet av olika fordonsslag for sjukresor.

e Ge forslag pa forandringar i regelverket for sjukresor som kan:
- minska antalet sjukresor med taxi
- 0Oka antalet resor med kollektivtrafik (framforallt tag)

- minska den administrativa hanteringen av sjukresor (t ex efterhandsre-
glering av reseersattning, rekvisitioner, medicinska intyg, bestallning
av sjukresor, kallelser/digitala biljetter)

e Arbetet redovisas: december 2018

e Auvdelning: Verksamhetsavdelningen/avdelningen for regional utveckl-
ing

e Ansvarig chef: Anneli Granberg, Anna Lindberg

e Ansvarig utredare: Ingegerd Morian, Sara Engstrom

e Publikationsform: Rapport

Jamlikhet och jamstalldhet

12. Analys av jamstalldhet
En analys for att ta fram nulagesbeskrivning av omraden Region Norrbotten
ska arbeta med inom jamstélldhet:

o Utifran ett arbetsgivarperspektiv foljer Region Norrbotten jamlikhet
beskrivna med uppfdéljningsverktygen: Jdmix och Makequality. Vilka &r
ingangsvardena ar 2016 for Region Norrbotten?

e Som regional utvecklings aktér, foljer Region Norrbotten bland annat
indikatorer beskrivna i; Pa tal om kvinnor och man i Norrbotten (2017,
Lénsstyrelsen). Vilka ar ingangsvardena for Region Norrbotten for (ett
urval) av indikatorer omfattande ar 20167

e  Utifran halso- och sjukvarden féljer Region Norrbotten nagra centrala
omraden ur ett medborgarperspektiv; medicinsk behandling av indikato-
rer malsatta av Socialstyrelsen. Vilka ar ingangsvardena for (ett urval) av
indikatorer omfattande Region Norrbotten ar 2016?

e Arbetet redovisas: december 2018
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e Avdelning: Verksamhetsavdelningen/avdelningen for regional utveckl-
ing/Ekonomi och planering

e Ansvarig chef: Anneli Granberg, Anna Lindberg, Carola Fransson
e Ansvarig utredare:
e Publikationsform: Kort analys

Halso- och sjukvard

13. Behov av halso- och sjukvard ur ett
befolkningsperspektiv

En effektiv styrning av halso- och sjukvarden forutsétter beskrivningar och
analyser av forhallanden som paverkar befolkningens behov av hélso- och
sjukvard idag och i framtiden. Region Norrbotten har i planeringen for verk-
samhetsaret 2018 beslutat om att stalla samman och jamféra resultat pa riks,
lans- och kommunniva (omfattande ar 2016). Omraden som redovisas ar
demografisk utveckling, levnadsforhallanden, levnadsvanor, befolkningens
hélsa, invanarnas syn pa sjukvarden, vardkonsumtion och kostnader. Rap-
porten &r en uppdatering av rapport fran ar 2015 baserat pa material fran ar
2013, utokat med konsumtion privata vardgivare samt utomlansvard. Inne-
hallet ska utgora underlag for strategier och atgarder inom sarskilda omraden
och i synnerhet kopplas till inriktning och prioritering av vard.

o Arbetet redovisas: Februari 2018

¢ Auvdelning: Ekonomi- och planeringsavdelningen
e Ansvarig chef: Carola Fransson

e Ansvarig utredare: Sofia Reinholdt

e Publikationsform: Rapport

14. Varden i siffor - malnivaer i riktlinjer

Varden i siffror redovisar landstings- och regioners resultat inom 10 omra-
den malsatta av Socialstyrelsen: Brost- prostata- tjocktarms- och and-
tarmscancer, diabetesvard, hjartsjukvard, lungcancer, rorelseorgan, stroke-
vard, palliativ vard, astma och KOL, MS och Parkinsons sjukdom. Region
Norrbotten planerar att félja upp och analysera:

e 1 vilken utstrackning Region Norrbotten nar malnivaerna?
e Hur Region Norrbottens resultat forhaller sig till rikets?

Socialstyrelsen faststaller malnivaer for indikatorer i nationella riktlinjer som
halso- och sjukvarden bor strava efter i behandlingen av personer med kro-
niska eller langvariga sjukdomar. Malnivaerna ska ge landstingen tydliga

GALLER FOR VERKSAMHET
Region Norrbotten

GODKANT DATUM
2022-12-05

DOKUMENT-ID VERSION
ARBGRP460-656132773-110 5.0
ANSVARIG UPPRATTAD AV

Tarja Lepola Sofia Reinholdt



Sida 12 (17)

och méatbara mal att arbeta mot. De kan anvandas for uppféljning och utvar-
dering pa nationell niva, men aven for uppféljning pa regional och lokal
niva. Malnivéaerna kan dessutom anvandas i styrning och ledning. En mal
niva anger hur stor andel av en viss patientgrupp som bor fa en viss behand-
ling eller atgard, exempelvis en lakemedelsbehandling. I Socialstyrelsens
utvarderingar av foljsamheten till nationella riktlinjer foljer de bland annat
upp hur halso- och sjukvarden presterar och ligger till i forhallande till mal-
nivaerna. Malnivaerna utgar alltid fran en indikator som i sin tur baseras pa
en rekommendation i Socialstyrelsens nationella riktlinjer.

o Arbetet redovisas: Februari 2018

¢ Auvdelning: Ekonomi- och planeringsavdelningen
e Ansvarig chef: Carola Fransson

e Ansvarig utredare: Anita Gustavsson

e Publikationsform: Analysresultat

15. Patientrorlighet och gransoéverskridande vard.
Analys av kostnader for EU/EES vard

I och med patientrérlighetsdirektivet 2013 fick landstingen och kommunerna
kostnadsansvar for vissa ersattningar for gransoverskridande vard. Kompen-
sation for kostnadsansvaret utgar enligt kommunala finansieringsprincipen
med 93 mkr 2014, 162 mkr 2015, 222 mkr 2016 och 262 mkr fr. o m 2017
till samtliga regioner/landsting. Ar 2018 kommer en avstamning att ske inom
Region Norrbotten hall for att sakerstalla att nivan pa kompensationen blivit
ratt. Kostnaderna for EU/EES- vard okar i Region Norrbotten och det ar av
storsta vikt att analysera detta infor avstamningsarbetet.

Det dvergripande syftet ar att analysera utvecklingen avseende kostnader for
EU och EES-vard i Region Norrbotten. Region Norrbotten kommer dven
som en effekt av arbetet att generera nytta av tydligare uppféljning som leder
till en battre kostnadskontroll av EU/EES-vard och grund for beslut i verk-
samheterna.

Fragestallningar som ska besvaras:

e Vilken typ av vard soks?
e | vilka lander soker patienterna vard?

e Vilken typ av vard har lett till storst kostnadsokningar? Kan man se spe-
cifika patientgrupper dér kostnaderna dkar mer?

e Hur ser fordelningen ut mellan specialiteter?
- Analysen redovisas: Maj 2018

- Ansvarig avdelning: Verksamhetsavdelningen samt Ekonomi- och pla-
neringsavdelningen.

- Ansvarig chef: Anneli Granberg, Bodil Larsson
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- Ansvarig utredare: Ingegerd Morian Andersson; Lars-Olov Lundholm
- Publikationsform: Kort analys

16. Varden i siffror Oppna jamforelser

Region Norrbotten genomfor en arlig analys av kvalitet i tjanster, baserat pa
material fran Varden i siffror; Oppna jamférelser. Var ligger Region Norr-
botten bra till, var ligger Region Norrbotten resultatméssigt samre till och
vad kan det bero pa?

Arbetet redovisas: Maj 2018
Avdelning: Verksamhetsavdelningen
Ansvarig chef: Anneli Granberg
Ansvarig utredare: Inger Lindberg
Publikationsform: Analysresultat

17. Varden i siffror Oppna jamforelser — férdjupad
analys

En fordjupad analys inom nagot eller nagra omraden med avvikelser genom-
fors, preliminart, i september. Dessa analyser inbegriper jamférelser éver tid
och generell utveckling inom omradet.

Arbetet redovisas: September 2018

Avdelning: Verksamhetsavdelningen samt Ekonomi- och planeringsav-
delningen

Ansvarig chef: Anneli Granberg
Ansvarig utredare: Inger Lindberg, Sofia Reinholdt, Pia Nésvall
Publikationsform: Analysresultat
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18. Norrlandsrapport

Inom ramen for arbetet med NORA (NORrlandstingens uppféljning och
Analys) forbereds en analys av Varden i siffror ur ett Norrlandsperspektiv.
Nora ar ett samarbete mellan de fyra nordligaste landstingen. Syftet med
NORA ar att Registercentrum Norr (RCN) bistar Landstingen i Norra sjuk-
vardsregionen i att bygga ett forbattrat system for verksamhetsplanering,
uppfoljning och analys, dar data fran nationella kvalitetsregister kommer till
ytterligare anvandning. Forberedelser pagar med att valja ut relevanta nyck-
eltal for att ta fram en Norrlandsrapport under ar 2018. Region Norrbotten
forordar att omraden med prioritet inom den nationella kunskapsstyrningen
valjs i ett sddant arbete: psykisk halsa, kvinnosjukdomar och neurologiska
sjukdomar. Aven omraden relaterade till Socialstyrelsens mél och riktlinjer
bor vara prioriterade.

o Arbetet redovisas: December 2018

¢ Auvdelning: Ekonomi- och planeringsavdelningen

e Ansvarig chef: Carola Fransson, Nora, RCN

e Ansvarig utredare: Anita Gustavsson, Sofia Reinholdt — Nora, RCN
e Publikationsform: Kort analys

Halso- och sjukvard prevention

19. En aldrande befolkning i Norrbotten —
narsjukvardsomraden

Rapporten ”En aldrande befolkning i Norrbotten — vad betyder det for hélso-
och sjukvérden i framtiden?” frén juni ar 2017 tar ett grepp om vad det bety-
der for halso- och sjukvarden i lanet att aldersgruppen 65 ar och dldre 6kar
stort narmaste 20 aren samtidigt som den arbetsfora aldersgruppen minskar.
Med anledning av denna rapport har behovet uppstatt av att d&ven kunna se
resultat per narsjukvardsomrade.

For att battre kunna planera insatser i lanet for att stdlla om och méta fram-
tida utmaningar behovs uppgifter som &r pa narsjukvardsomradesniva. Syftet
med analysen ar darfor att med avstamp i huvudrapporten for l&net, ta fram
underlag for varje narsjukvardsomrade som visar pa hur den demografiska
utvecklingen ser ut fram till ar 2035 samt vad det betyder i termer av vard-
behov i vanliga diagnoser bland &ldre.

Analysen blir viktigt underlag for planering av nutid men framforallt for att
ha beredskap for framtida vardbehov. For att kunna vara steget fore nar det
galler sjukdomsférebyggande och hélsoframjande arbete och ha en planering
av framtida halso-och sjukvarden i lanet utifran forvantat behov. Genom att
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synliggora resultat per narsjukvardsomrade bor analysen leda till battre moj-
ligheter att kunna ta beslut som har sikte pa utfall bade pa kort och pa lang
sikt.

Analysens fragestallningar:

1. Hur ser demografiska utvecklingen ut per narsjukvardsomrade?

2. Hur ser férvantade insjuknandet ut i de sex diagnosgrupperna hjartin-
farkt, stroke, cancer, hoftledsfraktur, diabetes och demens givet att in-
sjuknandet ser ut som idag alternativt fortsatter att fordndras i samma
takt som senaste aren?

e Arbetet redovisas: 31 mars 2018

e Ansvarig avdelning: Utvecklingsavdelning
e Ansvarig chef: Lisbeth Lopare Johansson
e Ansvarig utredare: Asa Rosendahl

o Publikationsform: Analysen redovisas som kort analys alternativt ana-
lysresultat

20. En mer jamlik och jamstalld héalsa

Avsikten med rapporten &r att beskriva sjalvrapporterad hélsa och
levnadsvanor bland invanarna 16-84 ar i Norrbottens lan och belysa de skill-
nader och likheter som finns mellan grupper. Resultatet baseras pa
enkétundersdkningen “Hélsa pa lika villkor” som utfors véren 2018.

| samarbete med Folkhdlsomyndigheten, Statistiska centralbyran och

de 14 kommunerna i lanet sénds ca 18 000 enkater ut i Norrbotten.

| rapporten redovisas 6versiktligt resultaten for Norrbotten pa framférallt pa
lansniva med vissa exempel fran kommuner som sticker ut. Vissa resultat
fran narsjukvardsomraden redovisas ocksa. Jamforelser gors mot tidigare ars
resultat. L&nsresultat jamfors med rikets resultat. De bakgrundsfaktorer och
grupper som framforallt lyfts fram och jamfors ar kon, alder, funktionsned-
sattning, sexuell laggning, fodelseland, utbildningsniva samt trygg ekonomi.

e Arbetet redovisas: December 2018
e Avdelning: Utvecklingsavdelningen
e Ansvarig chef: Annika Nordstrand
e Ansvarig utredare: Asa Rosendahl
e Publikationsform: Rapport

e Publikationsform: Rapport
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Halso- och sjukvard sjukdomsgrupper i
fokus

21. Analys av cancerkostnader

Region Norrbotten har enlighet med analysplan ar 2017-2018, redovisat de
KPP-kostnader regionen har for cancervard ar 2013-2015. Syftet har varit att
fa en mer samlad bild av omfattning och utveckling av cancervarden, utford i
regionen och vid NUS (Norrlands universitets sjukhus) samt évriga rikssjuk-
hus. Utdver kostnader redovisades aven antal vardkontakter, antal individer
och vardtid liksom vissa jamforelser omfattar kon. Under ar 2018 sker en
uppdatering av uppgifterna omfattande ar 2016 och 2017. Analysen ska visa
omfattningen och utvecklingen av kostnader i cancervarden, men kan ocksa
stimulera till debatt inom andra resultatomraden.

e Arbetet redovisas: November 2018

e Avdelning: Ekonomi- och planeringsavdelningen, divisioner
e Ansvarig chef: Carola Fransson

e Ansvarig utredare: Sofie Cajander Sehlstedt

e Publikationsform: Kort analys

Halso- och sjukvard vard av aldre och
multisjuka

22. Kroniker och samsjuklighet

Region Norrbotten infor ar 2017 ett nytt stod for nationell uppféljning inom
primarvard. | uppfoljningen av nationella primarvardsindikatorer ingar ana-
lys- och uppféljning av kontinuitetsindikatorer hos kroniker och patienter
med samsjuklighet.

o Syftet med analysen &r att fa en beskrivning av férekomst av kronisk
sjukdom och samsjuklighet i lanet. Hur manga norrbottningar har kro-
niska sjukdomar? Hur manga har samsjuklighet? Hur stort antal/1000
invanare i olika kommuner? Finns skillnader mellan narsjukvardsomra-
den? Hur ser alders- och kénsfordelningen ut? Sammanstéllningen syftar
till att ge en beskrivande och jamférande bild av kronisk sjukdom och
samsjuklighet i ldnet. Genom att kartldgga de halsomassiga forutsatt-
ningarna i lanet kan det langsiktiga arbetet med mal och uppdrag inom
omradet underlattas.

e Arbetet redovisas: November 2018

e Auvdelning: Ekonomi- och planeringsavdelningen, Verksamhetsavdel-
ningen

e Ansvarig chef: Carola Fransson, Anneli Granberg
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e Ansvarig utredare: Sofia Reinholdt
e Publikationsform: Kort analys

Halso- och sjukvard vardformer

23. Mot 6ppnare vardformer

Delbetéankande God och néra vard, En gemensam fardplan och malbild
(SOU 2017:53) malar upp en bild av hélso- och sjukvard med primarvarden
som bas, i samspel med sjukhus och kommunala insatser, och tydligt utga-
ende fran patientens behov. Det handlar om forflyttningen fran dagens sjuk-
hustunga system till en ny forsta-linjens halso- och sjukvard. Nara, omfattar
saval tillganglighet som geografisk néarhet; den goda varden ska finnas till-
géanglig nér och dar patienten behdéver den. Det handlar om geografisk narhet
i forsta hand, men innefattar aven att patienten i allt storre utstrackning nas
med hjélp av nya tekniska lésningar.

Regionstyrelsen har gett Regiondirektéren i uppdrag att ta fram modell for
arbetet mot en 6verforing fran slutenvard till 6ppenvard. En kartlaggning och
beskrivning av nuldge samt jamférelse med riket ska fungera som en bas for
fortsatt utveckling av éppenvard och modell for detta.

e Arbetet redovisas: December 2018

e Auvdelning: Ekonomi- och planeringsavdelningen, Verksamhetsavdel-
ningen

e Ansvarig chef: Carola Fransson, Anneli Granberg
e Ansvarig utredare:
e Publikationsform: Analysresultat
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