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Provtagning-screening personal MRSA 
Meticillin-resistenta Staphylococcus aureus 

Syfte 

Att kunna förebygga smitta och smittspridning av MRSA där verksamhet inom vård 

och omsorg bedrivs.  

Omfattning 

Hälso- och sjukvård i Region Norrbotten samt kommunal vård och omsorg i Norrbotten.  

Terminologi 

MRSA - Meticillin-resistenta Staphylococcus Aureus 

Bakgrund 
MRSA tillhör de allmänfarliga sjukdomarna och är anmälningspliktig och smittspår-

ningspliktig enligt smittskyddslagen (SFS 2004:168).  

Arbetsgivaren har ett ansvar att förebygga risker att arbetstagare blir infekterade eller 

varaktiga bärare av smittämnen på grund av sina arbetsuppgifter (AFS 2018:4, 1§ och 

3§).  

Enligt Hälso- och sjukvårdslagen (HSL 2017:30) ska vårdgivaren för att uppfylla kra-

ven på god vård erbjuda hälso- och sjukvård av god kvalité med god hygienisk stan-

dard och tillgodose patientens behov av trygghet, kontinuitet och säkerhet (HSL 

2017:30, 5 kap. 1§).  

Detta beskrivs ytterligare i Patientsäkerhetslagen (PSL 2010:659). Enligt PSL 

(2010:659) ska vårdgivaren vidta de åtgärder som krävs för att förebygga att patienten 

drabbas av vårdskador. Exempel på vårdskada kan vara att patienten blir infekterad av 

smittämnen av eller via personal. I PSL (2010:659) beskrivs att den som medverkar i  

hälso-och sjukvård har ett personligt ansvar för hur arbetsuppgifter genomförs och för 

att bidra till hög patientsäkerhet. 

Basala hygienrutiner ska alltid tillämpas av all personal oberoende av vårdform eller 

vårdgivare (SOSFS 2015:10).  

Risken att vård- och omsorgspersonal blir bärare är mycket liten om basala hygienru-

tiner följs. 

Provtagning 
Ansvaret för att MRSA-provtagning sker enligt nedan, ligger hos verksamhets-

chef/enhetschef och enskild medarbetare.  

 Vid nyanställning eller vid återgång i tjänst, om den anställde under de senaste 12 

månaderna  

o deltagit i vård eller behandlats på sjukhus (sjukhem, rehabiliteringsenhet) 

poliklinisk vård och tandvård utanför Norden  

o eller inom Norden med pågående MRSA-smittspridning.  

o Om personen vistats i mer än 3 månader utanför Norden. 
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Detta gäller även tillfällig personal och studerande som aktivt deltar i patientvård. 

Detta gäller inte besökare som endast passivt studerar verksamheten.   

 Vid MRSA-bärarskap i familjen/nära hushållskontakt som är MRSA-bärare. 

 Vid oväntat fynd av MRSA hos en patient och BHK inte följts eller där riskfak-

torer finns hos personal.  

 Lista personal som provtas - Smittspårningslista MRSA 

Rekrytering och tjänstgöring utanför Norden  
Vid rekrytering eller planerad tjänstgöring ska odling för MRSA förberedas inför åter-

gång i patientnära arbete. Provtagning ska vanligtvis ske efter varje utlandstjänstgöring. 

Vid regelbunden/återkommande utlandstjänstgöring ska den anställdes provtagning plan-

eras efter kontakt med Vårdhygien. I avvaktan på provsvar får tjänstgöring ske om huden 

är hel. 

Provtagning och Remiss  
Provtagning bör ske via hälsocentral. 

Provtagningsanvisningar – MRSA labhandboken 

Vid påvisat MRSA-bärarskap 
Personen ska av sin behandlande läkare informeras skriftligt och muntligt om sitt bä-

rarskap, samt erhålla förhållningsregler (Smittskyddslagen 2004:168). Ytterligare in-

formation om handläggning och Smittskyddsblad med förhållningsregler finns på 

Smittskyddets webbsida. 

 

Remiss skickas av svarsmottagare (behandlande läkare) till Infektionsmottagningens 

MRB-team för stöd, uppföljning (kontrollprover), ställningstagande till fortsatt arbete 

och ev. eradikerande behandling. 

 

 Bärare av MRSA ska inte arbeta patientnära innan personen bedömts av 

MRB-teamet.  

 MRB-teamet bedömer riskfaktorer och ger ytterligare instruktioner till bäraren 

om denne bedöms kunna arbeta patientnära. 

Kostnader för provtagning  
Vid rekrytering från utlandet och när verksamhetschef/enhetschef godkänt bisyssla 

enligt Allmänna bestämmelser kap.3 i Sveriges kommuner och regioners kollektivav-

tal, så ombesörjer denne att arbetstagaren odlas för MRSA.  

  

https://samarbeta.nll.se/producentplats/vard/_layouts/15/VISDocIdRedir.aspx?ID=VARD-5-7859
https://www.nllplus.se/For-vardgivare-inom-halso--och-sjukvard/Handbocker/Labhandbok/--Provtagningsanvisningar/Lab-dokument/--MIKROBIOLOGI/Meticillin-resistent-Staphylococcus-aureus-MRSA-odling/
https://vardgivarwebben.norrbotten.se/sv/vardriktlinjer/smittskydd/strama/
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Lagrum och styrande förutsättningar 

Smittskyddslagen (SFS 2004:168) 

Hälso- och sjukvårdslagen (SFS 2017:30)  

Patientsäkerhetslagen (SFS 2010:659) 

Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om ledningssystem för systematiskt kvali-

tetsarbete (SOSFS 2011:9) 

Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd om vårdgivares systematiska patientsäker-

hetsarbete (HSLF-FS 2017:40)  

Basala hygienrutiner (SOSFS 2015:10)  

Arbetsmiljöverket, smittrisker (AFS 2018:4)  

Referenser  
Allmänna bestämmelser (AB) | SKR 

Sjukdomsinformation om meticillinresistenta Staphylococcus aureus (MRSA) — Folk-

hälsomyndigheten (folkhalsomyndigheten.se) 

Screening för antibiotikaresistenta bakterier (folkhalsomyndigheten.se) 

Personalinfektioner inom hälso- och sjukvård - Vårdhandboken (vardhandboken.se) 

MRB av betydelse för vården - Vårdhandboken (vardhandboken.se) 

https://skr.se/skr/arbetsgivarekollektivavtal/kollektivavtal/allmannabestammelserab.145.html
https://www.folkhalsomyndigheten.se/smittskydd-beredskap/smittsamma-sjukdomar/meticillinresistenta-gula-stafylokocker-mrsa/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/smittskydd-beredskap/smittsamma-sjukdomar/meticillinresistenta-gula-stafylokocker-mrsa/
https://www.folkhalsomyndigheten.se/contentassets/8f56681b343b46b9a48f13c0b1774e82/screening-resistenta-bakterier-02307-2017.pdf
https://www.vardhandboken.se/vardhygien-infektioner-och-smittspridning/infektioner-och-smittspridning/personalinfektioner-inom-halso--och-sjukvard/
https://www.vardhandboken.se/vardhygien-infektioner-och-smittspridning/infektioner-och-smittspridning/multiresistenta-bakterier/nationellt-handlingsprogram/

